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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися  
 

1. История развития робототехники.  

2. Основы мобильной и промышленной робототехники 

3. Механика мобильных и промышленных роботов 

4. Основы программирования роботов 

 

Литература: 

1. Борисенко, Л. А. Теория механизмов, машин и манипуляторов : учеб. пособие / Л.А. 

Борисенко. — Минск : Новое знание ; М. : ИНФРАМ, 2018. — 285 с. : ил. — (Высшее 

образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-004690-7. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/960078 (дата обращения: 05.09.2022). – Режим 

доступа: по подписке. 

2. Гайсина, С.В. Робототехника, ЗD-моделирование, прототипирование: реализация 

современных направлений в дополнительном образовании : метод. рекомендации для 

педагогов / С.В. Гайсина, И.В. Князева, Е.Ю. Огановская. - Санкт-Петербург : КАРО, 

2017. - 208 с. - (Педагогический взгляд). - ISBN 978-5-9925-1251-9. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1044087 (дата обращения: 

05.09.2022). – Режим доступа: по подписке. 

3. Тарапата, В. В. Робототехника в школе: методика, программы, проекты : методическое 

пособие / В. В. Тарапата, Н. Н. Самылкина. - 2-е изд., электрон. - Москва : Лаборатория 

знаний, 2021. - 112 с. - ISBN 978-5-00101-151-4. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1840430 (дата обращения: 05.09.2022). – Режим 

доступа: по подписке. 

4.  

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

 

№ 

п/п 

Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1. Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2. Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3. Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/ 

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/ ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

 

http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
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2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1. История развития 

робототехники.  

Познавательно-

поисковая 
Мультимедийная 

презентация 

 

0-5 10 

2. Основы мобильной и 

промышленной 

робототехники 

Познавательно-

поисковая 
Мультимедийная 

презентация 
0-5 25 

3. Механика мобильных 

и промышленных 

роботов 

 

Познавательно-

поисковая 
Мультимедийная 

презентация 
0-5  

 

 

 

 

 

25 

 

 

 

 

 

 

 

Основы 

программирования 

роботов 

Репродуктивная  Решенное  

практико-

ориентированное 

задание 

(5 заданий) 

 

0-5  

 

24 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ 

обучающихся, критерии оценивания 

 

Мультимедийная презентация (презентация результатов деятельности). 

Критерии оценки: 

1. Качество выступления с докладом: 0 - докладчик зачитывает текст; рассказывает, 

но недостаточно полно владеет текстом доклада; 1 - свободно владеет текстом. 

2. Эффективность использования презентации: 0 - доклад не сопровождается 

презентацией; 1 - презентация не в полном объеме использовалась докладчиком или не было 

четкого соответствия; 2 - представленный слайд-материал адекватно и четка использовался. 

3. Оформление презентации докладчиком: 0 - презентация не использовалась 

докладчиком или 0 - отсутствуют иллюстрации, много текста, есть ошибки; иллюстрации не 

соответствуют содержанию, ключевые слова; 1 - презентация плохо структурирована или не 

выдержан дизайн; 2 - презентация хорошо оформлена и структурирована. 

4. Содержание презентации: 0 - моменты не выделены, четкость выводов, 

обобщающих доклад; 1- ошибок нет, иллюстрации соответствуют, выделены и хорошо 

читаемы ключевые моменты работы. 

5. Выводы: 0 - нет выводов; 1 - выводы имеются, но не аргументированные или 

нечеткие; 2 - обоснованные выводы полностью характеризуют работу. 

6. Качество ответов на вопросы: 0 - докладчик не может ответить на вопросы; 1 - 

докладчик не может ответить на некоторые вопросы; 2 - аргументированно отвечает на все 

вопросы. 

7. Соблюдение регламента: 0-регламент не соблюден; либо есть небольшое 

отступление от регламента; 1- регламент соблюден. 
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Максимальное количество баллов: 0 – 5. 

 

Структура презентации: 

 обоснование актуальности темы; 

 демонстрация методологии и подходов, использованных при изучении темы; 

 презентация полученных результатов по изученной теме; 

 определение места работы в контексте существующей литературы и предыдущих 

исследований; 

 формулирование выводов и предложений, вытекающих из изученной темы. 

 

 

Практико-ориентированное задание 
Указания.  Составить программу выполнения роботом определенных действий.  

При решении следует рассмотреть отдельно каждый элемент макро- и микросреды, учесть 

взаимодействия и противодействия; начинать с описания собственного бизнеса. 

Задание 1: 

Запрограммировать движение робота на перекрестке по светофору. 

 Задание 2.  
Запрограммировать движение робота при наличии пешеходного перехода.  

Задание 3. 

Запрограммировать движение робота на равнозначном перекрестке. 

Задание 4 

Написать программу для создания «Умной теплицы».  

Задание 5. 

 Написать программу для «умной комнаты» .  

.  

 

 

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

Студенту следует помнить, что дисциплина предусматривает обязательное посещение 

студентом практических и лабораторных занятий. Она реализуется через систему 

аудиторных и домашних работ, входных и итоговых контрольных работ, систему заданий. 

Самостоятельная работа студентов заключается в изучении ряда теоретических 

вопросов, и практических действий, в выполнении домашних заданий с целью подготовки к 

практическим занятиям. Контроль над самостоятельной работой студентов и проверка их 

знаний проводится в виде защиты созданного проекта анимации (визуализации)  

Итоговый контроль знаний и умений осуществляется в ходе зачета, проводимого в 

виде контрольной работы, теста. 

При подготовке к семинарским занятиям рекомендуется пользоваться специально 

разработанными планами. 

5. Вопросы к зачету  

1. Предпосылки возникновения и основные исторические этапы развития 

робототехники 

2. Применение роботизированных систем в различных областях человеческой 



5 
 

деятельности 

3. Классификация промышленных роботов  

4. Учебное оборудование для изучения робототехники 

5. Система конкурсных соревновательных и творческих мероприятий в России и за 

рубежом 

6. Основные подсистемы робота, их назначение и способы реализации 

7. Основные виды механической передачи 

8. Структура промышленных роботов и РТУ  

9. Основные технические характеристики промышленных роботов  

10. Унификация технических решений и модульный принцип конструирования 

промышленных роботов  

11. Классификация захватных устройств  

12. Механические захватные устройства ПР  

13. Вакуумные захваты  

14. Пневматические захваты  

15. Магнитные захваты  

16. Захваты с использованием электростатического поля  

17. Расчет захватных устройств  

18. Пневматические приводы  

19. Гидравлические приводы  

20. Электрические приводы  

21. Расчет приводов  

22. Редуктор с заданными параметрами 

23. Основы потокового программирования микроконтроллеров 

24. Колесные системы передвижения роботов 

25. Шагающие системы передвижения роботов 

26. Цикловая система управления роботом  

27. Позиционная система управления роботом  

28. Контурная система управления роботом  

29. Адаптивная система управления роботом 

30. Датчики внутренней информации  

31. Датчики внешней информации  

32. Средства диагностирования ПР   

33. Средства обеспечения безопасности при работе ПР 

34. Теоретические основы реализации регуляторов 

35. Степени свободы промышленных роботов и управление ими 

36. Симуляторы управления промышленными роботами и их возможности 

 

 



Приложение к рабочей 

программе дисциплины 
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Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 
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Направленность (профиль) / 

Специализация 

 математика; информационные технологии 

 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Осипенко Светлана Сергеевна, старший преподаватель 

Родионов Алексей Николаевич, старший преподаватель 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися: 

Раздел легкая атлетика: 

1. История легкоатлетических видов.  

2. Основы техники спортивной ходьбы и бега.  

3. Бег на спринтерские, средние,  стайерские дистанции.  

4. Бег на марафонские и сверхмарафонские дистанции. 

5. Основные фазы прыжков в легкой атлетике. 

6. Многоборья как вид легкой атлетики.  

7. Правила по легкой атлетике. 

 

Раздел спортивные игры Баскетбол: 

1. Понятие о виде спорта баскетбол. 

2. История баскетбола, его возникновения и развития в России и за рубежом.  

3. Особенности данного вида спорта, технических приемов и тактических действий, 

правил игры, судейства. 

4. Технические приемы баскетбола: стойки, перемещения, передачи, ведение мяча, 

броски в корзину.  

5. Применение технических приемов в двусторонней игре. 

6. Тактические действия баскетбола: индивидуальные, командные, групповые. 

7. Применение тактических действий в двусторонней игре. 

8. Совершенствование технических приемов и тактических действий в игре. 

 

Раздел лыжный спорт: 

1. Основные виды лыжного спорта. 

2. Историческое развитие лыжного спорта.   

3. 3.  История  развития  лыжных  перемещении   (ходы,   подъемы, спуски,     остановки).     

4. 4. Техника    лыжных     перемещений.     

5. Правила соревнований.  

6. Лыжные гонки 

 

Раздел спортивные игры Волейбол: 

1. Понятие о виде спорта - волейбол.  

2. История волейбола, его возникновения и развития в России и за рубежом.  

3. Особенности данного вида спорта, технических приемов и тактических действий, 

правил игры, судейства. 

4. Технические приемы волейбола: стойки, перемещения, передачи, подачи, атакующий 

удар, блокирование. 

5. Применение технических приемов в двусторонней игре. 

6. Тактические действия волейбола: индивидуальные, командные, групповые.  

7. Применение тактических действий в двусторонней игре. 

8. Совершенствование технических приемов и тактических действий в игре. 

 
 Литература:  

Основная литература:  

1. Быченков, С. В. Физическая культура  : учебник для студентов высших учебных 

заведений / С. В. Быченков, О. В. Везеницын. —  Саратов : Вузовское образование, 2016. — 

270 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/49867.html — Режим доступа: для 

авторизир. Пользователей. 
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2.  Небытова, Л. А. Физическая культура  : учебное пособие / Л. А. Небытова, М. В. 

Катренко, Н. И. Соколова. —  Ставрополь : Северо-Кавказский федеральный университет, 

2017. — 269 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/75608.html — Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

3. Никифоров, В. И. Физическая культура. Легкая атлетика  : учебное пособие / В. И. 

Никифоров. —  Самара : Поволжский государственный университет телекоммуникаций и 

информатики, 2016. — 75 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/71899.html  — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 

4. Тычинин, Н. В. Физическая культура в техническом вузе  : учебное пособие / Н. В. 

Тычинин, В. М. Суханов ; под редакцией А. Э. Беланов. —  Воронеж : Воронежский 

государственный университет инженерных технологий, 2017. — 100 c. — ISBN 978-5-00032-

242-0. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: http://www.iprbookshop.ru/70820.html  — Режим доступа: для авторизир. Пользователей. 

5. . Военная доктрина Российской Федерации.  

6.  Сборник общевоинских уставов Вооруженных Сил Российской Федерации.  

7. Федеральный закон от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и 

военной службе» (с изменениями и дополнениями).  

8.  Федеральный закон от 27 мая 1998 года № 76-ФЗ «О статусе военнослужащих» (с 

изме-нениями и дополнениями).  

9.  Указ Президента РФ от 16.09.1999 № 1237 «Вопросы прохождения военной службы» 

(вместе с «Положением о порядке прохождения военной службы»).  

10.  Боевой устав по подготовке и ведению общевойскового боя. Часть 2  

11. Боевой устав по подготовке и ведению общевойскового боя. Часть 3.  

12.  Огневая подготовка: учебное пособие / Л.С.Шульдешов В.А., Родионов,В.В.,Углян-

ский.– Москва : КНОРУС, 2020, 216 с.  

13.  Строевая подготовка: учебник / И.М. Андриенко, А.А. Котов, А.В. Моисеев, Е.В. 

Смир-нов, И.В. Шпильной. – Москва: КНОРУС, 2017.  

   

 

Дополнительная литература: 

 

1. Зайцева, Г. А. Физическая культура. Оптимальная двигательная активность  : учебно-

методическое пособие / Г. А. Зайцева. —  Москва : Издательский Дом МИСиС, 2017. — 56 c. 

— ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS 

: [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/78532.html — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

2. Татарова, С. Ю. Мероприятия, проводимые в целях профилактики и оказание первой 

медицинской помощи на занятиях физической культуры студентов вузов  : учебное пособие / 

С. Ю. Татарова, В. Б. Татаров. —  Москва : Научный консультант, Российский экономический 

университет имени Г.В. Плеханова, 2018. — 94 c. — ISBN 978-5-6040243-0-0. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/75501.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

3. Сырвачева, И. С. Квалиметрия самоподготовки и самоконтроля студентов при занятиях 

физической культурой  : учебное пособие / И. С. Сырвачева, С. Н. Зуев, В. А. Сырвачев. —  

Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 146 c. — ISBN 978-5-4486-0231-3. — Текст : электронный 

// Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/73331.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

4. Быченков, С. В. Теория и организация физической культуры в вузах  : учебно-методическое 

пособие / С. В. Быченков, А. В. Курбатов, А. А. Сафонов. —  Саратов : Вузовское образование, 

http://www.iprbookshop.ru/78532.html


4 
 

2018. — 242 c. — ISBN 978-5-4487-0110-8. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/70999.html  — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 

5. Мостовая, Т. Н. Физическая культура. Подвижные игры в системе физического воспитания 

в ВУЗе  : учебно-методическое пособие для высшего образования / Т. Н. Мостовая. —  Орел : 

Межрегиональная Академия безопасности и выживания (МАБИВ), 2016. — 72 c. — ISBN 

2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. 

— URL: http://www.iprbookshop.ru/65717.html — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

6. Мостовая, Т. Н. Физическая культура. Осанка и здоровье (методика формирования 

невербального поведения)  : учебно-методическое пособие для высшего образования / Т. Н. 

Мостовая. —  Орел : Межрегиональная Академия безопасности и выживания (МАБИВ), 2016. 

— 48 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/65716.html — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

7. Егорова, С. А. Лечебная физическая культура и массаж  : учебное пособие. Курс лекций на 

иностранном языке (английском) / С. А. Егорова, В. Г. Петрякова. —  Ставрополь : Северо-

Кавказский федеральный университет, 2015. — 95 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/63240.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

8. Третьякова, Н. В. Теория и методика оздоровительной физической культуры  : учебное 

пособие / Н. В. Третьякова, Т. В. Андрюхина, Е. В. Кетриш ; под редакцией Н. В. Третьякова. 

—  Москва : Издательство «Спорт», 2016. — 280 c. — ISBN 978-5-906839-23-7. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/55566.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

9. Физическая культура и физическая подготовка [Электронный ресурс] : учебник для 

студентов вузов, курсантов и слушателей образовательных учреждений высшего 

профессионального образования МВД России / И. С. Барчуков, Ю. Н. Назаров, В. Я. Кикоть  

[и др.] ; под ред. И. С. Барчуков, В. Я. Кикоть. — Электрон. текстовые данные. — М. : 

ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 431 c. — 978-5-238-01157-8. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/52588.html 

10. Виноградов, П. А. Физическая культура и спорт в сельской местности Российской 

Федерации: состояние, проблемы, пути решения  / П. А. Виноградов, Ю. В. Окуньков, В. И. 

Хохлов. —  Москва : Издательство «Спорт», 2015. — 208 c. — ISBN 978-5-9906734-9-6. — 

Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/43923.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

11. Ростомашвили, Л. Н. Адаптивная физическая культура в работе с лицами со сложными 

(комплексными) нарушениями развития  : учебное пособие / Л. Н. Ростомашвили. —  Москва 

: Советский спорт, 2015. — 164 c. — ISBN 978-5-9718-0776-6. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/40847.html — Режим доступа: для авторизир. Пользователей 

 

Наставление по стрелковому делу / ред. Чайка В.М.– Москва: Воениздат, 1985. - 640 с.  

12. Бызов Б.Е., Коваленко А.Н. Военная топография. Для курсантов учебных подразделений. 

– 2-е изд. – М.: Воениздат, 1990.  

13. Военно-медицинская подготовка (для студентов медицинских институтов) / Под ред. Ко-

марова Ф.И. – М.: Воениздат, 1989.  

14. Основы первой доврачебной неотложной помощи пострадавшим: учеб. пособие / Алек-

сеев А.В., Алексеева Д.А. – Ярославль: ООО «Хисториоф Пипл», 2008.  

15. Учебник сержанта войск радиационной, химической и бактериологической защиты / Под 

ред. генерал-майора Мельника Ю.Р. – М., 2006.  

http://www.iprbookshop.ru/65716.html
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16. Сборник нормативов по боевой подготовке сухопутных войск. – М.: Воениздат, 1984.  

17. Попов В. И., Батюшкин С.А. Тактика. Батальон, рота. – М.: Воениздат, 2011.  

18. Вооруженные силы зарубежных государств информ. аналит. сб. под ред. А.Н. Сидор-

кина. – М.: Воениздат «Вооруженные силы», 2009.  

 

 

Электронные образовательные ресурсы:  

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» N 273-ФЗ от 29 декабря 

2012 года. Режим доступа: http://zakon-ob-obrazovanii.ru/  

2. Федеральное агентство по образованию РФ - Управление образованием. Обеспечение 

учебного процесса (нормативно-правовые документы; Информация; Новости; Статистика и 

др.) – URL: ed.gov11. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Тематический 

каталог образовательных ресурсов – URL: window.edu.ru 

3. http://www.mil.ru – Министерство обороны Российской федерации.  

4.  http://elibrary.ru– крупнейшая российская электронная библиотека.  

Возможно использование учебно-методических материалов и интернет- ресурсов, 

определяемых вузом. 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы: 

 

№ 

п/п 

Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1. Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2. Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3. Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/ 

ООО Компания «Ай Пи Ар 

Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/ ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

 
2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

http://zakon-ob-obrazovanii.ru/
http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
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1 Раздел легкая 

атлетика: 

1. История 

легкоатлетических 

видов.  

2. Основы техники 

спортивной ходьбы и 

бега.  

3. Бег на 

спринтерские, 

средние,  стайерские 

дистанции.  

6. Многоборья как 

вид легкой атлетики.  

7. Правила по легкой 

атлетике. 

 

Познавательно 

- поисковая 

Мультимедийная 

презентация 

0-10 1 

2 Раздел спортивные 

игры Баскетбол: 

 1. Понятие о виде 

спорта баскетбол. 

2. История 

баскетбола, его 

возникновения и 

развития в России и 

за рубежом.  

3. Особенности 

данного вида спорта, 

технических приемов 

и тактических 

действий, правил 

игры, судейства. 

4. Технические 

приемы баскетбола: 

стойки, 

перемещения, 

передачи, ведение 

мяча, броски в 

корзину.   

Познавательно 

- поисковая 

Мультимедийная 

презентация 

0-10 1 

3 Раздел лыжный 

спорт: 

1.Основные виды 

лыжного спорта. 

2.Историческое 

развитие лыжного 

спорта.   

3.История  развития  

Познавательно 

- поисковая 

Мультимедийная 

презентация 

0-10 1 
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лыжных  

перемещении   (ходы,   

подъемы, спуски,     

остановки).     

4. Техника    лыжных     

перемещений.     

4 Раздел спортивные 

игры Волейбол: 

1.Понятие о виде 

спорта - волейбол.  

2.История волейбола, 

его возникновения и 

развития в России и 

за рубежом.  

3.Особенности 

данного вида спорта, 

технических приемов 

и тактических 

действий, правил 

игры, судейства. 

4.Технические 

приемы волейбола: 

стойки, 

перемещения, 

передачи, подачи, 

атакующий удар, 

блокирование. 

Познавательно 

- поисковая 

Мультимедийная 

презентация 

0-10 1 

5 Раздел легкая 

атлетика, баскетбол, 

лыжная подготовка, 

волейбол 

репродуктивная Собеседование 0-10 1 

      

 

Вид самостоятельной работы: Мультимедийная презентация (презентация результатов 

деятельности). 

Соблюдение регламента: 0-регламент не соблюден; 2-есть небольшое отступление от 

регламента; 3- регламент соблюден. 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

Вид самостоятельной работы: Контрольная работа 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка «4» 

(5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

 

Вид самостоятельной работы: Собеседование 

Критерии оценки: 

Оценка «5» ставится, если:  

– полно раскрыто содержание материала; 

– материал изложен грамотно, в определенной логической последовательности; 

– продемонстрировано системное и глубокое знание программного материала; 
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– точно используется терминология; 

– показано умение иллюстрировать теоретические положения конкретными примерами, 

применять их в новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов; 

– ответ прозвучал самостоятельно, без наводящих вопросов; 

– продемонстрирована способность творчески применять знание теории к решению 

профессиональных задач; 

– продемонстрировано знание современной учебной и научной литературы; 

– допущены одна – две неточности при освещении второстепенных вопросов, которые 

исправляются по замечанию. 

Оценка «4» ставится, если: 

– вопросы излагаются систематизировано и последовательно; 

– продемонстрировано умение анализировать материал, однако не все выводы носят 

аргументированный и доказательный характер; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

– ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при этом имеет один 

из недостатков: в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие содержание 

ответа; допущены один – два недочета при освещении основного содержания ответа, 

исправленные по замечанию преподавателя; 

- допущены ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных вопросов, 

которые легко исправляются по замечанию преподавателя. 

Оценка «3» ставится, если: 

– неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее 

понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения 

материала; 

– усвоены основные категории по рассматриваемому и дополнительным вопросам; 

– имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, использовании 

терминологии, исправленные после нескольких наводящих вопросов; 

– неполное знание теоретического материала, студент не может применить теорию в 

новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

Оценка «2» ставится, если: 

– не раскрыто основное содержание учебного материала либо отказ от ответа; 

– обнаружено незнание или непонимание большей или наиболее важной части учебного 

материала; 

– допущены ошибки в определении понятий, при использовании терминологии, которые 

не исправлены после нескольких наводящих вопросов.   

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка «4» 

(5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

 Подготовьте ответы на вопросы, используя список литературы к дисциплине. 

 

Вид самостоятельной работы: Мультимедийная презентация (презентация результатов 

деятельности). 

Критерии оценки: 

1. Качество выступления с докладом: 0 - докладчик зачитывает текст; 2 - 

рассказывает, но недостаточно полно владеет текстом доклада; 3 - свободно владеет текстом. 

2. Эффективность использования презентации: 0 - доклад не сопровождается 

презентацией; 2 - презентация не в полном объеме использовалась докладчиком или не было 

четкого соответствия; 3 - представленный слайд-материал адекватно и четка использовался. 
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3. Оформление презентации докладчиком: 0 - презентация не использовалась 

докладчиком или 0 - отсутствуют иллюстрации, много текста, есть ошибки; 1 - иллюстрации 

не соответствуют содержанию, ключевые слова; 2 - презентация плохо структурирована или 

не выдержан дизайн; 3 - презентация хорошо оформлена и структурирована. 

4. Содержание презентации моменты не выделены, четкость выводов, обобщающих 

доклад; 2- ошибок нет, иллюстрации соответствуют, выделены и хорошо читаемы ключевые 

моменты работы. 

5. Выводы: 0 - нет выводов; 2 - выводы имеются, но не аргументированные или 

нечеткие; 3 - обоснованные выводы полностью характеризуют работу. 

6. Качество ответов на вопросы: 0 - докладчик не может ответить на вопросы; 2 - 

докладчик не может ответить на некоторые вопросы; 3 - аргументированно отвечает на все 

вопросы. 

7. Соблюдение регламента: 0-регламент не соблюден; 2-есть небольшое отступление 

от регламента; 3- регламент соблюден. 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

Структура презентации: 

 обоснование актуальности темы; 

 демонстрация методологии и подходов, использованных при изучении темы; 

 презентация полученных результатов по изученной теме; 

 определение места работы в контексте существующей литературы и предыдущих 

исследований; 

 формулирование выводов и предложений, вытекающих из изученной темы. 

 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

 

 Титульный лист 

 Содержание 

 Введение 

 Задание 1 

 Задание 2 

 Задание 3 

 Заключение (если есть необходимость) 

 Список использованных источников 

 Приложение (если имеется) 

 

1. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

Тема. Легкая атлетика, баскетбол, лыжная подготовка, волейбол 
Вид самостоятельной работы: Мультимедийная презентация (презентация 

результатов деятельности). 

Темы презентаций: 

Раздел легкая атлетика: 

1. История легкоатлетических видов.  

2. Основы техники спортивной ходьбы и бега.  

3. Бег на спринтерские, средние,  стайерские дистанции.  

4. Бег на марафонские и сверхмарафонские дистанции. 

 

Раздел спортивные игры Баскетбол: 

1. Понятие о виде спорта баскетбол. 

2. История баскетбола, его возникновения и развития в России и за рубежом.  

3. Особенности данного вида спорта, технических приемов и тактических действий, 
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правил игры, судейства. 

4. Технические приемы баскетбола: стойки, перемещения, передачи, ведение мяча, 

броски в корзину.  

 

Раздел лыжный спорт: 

1. Основные виды лыжного спорта. 

2. Историческое развитие лыжного спорта.   

3. 3.  История  развития  лыжных  перемещении   (ходы,   подъемы, спуски,     остановки).     

4. 4. Техника    лыжных     перемещений.     

5. Правила соревнований.  

6. Лыжные гонки 

 

Раздел спортивные игры Волейбол: 

1. Понятие о виде спорта - волейбол.  

2. История волейбола, его возникновения и развития в России и за рубежом.  

3. Особенности данного вида спорта, технических приемов и тактических действий, 

правил игры, судейства. 

4. Технические приемы волейбола: стойки, перемещения, передачи, подачи, атакующий 

удар, блокирование. 

 

Вид самостоятельной работы: Собеседование 

Тема. Легкая атлетика, баскетбол, лыжная подготовка, волейбол 

Темы для собеседования:  

1. Бег на спринтерские, средние,  стайерские дистанции.  

2. Бег на марафонские и сверхмарафонские дистанции. 

3. Основные фазы прыжков в легкой атлетике. 

4. Многоборья как вид легкой атлетики.  

5. Правила по легкой атлетике. 

6. Основные виды лыжного спорта.  

 



Приложение к рабочей 

программе дисциплины 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Общая и социальная психология 

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки) 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

биология; география 

математика; информационные технологии 

история; право 

русский язык; иностранный язык (английский язык) 

технологическое образование; экономика 

начальное образование; дошкольное образование 

физическая культура; безопасность и защита Родины  

 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Еланцева Светлана Александровна, доцент кафедры  

педагогики и психологии детства 

 

  



2 
 

1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися 

 
Тема Вопросы для самоконтроля Литература 

П
си

х
о

л
о

ги
я
 к

ак
 н

ау
к
а
 

1. Понятие психологии, ее 

категориальный аппарат 

2. Место, структура и строение 

современной психологии. Объект 

и предмет психологии. 

3. Понятие, функции, задачи, 

структура общей психологии. 

4. Понятие, задачи, место в 

системе наук, структура 

социальной психологии. 

5. Основные этапы развития 

психологии. 

1. Абрамова Г.С. Общая психология: Учебное пособие. 

Москва: НИЦ ИНФРА-М, 2025. 496 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=944631>. (Глава 1. С.9-22. 

Глава 2. С.23-34) 

2. Крысько В.Г. Общая психология в схемах и комментариях: 

Учебное пособие. Москва: ИНФРА-М, 2025. 196 с. 

<URL:https://znanium.com/catalog/document?id=419799>. 

<URL:https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg>. 

(Глава 1. С.5-17) 

3. Соснин В.А., Красникова Е.А. Социальная психология: 

Учебник. Москва; Издательство "ФОРУМ", 2022. 335 с. 

URL:http://znanium.com/go.php?id=929961. (Раздел 1. С.5-33) 

4. Науменко Е.А. Социальная психология: учебное пособие 

для магистрантов, студентов вузов / Е. А. Науменко; рец.: Г. 

Д. Бабушкин, Е. Л. Доценко; Тюм. гос. ун-т. — Электрон. 

текстовые дан. — Тюмень: Изд-во Тюм. гос. ун-та, 2014. — 

Загл. с титул. экрана. — Доступ по паролю из сети Интернет 

(чтение). — 

URL:https://library.utmn.ru/dl/PPS/Naumenko_51.pdf. (Глава 1.) 

5. Сосновский Б.А. Психология в 2 ч. Часть 1. Общая и 

социальная психология: учебник для вузов / Б. А. Сосновский 

[и др.]. Москва: Юрайт, 2024. 481 с. (Высшее образование). 

URL: https://urait.ru/bcode/512826. Режим доступа: 

Электронно-библиотечная система Юрайт, для авториз. 

пользователей. — <URL:https://urait.ru/bcode/512826>. (Раздел 

1. Тема 1.С.17-40. Раздел 2. Тема 19. С.349-366) 

С
о

в
р

ем
ен

н
а
я
 о

те
ч

ес
тв

е
н

н
а
я
 и

 

за
р

у
б
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н
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си
х

о
л
о
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1. Основные отечественные 

психологические направления и 

школы XX и XXI вв. 

2. Основные зарубежные 

психологические школы XX и 

XXI вв. 

1. Абрамова Г.С. Общая психология: Учебное пособие. 

Москва: НИЦ ИНФРА-М", 2025. 496 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=944631>. (Глава 2. С.23-

34) 

2. Крысько В.Г. Общая психология в схемах и комментариях: 

Учебное пособие. Москва: ИНФРА-М, 2025. 196 с. 

<URL:https://znanium.com/catalog/document?id=419799>. 

<URL:https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg>.(Глава 1. 

С.18-19) 

3. Немов Р.С. Общая психология: [учебник для студентов 

педагогических вузов]. Москва: Юрайт, (Магистр). Т.3: 

Психология личности, 2014. Доступ по паролю из сети 

Интернет (чтение). 

<URL:https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologi

ya_T3.pdf>. (Раздел II. Глава 3. Глава 4). 

http://znanium.com/go.php?id=944631
https://znanium.com/catalog/document?id=419799
https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg
http://znanium.com/go.php?id=929961
https://library.utmn.ru/dl/PPS/Naumenko_51.pdf
https://urait.ru/bcode/512826
https://urait.ru/bcode/512826
https://znanium.com/catalog/document?id=419799
https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg
https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologiya_T3.pdf
https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologiya_T3.pdf
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о
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и
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1. Понятие, виды отражения в 

психологии: физическое, 

физиологическое, психическое. 

Их отличительные 

характеристики. 

2. Понятие психики. Эволюция 

психики живых организмов. 

Этапы становления психики в 

филогенезе.  

3. Основные концепции связи 

мозга и психики. 

4. Характеристика 

функциональной асимметрии 

больших полушарий коры 

головного мозга. 

5. Формы проявления психики 

человека.  

6. Уровни проявления психики 

человека: бессознательное, 

предсознательное, сознание. 

5. Условия перехода к высшей 

форме психического отражения – 

человеческому сознанию. 

6. Понятие, функции и структура 

сознания. Виды состояний 

сознания в психологии. 

7. Понятие, функции, структура, 

формы, уровни самосознания 

человека. 

1. Абрамова Г.С. Общая психология: Учебное пособие. 

Москва: НИЦ ИНФРА-М, 2025. 496 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=944631>. (Глава 4. С.55-

75. Глава 5. С.76-93. Глава 6. С.93-111. Глава 7. С.112-125) 

2. Крысько В.Г. Общая психология в схемах и 

комментариях: Учебное пособие. Москва: ИНФРА-М, 2025. 

196 с. <URL:https://znanium.com/catalog/document?id=419799>. 

<URL:https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg>.(Глава 1. 

С.20-41) 

3. Сосновский Б.А. Психология в 2 ч. Часть 1. Общая и 

социальная психология: учебник для вузов / Б. А. Сосновский 

[и др.]. Москва: Юрайт, 2024. 481 с. (Высшее образование). 

URL: https://urait.ru/bcode/512826 (дата обращения: 

12.01.2023). Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Юрайт, для авториз. пользователей. 

<URL:https://urait.ru/bcode/512826>. (Раздел 1. Тема 3.С.57-68. 

Тема 6. С.109-138.) 

П
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х
о
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о
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л
ь
н

о
ст
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1.Понятия активности и форм ее 

проявления: жизнедеятельность, 

деятельность, поведение. 

2.Отличия деятельности человека 

от активности животных (можно 

по А.В. Петровскому). 

3. Понятие и структура 

деятельности по С.Л. 

Рубинштейну. 

4. Понятие и структура 

деятельности по А.Н. Леонтьеву. 

5. Характеристики компонентов 

структуры деятельности и их 

взаимосвязей: потребность, 

предмет потребности, мотив, 

цель, смысл действия, действия, 

операции, внешние условия 

выполнения деятельности, 

внутренние условия выполнения 

деятельности. 

6. Классификация видов 

деятельности. 

1. Абрамова Г.С. Общая психология: Учебное пособие. 

Москва: НИЦ ИНФРА-М", 2025. 496 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=944631>. (Глава 4. С.55-

75) 

2. Крысько В.Г. Общая психология в схемах и 

комментариях: Учебное пособие. Москва: ИНФРА-М, 2025. 

196 с. <URL:https://znanium.com/catalog/document?id=419799>. 

<URL:https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg>.(Глава 5. 

С.167-188) 

3. Сосновский Б.А. Психология в 2 ч. Часть 1. Общая и 

социальная психология: учебник для вузов / Б. А. Сосновский 

[и др.]. Москва: Юрайт, 2024. 481 с. (Высшее образование). 

URL: https://urait.ru/bcode/512826 (дата обращения: 

12.01.2023). Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Юрайт, для авториз. пользователей. 

<URL:https://urait.ru/bcode/512826>. (Раздел 1. Тема 7.С.140-

155.) 

https://znanium.com/catalog/document?id=419799
https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg
https://urait.ru/bcode/512826
https://znanium.com/catalog/document?id=419799
https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg
https://urait.ru/bcode/512826
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1. Многоуровневая 

психологическая сущность 

человека: индивид, личность, 

субъект деятельности, 

индивидуальность.  

2. Проблема соотношения 

биологического и социального в 

личности.  

3. Понятие о личности. 

Критерии сформировавшейся 

личности с точки зрения разных 

ученых. 

4. Структура личности с 

разных научных точек зрения. 

5. Характеристика 

направленности личности как ее 

свойства. Основные формы 

направленности: влечение, 

желание, стремление, интересы, 

идеалы, убеждения.  

6. Понятие о мотиве, 

мотивации деятельности и 

мотивационной сфере человека.  

7. Мотивация достижения и 

избегания.  

8. Понятие о «Я-

концепции», «Образе Я» и 

самооценке; их взаимосвязи. 

9. Особенности проявления 

мотивов аффилиации и власти.  

10. Мотив отвержения.  

11. Мотив агрессивности. 

12. Условия, движущие силы 

и механизмы развития личности. 

1. Абрамова Г.С. Общая психология: Учебное пособие. 

Москва: НИЦ ИНФРА-М", 2025. 496 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=944631>. (Глава 12. С.215-

230) 

2. Крысько В.Г. Общая психология в схемах и 

комментариях: Учебное пособие. Москва: ИНФРА-М, 2025. 

196 с. <URL:https://znanium.com/catalog/document?id=419799>. 

<URL:https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg>.(Глава 4. 

С.123-166) 

3. Соснин В.А., Красникова Е.А. Социальная психология: 

Учебник. Москва; Издательство "ФОРУМ", 2022. 335 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=929961>. (Раздел 2. С. 34-

102) 

4. Науменко Е.А. Социальная психология: учебное 

пособие для магистрантов, студентов вузов / Е. А. Науменко; 

рец.: Г. Д. Бабушкин, Е. Л. Доценко; Тюм. гос. ун-т. — 

Электрон. текстовые дан. — Тюмень: Изд-во Тюм. гос. ун-та, 

2014. — Загл. с титул. экрана. — Доступ по паролю из сети 

Интернет (чтение). — 

<URL:https://library.utmn.ru/dl/PPS/Naumenko_51.pdf>. (Глава 

3.) 

5. Немов Р.С. Общая психология: [учебник для студентов 

педагогических вузов]. Москва: Юрайт, (Магистр). Т.3: 

Психология личности, 2014. Доступ по паролю из сети 

Интернет (чтение). 

<URL:https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologi

ya_T3.pdf>. (Глава 1. Глава 10). 

6. Сосновский Б.А. Психология в 2 ч. Часть 1. Общая и 

социальная психология: учебник для вузов / Б. А. Сосновский 

[и др.]. Москва: Юрайт, 2024. 481 с. (Высшее образование). 

URL: https://urait.ru/bcode/512826 (дата обращения: 

12.01.2023). Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Юрайт, для авториз. пользователей. 

<URL:https://urait.ru/bcode/512826>. (Раздел 1. Тема 4.С.71-91. 

Тема 5. С.94-107.) 

Э
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1. Понятие, функции и виды 

эмоций. 

2. Теории эмоций. 

3. Понятие и виды чувств. 

Формы переживания чувств. 

4. Понятие о воле. Функции 

воли. Структура волевого 

действия. 

5. Волевые качества 

человека и их развитие. 

1. Абрамова Г.С. Общая психология: Учебное пособие. 

Москва: НИЦ ИНФРА-М", 2025. 496 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=944631>.(Глава 9. С. 165-

185. Глава 10. С.186-202) 

2. Крысько В.Г. Общая психология в схемах и 

комментариях: Учебное пособие. Москва: ИНФРА-М, 2025. 

196 с. <URL:https://znanium.com/catalog/document?id=419799>. 

<URL:https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg>.(Глава 3. 

С.99 -122) 

3. Немов Р.С. Общая психология: [учебник для студентов 

педагогических вузов]. Москва: Юрайт, (Магистр). Т.3: 

Психология личности, 2014. Доступ по паролю из сети 

Интернет (чтение). 

<URL:https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologi

ya_T3.pdf>. (Глава 8. Глава 9). 

4. Сосновский Б.А. Психология в 2 ч. Часть 1. Общая и 

социальная психология: учебник для вузов / Б. А. Сосновский 

[и др.]. Москва: Юрайт, 2024. 481 с. (Высшее образование). 

URL: https://urait.ru/bcode/512826 (дата обращения: 

12.01.2023). Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Юрайт, для авториз. пользователей. 

<URL:https://urait.ru/bcode/512826>. (Раздел 1. Тема 8.С.157-

170. Тема 18. С.305-343.) 

https://znanium.com/catalog/document?id=419799
https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg
https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologiya_T3.pdf
https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologiya_T3.pdf
https://urait.ru/bcode/512826
https://znanium.com/catalog/document?id=419799
https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg
https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologiya_T3.pdf
https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologiya_T3.pdf
https://urait.ru/bcode/512826
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1. Понятие о способностях, виды, 

структура и уровни способностей. 

2. Задатки как природные 

предпосылки к развитию 

способностей. 

3. Индивидуальные 

психологические различия людей 

в способностях.  

4. Понятие об одаренности. 

5. Источники и условия развития 

способностей. 

1. Абрамова Г.С.. Общая психология: Учебное пособие. 

Москва: НИЦ ИНФРА-М", 2025. 496 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=944631>. (Глава 12. С.215-

230) 

2. Крысько В.Г. Общая психология в схемах и 

комментариях: Учебное пособие. Москва: ИНФРА-М, 2025. 

196 с. <URL:https://znanium.com/catalog/document?id=419799>. 

<URL:https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg>.(Глава 4. 

С.162 -163) 

3. Немов Р.С. Общая психология: [учебник для студентов 

педагогических вузов]. Москва: Юрайт, (Магистр). Т.3: 

Психология личности, 2014. Доступ по паролю из сети 

Интернет (чтение). 

<URL:https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologi

ya_T3.pdf>. (Глава 5). 

4. Сосновский Б.А. Психология в 2 ч. Часть 1. Общая и 

социальная психология: учебник для вузов / Б. А. Сосновский 

[и др.]. Москва: Юрайт, 2024. 481 с. (Высшее образование). 

URL: https://urait.ru/bcode/512826 (дата обращения: 

12.01.2023). Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Юрайт, для авториз. пользователей. 

<URL:https://urait.ru/bcode/512826>. (Раздел 1. Тема 9.С.173-

183). 

Т
ем

п
ер

ам
ен

т 
и

 х
ар

ак
те

р
 

1. Понятие характера и его 

сущность. 

2. Структура характера. Понятие о 

чертах характера. Классификация 

черт характера. 

3. Типология характера как 

центральная проблема 

экспериментальных исследований 

и теоретических поисков. 

Гороскопы. Физиогномика 

И.К.Лафатера. Хиромантия и 

дерматоглифика. 

4. Концепции акцентуаций 

характера К. Леонгарда и 

А.Е.Личко.  

5. Факторы формирования 

характера. 

6. Учение о темпераменте 

Гиппократа, И.П. Павлова.  

7. Основные свойства 

темперамента и их проявления по 

Б.М.Теплову и В.Д. Небылицыну.  

8. Концепция темперамента В.М. 

Русалова.  

9. Психологические 

характеристики типов 

темперамента по Я. Стреляу.  

10. Взаимосвязь характера и 

темперамента.  

1. Абрамова Г.С.. Общая психология: Учебное пособие. 

Москва: НИЦ ИНФРА-М", 2025. 496 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=944631>. (Глава 12. С.215-

230) 

2. Крысько В.Г. Общая психология в схемах и 

комментариях: Учебное пособие. Москва: ИНФРА-М, 2025. 

196 с. <URL:https://znanium.com/catalog/document?id=419799>. 

<URL:https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg>.(Глава 4. 

С.150 -161) 

3. Немов Р.С. Общая психология: [учебник для студентов 

педагогических вузов]. Москва: Юрайт, (Магистр). Т.3: 

Психология личности, 2014. Доступ по паролю из сети 

Интернет (чтение). 

<URL:https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologi

ya_T3.pdf>. (Глава 6. Глава 7) 

4. Сосновский Б.А. Психология в 2 ч. Часть 1. Общая и 

социальная психология: учебник для вузов / Б. А. Сосновский 

[и др.]. Москва: Юрайт, 2024. 481 с. (Высшее образование). 

URL: https://urait.ru/bcode/512826 (дата обращения: 

12.01.2023). Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Юрайт, для авториз. пользователей. 

<URL:https://urait.ru/bcode/512826>. (Раздел 1. Тема 10. С. 185-

196. Тема 11. С. 199-211). 

https://znanium.com/catalog/document?id=419799
https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg
https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologiya_T3.pdf
https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologiya_T3.pdf
https://urait.ru/bcode/512826
https://znanium.com/catalog/document?id=419799
https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg
https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologiya_T3.pdf
https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologiya_T3.pdf
https://urait.ru/bcode/512826
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п

р
о

ц
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1. Понятие об ощущении. 

Характеристика видов ощущений. 

2. Основные свойства 

ощущений. 

3. Сенсорная адаптация и 

взаимодействие ощущений. 

4. Понятие о восприятии. 

5. Основные свойства и 

закономерности восприятия. 

6. Классификация видов 

восприятия и их характеристики. 

7. Зрительные иллюзии 

восприятия. 

1. Абрамова Г.С. Общая психология: Учебное пособие. 

Москва: НИЦ ИНФРА-М", 2025. 496 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=944631>. (Глава 8. С.126-

164) 

2. Крысько В.Г. Общая психология в схемах и 

комментариях: Учебное пособие. Москва: ИНФРА-М, 2025. 

196 с. <URL:https://znanium.com/catalog/document?id=419799>. 

<URL:https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg>.(Глава 2. 

С.43 - 61) 

3. Сосновский Б.А. Психология в 2 ч. Часть 1. Общая и 

социальная психология: учебник для вузов / Б. А. Сосновский 

[и др.]. Москва: Юрайт, 2024. 481 с. (Высшее образование). 

URL: https://urait.ru/bcode/512826 (дата обращения: 

12.01.2023). Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Юрайт, для авториз. пользователей. 

<URL:https://urait.ru/bcode/512826>. (Раздел 1. Тема 12. С. 213-

224). 

П
ам

я
ть

 и
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н
и
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а
н
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е 

к
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о
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ь
н
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е 

п
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х
и

ч
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к
и

е 
п

р
о

ц
ес
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1. Понятие и виды памяти. 

2. Основные процессы и 

закономерности памяти 

3. Индивидуальные 

различия в памяти. 

4. Мнемотехнические 

приемы. 

5. Понятие о внимании и 

виды внимания. 

6. Характеристика свойств 

внимания. 

1. Абрамова Г.С. Общая психология: Учебное пособие. 

Москва: НИЦ ИНФРА-М", 2025. 496 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=944631>. (Глава 8. С.126-

164) 

2. Крысько В.Г. Общая психология в схемах и 

комментариях: Учебное пособие. Москва: ИНФРА-М, 2025. 

196 с. <URL:https://znanium.com/catalog/document?id=419799>. 

<URL:https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg>.(Глава 2. 

С.66 - 79) 

3. Сосновский Б.А. Психология в 2 ч. Часть 1. Общая и 

социальная психология: учебник для вузов / Б. А. Сосновский 

[и др.]. Москва: Юрайт, 2024. 481 с. (Высшее образование). 

URL: https://urait.ru/bcode/512826 (дата обращения: 

12.01.2023). Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Юрайт, для авториз. пользователей. 

<URL:https://urait.ru/bcode/512826>. (Раздел 1. Тема 13. С. 226-

237. Тема 14. С. 239-253). 

М
ы
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о

о
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п
о
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ь
н

ы
е 

п
с
и

х
и

ч
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к
и

е 
п

р
о

ц
ес

сы
 

1. Понятие о воображении и 

его виды. 

2. Способы (механизмы) 

создания образов воображения. 

3. Понятие и виды 

мышления. 

4. Основные формы 

мышления. 

5. Мыслительные операции. 

6. Понятие о речи. Функции 

речи. 

7. Основные виды и формы 

речи. 

1. Абрамова Г.С. Общая психология: Учебное пособие. 

Москва: НИЦ ИНФРА-М", 2025. 496 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=944631>. (Глава 8. С.126-

164. Глава 11. С.203 – 214)) 

2. Крысько В.Г. Общая психология в схемах и комментариях: 

Учебное пособие. Москва: ИНФРА-М, 2025. 196 с. 

<URL:https://znanium.com/catalog/document?id=419799>. 

<URL:https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg>.(Глава 2. 

С.80 - 97) 

3. Сосновский Б.А. Психология в 2 ч. Часть 1. Общая и 

социальная психология: учебник для вузов / Б. А. Сосновский 

[и др.]. Москва: Юрайт, 2024. 481 с. (Высшее образование). 

URL: https://urait.ru/bcode/512826 (дата обращения: 

12.01.2023). Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Юрайт, для авториз. пользователей. 

<URL:https://urait.ru/bcode/512826>. (Раздел 1. Тема 15. С. 256-

269. Тема 16. С. 272-283. Тема 17. С.285-303). 

https://znanium.com/catalog/document?id=419799
https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg
https://urait.ru/bcode/512826
https://znanium.com/catalog/document?id=419799
https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg
https://urait.ru/bcode/512826
https://znanium.com/catalog/document?id=419799
https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg
https://urait.ru/bcode/512826
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1. Понятие об общении и 

его связь с деятельностью. 

2. Цели и средства общения. 

3. Формы, функции, виды и 

уровни общения. 

4. Структура общения: 

коммуникативная, интерактивная, 

перцептивная. 

5. Механизмы перцепции в 

психологии общения. 

6. Стили и способы 

(методы) воздействия в процессе 

общения, их основные 

закономерности. 

7. Понятие межличностных 

отношений. Различия и связи с 

общением. 

8. Методика «Социометрия» 

как способ изучения 

межличностных отношений в 

группе.  

9. Конфликт, его структура, 

функции, динамика и методы 

разрешения. 

1. Абрамова Г.С. Общая психология: Учебное пособие. 

Москва: НИЦ ИНФРА-М", 2025. 496 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=944631>. (Глава 11. С.203-

214. Глава 13. С.231-253. Глава 16. С.274 -285) 

2. Соснин В.А., Красникова Е.А. Социальная психология: 

Учебник. Москва; Издательство "ФОРУМ", 2022. 335 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=929961>. (Раздел 3. С. 

103-174) 

3. Науменко Е.А. Социальная психология: учебное 

пособие для магистрантов, студентов вузов / Е. А. Науменко; 

рец.: Г. Д. Бабушкин, Е. Л. Доценко; Тюм. гос. ун-т. — 

Электрон. текстовые дан. — Тюмень: Изд-во Тюм. гос. ун-та, 

2014. — Загл. с титул. экрана. — Доступ по паролю из сети 

Интернет (чтение). — 

<URL:https://library.utmn.ru/dl/PPS/Naumenko_51.pdf>. (Глава 

2. Глава 7) 

4. Сосновский Б.А. Психология в 2 ч. Часть 1. Общая и 

социальная психология: учебник для вузов / Б. А. Сосновский 

[и др.]. Москва: Юрайт, 2024. 481 с. (Высшее образование). 

URL: https://urait.ru/bcode/512826 (дата обращения: 

12.01.2023). Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Юрайт, для авториз. пользователей. 

<URL:https://urait.ru/bcode/512826>. (Раздел 2. Тема 22. С. 406-

224). 

П
си

х
о

л
о

ги
я
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р
у
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ы
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о

л
л
е
к
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в
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1. Понятие о группе. 

Классификация групп. 

2. Понятие о малой группе. 

Классификация малых групп. 

3. Причины возникновения 

и этапы развития малой группы. 

4. Механизмы групповой 

динамики. 

5. Социально-

психологические характеристики 

малой группы. 

6. Принятие группового 

решения. 

7. Характеристика 

коллектива: определение.  

8. Характеристика 

коллектива: критерии. Отличия от 

группы. 

9. Этапы/стадии 

формирования коллектива с 

разных научных точек зрения. 

10. Социально-

психологический климат в 

коллективе. 

1. Абрамова Г.С. Общая психология: Учебное пособие. 

Москва: НИЦ ИНФРА-М", 2025. 496 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=944631>. (Глава 14. С.254-

273) 

2. Соснин В.А., Красникова Е.А. Социальная психология: 

Учебник. Москва; Издательство "ФОРУМ", 2022. 335 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=929961>. (Раздел 4. С. 

175-259. Раздел 5. С.260-311) 

3. Науменко Е.А. Социальная психология: учебное 

пособие для магистрантов, студентов вузов / Е. А. Науменко; 

рец.: Г. Д. Бабушкин, Е. Л. Доценко; Тюм. гос. ун-т. — 

Электрон. текстовые дан. — Тюмень: Изд-во Тюм. гос. ун-та, 

2014. — Загл. с титул. экрана. — Доступ по паролю из сети 

Интернет (чтение). — 

<URL:https://library.utmn.ru/dl/PPS/Naumenko_51.pdf>. (Глава 

5. Глава 6) 

3. Науменко Е.А. Социальная психология: учебное 

пособие для магистрантов, студентов вузов / Е. А. Науменко; 

рец.: Г. Д. Бабушкин, Е. Л. Доценко; Тюм. гос. ун-т. — 

Электрон. текстовые дан. — Тюмень: Изд-во Тюм. гос. ун-та, 

2014. — Загл. с титул. экрана. — Доступ по паролю из сети 

Интернет (чтение). — 

<URL:https://library.utmn.ru/dl/PPS/Naumenko_51.pdf>. (Глава 

2. Глава 7) 

4. Сосновский Б.А. Психология в 2 ч. Часть 1. Общая и 

социальная психология: учебник для вузов / Б. А. Сосновский 

[и др.]. Москва: Юрайт, 2024. 481 с. (Высшее образование). 

URL: https://urait.ru/bcode/512826 (дата обращения: 

12.01.2023). Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Юрайт, для авториз. пользователей. 

<URL:https://urait.ru/bcode/512826>. (Раздел 2. Тема 23. С. 426-

441). 

https://urait.ru/bcode/512826
https://urait.ru/bcode/512826
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 1. Понятия «лидерство», 

«руководство», «лидер», 

«руководитель». Различия лидера 

и руководителя. 

2. Теории происхождения 

лидерства. 

3. Качества личности 

лидера/руководителя. 

4. Факторы формирования 

лидерских качеств личности. 

5. Стили лидерства и 

руководства. 

6. Понятие и функции 

управления. 

1. Абрамова Г.С. Общая психология: Учебное пособие. 

Москва: НИЦ ИНФРА-М", 2025. 496 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=944631>. (Глава 16. С. 

274-285) 

2. Соснин В.А., Красникова Е.А. Социальная психология: 

Учебник. Москва; Издательство "ФОРУМ", 2022. 335 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=929961>. (Раздел 4. С. 175-

259.) 

3. Науменко Е.А. Социальная психология: учебное 

пособие для магистрантов, студентов вузов / Е. А. Науменко; 

рец.: Г. Д. Бабушкин, Е. Л. Доценко; Тюм. гос. ун-т. — 

Электрон. текстовые дан. — Тюмень: Изд-во Тюм. гос. ун-та, 

2014. — Загл. с титул. экрана. — Доступ по паролю из сети 

Интернет (чтение). — 

<URL:https://library.utmn.ru/dl/PPS/Naumenko_51.pdf>. (Глава 

4) 
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в
к
а 

к
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См. п.4 методических 

рекомендаций по организации 

самостоятельной работы 

обучающихся 

1. Абрамова Г.С. Общая психология: Учебное пособие. 

Москва: НИЦ ИНФРА-М", 2025. 496 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=944631>. (Все главы) 

2. Крысько В.Г. Общая психология в схемах и комментариях: 

Учебное пособие. Москва ИНФРА-М, 2025. 196 с. 

<URL:https://znanium.com/catalog/document?id=419799>. 

<URL:https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg>.(Все главы) 

3. Соснин В.А., Красникова Е.А. Социальная психология: 

Учебник. Москва; Издательство "ФОРУМ", 2022. 335 с. 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=929961>. (Все главы) 

4. Науменко Е.А. Социальная психология: учебное пособие 

для магистрантов, студентов вузов / Е. А. Науменко; рец.: Г. 

Д. Бабушкин, Е. Л. Доценко; Тюм. гос. ун-т. — Электрон. 

текстовые дан. — Тюмень: Изд-во Тюм. гос. ун-та, 2014. — 

Загл. с титул. экрана. — Доступ по паролю из сети Интернет 

(чтение). — 

<URL:https://library.utmn.ru/dl/PPS/Naumenko_51.pdf>. (Все 

главы) 

5. Немов Р.С. Общая психология: [учебник для студентов 

педагогических вузов]. Москва: Юрайт, (Магистр). Т.3: 

Психология личности, 2014. Доступ по паролю из сети 

Интернет (чтение). 

<URL:https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologi

ya_T3.pdf>. (Все главы) 

6. Сосновский Б.А. Психология в 2 ч. Часть 1. Общая и 

социальная психология: учебник для вузов / Б. А. Сосновский 

[и др.]. Москва: Юрайт, 2024. 481 с. (Высшее образование). 

URL: https://urait.ru/bcode/512826 (дата обращения: 

12.01.2023). Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Юрайт, для авториз. пользователей. — 

<URL:https://urait.ru/bcode/512826>. (Раздел 1. Раздел 2) 

 

 

2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма отчетности/ 

контроля 

Количест

во баллов 

Рекомендуем

ый бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 
1 2 3 4 5 6 

1 Психология как 

наука 

Аудиторная 

Внеаудиторная 

Тест 

Коллективные 

творческие задания 

6  

5 

https://znanium.com/catalog/document?id=419799
https://znanium.com/cover/1912/1912710.jpg
https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologiya_T3.pdf
https://library.utmn.ru/dl/IDO/Nemov_Obshhaya_psixologiya_T3.pdf
https://urait.ru/bcode/512826
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Индивидуальное 

творческое задание 

2 Современная 

отечественная и 

зарубежная 

психология 

Аудиторная 

Внеаудиторная 

Тест 

Доклад/Реферат 

Коллективное 

творческое задание 

3  

5 

3 Психика и 

сознание, 

самосознание 

Аудиторная 

Внеаудиторная 

Тест 

Коллективные 

творческие задания 

Индивидуальное 

творческое задание 

Конспект внеурочной 

деятельности 

3  

5 

4 Психология 

деятельности 

Аудиторная 

Внеаудиторная 

Тест 

Индивидуальное 

творческое задание 

3  

4 

5 Психология 

личности 

Аудиторная 

Внеаудиторная 

Тест 

Коллективные 

творческие задания 

Конспект внеурочной 

деятельности 

3  

5 

6 Эмоции, чувства 

и воля 

Аудиторная 

Внеаудиторная 

Коллективные 

творческие задания 

Индивидуальное 

творческое задание 

3  

5 

7 Способности Аудиторная 

Внеаудиторная 

Тест 

Коллективные 

творческие задания 

Индивидуальное 

творческое задание 

3  

4 

8 Темперамент и 

характер 

Аудиторная 

Внеаудиторная 

Тест 

Коллективные 

творческие задания 

3  

5 

9 Ощущения и 

восприятие как 

простейшие 

познавательные 

психические 

процессы 

Аудиторная 

Внеаудиторная 

Тест 

Коллективные 

творческие задания 

Индивидуальное 

творческое задание 

3  

5 

10 Память и 

внимание как 

познавательные 

психические 

процессы 

Аудиторная 

Внеаудиторная 

Тест 

Коллективные 

творческие задания 

Конспект внеурочной 

деятельности 

3  

4 

11 Мышление, речь 

и воображение 

как 

познавательные 

психические 

процессы 

Аудиторная 

Внеаудиторная 

Тест 

Коллективные 

творческие задания 

Индивидуальное 

творческое задание 

3  

4 

12 Психология 

общения и 

межличностных 

отношений 

Аудиторная 

Внеаудиторная 

Коллективные 

творческие задания 

Конспект внеурочной 

деятельности 

Индивидуальное 

творческое задание 

12  

5 
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13 Психология 

группы и 

коллектива 

Аудиторная 

Внеаудиторная 

Тест 

Коллективные 

творческие задания 

Конспект внеурочной 

деятельности 

Индивидуальное 

творческое задание 

3  

5 

14 Психология 

лидерства и 

руководства 

Аудиторная 

Внеаудиторная 

Тест 

Коллективные 

творческие задания 

Индивидуальное 

творческое задание 

3  

5 

15 Темы лекций (см. 

РПД) 

Аудиторная 

Внеаудиторная 

Конспект лекции 

Презентация по 

вопросам лекции 

27  

8 

16 Подготовка к 

зачету 

Внеаудиторная Зачет - 12 

    81 86 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ 

обучающихся, критерии оценивания 

 

В преподавании дисциплины применяется два вида самостоятельной работы 

студентов: 

1. Аудиторная. Выполняется на учебных занятиях под руководством 

преподавателя и по его заданию.  

2. Внеаудиторная (самоподготовка). Выполняется студентом по заданию 

преподавателя, но без его непосредственного участия. 

Виды аудиторной самостоятельной работы, используемые по дисциплине: 

 коллективные творческие задания, выполняемые на практических занятиях; 

 тестирование; 

 составление конспекта лекции. 

Виды внеаудиторной самостоятельной работы, используемые по дисциплине: 

 написание реферата/доклада;  

 подготовка к практическим занятиям по планам; 

 индивидуальное творческое задание; 

 работа с литературой и другими источниками информации, в том числе 

электронными. 

Планы практических занятий с рекомендациями по их выполнению доступны для 

студентов на порталеhttps://lms.utmn.ru/login/index.php?loginredirect=1. В соответствии с 

установленными на образовательном портале сроками студенты прикрепляют для проверки 

преподавателем выполненные задания по каждому практическому занятию. Также студенты 

выкладывают на образовательном портале презентации по лекционным вопросам.  

Общие качественные критерии оценки выполнения студентами практических заданий 

аудиторной и внеаудиторной самостоятельной работы (с учётом количественной оценки от 0 

до 3) следующие: 

Оценка «3» («отлично» по традиционной системе оценивания):  

 глубокое и осмысленное усвоение программного материала;   

 умение устанавливать связь между теорией и практической деятельностью;   

 умение применять теоретические знания на практике;   

 выбор рациональных способов выполнения задания;  

 выполнение задания полностью;   

 уверенные ответы на все контрольные вопросы;   

https://lms.utmn.ru/login/index.php?loginredirect=1
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 составление отчёта в соответствии с требованиями;  

 сдача работы в срок; 

 необходимые умения и навыки сформированы 

Оценка «2» («хорошо» по традиционной системе оценивания):   

 полное усвоение программного материала;   

 умение применять теоретические знания на практике;   

 выполнение задания полностью;   

 незначительные неточности, которые студент исправляет в присутствии 

преподавателя;  

  в ответах на контрольные вопросы не более двух недочётов;   

 составление отчёта в соответствии с требованиями; 

 сдача работы в срок; 

 большинство необходимых умений и навыков сформированы 

Оценка «1» («удовлетворительно» по традиционной системе оценивания):   

 задание выполнено не полностью, но объём выполненной части позволяет 

получить правильные результаты;   

 в ходе проведения работы были допущены ошибки (не более двух грубых 

ошибок и двух недочётов);  

 отчёт составлен с нарушением требований; 

 сдача работы в срок; 

 необходимые умения и навыки сформированы частично, неравномерно  

Оценка «0» («неудовлетворительно» по традиционной системе оценивания):   

 студент не подготовлен к выполнению работы;   

 полученные результаты не позволяют сделать правильных выводов и 

полностью расходятся с поставленной целью;   

 плохое знание теоретического материала; 

 работа не предоставлена в требуемые сроки; 

 отсутствие необходимых умений и навыков.   

 

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

 

Обучающиеся, не набравшие 61 балла в течении семестра, проходят промежуточную 

аттестацию в форме зачета.  

При проведении промежуточной аттестации результаты, полученные обучающимся в 

семестре, переводятся в формат традиционной оценки в соответствии со шкалой перевода 

баллов: от 0 до 60 баллов – «не зачтено»; от 61 до 100 баллов – «зачтено». 

На зачете студенты образуют микрогруппы (команды) и готовятся коллективно к 

устному ответу на один теоретический вопрос и решают одно комплексное ситуационное 

задание. 

Общие качественные критерии сдачи зачета следующие: 

«зачтено»: 
- знает общие и специфические особенности и закономерности психики (сознания) 

человека и становления его групповых отношений, общения и деятельности с различных 

научных точек зрения; 

- умеет применять знания об общих и специфических особенностях и 

закономерностях психики (сознания) человека и становления его групповых отношений, 

общения и деятельности для анализа профессиональных проблемных ситуаций, связанных с 

особенностями психического и личностного развития обучающихся, с организацией 

общения и взаимодействия обучающихся со взрослыми и сверстниками, профессионального 

взаимодействия, с осуществлением внеурочной деятельности в соответствии с предметной 

областью согласно освоенному профилю (профилям) подготовки; 
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- сформированы навыки работы в команде в соответствии с реализуемой ролью и 

осуществления социального взаимодействия в учебно-профессиональной деятельности в 

соответствии с предметной областью согласно освоенному профилю (профилям) 

подготовкидля решения широкого круга профессиональных психолого-педагогических 

задач; 

 «незачтено»:  

- незнает общие и специфические особенности и закономерности психики (сознания) 

человека и становления его групповых отношений, общения и деятельности с различных 

научных точек зрения; 

- не умеет применять знания об общих и специфических особенностях и 

закономерностях психики (сознания) человека и становления его групповых отношений, 

общения и деятельности для анализа профессиональных проблемных ситуаций, связанных с 

особенностями психического и личностного развития обучающихся, с организацией 

общения и взаимодействия обучающихся со взрослыми и сверстниками, профессионального 

взаимодействия, с осуществлением внеурочной деятельности в соответствии с предметной 

областью согласно освоенному профилю (профилям) подготовки; 

- не сформированы навыки работы в команде в соответствии с реализуемой ролью и 

осуществления социального взаимодействия в учебно-профессиональной деятельности в 

соответствии с предметной областью согласно освоенному профилю (профилям) 

подготовкидля решения широкого круга профессиональных психолого-педагогических 

задач. 

 

Вопросы к зачету 

1. Понятие психологии, ее категориальный аппарат 

2. Место, структура и строение современной психологии. Объект и предмет психологии. 

3. Понятие, функции, задачи, структура общей психологии. 

4. Понятие, задачи, место, структура социальной психологии. 

5.Основные этапы развития психологии. 

6. Основные отечественные психологические направления и школы XX и XXI вв. 

7. Основные зарубежные психологические школы XX и XXI вв. 

8. Формы отражения действительности. 

9. Характеристика функциональной асимметрии больших полушарий коры головного мозга. 

10. Основные концепции связи мозга и психики. 

11. Понятие психики. Уровни развития психики. 

12. Условия перехода к высшей форме отражения – человеческому сознанию. 

13. Структура сознания. 

14. Самосознание человека. 

15.Понятие и структура деятельности по С.Л. Рубинштейну. 

16.Понятие и структура деятельности по А.Н. Леонтьеву. 

17.Характеристики компонентов структуры деятельности и их взаимосвязей. 

18.Отличия деятельности человека от активности животных. 

19.Виды деятельности. 

20. Многоуровневая психологическая сущность человека: индивид, личность, субъект 

сознания и самопознания, индивидуальность.  

21. Проблема соотношения биологического и социального в личности.  

22. Понятие о личности. Критерии сформировавшейся личности с точки зрения разных 

ученых. 

23. Структура личности с разных научных точек зрения. 

24. Характеристика направленности личности как ее свойства.Основные формы 

направленности: влечение, желание, стремление, интересы, идеалы, убеждения.  

25. Понятие о мотиве, мотивации деятельности и мотивационной сфере человека.  

26. Основные закономерности развития мотивационной сферы. Механизмы развития 
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мотивов по А.Н.Леонтьеву.  

27. Мотивация достижения и избегания.  

28. Уровень притязаний и самооценка.  

29. Особенности проявления мотивов аффилиации и власти.  

30. Мотив отвержения.  

31. Просоциальное поведение. Агрессия и мотив агрессивности. 

32. Условия и механизмы развития личности. 

33. Понятие, функции и виды эмоций. 

34. Теории эмоций. 

35. Понятие и виды чувств. Формы переживания чувств. 

36. Понятие о воле. Функции воли. Структура волевого действия. 

37. Волевые качества человека и их развитие. 

38. Понятие о способностях, их виды, структура способностей. 

39. Задатки как природные предпосылки к развитию способностей. 

40. Индивидуальные психологические различия людей в способностях.  

41. Понятие об одаренности. 

42. Источники и условия развития способностей. 

43. Понятие характера и его сущность. 

44. Структура характера. Понятие о чертах характера. Классификация черт характера. 

45. Типология характера как центральная проблема экспериментальных исследований и 

теоретических поисков. Гороскопы. Физиогномика И.К.Лафатера. Хиромантия и 

дерматоглифика. 

46. Концепции акцентуаций характера К. Леонгарда и А.Е.Личко.  

47. Факторы формирования характера. 

48. Учение о темпераменте Гиппократа, И.П.Павлова.  

49. Основные свойства темперамента и их проявления по Б.М.Теплову и В.Д. Небылицыну.  

50. Концепция темперамента В.М. Русалова. Психологические характеристики типов 

темперамента по Я. Стреляу.  

51. Взаимосвязь характера и темперамента.  

52. Понятие об ощущении. Характеристика видов ощущений. 

53. Основные свойства ощущений. 

54. Сенсорная адаптация и взаимодействие ощущений. 

55. Понятие о восприятии. 

56. Основные свойства и закономерности восприятия. 

57. Классификация видов восприятия и их характеристики. 

58. Зрительные иллюзии восприятия. 

59. Понятие и виды памяти. 

60. Основные процессы и механизмы памяти 

61. Индивидуальные различия в памяти. 

62. Мнемотехнические приемы. 

63. Понятие о внимании и виды внимания. 

64. Характеристика свойств внимания 

65. Понятие о воображении и его виды. 

66. Способы (механизмы) создания образов воображения. 

67. Понятие и виды мышления. 

68. Основные формы мышления. 

69. Мыслительные операции. 

70. Понятие о речи. Основные виды и формы речи. 

71. Функции речи. 

72. Понятие об общении и его связь с деятельностью. 

73. Цели и средства общения. 

74. Формы, функции, виды и уровни общения. 
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75. Структура общения: коммуникативная, интерактивная, перцептивная. 

76. Механизмы перцепции. 

77. Стили и способы воздействия в процессе общения, их основные закономерности. 

78. Конфликт, его структура, функции, динамика и методы разрешения. 

79. Понятие межличностных отношений. Различия и связи с общением. 

80. Методика «Социометрия» как способ изучения межличностных отношений в группе. 

81. Понятие о группе. Классификация групп. 

82. Понятие о малой группе. Классификация малых групп. 

83. Причины возникновения и этапы развития малой группы. 

84. Механизмы групповой динамики. 

85. Социально-психологические характеристики малой группы. 

86. Принятие группового решения. 

87. Характеристика коллектива. Понятие. Критерии. Этапы/стадии формирования. 

88. Социально-психологический климат в коллективе. 

89. Понятие о большой социальной группе. 

90. Общая характеристика и типы стихийных групп (толпа, масса, публика). 

91. Способы воздействия в стихийных группах (заражение, внушение, подражание) 

 

Комплексные ситуационные задания 

1. Определите, какой механизм взаимопонимания представлен в данных текстах. Дайте 

краткую характеристику механизма для обоснования своего ответа и приведите свой пример. 

Какие механизмы взаимопонимания важны (и эффективны) в профессиональной 

деятельности педагога и почему, а какие – являются непродуктивными и почему? 

А.Высокий лоб – умный; полные губы – чувственный и добрый; твердый подбородок – 

решителен; во вьетнамской культуре большой рот у мужчин означает интеллект.  

Б. Мы легко делим людей на женщин и мужчин, старых и молодых, граждан своей страны и 

иностранцев.  Сложнее выделять такие группы, как интеллигентный и неинтеллигентные; 

бедные и богатые; москвичи и гости столицы.  

В. Некогда существовала целая наука, основанная на изучении данного механизма 

взаимопонимания. Она называлась физиогномика. Так, австралийский пастор  Лафатер 

прославился своими предсказаниями черт характера, способностей, основываясь только на 

кратковременном наблюдении людей.  

Г. Сравнительно легко мы идентифицируем себя по полу, возрасту, по профессии, по месту 

жительства, по уровню жизни. Труднее нам определиться по таким критериям, как умные – 

глупые, красивые – некрасивые, порядочные – непорядочные…  

Д. Самым важным моментом здесь является то, что сравниваются не люди как уникальные 

индивидуальности, но именно группы как целое. Не «Я», «Ты», а «Мы» и «Они».  

Е. Итак, если сравнивать «Мы» и «Они», то легко предвидеть, что «Мы» лучше «Их».  

Ж. Самый простой пример этого механизма – «они все такие». Все преподаватели 

повернутые на своих дисциплинах. Все студенты списывают и не готовятся к экзаменам. Все 

русские ленивые и щедрые. Все женщины непостоянны, а мужчины обманщики.  

З. Мы с легкостью объясняем себе и другим, почему, например, те женятся, а эти разводятся, 

один поступает в институт, а другой идет работать; почему не удалось сдать зачет автоматом 

(потому что преподаватель такой-сякой).  

И. Когда субъект пытается встать на позицию другого, мы говорим о работе механизма …… 

Когда, напротив, субъект пытается приблизить к своей позиции другого, налицо работа 

механизма…. 

К.  Когда мы понимаем другого, основываясь на разуме, на слове, на логических связях, 

работает механизм…. Когда же мы понимаем без помощи слов, без мышления, ориентируясь 

только на чувства, ощущения, эмоции – включается механизм…..  

Л.  Способ понимания другого путем отождествления себя с ним. Это результат действия 

механизма децентрации. З Фрейд считал этот механизм самым важным моментом в 
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сексуальном развитии человека вообще. Он называл этот механизм Эдиповым комплексом 

(для девочек) и комплексом Электры (для мальчиков).  

 

2. Составьте развернутую социально-психологическую характеристику своей учебной 

студенческой группы, с описанием интегральных психологических характеристик и всех 

параметров группы. Придерживайтесь примерной схемы. Обосновывайте определенный 

Вами тип группы. Наметьте несколько путей развития вашей студенческой группы как 

коллектива. 

Курс, направление и профиль подготовки, номер группы: 

Тип группы по общественному статусу:  

Тип группы по непосредственности взаимосвязей:  

Тип группы по значимости для тебя:  

Тип группы по количеству человек:  

Тип группы с точки зрения отношения к социуму:  

Тип группы по уровню развития:  

Стадия развития группы как коллектива:  

Композиция группы: количество членов группы, возрастной состав, половой состав, 

национальности членов группы. 

Психологический климат в группе: (по результатам теста) 

Социальные нормы и санкции: в соответствии с правилами и нормами поведения в ТюмГУ 

Групповые интересы:  

Структура группы: 

Формальная структура группы: 

Успеваемость в группе: 

Неформальная структура группы: 

Пути развития Вашей студенческой группы как коллектива: 

 

3.1. Определите возможный тип темперамента. 

А. при получении ответственного задания учащийся быстро разработал план конструкции. 

Сделал расчеты и за короткий срок выполнил чертеж  

Б. порученное задание вызвало у учащегося недовольство и возмущение, он долго не мог 

приступить к выполнению, говоря о том, что это задание слишком сложно для него  

В. Прежде чем выполнять данное задание, учащийся долго раздумывал, тщательно проверял 

все данные, а затем приступил к работе  

Г. Учащийся при выполнении работы часто переключается с одного вида деятельности на 

другой, отвлекается на посторонние разговоры. При возникновении затруднений в решении 

задачи теряет всякий интерес. С удовольствием выполняет задания только среднего уровня.  

Д. Учащийся. Получив вопрос на уроке в присутствии завуча, начал говорить тихим голосом, 

затем сбился и в целом ответить на вопрос не смог, хотя, как выяснилось, материал знал  

Е.  Учащийся обладает высокой работоспособностью, надолго сосредотачивается на 

кропотливом деле, не спеша его выполняет, практически не допускает ошибок  

Ж. учащийся очень сильно реагирует на замечания учителя, долго переживает из-за 

допущенных ошибок, малейшие неприятности могут вызвать ухудшение настроения. Если 

необходимо срочно выполнить задание, нее может сразу сосредоточиться  

З. Большую часть урока ученица прокрутилась, словно веретено, успевая поговорить и с 

детьми, сидящими сзади, и поспорить с соседом по парте, и послать записку в другой конец 

класса  

И. Когда, проходя мимо него, одноклассник случайно задел ногой его портфель, он закричал 

и с гневом кинулся на того с кулаками.  

3.2. Определите, какие свойства или тип темперамента учитывались авторами следующих 

психолого-педагогических рекомендаций: 

А. если учитель захотел спросить этого ученика, то пусть наберется терпения выслушать его 
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соображения до конца. Сколько бы времени от урока это не заняло  

Б. общающимся с таким мальчиком детям лучше не вступать с ним в перепалки во 

избежание лишних ссор и драк  

В. Чтобы ребенок не впал в депрессию после получения им «двойки» за самостоятельную 

работу, учителю следует подбодрить его, сказав, что это, очевидно, всего лишь нелепая 

случайность, ведь на самом деле он способный ученик  

Г. Для участия в КВН целесообразно делегировать в школьную команду именно эту девочку  

Д.Ведущими праздничного концерта учителю лучше выбрать таких детей  

Е. Если вдруг во время похода группа школьников сбилась с маршрута и заблудилась в 

незнакомом лесу, чтобы не возникла паника, ни в коем случае не нужно говорить об этом 

таким детям.  

 

4. Охарактеризуйте (как можно подробнее) деятельность по сдаче Вами сессии в 

соответствии со структурными компонентами деятельности: потребность, мотив, цель, 

действия, операции, условия (внутренние и внешние), результат. В чем отличия мотива от 

цели? 

 

5.1. Представьте и запишите конкретные учебные задания (в соответствии с профилем 

подготовки), требующие активизации различных видов мышления: наглядно-действенного, 

образного (наглядного и теоретического), словесно-логического. 

5.2. Разработайте учебные задания (в соответствии с профилем подготовки), позволяющие 

актуализировать у учащихся мыслительные операции (анализ, синтез, обобщение, 

конкретизация, классификация, сравнение). Каждая операция должна быть представлена 

двумя заданиями. 

 

6.1. Укажите, какие приемы создания образов воображения были использованы в следующих 

случаях: 

А. русалка  

Б. Змей-горыныч  

В. Человек- амфибия  

Г. Гулливер  

Д. Колобок  

Е. ковер-самолет  

Ж. дон Жуан  

З. Буратино  

И. Волшебная лампа Алладина  

К. Шапка-невидимка  

Л. Баба-Яга  

М. русская береза  

Н.Дружеский шарж  

О.Плюшкин  

П. Скатерть-самобранка  

Р. Дядя Степа  

С. волшебная палочка  

Т. Соловей-разбойник  

У. скульптура «Рабочий и колхозница»  

Ф. Карикатура на буржуя  

Х. Подводная лодка  

Ц. сапоги-скороходы  

Ч. Золотая рыбка  

Ш. дюймовочка  

Щ. мальчик с пальчик  
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Э. избушка на курьих ножках  

Ю. Илья Муромец  

Я. Вертолет  

6.2.Укажите, какие виды воображения актуализируются в предложенных ситуациях: 

А. сегодня вы будете писать сочинение на тему «Я 20 лет спустя»  

Б. Человек видит сон.  

В. Человек галлюционирует под воздействием наркотических средств  

Г. Давайте выполним аппликацию как на этом листе. Все необходимые детали лежат у перед 

вами  

Д. мы решили с вами задачу. Используйте ее как образец, алгоритм для решения другой 

задачи самостоятельно  

Е.Человек грезит наяву  

Ж. Студент мечтает сдать сессию на стипендию  

 

7.1. Используя закономерности работы памяти и знание об эффективных мнемических 

приемах, подготовьте психолого-педагогические рекомендации для эффективного 

запоминания учебного материала  

7.2. Опишите жизненные профессиональные ситуации (в соответствии с профилем 

подготовки), ориентированные на актуализацию следующих видов памяти: 

А. Кратковременной 

Б. Долговременной 

В. Оперативной 

Г. Двигательной 

Д. Эмоциональной 

Е. Образной (зрительной, слуховой, вкусовой, обонятельной, осязательной) 

Ж. Словесно-логической 

З. Произвольной 

И. Непроизвольной 

К. Натуральной 

Л. Культурной 

 

8.1. Разработайте жизненные профессиональные ситуации (в соответствии с профилем 

подготовки), позволяющие актуализировать свойства внимания (устойчивость, 

концентрацию, распределение, переключение, объем) 

8.2. Опишите жизненные профессиональные ситуации (в соответствии с профилем 

подготовки), ориентированные на актуализацию следующих видов внимания: 

А. непроизвольное 

Б. произвольное 

В. послепроизвольное 

Г. внешнее 

Д. внутреннее 

 

9.1. Определите по описанию тип акцентуации характера в подростковом возрасте: 

А. энергичный, инициативный, жизнерадостный  

Б. в периоды приподнятого настроения добродушны, аккуратны, общительны; в периоды 

подавленного настроения раздражительны, вспыльчивы, конфликтны  

В. альтруизм, ответственность, робость, застенчивость, пугливость  

Г. настойчивость, решительность, аккуратность, мелочность, злопамятность, агрессивность, 

яростные вспышки аффективных реакций  

Д. серьезность, несуетливость, рассудительность, холодность, замкнутость, безразличие к 

делам и интересам других  

9.2.  опишите ситуации школьной жизни, труднопереносимые подростками с определенными 
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Вами типами акцентуации 

 

Задание 10. 1. Определите, о каких видах способностей идет речь: 

А. непроизвольная механическая память  

Б. интеллектуальные способности  

В. хорошо развитая произвольная культурная память  

Г. хорошо поставленная устная монологическая речь  

Д. слуховое восприятие  

Е. математические способности  

Ж. музыкальные способности  

З. педагогические способности  

Задание 10.2 Посмотрите фильм «Одаренная». На каком уровне развития способностей 

находитсяглавная героиня? Обоснуйте свой ответ. Какие уровни развития способностей Вы 

знаете? 

 

Задание 11.Составьте конспект внеучебного занятия для детей (выбор возраста определяется 

профилем подготовки студента) по формированию у них жизненных навыков («мягких 

навыков», soft skills) (выбор навыка – на усмотрение). Покажите фрагмент занятия (5 мин). 

 

Задание 12.Составьте конспект внеучебного занятия для детей (выбор возраста определяется 

профилем подготовки студента) по формированию у них умений распознавать эмоции и 

чувства других людей. Покажите фрагмент занятия (5 мин). 

 

Задание 13.Составьте конспект внеучебного занятия для детей (выбор возраста определяется 

профилем подготовки студента) на тему «Законы и загадки зрительного восприятия 

человека». Покажите фрагмент занятия (5 мин). 
 

Задание 14.Составьте конспект внеучебного занятия для детей (выбор возраста определяется 

профилем подготовки студента) на тему «Улучши свою память: формирование 

мнемотехнических приемов». Покажите фрагмент занятия (5 мин). 

Задание 15.«Классный руководитель выступает на родительском собрании с докладом о 

развитии внимания (памяти) у детей». Подготовьте публичный монолог на 2-3 минуты на 

указанные темы (по выбору студента). Главная цель вашего монолога – привлечь внимание 

родителей, увлечь их своей темой. 
 

Задание 16.Составьте конспект внеучебного занятия для детей (выбор возраста определяется 

профилем подготовки студента) на темы «Удивительный мир воображения», «Я мыслю, 

следовательно, существую!», «Речь – величайшее достижение человечества!». Покажите 

фрагмент занятия (5 мин). 

 

Задание 17. Предложите свой вариант разрешения ниже представленных проблемных 

ситуаций, возникающих в процессе педагогического общения с учениками: 

1. Среди учащихся 7-го класса возник конфликт на почве неприязни одноклассников 

к одному из учеников, чьи школьные успехи заметно выше, чем у остальных. 

2. Между учителем и учеником 3-го класса возникло противоречие: ученик 

недоволен выставленной ему отметкой. 

3. Ученик способный. Отношение к предметам, изучаемым в школе ответственное. 

Достаточно высокий общий культурный уровень. Высокомерен, обладает задатками лидера, 

циничен, стремится достичь цели любой ценой. В ходе урока (самостоятельная работа) 

учитель сделал два замечания по поводу использования пособия по решению задач. Когда 

реакции не последовало, учитель спросил: «Саша, а для чего вообще это пособие?». - «Чтобы 

получить отличную оценку». – «Давай я её тебе просто так поставлю». «Поставьте! Я не 
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против…». Учитель объявил в классе, что выставляет Саше в журнал «четвёрку». Класс 

замер, а Саша сказал: «Спасибо. А почему не пятёрку?» 

 

Задание 18. Составьте конспект внеучебного занятия для детей (выбор возраста определяется 

профилем подготовки студента) на темы «Стили общения в жизни человека», «Конфликт – это 

хорошо?!» «Загадки восприятия человека другими». Покажите фрагмент занятия (5 мин). 

 

Задание 19. Составьте конспект внеучебного занятия для детей (выбор возраста определяется 

профилем подготовки студента) на темы «Мы –дружный коллектив». Покажите фрагмент 

занятия (5 мин). 
 

Задание 20. Составьте конспект внеучебного занятия для детей (выбор возраста определяется 

профилем подготовки студента) на тему «Я - лидер». Покажите фрагмент занятия (5 мин). 

 

Задание 21. В приведенных примерах выделите условия, способствующие развитию 

способностей. 

 1. Отец и мать Коли – художники. Ребенок часто наблюдал их работу, стремился 

«помочь» им. С раннего детства много рисовал. Он любил помещать сложные композиции на 

бумажке величиной со спичечную коробку. На седьмом году жизни Коля совершенно 

самостоятельно постиг законы перспективы. Мальчик буквально не расставался со своими 

блокнотами, куда зарисовывал все, что поражало его воображение, будило в нем чувство. Он 

много наблюдал, рано начал читать специальную литературу, изучал жизнь и деятельность 

великих художников, посещал картинные галереи, выставки. Двенадцатилетний мальчик 

увлекся красками, цветом, поисками собственного колорита. К своему творчеству относился 

с исключительной требовательностью и самокритичностью, работал постоянно и увлеченно. 

В деревне не ленился вставать ранним утром, чтобы написать восход солнца или пастушка в 

поле, не упускал случая сделать этюд при луне. Коля прилежно учился в средней 

художественной школе (по Е.П. Ересь). 

 2. Ученицу Зину в I классе все считали тупой и бездарной: она не умела связно 

говорить, не знала, сколько на руках пальцев. Особенно трудно давалась ей арифметика: 

не умела считать даже до четырех и не имела никакого представления об отвлеченном 

числе, не умела производить никаких действий над числами. Складывалось впечатление, что 

у девочки нет памяти и отсутствует сообразительность. Учительница нашла метод, при 

помощи которого Зина усвоила состав и названия чисел. Учительница заметила, что девочка 

твердо помнит названия букв. Тогда она решила каждую цифру, начиная с трех, 

обозначить начальной буквой и составила таблицу из рисунков, цифр и букв – наверху 

нарисовала морковки, под каждым рисунком – цифру, соответствующую количеству 

нарисованных морковок, и под ней букву, с которой начиналось название нарисованной 

цифры. Девочке давалось задание найти соответствующее число. После недельных 

упражнений она усвоила состав и названия чисел, могла их называть и показывать без букв. 

Ощутив результаты своего труда, Зина начала упорно работать и поверила в себя. 

Учительница пристально следила за ее успехами и поощряла девочку. Зина научилась 

настойчивости, умению преодолевать трудности. Она сравнялась с классом и не отличалась 

по способностям от сверстников (По Е. П. Ересь) 

 3. Мальчик попросил отца купить игрушечное паровое судно. Отец оттягивал 

покупку и предложил сыну самому построить модель парусной лодки, что и было сделано с 

небольшой помощью отца. Но лодка перевертывалась в воде. Мальчик стал доискиваться 

причины. Отец объяснил, что для постройки лодки надо знать законы механики и 

разбираться в чертежах. Сын стал внимательно вглядываться в рисунки и чертежи 

кораблей. Повысился его интерес к черчению и физике. Он построил ряд моделей, и они 

уже не перевертывались. Появился интерес к военной истории и морским сражениям. В 

старших классах мальчика серьезно заинтересовали законы судостроения. Которые он 
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умело применял в моделировании кораблей (по П.М. Якобсону).  

 

Задание 22. Определите, где в предложенных ситуациях мы имеем дело с побудительной, а 

где – с тормозной функцией воли. 

- Пятиклассник Вова упорно трудится над задачей по математике, потому что хочет 

побыстрее пойти к соседу Мише посмотреть по видику фильм с Клодом Ван Даммом, а мама 

сказала, что пойти можно только после того, как будут сделаны все уроки на завтра. 

- Абитуриент-ветеран Александр Неудачников уже в шестой раз не добирает баллы для 

поступления на факультет психологии, поэтому будет еще упорнее готовиться для 

поступления в седьмой раз. 

- Студент-медик Игорь целую ночь перед экзаменом учит анатомию. Латинские названия 

мышц, костей и нервов путаются и забываются, но Игорь воодушевляет себя мыслью, что он 

должен сдать этот последний экзамен, чтобы не потерять стипендию. 

- Официант ресторана «Модерн-на-Упе» Жорж Березкин был оскорблен словесно 

подвыпившим Пьером Афонькиным, облит им водкой «Жириновский», получил в лицо 

порцию салата а ля Цезарь, а об его смокинг Пьер вытер руки. Тем не менее, официант 

Березкин стойко перенес содеянное в расчете на щедрые чаевые. 

- Бальзаковская женщина Фаина Константиновна, вес которой составляет 150 кг, третий день 

сидит на диете, чтобы к субботе вместиться в платье, надеть которое она собирается на 

свидание с Иннокентием Аркадьевичем. 

- Тринадцатилетний Боб у светофора на Варшавке моет стекла в проезжающих иномарках. 

Заработанные собственным трудом деньги он бережет от случайных соблазнов, чтобы к 

весне купить себе кожаную «косуху», как у его кумира Вилли. 

 

Задание 23.  Определите, о каких видах мышления идет речь в следующих фрагментах, 

укажите на их особенности. 

1. Видя идущий из трубы дым, мы можем сказать, что в доме топится печь, хотя этой 

печи не видим. Видя покореженную машину, мы можем сделать вывод, что она попала в 

аварию, хотя не были свидетелями этой аварии. Более того, мы можем многое сказать о том, 

что и как произошло во время аварии, хотя всего этого тоже не видели. Воспринимая одно 

(дым, покореженную машину), мы через посредство имеющихся у нас знаний делаем 

выводы о другом (о топке печи, об аварии). 

2. Удивление перед тайной является само по себе плодотворным актом познания, 

источником дальнейшего исследования и, быть может, целью всего нашего познания, а 

именно – посредством наибольшего знания достигнуть подлинного незнания, вместо того 

чтобы позволить бытию исчезнуть в абсолютизации замкнутого в себе предмета познания. 

(К. Ясперс) 

3. - Где Италия? – спрашивал ее Лихонин. 

Вот он. Сапог, – говорила Любка и торжествующе тыкала в Апеннинский полуостров. 

Швеция и Норвегия? 

Это собака, которая прыгает с крыши. 

Балтийское море? 

Вдова стоит на коленях. 

Черное море? 

Башмак. 

Испания? 

Толстяк в фуражке. (А. И. Куприн) 

4. - Теперь сядьте, положите руки перед собой. Не горбитесь, – сказала девочка и 

взяла кусочек мела. – Мы займемся арифметикой... У вас в кармане два яблока... 

Буратино хитро подмигнул: 

Врете, ни одного... 

Я говорю, – терпеливо повторила девочка, – предположим, что у вас в кармане два 
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яблока. Некто взял у вас одно яблоко. Сколько у вас осталось яблок? 

-Два. 

- Подумайте хорошенько. 

Буратино сморщился, – так здорово подумал. 

- Два... 

- Почему? 

- Я же не отдам Некту яблоко, хоть он дерись! 

- У вас нет никаких способностей к математике, – с огорчением 

сказала девочка. – Займемся диктантом. {А. Толстой) 

5. Школьникам была предложена задача: уравновесить свечу на чашке весов так, 

чтобы это равновесие через некоторое время само собой нарушилось. Предлагался целый ряд 

предметов, в том числе и коробка спичек. Дети долго и безуспешно пытались найти решение. 

И только подсказка учителя помогла делу. 

6. В ответ на шутку друзей, заявлявших, что открытие Америки было, по сути дела, не 

такой уж трудной задачей, поскольку от Колумба требовалось только одно – держать курс 

все время на запад, он предложил им поставить яйцо на попа. Друзья взялись за дело, но, 

несмотря на все их усилия, яйцо неизменно валилось набок. Тогда Колумб взял яйцо, слегка 

расплющил с одного конца и поставил. Друзья, естественно, запротестовали, полагая, что 

яйцо разбивать нельзя, установив, таким образом, пределы решения проблемы, которых 

фактически не существовало. Но ведь они также считали безрассудством, взяв курс на запад, 

придерживаться его в течение всего плавания. (Э. де Боно) 



Приложение к рабочей 

программе дисциплины 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Введение в педагогическую деятельность 

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки) 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

биология; география,   

математика; информационные технологии,  

история; право,   

русский язык; иностранный язык (английский язык), 

технологическое образование; экономика,  

начальное образование; дошкольное образование, 

физическая культура; безопасность и защита Родины 

 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Слизкова Елена Владимировна, заведующий кафедрой 

педагогики и психологии детства, канд.пед.наук, доцент 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися: 

 

1. Общая и профессиональная культура учителя: сущность, специфика, взаимосвязь 

2. Теоретические основы педагогического общения 

3. Профессиональная подготовка, становление и развитие педагога 

4. Педагогические способности и умения современного педагога 

5.  Система отечественного образования: стратегия развития 

 

Литература: 

Основная:  

1. Андриенко, О. А. Педагогика. Введение в педагогическую деятельность : учебно-

методическое пособие / О. А. Андриенко, М. С. Мантрова. - 2-е изд., стер. - Москва : 

ФЛИНТА, 2019. - 101 с. - ISBN 978-5-9765-4193-1. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1861687 

2. Мандель, Б. Р. Педагогика : учебное пособие / Б. Р. Мандель. - 3-е изд., стер. - 

Москва : ФЛИНТА, 2019. - 287 с. - ISBN 978-5-9765-1685-4. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1066608 

3. Орлов, А. А. Введение в педагогическую деятельность. Практикум : учебно-

методическое пособие / А.А. Орлов, А.С. Агафонова ; под ред. А.А. Орлова. — 2-е изд., стер. 

— Москва : ИНФРА-М, 2020. — 258 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 

10.12737/1000610. - ISBN 978-5-16-014713-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1000610 

4. Турбовской, Я. С. Педагогика : монография / Я.С. Турбовской. — Москва : ИНФРА-

М, 2021. — 209 с. — (Научная мысль). — DOI 10.12737/1168573. - ISBN 978-5-16-016499-1. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1168573 

5. Шайденко, Н. А. Введение в педагогическую деятельность : учебное пособие / Н.А. 

Шайденко, С.Н. Кипурова. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 228 с. — (Среднее 

профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-016834-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1898857 

Электронные образовательные ресурсы: 

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» N 273-ФЗ от 29 

декабря 2012 года. Режим доступа: http://zakon-ob-obrazovanii.ru/ 

2. Федеральное агентство по образованию РФ - Управление образованием. 

Обеспечение учебного процесса (нормативно-правовые документы; Информация; Новости; 

Статистика и др.) – URL: ed.gov11. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 

Тематический каталог образовательных ресурсов –

https://sh2gav.edu.yar.ru/docs/informatsionno_minus_obrazovatelnie/metod_posobie.pdf, 

http://www.edu.ru/ и др. 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы: 

 

№ 

п/п 

Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

https://znanium.com/catalog/product/1861687
https://znanium.com/catalog/product/1066608
https://znanium.com/catalog/product/1000610
https://znanium.com/catalog/product/1168573
https://znanium.com/catalog/product/1898857
http://zakon-ob-obrazovanii.ru/
https://sh2gav.edu.yar.ru/docs/informatsionno_minus_obrazovatelnie/metod_posobie.pdf
http://www.edu.ru/
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1. Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2. Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3. Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/ 

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/ ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

 

2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1. Общая и 

профессиональная 

культура учителя: 

сущность, 

специфика, 

взаимосвязь 

репродуктивная Мультимедийная 

презентация 

0-10 18 

2. Теоретические 

основы 

педагогического 

общения 

репродуктивная Мультимедийная 

презентация 

0-10 18 

3. Профессиональная 

подготовка, 

становление и 

развитие педагога 

Познавательно-

поисковая 

 

Мультимедийная 

презентация 

0-10 18 

4. Педагогические 

способности и 

умения 

современного 

педагога 

репродуктивная Мультимедийная 

презентация 

0-10 18 

5.  Система 

отечественного 

образования: 

стратегия 

развития 

репродуктивная Мультимедийная 

презентация 

0-10 18 

 

Вид самостоятельной работы: Мультимедийная презентация (презентация результатов 

http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
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деятельности). 

Критерии оценки: 

1. Качество выступления с докладом: 0 - докладчик зачитывает текст; 2 - 

рассказывает, но недостаточно полно владеет текстом доклада; 3 - свободно владеет текстом. 

2. Эффективность использования презентации: 0 - доклад не сопровождается 

презентацией; 2 - презентация не в полном объеме использовалась докладчиком или не было 

четкого соответствия; 3 - представленный слайд-материал адекватно и четка использовался. 

3. Оформление презентации докладчиком: 0 - презентация не использовалась 

докладчиком или 0 - отсутствуют иллюстрации, много текста, есть ошибки; 1 - иллюстрации 

не соответствуют содержанию, ключевые слова; 2 - презентация плохо структурирована или 

не выдержан дизайн; 3 - презентация хорошо оформлена и структурирована. 

4. Содержание презентации моменты не выделены, четкость выводов, обобщающих 

доклад; 2 - ошибок нет, иллюстрации соответствуют, выделены и хорошо читаемы ключевые 

моменты работы. 

5. Выводы: 0 - нет выводов; 2 - выводы имеются, но не аргументированные или 

нечеткие; 3 - обоснованные выводы полностью характеризуют работу. 

6. Качество ответов на вопросы: 0 - докладчик не может ответить на вопросы; 2 - 

докладчик не может ответить на некоторые вопросы; 3 - аргументированно отвечает на все 

вопросы. 

7. Соблюдение регламента: 0-регламент не соблюден; 2-есть небольшое отступление 

от регламента; 3- регламент соблюден. 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

Примерная тематика презентаций 
1. Особенности взаимосвязь теории и практики в педагогике. 

2. Методология практической педагогической деятельности. Учитель и наука. 

3. Сущность и особенности воспитания. Закономерности и принципы воспитания. 

4. Современные подходы воспитания. 

5. Современные концепции воспитания. 

6. Педагогическое проектирование: сущность, принципы, объекты, формы, этапы. 

7. Ценностно-смысловое самоопределение педагога в профессиональной 

деятельности. 

8. Педагогические технологии: понятия, классификации, примеры. 

9. Аксиологический подход в педагогике. Педагогические ценности. 

10. Индивидуальное и коллективное творчество педагогов 

11. Инновационные процессы в образовании. Позиция педагога в инновационных 

процессах. 

12. Здоровьесберегающие технологии в современной школе. 

13. Педагогическое взаимодействие: структура, типы, показатели эффективности. 

14. Коллектив как объект и субъект воспитания. 

15. Пути и средства развития и сплочения коллектива. 

16. Педагогическое регулирование межличностных и межгрупповых отношений в 

коллективе. 

17. Понятие о методах и приемах воспитания. Классификация методов воспитания. 

Выбор методов воспитания. 

18. Методы формирования сознания. 

19. Методы организации деятельности и формирования опыта социального поведения. 

Методы стимулирования. 

20. Классный руководитель в школе, особенности его деятельности. Функции и 

направления деятельности классного руководителя. 

21. Классный воспитательный час. Методика подготовки и проведения. 

22. Формы работы классного руководителя с родителями учащихся. 
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23. Условия, пути и средства развития сотрудничества педагогов, учащихся и 

родителей. 

24. Воспитание патриотизма и культуры межнационального общения 

25. Психолого-педагогическая диагностика 

26. Теория педагогической задачи: понятие, классификации, решение задачи, 

принятие решения. 

27. Технологии решения задач. Анализ решения педагогической задачи. 

28. Способы и приемы контроля и возрастосообразного оценивания педагогической 

деятельности. 

29. Анализ, целеполагание и планирование педагогической деятельности 

30. Информационно-технологическое сопровождение образовательного процесса. 

 

Практико-ориентированные задания 

1. Подберите несколько высказываний мыслителей прошлого о роли педагогической 

профессии в современном обществе. Раскройте их актуальность для современного состояния 

образовательной практики.  

2. Изучите образовательный стандарт своей специальности, охарактеризуйте 

содержание основных групп компетенций. Сформулируйте требования к профессиональным  

умениям выпускника педагогического вуза.  

3. В педагогическом наследии проблема прав ребенка поднималась видными 

педагогами-гуманистами. 

Первым был Ж.-Ж.Руссо со своим знаменитым «Природа желает, чтобы дети были 

детьми, прежде чем стать взрослыми». Так было провозглашено первое право ребенка: быть 

ребенком, проявлять свою природу, жить, думать, видеть мир, поступать как ребенок. 

Эллен Кей провозглашает еще несколько естественных прав ребенка: право на 

недостатки, право на неприкосновенность внутреннего мира, право на выбор родителей. 

К.Н.Вентцель в одной из первых в мировой практике «Декларации прав ребенка» 

(1917 г.) провозгласил для детей равные со взрослыми права и свободы, в частности на 

воспитание и образование, развитие своих способностей, свободное выражение мыслей, 

жизнь без наказаний и пр. 

Януш Корчак в книге «Право ребенка на уважение» (1929 г.), отстаивая права детей, 

считал важным признать право ребенка быть тем, кто он есть, – право на индивидуальность, 

на человеческое достоинство, даже на смерть. 

Проанализируйте педагогические идеи о правах ребенка.  

Сформулируйте права ребенка, отражающие вашу позицию по проблеме защиты 

детства. Результаты работы представьте в виде «Современной декларации прав ребенка». 

Смоделируйте педагогическую деятельность в проблемной ситуации в соответствии с 

этапами. 

4. Смоделируйте педагогическую деятельность в проблемной ситуации в 

соответствии с этапами. 

Моделирование предполагает конструирование второй реальности (модели), 

обеспечивающей возможность представить, выяснить соотношение различных сторон 

объекта, прогнозировать его дальнейшее развитие.  

Моделирование предполагает интерпретацию причин педагогического явления, 

прогнозирование следствий данного явления, разработку вариантов развития данного 

явления, а также разработку моделей педагогической действительности, деятельности. 

Этапы моделирования: 

Смоделируйте педагогическую деятельность в соответствии со следующими этапами: 

- кратко опишите какую-нибудь проблемную ситуацию, возникшую между педагогом 

и воспитанником; 

- определите действия педагога по разрешению данной проблемной ситуации; 

- какие цели может поставить перед собой педагог, планируя свои действия по 
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разрешению данной проблемной ситуации; 

- поясните, чем вы руководствовались, выбирая такое поведение педагога; 

- сделайте выводы. 

 5. Аргументируйте требования к педагогической профессии, используя: 

- примеры из собственного опыта ученичества; 

- примеры из художественной литературы; 

- высказывания мыслителей. 

 6. Подберите несколько пословиц, выражающих народную педагогическую мудрость. 

Раскройте их педагогический смысл. 

 7. Подободрать 2–3 ситуации из жизни, газетных и журнальных материалов о 

педагогической профессии, проблемах воспитания. Проведите педагогический анализ 

ситуаций. 

 8. Народная педагогика не только исторически предваряла проявление 

педагогической науки, но и теперь существует и развивается как педагогическая культура 

народа. Обратитесь к поговоркам, пословицам, мифам, легендам, сказкам (по выбору) и 

попытайтесь сами создать аналогичное «произведение» о педагогической профессии. 

 9. На основе лекционного и дополнительного материала, а также результатов 

решения предыдущих задач составьте партфолио студента: 

– раскройте психолого-педагогические составляющие педагогической профессии; 

– определите систему педагогических знаний и умений, которые составляют сущность 

социально-профессиональной компетентности в сфере вашей будущей профессии; 

– выявите необходимые требования к педагогической профессии, профессионально 

обусловленными требованиями к личности педагога; 

– проведите самооценку сформированности у вас психолого-педагогической и 

социально-профессиональной компетентности, профессионально-педагогических качеств и 

свойств личности. 

Портфолио может быть оформлено с использованием возможностей программы MS 

PowerPoint. 

10.Разработайте индивидуальную программу самообразования по следующему плану: 

Шаг 1. Формулировка проблемы: что бы вы хотели изменить, выработать, 

сформировать в себе как будущем педагоге? 

Шаг 2. Постановка цели: сформулируйте подробно конкретную цель, продолжив 

фразу: «Я хочу...». 

Шаг 3. Оценка своих возможностей: оцените, где вы сейчас находитесь по отношению 

к своей цели? Отметьте это точкой на прямой, 

а также заполните таблицу: 

Ваши возможности 

(все, что у вас на сегодняшний день есть и может помочь в достижении цели (знания, 

умения, желания, качества и т.д.) Что может помешать достижению цели? 

(внешние, внутренние факторы: лень, боязнь, ошибки и т.п.) Что или кто может 

помочь? 

(педагог, однокурсники, семья и т.п.) 

1. 1. 1. 

2. 2. 2. 

и т.д. и т.д. и т.д. 

Шаг 4. Определение способов достижения цели: что понадобиться сделать для 

достижения цели? Определите конкретные действия, доступные контролю и оценке. 

Конкретизируйте каждое действие во времени. 

Шаг 5. Осуществление намеченного: самоконтроль и самооценка результатов 

выполнения каждого пункта плана. 

Шаг 6. Коррекция: внесение необходимых поправок в результаты работы над собой. 

Коррекция плана при необходимости. 
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Шаг 7. Рефлексия: 

- в чем заключалась цель самообразования? 

- как планировали достичь данной цели? 

- что уже достигнуто? 

- можно ли было достигнуть лучшего результата? 

- что для этого надо было сделать? 

- удовлетворены ли вы достигнутым? 

- какие цели самообразования вы бы хотели реализовать?  Разработайте 

индивидуальную программу самообразования по следующему плану: 

  конкретную цель, продолжив фразу: «Я хочу...». 

 

Примерное семестровое комплексное задание 

1. Конспектирование лекций и их дополнение фактами и примерами из житейской 

практики. 

2. Написание рефератов на предложенные темы. 

3. Анализ первоисточников. 

4. Аннотирование научной и методической литературы. 

5. Составление глоссария. 

6. Выполнение творческих заданий по темам. 

7. Написание сравнительно-аналитических материалов. 

8. Решение психолого-педагогических задач. 

9. Составить список литературы по основным темам учебного курса «Введение в 

педагогическую деятельность». 

10. Составить словарь терминов по изученным темам. 

11. Составить хронологическую таблицу «Этапы становления профессиональной 

компетенции». 

12. Проанализировать ситуацию из СМИ (газеты, журналы и пр.), связанную с 

подготовкой современного педагога  

13. Посетить школу с целью ознакомления деятельностью школьного психолога по 

теме: «Диагностикаличности школьника «за последние 5 лет. Результаты представить 

графически (таблица, гистограмма или диаграмма). 

14. Нарисовать рисунки и сделать их анализ «Школа будущего» и «Портрет учителя 

будущего». 

15. Оформить папки-портфолио с практическим материалом: 

a. разработка программы по профилю дисциплины в соответствии с 

образовательным стандартом 

b.  банк современных образовательных технологий  

16. Написать эссе на тему «Что для меня современное образование?» 

17. Составить «Библиотечку в помощьначинающему педагогу», т.е. список книг и 

пособий, которые помогут учителям на начальном этапе деятельности. 

18. Разработать логическую схему «Модель профессиональной деятельности 

современного педагога» 

 

Тестовые задания 

Тестовые задания по теме: «Специфика педагогической деятельности» 

1. Кто утверждал, что «педагогическое мастерство не является свойством только 

талантливых людей?» 

А. А.С.Макаренко 

В. К.Д.Ушинский 

С. В.А.Сластенин 

Д. В.Б.Успенский 

Е. В.А.Сухомлинский 
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2. Какие главные средства воспитания должен использовать современный педагог? 

А. Трудом, обучением, игрой, учением 

В. Игрой 

С. Обучением 

Д. Трудом 

Е. Учением 

 

3. Чего требует от учителя специфика цели педагогической деятельности? 

А. Творческого понимания целей конкретных задач 

В. Преобразования интересов ребенка в заданные цели учебной деятельности 

С. Творческого понимания задач 

Д. Умения учитывать интересы детей 

Е. Творческого понимания целей и задач конкретных действий; умения учитывать интересы 

ребенка и преобразовывать их в заданные цели учебной деятельности 

 

4. Что может выступать критериями мастерства педагога? 

А. Целесообразность, оптимальность, творчество, продуктивность 

В. Продуктивность, оптимальность 

С. Оптимальность, целесообразность 

Д. Творчество, продуктивность 

Е. Целесообразность, оптимальность 

5. Процессом систематического и целенаправленного воздействия на духовное и 

физическое развитие личности называют … . 

А. воспитание 

В. развитие 

С. обучение 

Д. совершенствование 

Е. самовоспитание 

6. Комплексом свойств личности, обеспечивающих высокий уровень 

самоорганизации профессиональной педагогической деятельности являются … . 

А. педагогическая техника 

В. педагогическое творчество 

С. педагогические способности 

Д. педагогическое мастерство 

Е. педагогическая направленность 

7. Что относится к видам воспитательной деятельности, которые направлены на 

управление познавательной деятельностью школьников? 

А. Обучение 

В. Воспитание 

С. Преподавание 

Д. Общение 

Е. Управление 

8. Какие средства в воспитании использует педагог? 

А. игру и труд 

В. труд, учение, обучение и игру 

С. умение и труд 

Д. обучение 

Е. игру, умение и обучение 

9. Какими основными умениями должен обладать учитель? 

А. Умение не делить на любимых и нелюбимых, умение в каждом ученике находить 

положительные качества, не злоупотреблять доверием ученика, разумно использовать 
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различные формы самоуправления 

В. Не делить учеников на любимых и не любимых, не злоупотреблять доверием ученика, в 

каждом ученике находить положительные качества 

С. Умение в каждом учение искать и находить положительные качества 

Д. Умение разумно использовать различные формы самоуправления 

Е. Не злоупотреблять доверием ученика 

10. Учебная деятельность школьников побуждается … . 

А. иерархией мотивов 

В. только доминирующим интересом 

С. социумом 

Д. внутренними мотивами учащихся 

Е. тем, как преподносит материал учитель 

11. Что относится к личностным качествам учителя? 

А. Чувство юмора и ритма, наблюдательность, пластика 

В. Актерские способности 

С. Фантазия 

Д. Произвольное внимание 

Е. Непроизвольное внимание 

12. Чем мотив отличается от мотивации? 

А. Характеристика процесса, который стимулирует и поддерживает 

В. Система характеров 

С. Объясняет поведение человека, его начало, направленность и активность 

Д. Является совокупностью причин психологического характера 

Е. Принадлежит к самому субъекту 

13. Какие функции должен выполнять педагог? 

А. Руководить процессом приобретения знаний, умений, навыков, создавать условия для 

развития личности учащихся, помогать в трудных ситуациях, передавать знания 

В. Передавать знания, руководить в трудных ситуациях 

С. Помогать в трудных ситуациях и найти выход из сложившегося положения 

Д. Создавать условия для развития личности учащихся, передавать знания 

Е. Руководить процессом приобретения знаний, умений, навыков, помогать в трудных 

ситуациях 

14. Как называется способность, отражающая глубинное свойство педагога создавать 

оригинальные ценности, принимать нестандартные решения? 

А. Креативность 

В. Коммуникативность 

С. Инициативность 

Д. Приспособленность 

Е. Конструктивность 

15. Кому принадлежит труд "Великая дидактика"? 

А. И.Г Песталоцци 

В. К.Д.Ушинский 

С. Я.А.Каменский 

Д. Г.А.Дистервег 

Е. Д.Конфуций 

16. Основные назначения учителя … . 

А. стимулировать к самовоспитанию 

В. передача опыта, накопленного человечеством 

С. вводить в мир культуры 

Д. помогать разобраться в трудных жизненных ситуациях 

Е. целенаправленно передавать знания, жизненный опыт, способы деятельности, основы 

культуры и научного знания 
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17. Что относится к основным видам деятельности детей и подростков? 

А. Игра, учение, труд, урок 

В. Урок, игра 

С. Лекция, семинар, урок 

Д. Урок, семинар 

Е. Труд, учение, урок, лекция 

18 Какая власть основана на идентификации и желании ученика быть похожим на 

учителя? 

А. Власть эталон 

В. Власть знатока 

С. Власть вознаграждение 

Д. Нормативная власть 

Е. Информационная власть 

19. Учебная мотивация характеризуется … . 

А. направленностью (личности) 

В. устойчивостью 

С. направленностью, устойчивостью и динамичностью 

Д. динамикой 

Е. интересом учащихся 

20. Какая из нижеперечисленных стадий развития мотивированности власти 

характеризует средний период детства? 

А. «Я сам придаю себе силы» 

В. «Нечто придает мне силы» 

С. «Я произвожу впечатление на других» 

Д. «Я могу это делать сам» 

Е. «Мне хочется выполнить свой долг» 

21. Какая из перечисленных центраций относится к нетрадиционным? 

А. Развлекательная 

В. Альтруистическая 

С. Бюрократическая 

Д. Гуманистическая 

Е. Конфликтная 

22. Какой синоним учебной мотивации часто используется в практике? 

А. «Инициатива» 

В. «Интерес» 

С. «Направленность» 

Д. «Внутренний мотив» 

Е. «Побуждение» 

23. Под совокупностью индивидуальных и психологических особенностей личности 

понимают … . 

А. способности 

В. навыки 

С. качества 

Д. умение 

Е. индивидуальность 

24. Учитель владеет информацией, способной заставить ученика увидеть последствия 

своего поведения 

А. нормативная власть 

В. власть знатока 

С. власть вознаграждения 

Д. информационная власть 

Е. власть эталон 
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25. Какими показателями характеризуется уникальность человеческой личности? 

А. Положением в семье и школе 

В. Сочетанием природных данных и психических особенностей человека 

С. Социальной средой и теми видами деятельности, в которые включается личность 

Д. Генетическими особенностями и уникальностью жизнедеятельности человека 

Е. Физиологическими возможностями и микросредой человека 

26. Для какого возраста основным мотивом положительного отношения к учению 

является учебный процесс? 

А. В послешкольном возрасте 

В. В старшем школьном возрасте 

С. В младшем школьном возрасте 

Д. В среднем школьном возрасте 

Е. В дошкольном возрасте 

27. Что определяет степень "соприкосновения" обучаемого с предметом его 

деятельности? 

А. Отношения 

В. Активность 

С. Учение 

Д. Прочность 

Е. Деятельность 

28. Побуждение учащихся к активной учебной деятельности, продуктивному 

познанию содержания обучения … . 

А. интерес 

В. заинтересованность 

С. активность 

Д. отношения 

Е. мотивация 

29. Принадлежность личности к мыслительному типу определяется следующими 

качествами … . 

А. оперирование абстрактным материалом 

В. умение организовать людей 

С. образное мышление 

Д. общительность и восприятие 

Е. чувственность 

30. Кем выступал с момента возникновения педагогической профессии учитель? 

А. Воспитателем, наставником 

В. Информатором 

С. Родителем 

Д. Источником знаний 

Е. Специалистом своего дела 

 

Входное тестирование:https://urait.ru/input-quiz 

 

 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ К ЗАЧЕТУ 

1. Сущность педагогической деятельности. 

2. Происхождение педагогической деятельности. 

3. Профессиональная и непрофессиональная педагогическая деятельность. 

4. Педагогическая деятельность как профессия 

5. Педагогические основы профессиональной деятельности. 

https://urait.ru/input-quiz


12 
 

6. Ценностные характеристики педагогической деятельности. 

7. История становления образовательных учреждений –школ для подготовки учителя. 

8. Модель современного педагога. 

9. Профессиональный стандарт «ПЕДАГОГ» как основа профессиональной подготовки 

педагога. 

10. Функции профессионально педагогической деятельности современного педагога. 

11. Профессиональная компетентность педагога.  

12.Педагогическое взаимодействие субъектов образовательного процесса. 

13. Педагогическое общение и его характеристика. 

14. Функции и средства педагогического общения. 

15. Стили общения и стили педагогического руководства. 

17. Педагогический такт и решение конфликтных ситуаций. 

18. Общая культура как условие профессионализма педагога. 

19. Ценностные ориентации как компоненты педагогической культуры. 

20. Этика и эстетика педагогического труда. 

21. Общечеловеческое и национальное в образовании. 

22. Научно-технологический прогресс, вечные ценности жизни и воспитание человека. 

23. Система образования в современной России: резервы и тенденции развития. 

24. Стабильность и динамичность школы как образовательной системы. 

25. Смыслотворчество и мастерство педагога. 

26. Профессионализм педагога: основные этапы. 

29. Саморазвитие педагога.  

30. Этапы становления педагога. 

31. Основные механизмы развития и становления педагога. 

32. Программа становления и развития педагога. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение к рабочей 

программе дисциплины 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Математические основы научного познания 

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование  

(с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

математика; информационные технологии 

математика; физика 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Павлова Т.В., ст. преподаватель кафедры ФМДиПТО, 

к.ф.-м.н. 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися 

 

Элементы математической статистики. Начальная обработка данных. Оценки 

параметров. Гипотезы. Теория корреляций. 

Литература:  

1. Коган, Е. А. Теория вероятностей и математическая статистика : учебник / Е. А. 

Коган, А. А. Юрченко. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 250 с. — (Высшее образование: 

Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-014235-7. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1052969. – Режим доступа: по подписке. 

2. Шапкин, А. С. Задачи с решениями по высшей математике, теории 

вероятностей, математической статистике, математическому программированию : учебное 

пособие для бакалавров / А. С. Шапкин, В. А. Шапкин. — 9-е изд., стер. — Москва : 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2020. — 432 с. - ISBN 978-5-394-03710-8. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1091871.  – Режим доступа: по 

подписке.  

3. Хуснутдинов, Р. Ш. Математическая статистика: Учебное пособие / 

Хуснутдинов Р.Ш. - М.:НИЦ ИНФРА-М, 2019. - 205 с. (Высшее образование: Бакалавриат) 

(Обложка. КБС) ISBN 978-5-16-009520-2. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1002159.  – Режим доступа: по подписке. 

 

2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1 Элементы 

математической 

статистики. 
Начальная 

обработка 

данных. Оценки 

параметров. 

Гипотезы. 

Теория 

корреляций. 

Работа с учебной 

и справочной 

литературой 

Самостоятельное 

решение задач 

Внеаудиторная 

самостоятельная 

работа 

Практико-

ориентированное 

задание 

0-8 30 

* Рекомендуемый для обучающихся бюджет времени на выполнение самостоятельной 

работы устанавливается разработчиком(ами) методических рекомендаций и в сумме 

не может превышать объем времени, выделяемого на самостоятельную работу 

по дисциплине (модулю). 

В столбце 2 могут быть отражены темы/разделы дисциплины (модуля). 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ обучающихся, 

критерии оценивания 

Критерии оценки внеаудиторной самостоятельной работы и практико-

ориентированного задания: 

 оценка «отлично» (7-8 баллов) выставляется в случае верного выполнения всех 

предложенных в работе заданий, включая задачи повышенной сложности, требующих 

проведения анализа решения или использования известных математических пакетов. 

Оформление решения всех задач является полным и математически грамотным.  

https://znanium.com/catalog/product/1052969
https://znanium.com/catalog/product/1091871
https://znanium.com/catalog/product/1002159
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 оценка «хорошо» (5-6 баллов) выставляется в случае выполнения всех 

предложенных в работе заданий, в том числе задач повышенной сложности, при этом может 

содержать незначительное количество вычислительных ошибок. Оформление решения всех 

задач является математически грамотным.  

 оценка «удовлетворительно» (3-4 балла) выставляется случае выполнения всех 

предложенных типовых заданий, при этом может содержать незначительное количество 

вычислительных ошибок. Оформление решения всех задач является математически 

грамотным.  

 оценка «неудовлетворительно» (0-2 балла) выставляется в случае, когда работа 

студента не удовлетворяет ни одной из перечисленных выше оценок. 

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

 

Теоретический минимум темы «Элементы математической статистики» 

1. Математическая статистика. Цели и задачи дисциплины. Общая характеристика методов 

математической статистики. 

2. Генеральная и выборочная совокупности. Классификация выборок.  

3. Статистическое распределение выборок. Полигон и гистограмма. 

4. Эмпирическая функция распределения F*(x). 

5. Понятие о точечной статистической оценке параметров распределения. Несмещенность, 

эффективность и состоятельность оценок. 

6. Вычисление выборочной средней для больших объёмов выборок. 

7. Точечная оценка генеральной дисперсии. Вычисление для выборки большого объема. 

8. Выборочные начальные и центральные моменты, асимметрия и эксцесс. 

9. Характеристики вариационного ряда: мода, медиана, коэффициент вариации. 

10. Понятие об интервальной оценке параметра. Точность оценки, доверительный интервал, 

надежность. 

11. Доверительный интервал математического ожидания признака, имеющего нормальное 

распределение в генеральной совокупности с известным средним квадратическим 

отклонением . 

12. Доверительный интервал математического ожидания признака, имеющего нормальное 

распределение в генеральной совокупности с неизвестным средним квадратическим 

отклонением . 

13. Метод моментов для точечных оценок параметров. 

14. Метод наибольшего правдоподобия точечных оценок параметров. 

15. Понятие о функциональной, статистической и корреляционной зависимости. 

Корреляционная таблица для двух признаков. 

16. Выборочное уравнение линейной регрессии. Выборочный коэффициент корреляции. 

17. Выборочное корреляционное отношение и его свойства. 

18. Понятие о криволинейной корреляции. 

19. Статистическая гипотеза. Нулевая и конкурирующая, простая и сложная гипотезы. 

20. Ошибки первого и второго рода. Уровень значимости. 

21. Понятие о критерии проверки нуль-гипотезы. Мощность критерия. Область принятия 

гипотезы, критическая область, критические точки. 

22. Основные статистические распределения: распределение 2
n, распределение Стьюдента, 

распределение Фишера-Снедекора. 

23. Сравнение двух дисперсий нормальных генеральных совокупностей. 

24. Сравнение исправленной выборочной дисперсии с гипотетической дисперсией нормально 

распределенного признака. 

25. Сравнение двух средних нормально распределенных признаков с известными дисперсиями 

или с большими независимыми выборками и произвольным распределением. 
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26. Сравнение двух средних нормально распределенных признаков с одинаковыми 

неизвестными дисперсиями для малых независимых выборок. 

27. Сравнение выборочной средней с гипотетическим математическим ожиданием нормально 

распределенного признака в случаях известной и неизвестной дисперсий. 

28. Сравнение двух средних нормально распределенных признаков с неизвестными 

дисперсиями по зависимым выборкам. 

 

Образец внеаудиторной самостоятельной работы 

«Элементы математической статистики» 

 

Точечные оценки числовых характеристик выборки 

Для выборки 38; 34; 38; 37; 36; 38; 36; 38; 35; 35; 34; 37; 37; 38; 36; 37; 35; 36; 34; 33 построить 

статистический ряд, полигон относительных частот, найти числовые характеристики выборки: 

выборочные среднюю, дисперсию, среднее квадратическое отклонение, исправленные 

дисперсию, среднее квадратическое отклонение. 

  

Интервальные оценки числовых характеристик выборки 

Для изучения спроса на цветы в городе Нью-Васюки проведен опрос 40 мужчин на выходе из 

цветочных магазинов. Им задали вопрос: какое количество денег мужчина готов потратить на 

букет цветов? По результату опроса были вычислены величины – в среднем мужчина готов 

потратить 350 рублей при среднем квадратическом отклонении 100 рублей. Есть основания 

полагать, что случайная величина затрат при покупке цветочного букета подчиняется 

нормальному закону распределения. Найдите интервальную оценку (с доверительной 

вероятностью 90%) для средней суммы денег, которые готов потратить на букет любой 

мужчина этого города, склонный к такому поступку. 

 

Непараметрические гипотезы: критерий согласия Пирсона о законе распределения 

случайной величины 

Используя критерий Пирсона χ2, при уровне значимости α = 0,05, установить для выборки из 

𝑛 = 100 элементов, случайно или значимо расхождение между эмпирическими частотами ni 
и теоретическими частотами n′i, которые вычислены исходя из гипотезы о нормальном 

распределении генеральной совокупности. 

ni 5 5 20 17 22 10 14 7 

n′i 2 7 16 25 25 16 7 2 

 

Проверка параметрических гипотез 

Страховая компания изучает вероятность ДТП для подростков, имеющих мотоциклы. За 

прошедший год проведена случайная выборка 2000 страховых полисов подростков-

мотоциклистов и выявлено, что 15 из них попадали в ДТП и предъявили компании требование 

о компенсации за ущерб. Может ли аналитик компании отклонить гипотезу о том, что менее 

1% всех подростков - мотоциклистов попадали в ДТП в прошлом году. Уровень значимости α 

= 0,05. 

Уравнение регрессии 

Найти коэффициент линейной корреляции между признаками Х и Y и уравнение прямой 

регрессии Y на X, если распределение Х и Y дано корреляционной таблицей: 

y/x 16 26 36 46 56 ny 

19 11 1    12 

24  10 6   16 

29  1 21 6 6 34 

34   9 13 2 24 
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39    9 5 14 

nx 11 12 36 28 13 100 

 

Образец практико-ориентированного задания 

Пусть имеется экспериментальная группа, состоящая из 25 человек (N = 25), и 

контрольная группа, состоящая из 30 человек (M = 30), и измерение заключается в 

определении уровня знаний путем проведения теста, включающего 20 задач. Характеристикой 

учащегося (признаком) является число правильно решенных им задач. Результаты измерений 

уровня знаний в контрольной и экспериментальной группах до и после эксперимента 

приведены в таблице в виде порядковой шкалы, строки которой соответствуют членам групп 

(отдельным учащимся).  

Контрольная группа 

(число правильно 

решенных задач до 

начала 

эксперимента) 

Экспериментальная 

группа (число 

правильно решенных 

задач до начала 

эксперимента) 

Контрольная группа 

(число правильно 

решенных задач 

после окончания 

эксперимента) 

Экспериментальная 

группа (число 

правильно решенных 

задач после 

окончания 

эксперимента) 

15 12 16 15 

13 11 12 18 

11 15 14 12 

18 17 17 20 

10 18 11 16 

8 6 9 11 

20 8 15 13 

7 10 8 7 

8 16 6 14 

12 12 13 17 

15 15 17 19 

16 14 19 16 

13 19 15 12 

14 13 11 15 

14 19 9 19 

19 12 19 18 

7 11 8 14 

8 16 6 13 

11 12 9 18 

12 8 12 13 

15 13 11 13 

16 7 17 15 

13 15 10 18 

5 8 8 9 

11 9 8 14 

19 – 20 – 

18 – 19 – 

9 – 6 – 

6 – 14 – 

15 – 10 – 

Требуется: 
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1. Рассмотреть в соответствии с уровнем знаний следующую шкалу отношений: низкий 

(число решенных задач меньше либо равно 10), средний (число решенных задач строго 

больше 10, но меньше либо равно 15) и высокий (число решенных задач строго больше 

15). Сформировать таблицу в соответствии с данной шкалой отношений, в которой указать 

верхние границы диапазонов. 

2. С помощью методов описательной статистики провести анализ результатов измерений 

характеристик экспериментальной и контрольной группы. 

3. Построить сравнительные гистограммы контрольной и экспериментальной групп до и 

после начала эксперимента. 

4. С помощью статистических методов определения достоверности совпадений и различий 

для экспериментальных данных, измеренных в порядковой шкале, сделать вывод, 

обусловлен ли эффект изменений именно применением экспериментальной методики 

обучения.  
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися 

 

На изучение восьми тем 4-го семестра в соответствии с учебным планом отводится 90 часов, 

в которые входит изучение теоретического материала тем дисциплины, составление 

информационных листов педагогических технологий и написание сценариев уроков по 

изученным технологиям, которые составляют единый методический проект студента. 

4 семестр 

1. Технологии обучения в сотрудничестве 

2. Технологии модульного обучения 

3. Технологии проблемного обучения 

4. Технологии уровневой дифференциации обучения 

5. Игровые технологии обучения 

6. Информационно-коммуникационные технологии обучения 

7. Технология смешанного обучения 

8*. Технологии индивидуализации обучения 

 

На изучение пятнадцати тем 5-го семестра в соответствии с учебным планом отводится 68 

часов, в которые входит изучение теоретического материала тем дисциплины, составление 

информационных листов педагогических технологий и написание сценариев уроков по 

изученным технологиям, которые составляют единый методический проект студента. 

5 семестр 

1. Технология коллективного способа обучения (КСО) 

2. Технология проектных мастерских (проектные технологии) 

3. Технология эвристического обучения 

4. Технология интегрированного обучения 

5. Технология концентрированного обучения 

6. Технологии личностно-ориентированного развивающего обучения (И.С. 

Якиманская) 

7. Технологии развивающего обучения.  

8. Технология ТРИЗ (Г.С. Альтшуллер и др.) 

9. Технологии саморазвивающего обучения (Г.К. Селевко) 

10. Здоровьесберегающие технологии 

11. Технология интенсификации обучения на основе схемных и знаковых моделей 

учебного материала (технология В.Ф. Шаталова) 

12. Интерактивные технологии 

13. Технологии групповой деятельности 

14. Авторские технологии обучения математике (Технология обучения математике 

Р.Г. Хазанкина и Технология обучения на основе системы эффективных уроков А.А. 

Окунева) 

15*. Технологии дистанционного обучения 

 

Источники для чтения: 

1. Селевко Г.К. Энциклопедия образовательных технологий. В 2-х т. Т. 1. Москва: Народное 

образование, 2005. 556 с. [Электронный ресурс] (файл выдается преподавателем. 

2. Селевко Г.К. Энциклопедия образовательных технологий. В 2-х т. Т. 2. Москва: Народное 

образование, 2006. 401 с. [Электронный ресурс] (файл выдается преподавателем. 

3. Лекции по дисциплине. 
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2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

5 семестр 

1 Технологии обучения 

в сотрудничестве 

Беседа по 

содержанию 

лекции 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Устный ответ 

 

 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-1 балл 

 

 

0-3 балла 

1 час 

 

 

2 часа 

 

 

7 часов 

2 Технологии 

модульного обучения 

Беседа по 

содержанию 

лекции 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Устный ответ 

 

 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-1 балл 

 

 

0-3 балла 

1 час 

 

 

2 часа 

 

 

7 часов 

3 Технологии 

проблемного 

обучения 

Беседа по 

содержанию 

лекции 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Устный ответ 

 

 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-1 балл 

 

 

0-3 балла 

1 час 

 

 

2 часа 

 

 

7 часов 

4 Технологии 

уровневой 

дифференциации 

обучения 

Беседа по 

содержанию 

лекции 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Устный ответ 

 

 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-1 балл 

 

 

0-3 балла 

1 час 

 

 

2 часа 

 

 

7 часов 

5 Игровые технологии 

обучения 

Беседа по 

содержанию 

лекции 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

Устный ответ 

 

 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-1 балл 

 

 

0-3 балла 

1 час 

 

 

2 часа 

 

 

7 часов 
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сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

6 Информационно-

коммуникационные 

технологии обучения 

Беседа по 

содержанию 

лекции 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Устный ответ 

 

 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-1 балл 

 

 

0-3 балла 

1 час 

 

 

2 часа 

 

 

7 часов 

7 Технология 

смешанного 

обучения 

Самостоятельное 

изучение 

технологии и 

составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Информационный 

лист 

 

 

 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

 

 

 

0-3 балла 

3 часа 

 

 

 

 

 

7 часов 

8 Технология 

индивидуализации 

обучения 

Самостоятельное 

изучение 

технологии и 

составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Информационный 

лист 

 

 

 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

 

 

 

0-3 балла 

3 часа 

 

 

 

 

 

7 часов 

9 Итоговое 

тестирование по курсу 
Итоговое 

тестирование по 

курсу на 

платформе 

«Учебный 

портал ТюмГУ» 

Итоги 

тестирования 

0-20 баллов 10 часов 

6 семестр 

1 Технология 

коллективного 

способа обучения 

(КСО) 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-2 балла 

1 час 

 

 

3 часа 

2 Технология 

проектных 

мастерских 

(проектные 

технологии) 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-2 балла 

1 час 

 

 

3 часа 

3 Технология Составление Информационный 0-1 балл 1 час 
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эвристического 

обучения 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

лист 

 

Сценарий урока 

 

 

0-2 балла 

 

 

3 часа 

4 Технология 

интегрированного 

обучения 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-2 балла 

1 час 

 

 

3 часа 

5 Технология 

концентрированного 

обучения 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-2 балла 

1 час 

 

 

3 часа 

6 Технологии 

личностно-

ориентированного 

развивающего 

обучения (И.С. 

Якиманская) 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-2 балла 

1 час 

 

 

3 часа 

7 Технологии 

развивающего 

обучения 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-2 балла 

1 час 

 

 

3 часа 

8 Технология ТРИЗ 

(Г.С. Альтшуллер и 

др.) 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-2 балла 

1 час 

 

 

3 часа 

9 Технологии 

саморазвивающего 

обучения (Г.К. 

Селевко) 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-2 балла 

1 час 

 

 

3 часа 

10 Здоровьесберегающие 

технологии 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-2 балла 

1 час 

 

 

3 часа 

11 Технология Составление Информационный 0-1 балл 1 час 
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интенсификации 

обучения на основе 

схемных и знаковых 

моделей учебного 

материала 

(технология В.Ф. 

Шаталова) 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

лист 

 

Сценарий урока 

 

 

0-2 балла 

 

 

3 часа 

12 Интерактивные 

технологии 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-2 балла 

1 час 

 

 

3 часа 

13 Технологии 

групповой 

деятельности 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-2 балла 

1 час 

 

 

3 часа 

14 Авторские 

технологии обучения 

математике 

(Технология обучения 

математике Р.Г. 

Хазанкина и 

Технология обучения 

на основе системы 

эффективных уроков 

А.А. Окунева) 

Составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Информационный 

лист 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

0-2 балла 

1 час 

 

 

3 часа 

15 Технологии 

дистанционного 

обучения 

Самостоятельное 

изучение 

технологии и 

составление 

информационного 

листа технологии 

Написание 

сценария урока в 

рамках изученной 

технологии 

Информационный 

лист 

 

 

 

 

Сценарий урока 

0-1 балл 

 

 

 

 

 

0-2 балла 

1 час 

 

 

 

 

 

3 часа 

16 Итоговое 

тестирование по 

курсу 

Итоговое 

тестирование по 

курсу на 

платформе 

«Учебный 

портал ТюмГУ» 

Итоги 

тестирования 

0-20 баллов 8 часов 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ обучающихся, 

критерии оценивания 

 

В рамках изучения дисциплины каждый студент выполняет методический проект в 

форме сборника сценариев уроков математики или физики по той или иной теме (по выбору 

студента, определяется в начале изучения дисциплины), в содержании которого отражаются 

особенности реализации всех изученных педагогических технологий. 
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Критерии оценки:  

- оценка «отлично» выставляется, если проект выполнен в соответствии с 

требованиями к содержанию и оформлению и содержит все необходимые сценарии; 

- оценка «хорошо» выставляется, если проект выполнен в соответствии с 

требованиями к содержанию и оформлению, но содержит ни все необходимые сценарии; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется, если проект в целом выполнен в 

соответствии с требованиями к содержанию и оформлению, но имеется значительное 

количество не написанных сценариев; 

оценка «неудовлетворительно» выставляется в случае отсутствия большинства 

сценариев уроков. 

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

 

Вопросы к зачету 

4 семестр 

1. Технологии обучения в сотрудничестве. Классификационные характеристики 

технологии. Особенности содержания и методики использования в учебном процессе 

по математике и физике. 

2. Технологии модульного обучения. Классификационные характеристики 

технологии. Особенности содержания и методики использования в учебном процессе 

по математике и физике. 

3. Технологии проблемного обучения. Классификационные характеристики 

технологии. Особенности содержания и методики использования в учебном процессе 

по математике и физике. 

4. Технологии уровневой дифференциации обучения. Классификационные 

характеристики технологии. Особенности содержания и методики использования в 

учебном процессе по математике и физике. 

5. Игровые технологии обучения. Классификационные характеристики технологии. 

Особенности содержания и методики использования в учебном процессе по 

математике и физике. 

6. Информационно-коммуникационные технологии обучения. Классификационные 

характеристики технологии. Особенности содержания и методики использования в 

учебном процессе по математике и физике. 

7. Технология смешанного обучения. Классификационные характеристики 

технологии. Особенности содержания и методики использования в учебном процессе 

по математике и физике. 

8*. Технологии индивидуализации обучения. Классификационные характеристики 

технологии. Особенности содержания и методики использования в учебном процессе 

по математике и физике. 

 

Вопросы к экзамену 

5 семестр 

1. Технология коллективного способа обучения (КСО). Классификационные 

характеристики технологии. Особенности содержания и методики использования в 

учебном процессе по математике и физике. 

2. Технология проектных мастерских (проектные технологии). Классификационные 

характеристики технологии. Особенности содержания и методики использования в 

учебном процессе по математике и физике. 

3. Технология эвристического обучения. Классификационные характеристики 

технологии. Особенности содержания и методики использования в учебном процессе 

по математике и физике. 

4. Технология интегрированного обучения. Классификационные характеристики 
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технологии. Особенности содержания и методики использования в учебном процессе 

по математике и физике. 

5. Технология концентрированного обучения. Классификационные характеристики 

технологии. Особенности содержания и методики использования в учебном процессе 

по математике и физике. 

6. Технологии личностно-ориентированного развивающего обучения (И.С. 

Якиманская). Классификационные характеристики технологии. Особенности 

содержания и методики использования в учебном процессе по математике и физике. 

7. Технологии развивающего обучения. Классификационные характеристики 

технологии. Особенности содержания и методики использования в учебном процессе 

по математике и физике. 

8. Технология ТРИЗ (Г.С. Альтшуллер и др.). Классификационные характеристики 

технологии. Особенности содержания и методики использования в учебном процессе 

по математике и физике. 

9. Технологии саморазвивающего обучения (Г.К. Селевко). Классификационные 

характеристики технологии. Особенности содержания и методики использования в 

учебном процессе по математике и физике. 

10. Здоровьесберегающие технологии 

11. Технология интенсификации обучения на основе схемных и знаковых моделей 

учебного материала (технология В.Ф. Шаталова). Классификационные 

характеристики технологии. Особенности содержания и методики использования в 

учебном процессе по математике и физике. 

12. Интерактивные технологии. Классификационные характеристики технологии. 

Особенности содержания и методики использования в учебном процессе по 

математике и физике. 

13. Технологии групповой деятельности. Классификационные характеристики 

технологии. Особенности содержания и методики использования в учебном процессе по 

математике и физике. 

14. Авторские технологии обучения математике (Технология обучения математике Р.Г. 

Хазанкина и Технология обучения на основе системы эффективных уроков А.А. Окунева). 

Классификационные характеристики технологии. Особенности содержания и методики 

использования в учебном процессе по математике и физике. 

15*. Технологии дистанционного обучения. Классификационные характеристики 

технологии. Особенности содержания и методики использования в учебном процессе 

по математике и физике. 

 

Критерии оценки: 

Оценка «отлично» и 15 баллов выставляется, если студент владеет терминологией по 

дисциплине, ответ содержит аргументированный ответ, приводится пример по вопросу зачета; 

Оценка «хорошо» и 10 баллов выставляется, если студент владеет терминологией, 

аргументированно отвечает на вопрос, но испытывает затруднения в приведении примеров по 

вопросу; 

Оценка «удовлетворительно» и 5 баллов выставляется, если студент испытывает 

затруднения при аргументации ответа на вопрос, затрудняется привести примеры из практики, 

подтверждающие теорию.  

Оценка «неудовлетворительно», если ответ обнаруживает незнание большей части 

материала; материал изложен беспорядочно и неуверенно; ответ демонстрирует низкую 

подготовленность выпускника, недостаточную для вуза. Студент показал полное незнание и 

непонимание поставленных вопросов. 

 

Формой промежуточной аттестации является зачет и экзамен. 

Шкала перевода баллов в оценки: 
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- от 0 до 60 баллов – «не зачтено»; 

- от 61 до 100 баллов – «зачтено»; 

Студенты, набравшие по дисциплине менее 35 баллов, к зачету не допускаются. 

Студенты, не допущенные к сдаче зачета, сдают текущие формы контроля в соответствии с 

установленным графиком и набирают пороговое значение баллов. Если в период проведения 

текущей аттестации студент набрал 61 балл и более, то он автоматически получает зачет. 

Студентам, не набравшим в семестре необходимого количества баллов по уважительной 

причине (болезнь, участие в соревнованиях, стажировка и др.), устанавливаются 

индивидуальные сроки сдачи зачета. 

Оценка за экзамен может быть получена до процедуры его проведения путем набора 

рейтинговых баллов в семестре (от 61 и выше). Если студент не набрал необходимые баллы 

или желает получить более высокую оценку, то он допускается к экзамену и сдает его путем 

устного ответа на теоретический вопрос, а также письменного выполнения задания по одному 

из вопросов к экзаменам. За устный ответ студент может получить от 0 до 10 баллов, за 

письменное задание также от 0 до 10 баллов, которые суммируются к текущему рейтингу 

студента. По общей сумме баллов выставляется окончательная оценка в соответствии со 

следующими критериями:  

61-75 баллов – «удовлетворительно»; 

76-90 баллов – «хорошо»; 

91-100 баллов – «отлично». 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Приложение к рабочей 

программе дисциплины 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Основы профессионального самоопределения учителя 

математики  

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки) 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

математика; информационные технологии 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Ермакова Елена Владимировна, доцент кафедры 

физико-математических дисциплин и 

профессионально-технологического образования, канд. 

пед. наук, доцент 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися  
 

1. Законы поведения учащихся. Мотивы нарушения поведения. «Школьный 

план действий» 

2. Техники педагогического вмешательства при нарушении поведения в классе 

3. Система социальных ролей ученического класса. Изгои 

4. Негативные стереотипы общения школьников. Стратегия поддержки 

учеников 

5. Формирование «внешней техники» педагогического общения. Недостатки 

речи педагога. Невербальная выразительность в работе учителя 

6. Формирование «внутренней техники» педагогического общения. 

Сенситивные способности учителя. Режиссура урока 

7. Уровни педагогического мастерства учителя. Приемы поддержания ведущей 

роли учителя в учебно-воспитательном процессе 

8. Дыхательные упражнения и психологические техники восстановления 

творческих сил 

9. Творческая деятельность педагога. Проектирование авторской 

педагогической технологии 

10. Технология управления педагогическими системами 

 

Литература: 

1. Мамонтова Т.С. Лекционный курс дисциплины "Основы профессионального 

саморазвития учителя математики" [Электронный ресурс] / Т. С. Мамонтова. Ишим, 2012. 

1 электрон.опт.диск. 

2. Минюрова, С. А. Психология самопознания и саморазвития : учебник / С. А. 

Минюрова. - 3-е изд., стер. - Москва : ФЛИНТА, 2017. - 480 с. - ISBN 978-5-9765-2231-2. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1843809  – Режим доступа: по 

подписке. 

3. Ефимова Н. С. Психология общения. Практикум по психологии: учебное пособие / 

Н. С. Ефимова. — Москва: ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. — 192 с. — (Высшее образование: 

Бакалавриат). - ISBN 978-5-8199-0881-5. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1144466(дата обращения: 05.03.2024). – Режим доступа: 

по подписке. 
 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

 

№ 

п/п 

Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1. Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2. Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3. Электронно- Сторонняя http://www.iprbooksh ООО Компания «Ай Пи 

https://znanium.com/catalog/product/1144466
http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
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библиотечная 

система IPRbooks 

op.ru/ Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/ ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

 

2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1. Законы поведения 

учащихся. 

Мотивы 

нарушения 

поведения. 

«Школьный план 

действий» 

Познавательно-

поисковая 

 

Письменный 

отчет (домашняя 

контрольная 

работа)  

 

0-5 10 

2. Техники 

педагогического 

вмешательства 

при нарушении 

поведения в 

классе 

Собеседование 

 

0-5 10 

3. Система 

социальных ролей 

ученического 

класса. Изгои 

Мультимедийная 

презентация, 

собеседование 

решенная задача, 

0-5 8 

4 Негативные 

стереотипы 

общения 

школьников. 

Стратегия 

поддержки 

учеников 

Письменный 

отчет (домашняя 

контрольная 

работа)  

0-5- 10 

5 Формирование 

«внешней 

техники» 

педагогического 

общения. 

Недостатки речи 

педагога. 

Невербальная 

выразительность в 

работе учителя 

    

6 Формирование Мультимедийная 0-5 10 

http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/


4 
 

«внутренней 

техники» 

педагогического 

общения. 

Сенситивные 

способности 

учителя. 

Режиссура урока 

презентация, 

собеседование 

решенная задача, 

7 Уровни 

педагогического 

мастерства 

учителя. Приемы 

поддержания 

ведущей роли 

учителя в учебно-

воспитательном 

процессе 

Письменный 

отчет (домашняя 

контрольная 

работа)  

0-5 10 

8 Дыхательные 

упражнения и 

психологические 

техники 

восстановления 

творческих сил 

Мультимедийная 

презентация, 

собеседование 

решенная задача, 

Письменный 

отчет (домашняя 

контрольная 

работа)  

  

0-5 10 

9 Творческая 

деятельность 

педагога. 

Проектирование 

авторской 

педагогической 

технологии 

Мультимедийная 

презентация, 

собеседование 

решенная задача, 

Письменный 

отчет (домашняя 

контрольная 

работа)  

  

0-5 10 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ 

обучающихся, критерии оценивания 

 

За каждое правильно выполненное задание студент получает 1 балл. 

Примеры заданий: 

1. Просмотреть видеоролик и выделить типы нарушения поведения учащихся на 

уроке. 

2. Разыграть сценку «За стеклом торгового центра» или «За окном поезда» 

(пантомима, невербальные средства общения). 

3. Выполнить упражнение «На колок». 

Упражнение «На колок» (правильное положение тела) 

Чтобы легче ощутить работу дыхательных мышц, найдите правильное положение 

тела. Встаньте, ссутультесь, расслабьте мышцы спины и плеч. Потом попробуйте как бы 

приподнять свое тело (плечи, грудь) и, откинув его назад и вниз, «надеть» на позвоночник 

как пальто на вешалку. Спина стала крепкой, прямой, а руки, шея, плечи - свободными, 
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легкими. 

Такое положение - «тело на колок» (выражение К.С. Станиславского) - должно стать 

привычным, естественным не только в моменты работы над дыханием, голосом, но и вообще 

в жизни. 

Прежде чем начать тренировку речевого дыхания, необходимо обратить внимание на 

положение корпуса обучающегося. Воспитание навыков правильного дыхания возможно 

только при хорошей осанке. Осанка зависит от тонуса и правильной функции мышц спины. 

Поэтому начинать выработку правильного речевого дыхания следует с формирования 

правильной речевой осанки и тренировки спинных мышц. 

4. Выполнить упражнение «Былина». 

Упражнение «Былина» 

Отличным тренировочным материалом для воспитания голоса служит текст русской 

народной былины. Читайте былину чуть напевно, посылая звук через препятствие, 

подкидывая его активным дыханием. 

Аи тут старый казак да Илья Муромец 

Стал добра коня тут он заседлывать. 

На коня накалывает войлочек - 

Потничек он клал да весь шелковенький, 

А на потничек подкладывал подпотничек, 

На подпотничек седелко клал черкасское, 

А черкасское седелко не держано, 

И подтягивал двенадцать подпругой шелковых, 

А стремяночки подкалывал булатные, 

Пряжечки подкалывал он красна золота, 

Да не для красы, для угожества, 

Ради крепости богатырской. 

5. Выполнить упражнение «Драматизация» 

Упражнение «Драматизация» 

Даются различные фразы и ставится задача произнести их с различными оттенками в 

зависимости от педагогической ситуации. 

—  Идите сюда. 

—  Кто дежурный? 

—  Вы выполнили задание? 

—  Прошу внимания! 

—  Будьте добры. 

—  Как это произошло? 

—  Закройте, пожалуйста, дверь. 

—  Поторопитесь, пожалуйста. 

—  Почему вы не пришли вовремя? 

—  Постарайтесь выполнить мое задание. 

—  Не надо стирать с доски. 

—  Вы здесь? 

—  Сколько раз можно повторять одно и то же?! 

—  Где твоя работа? 

— Необязательно было это делать. 

—  Давайте это запишем. 

—  Ты меня не понял? 

—  Достаточно, вы свободны. 

—  Откройте побыстрее тетради. 

Попытайтесь найти в себе зачатки чувства, которого сейчас не испытываете: радости, 

гнева, безразличия, горя, негодования, возмущения, отчаяния, разочарования и т.п.; найдите 

педагогически целесообразные интонационные формы выражения этих чувств в различных 
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ситуациях и проиграйте ситуацию, произнеся эти фразы. 

 

Собеседование 

Критерии оценки: 

Оценка «5» ставится, если:  

– полно раскрыто содержание материала; 

– материал изложен грамотно, в определенной логической последовательности; 

– продемонстрировано системное и глубокое знание программного материала; 

– точно используется терминология; 

– показано умение иллюстрировать теоретические положения конкретными 

примерами, применять их в новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов; 

– ответ прозвучал самостоятельно, без наводящих вопросов; 

– продемонстрирована способность творчески применять знание теории к решению 

профессиональных задач; 

– продемонстрировано знание современной учебной и научной литературы; 

– допущены одна – две неточности при освещении второстепенных вопросов, которые 

исправляются по замечанию. 

Оценка «4» ставится, если: 

– вопросы излагаются систематизировано и последовательно; 

– продемонстрировано умение анализировать материал, однако не все выводы носят 

аргументированный и доказательный характер; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

– ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при этом имеет один 

из недостатков: в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие содержание 

ответа; допущены один – два недочета при освещении основного содержания ответа, 

исправленные по замечанию преподавателя; 

- допущены ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных 

вопросов, которые легко исправляются по замечанию преподавателя. 

Оценка «3» ставится, если: 

– неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее 

понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения 

материала; 

– усвоены основные категории по рассматриваемому и дополнительным вопросам; 

– имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, использовании 

терминологии, исправленные после нескольких наводящих вопросов; 

– неполное знание теоретического материала, студент не может применить теорию в 

новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

Оценка «2» ставится, если: 

– не раскрыто основное содержание учебного материала либо отказ от ответа; 

– обнаружено незнание или непонимание большей или наиболее важной части 

учебного материала; 

– допущены ошибки в определении понятий, при использовании терминологии, 

которые не исправлены после нескольких наводящих вопросов.   

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка «4» 

(5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

 

Мультимедийная презентация (презентация результатов деятельности). 

Критерии оценки: 

1. Качество выступления с докладом: 0 - докладчик зачитывает текст; 2 - 

рассказывает, но недостаточно полно владеет текстом доклада; 3 - свободно владеет текстом. 
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2. Эффективность использования презентации: 0 - доклад не сопровождается 

презентацией; 2 - презентация не в полном объеме использовалась докладчиком или не было 

четкого соответствия; 3 - представленный слайд-материал адекватно и четка использовался. 

3. Оформление презентации докладчиком: 0 - презентация не использовалась 

докладчиком или 0 - отсутствуют иллюстрации, много текста, есть ошибки; 1 - иллюстрации 

не соответствуют содержанию, ключевые слова; 2 - презентация плохо структурирована или 

не выдержан дизайн; 3 - презентация хорошо оформлена и структурирована. 

4. Содержание презентации моменты не выделены, четкость выводов, обобщающих 

доклад; 2- ошибок нет, иллюстрации соответствуют, выделены и хорошо читаемы ключевые 

моменты работы. 

5. Выводы: 0 - нет выводов; 2 - выводы имеются, но не аргументированные или 

нечеткие; 3 - обоснованные выводы полностью характеризуют работу. 

6. Качество ответов на вопросы: 0 - докладчик не может ответить на вопросы; 2 - 

докладчик не может ответить на некоторые вопросы; 3 - аргументированно отвечает на все 

вопросы. 

7. Соблюдение регламента: 0-регламент не соблюден; 2-есть небольшое отступление 

от регламента; 3- регламент соблюден. 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

Структура презентации: 

 обоснование актуальности темы; 

 демонстрация методологии и подходов, использованных при изучении темы; 

 презентация полученных результатов по изученной теме; 

 определение места работы в контексте существующей литературы и предыдущих 

исследований; 

 формулирование выводов и предложений, вытекающих из изученной темы. 

 

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

Студенту следует помнить, что дисциплина предусматривает обязательное посещение 

студентом практических занятий. Она реализуется через систему аудиторных и домашних 

работ, входных и итоговых контрольных работ, систему заданий. 

Самостоятельная работа студентов заключается в изучении ряда теоретических 

вопросов, в выполнении домашних заданий с целью подготовки к практическим занятиям. 

Контроль над самостоятельной работой студентов и проверка их знаний проводится в виде 

индивидуальной беседы, контрольных работ, отчетов по работам практических занятий. 

Итоговый контроль знаний и умений осуществляется в ходе зачета, проводимого в виде 

контрольной работы, теста. 

При подготовке к семинарским занятиям рекомендуется пользоваться специально 

разработанными планами. 

 

Вопросы к зачету 

1. Техника педагогического общения. Средства педагогического общения. 

2. Техника речи. Формирование правильной осанки. Механизм голосообразования. 

Развитие фонального (речевого) дыхания. 

3. Формирование педагогического голоса. Тренировка речевого голоса. Развитие 
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звуковысотного диапазона голоса. 

4. Формирование навыков правильного интонирования. Формирование навыков 

паузации в процессе речевого общения. 

5. Дикция и ее формирование. Тренировка губ и языка. Произношение гласных и 

согласных звуков. 

6. Невербальная выразительность в работе учителя. Группы жестов. 

7. Семантика и расшифровка языка тела, мимики и жестов в педагогической практике. 

8. Развитие сенситивных способностей учителя. Совершенствование восприятия, 

внимания, памяти, наблюдательности. 

9. Темпо-ритм педагогического воздействия. Организация правильного ритмического 

рисунка урока. 

10. Педагогическая импровизация. Варианты педагогической импровизации. 

«Коммуникативная атака». 

11. Дискуссия как метод познания. Виды дискуссии. 

12. Дебаты. Модели технологии «дебаты». 

13. Законы поведения. 

14. Школьный план действий. Объективное описание «плохого» поведения. Рецепты 

точности. 

15. Понимание мотива «плохого» поведения. Привлечение внимания как цель 

«плохого» поведения. 

16. Понимание мотива «плохого» поведения. Власть как цель «плохого» поведения. 

17. Понимание мотива «плохого» поведения. Месть как цель «плохого» поведения. 

18. Понимание мотива «плохого» поведения. Избегание неудачи как цель «плохого» 

поведения. 

19. Меры экстренного педагогического воздействия при поведении, направленном на 

привлечение внимания. 

20. Меры экстренного педагогического воздействия при властном и мстительном 

поведении. 

21. Меры экстренного педагогического воздействия при поведении, направленном на 

избегание неудачи. 

22. Разработка стратегии поддержки ученика для повышения его самоуважения. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение к рабочей 

программе дисциплины 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Дискретная математика 

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование  

(с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

математика; информационные технологии 

 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Павлова Т.В., ст. преподаватель кафедры ФМДиПТО, 

к.ф.-м.н. 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися 

 

1. Рекурсивно определяемые объекты. Рекуррентные соотношения. Производящие 

функции. 

2. Основы теории графов. Оптимизационные алгоритмы на графах. 

 

Литература:  

1. Куликов, В. В. Дискретная математика : учебное пособие / В. В. Куликов. — 

Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2020. — 174 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 

978-5-369-00205-6. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1044359. 

– Режим доступа: по подписке. 

2. Васильева, А. В. Дискретная математика: Учебное пособие / Васильева А.В., 

Шевелева И.В. – Красноярск : СФУ, 2016. - 128 с.: ISBN 978-5-7638-3511-3. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/967274. – Режим доступа: по 

подписке. 

3. Вороненко, А. А. Дискретная математика. Задачи и упражнения с решениями : 

учебно-методическое пособие / А. А. Вороненко, В. С. Федорова. — Москва : ИНФРА-М, 

2019. — 104 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-106349-1. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1033596. – Режим доступа: по 

подписке. 

4. Порошенко, Е. Н. Сборник задач по дискретной математике : учебное пособие / 

Е. Н. Порошенко. - 2-е изд., испр. и доп. - Новосибирск : Изд-во НГТУ, 2018. - 132 с. - ISBN 

978-5-7782-3562-5. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1870351. 

– Режим доступа: по подписке. 

 

2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1 Рекурсивно 

определяемые 

объекты. 

Рекуррентные 

соотношения. 

Производящие 

функции. 

Выполнение 

расчетов. 

Самостоятельное 

выполнение 

практических 

заданий 

репродуктивного 

типа (решение 

задач) 

Внеаудиторная 

самостоятельная 

работа 

0-8 10 

2 Основы теории 

графов. 

Оптимизационные 

алгоритмы на 

графах. 

Выполнение 

расчетов. 

Самостоятельное 

выполнение 

практических 

заданий 

репродуктивного 

типа (решение 

задач) 

Внеаудиторная 

самостоятельная 

работа 

0-8 10 

* Рекомендуемый для обучающихся бюджет времени на выполнение самостоятельной 

работы устанавливается разработчиком(ами) методических рекомендаций и в сумме 

https://znanium.com/catalog/product/1044359
https://znanium.com/catalog/product/967274
https://znanium.com/catalog/product/1033596
https://znanium.com/catalog/product/1870351
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не может превышать объем времени, выделяемого на самостоятельную работу 

по дисциплине (модулю). 

В столбце 2 могут быть отражены темы/разделы дисциплины (модуля). 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ обучающихся, 

критерии оценивания 

 

Критерии оценки внеаудиторной самостоятельной работы: 

 оценка «отлично» (7-8 баллов) выставляется в случае верного выполнения всех 

предложенных заданий, включая задачи повышенной сложности, требующих проведения 

анализа решения или использования известных математических пакетов. Оформление 

решения всех задач является полным и математически грамотным.  

 оценка «хорошо» (5-6 баллов) выставляется в случае выполнения всех 

предложенных заданий, в том числе задач повышенной сложности, при этом может содержать 

незначительное количество вычислительных ошибок. Оформление решения всех задач 

является математически грамотным.  

 оценка «удовлетворительно» (3-4 балла) выставляется случае выполнения всех 

предложенных типовых заданий, при этом может содержать незначительное количество 

вычислительных ошибок. Оформление решения всех задач является математически 

грамотным.  

 оценка «неудовлетворительно» (0-2 балла) выставляется в случае, когда работа 

студента не удовлетворяет ни одной из перечисленных выше оценок. 

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

 

Образец самостоятельной работы №1.  

«Рекуррентные соотношения и производящие функции» 

Производящие функции 

1. Найти производящие функции следующих последовательностей:  

а) 𝑎𝑛 = {
1, 𝑛 = 0,1, … , 𝑘

0, 𝑛 > 𝑘
;  

б) 𝑎𝑛 = {
𝑛 + 1, 𝑛 = 0,1, … , 𝑘

0, 𝑛 > 𝑘
.  

2. Найдите коэффициент, получающийся после раскрытия скобок и приведения 

подобных членов в выражении:  

а) (1 + х2 – х3)9 при х8;  

б) (1 + x – x3)9 при x7;  

в) (1 + 2х – х8)9 при х7.  

3. Найдите коэффициенты при x17 и x18 после раскрытия скобок и приведения 

подобных членов в выражении (1 + x5 + x7)20.  

4. Найдите число различных одночленов, получающихся после возведения в 

степень выражения (х1 + х2 + ... + xn)
8 и приведения подобных членов. 

Рекуррентные соотношения 

5. Найдите общее решение рекуррентных соотношений:  

а) 𝑎𝑛+2 − 7𝑎𝑛+1 + 12𝑎𝑛 = 0 

б) 𝑎𝑛+2 + 3𝑎𝑛+1 − 10𝑎𝑛 = 0 

в) 𝑎𝑛+2 + 4𝑎𝑛+1 + 4𝑎𝑛 = 0 
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6. Найдите 𝑎𝑛, зная рекуррентное соотношение и начальные члены:  

а) 𝑎𝑛+2 − 5𝑎𝑛+1 + 6𝑎𝑛 = 0, 𝑎1 = 1, 𝑎2 = −7;  

б) 𝑎𝑛+2 − 4𝑎𝑛+1 + 4𝑎𝑛 = 0, 𝑎1 = 2, 𝑎2 = 4. 

 

Рекуррентные соотношения — это соотношения, которые связывают члены 

последовательности. Например, последовательность Фибоначчи определяется линейным 

рекуррентным соотношением 𝑓𝑛+2  =  𝑓𝑛+1  +  𝑓𝑛. 

Метод производящих функций позволяет решать рекуррентные соотношения. 

Алгоритм его применения: 

 Записать рекуррентное соотношение и начальные данные для него.  

 Умножить каждую строчку на z в соответствующей степени и сложить все 

выражения для n ≥ 0. В левой части получится сумма – это производящая функция, назовём её 

G(z).  

 Правую часть преобразовать так, чтобы она превратилась в выражение, 

включающее G(z).  

 Решить полученное уравнение относительно G(z).  

 Разложить G(z) в степенной ряд, тогда коэффициент при 𝑧𝑛 будет искомым 

выражением для 𝑎𝑛 . 

 

Образец самостоятельной работы №2. «Алгоритмы на графах» 

 

1. Изобразить граф, заданный матрицей смежности. Определить, является ли граф 

планарным, записать образы и прообразы всех вершин графа, найти степени вершин. 

Составить матрицу инцидентности и связности (сильной связности). 

 

2. Найти минимальный путь из 𝑥1 в 𝑥7 в ориентированном графе, заданном матрицей 

весов. 

 
3. Пользуясь алгоритмом Краскала, найти минимальное остовное дерево для графа, 

заданного матрицей длин ребер. 

 

1.        0   1   1   0   1   1          2.        4   6  12                    3.          12   6  20  14 

         1   0   0   1   0   0                         13  7                           12      2    4    6 

         1   0   0   0   1   0                           5       3                        6    2    10  12 

         0   1   0   0   1   0                             10   9                       20   4  10      6 

         1   0   1   1   0   1                                    8                    14   6  12   6    

         1   0   0   0   1   0                                   11 

                                                                        
 

Первое задание самостоятельной работы №2 представляет собой задачу по теме 

«Орграфы. Матричное задание орграфов. Достижимость. Сильная связность. Выделение 

компонент сильной связности». В первую очередь в данном случае необходимо изучить 

способы задания орграфов с помощью матриц смежности и инцидентности, а также связь 

между орграфами и бинарными отношениями. Необходимость этого продиктована тем, что 

математический аппарат бинарных отношений с успехом применяется для решения задач на 

графах. К таким задачам, например, относится задача выделения компонент сильной 

связности. 

Второе задание самостоятельной работы представляет собой задачу определения путей 
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экстремальной длины в нагруженном орграфе, заданном матрицей длин дуг. Для того чтобы 

успешно решить это задание, студенту необходимо разобрать алгоритмы решения указанной 

выше задачи. Одним из таких алгоритмов является алгоритм Форда–Беллмана. Для более 

глубокого усвоения темы рекомендуется произвести сравнение вычислительной сложности 

алгоритма Форда–Беллмана и других алгоритмов решения задач поиска путей минимальной 

длины, например, алгоритма Дейкстры. 

Третье задание самостоятельной работы – задача нахождения минимального остовного 

дерева для графа, заданного матрицей длин ребер. Остовным деревом графа называется 

дерево, которое можно получить из него путём удаления некоторых рёбер.  Для нахождения 

минимального остовного дерева графа существуют два основных алгоритма: алгоритм Прима 

и алгоритм Краскала. У этих алгоритмов общий подход — алгоритм добавляет некоторые 

ребра графа по одному так, что в любой момент выбранные ребра составляют часть некоторого 

минимального остовного дерева, то есть всегда можно уже выбранные ребра завершить до 

минимального остовного дерева. Алгоритм продолжается пока не будет выбрано n-1 ребро, 

образующее дерево (при этом нужно следить, чтобы выбранные ребра в каждый момент не 

образовывали циклов). Студенту необходимо найти минимальное остовное дерево графа с 

помощью алгоритма Краскала. 

 



 

 

 

 

 

 

 

Приложение к рабочей 

программе дисциплины 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Математическая логика и теория алгоритмов 

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование  

(с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

математика; информационные технологии 

математика; физика 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Павлова Т.В., ст. преподаватель кафедры ФМДиПТО, 

к.ф.-м.н. 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися 

 

1. Логика предикатов. Предваренная нормальная форма формулы логики 

предикатов. 

2. Элементы теории алгоритмов. Эквивалентные определения алгоритма: 

частично-рекурсивные функции, машины Поста, нормальные алгоритмы Маркова.  

 

Литература: 

1. Игошин, В. И. Математическая логика : учеб. пособие / В.И. Игошин. — Москва 

: ИНФРА-М, 2019. — 398 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс; Режим доступа: 

http://new.znanium.com]. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-011691-4. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/987006.  – Режим доступа: по 

подписке. 

2. Игошин, В. И. Теория алгоритмов : учебное пособие / В. И. Игошин. — Москва 

: ИНФРА-М, 2019. — 318 с. — (Высшее образование). - ISBN 978-5-16-005205-2. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/968714 – Режим доступа: по 

подписке. 

3. Игошин, В.И. Сборник задач по математической логике и теории алгоритмов : 

учеб. пособие / В.И. Игошин. — Москва : КУРС ; ИНФРА-М, 2019. — 392 с. — (Бакалавриат). 

- ISBN 978-5-906818-08-9 (КУРС); ISBN 978-5-16-011429-3 (ИНФРА-М, print); ISBN 978-5-16-

103684-6 (ИНФРА-М, online). - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/986940.  – Режим доступа: по подписке. 

 

4. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1 Логика 

предикатов. 
Предваренная 

нормальная 

форма формулы 

логики 

предикатов. 

Работа с учебной 

и справочной 

литературой. 

Самостоятельное 

решение задач 

Внеаудиторная 

самостоятельная 

работа 

0-12 10 

2 Элементы 

теории 

алгоритмов. 
Эквивалентные 

определения 

алгоритма: 

частично-

рекурсивные 

функции, 

машины Поста, 

нормальные 

алгоритмы 

Маркова. 

Работа с учебной 

и справочной 

литературой. 

Самостоятельное 

решение задач 

Внеаудиторная 

самостоятельная 

работа 

0-8 20 

https://znanium.com/catalog/product/987006
https://znanium.com/catalog/product/968714
https://znanium.com/catalog/product/986940


3 
 

* Рекомендуемый для обучающихся бюджет времени на выполнение самостоятельной 

работы устанавливается разработчиком(ами) методических рекомендаций и в сумме 

не может превышать объем времени, выделяемого на самостоятельную работу 

по дисциплине (модулю). 

В столбце 2 могут быть отражены темы/разделы дисциплины (модуля). 

 

5. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ обучающихся, 

критерии оценивания 

Критерии оценки внеаудиторной самостоятельной работы: 

Работа оценивается по общей сложности и полноте ответов. Максимальное количество 

баллов — 12. 

 

Критерии оценивания: 

 Теоретическая часть: 4 баллов 

 Практическая часть: 8 баллов 

 

6. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

 

Теоретический минимум темы «Логика предикатов» 

 

Формулы алгебры предикатов. Понятие предиката. Предикатные выражения. 

Кванторы общности и существования. Формулы логики предикатов. Свободные и связные 

переменные. 

Истинностные значения формул. Понятие интерпретации. Истинностные значения 

формул. Равносильность формул алгебры предикатов. Основные равносильности. 

Предваренная нормальная форма. Основные равносильности формул алгебры 

предикатов. Равносильные преобразования формул Предваренная нормальная форма. 

Выполнимость формул алгебры предикатов. Общезначимость и выполнимость 

формул алгебры предикатов. Свойства выполнимых формул. Формулы выполнимые в 

конечных и бесконечных областях. Проблема разрешения для общезначимости и 

выполнимости. Ее неразрешимость в общем случае. 

Применения языка логики предикатов.  Применение языка логики предикатов для 

записи математических предложений, определений. Формулировки отрицаний 

математических утверждений на основе построения отрицания формулы алгебры предикатов. 

Применения в формулировках математического анализа, геометрии, дискретной математики. 

Нахождение обратных, противоположных и отрицаний утверждений. 

 

Теоретический минимум темы «Теория алгоритмов» 

 

Формальный алгоритм. Неформальное понятие алгоритма. Различные подходы к 

формализации понятия алгоритма. Машины Тьюринга и Поста. Программы машин Тьюринга 

и Поста для простейших вычислимых функций. Операции над машинами Тьюринга и Поста. 

Эквивалентность различных формализаций понятия алгоритма. Тезис Чёрча. 

Вычислимые функции.  Частично рекурсивные и общерекурсивные функции. 

Нумерация машин Тьюринга. Универсальная машина Тьюринга. Невозможность выделения 

общерекурсивных функций. Диагонализация. Примитивно рекурсивные функции. Быстро 

растущие функции. Алгоритмически неразрешимые проблемы. 

Сложность алгоритмов. Подходы к оценке сложности алгоритмов и вычислений. 

Модели вычислений. Сложность вычисления на машине Тьюринга. Меры сложности. Нижние 

оценки сложности. Свойства функций сложности. Сложность распознавания функциональной 
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полноты системы булевых функций. Полиномиально сложные вычисления. NP – полные и NP 

– трудные задачи. 

 

Образец внеаудиторной самостоятельной работы по теме «Предваренная форма 

формулы логики предикатов» 

 

Контрольная работа состоит из теоретической части и практических заданий. 

 

Теоретическая часть 

 

1. Вопросы (по 1 баллу за ответ): 

 

1.1. Что такое формула логики предикатов и чем она отличается от формулы логики 

высказываний?  

1.2. Объясните понятие предиката и его аргументов. 

1.3. Что такое предварительная форма формулы логики предикатов?  

1.4. Перечислите основные правила преобразования формул в предваренную форму. 

 

Практическая часть 

 

2. Задания (по 2 балла за задание): 

 

2.1. Приведите пример формулы логики предикатов и преобразуйте её в предваренную 

форму. Объясните каждый шаг преобразования. 

2.2. Дана формула: ∀x (P(x) → Q(x)). Убедитесь, что эта формула находится в 

предваренной форме. Если нет, преобразуйте её. 

2.3. Преобразуйте следующую формулу в предваренную форму: ∃y (∀x (P(x) ∧ Q(y))) 

→ R(y). 

2.4. Проверьте, является ли следующая формула в предваренной форме: ∀x (¬P(x) ∨ ∃y 

Q(x,y)). Если нет, приведите её предварительную форму. 

 

Образец внеаудиторной самостоятельной работы по теме «Эквивалентные определения 

понятия алгоритма: машина Поста, частично-рекурсивные функции, нормальные 

алгоритмы Маркова» 

 

Инструкция: Ответьте на следующие вопросы и выполните задания. Все ответы 

должны быть содержательными и обоснованными. 

 

Теоретические вопросы (по 1 баллу за ответ): 

2. Машина Поста: 

– Опишите основные элементы машины Поста и её принцип работы. 

– Напишите упрощённый алгоритм на базе машины Поста и подробно объясните его 

шаги. 

3. Частично-рекурсивные функции: 

– Дайте определение частично-рекурсивной функции и объясните, как они 

используются в вычислениях. 

– Приведите примеры частично-рекурсивных функций и объясните их значение. 

4. Нормальные алгоритмы Маркова: 

– Определите нормальные алгоритмы Маркова и дайте представление о их формате. 

– Объясните, как нормальные алгоритмы могут быть использованы для решения 

вычислительных задач. 
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5. Анализ моделей: 

– Рассмотрите, как каждая модель (машина Поста, частично–рекурсивные функции и 

алгоритмы Маркова) справляется с различными задачами. В чем их достоинства и недостатки? 

– Как вы считаете, какая модель наиболее удобна для изучения теории алгоритмов и 

почему? 

 

Практическая часть (по 4 балла за задание): 

1. Практическое задание:  

a) Доказать, что функция 𝑠𝑔(𝑥) = {
0, если  𝑥 = 0,
1, если 𝑥 > 0.

  примитивно рекурсивна. 

b) Доказать, что функция 𝑓(𝑥, 𝑦) = {
log𝑦 𝑥 , если 𝑥 делится на 3,   

log𝑥 𝑦  в остальных случаях
 частично рекурсивна. 

 

2. Исследовательское задание: Выберите один из известных вычислительных 

алгоритмов и реализуйте его на всех трех моделях (машина Поста, частично-рекурсивные 

функции и нормы Маркова). Опишите шаги алгоритма в каждой из моделей на конкретном 

примере. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение к рабочей 

программе дисциплины 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Олимпиадные задачи по математике 

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование  

(с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

математика; информационные технологии 

 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Павлова Т.В., ст. преподаватель кафедры ФМДиПТО, 

к.ф.-м.н. 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися 

 

1. Схемы рассуждений при решении школьных олимпиадных задач по математике. 

2. Алгебраические олимпиадные задачи и задачи теории чисел. 

3. Геометрические олимпиадные задачи. 

4. Олимпиадные задачи теории графов. 

 

Литература:  

1. Голунова, А. А. Обучение математике в профильных классах [Электронный 

ресурс] : учебно - методическое пособие /А. А. Голунова. - 3-е изд.. стер. - Москва : ФЛИНТА, 

2019. - 204 с.. - ISBN 978-5-9765-1940-4. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1047511. – Режим доступа: по подписке. 

2. Школьные олимпиады СПбГУ 2021. Математика : учебно-методическое 

пособие / сост. Н. Ю. Власова, М. В. Гончарова, А. Л. Громов [и др.]. - Санкт-Петербург : 

СПбГУ, 2022. - 120 с. - ISBN 978-5-288-06226-1. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1907090. – Режим доступа: по подписке. 

3. Школьные олимпиады СПбГУ. Математика 2019 : учебно-методическое 

пособие. - Санкт-Петербург : СПбГУ, 2019. - 146 с. - ISBN 978-5-288-05949-0. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1243892. – Режим доступа: по 

подписке. 

4. Стюарт, И. Математические головоломки профессора Стюарта / Стюарт И., 

Лисова Н. - М.:Альпина Паблишер, 2017. - 386 с. ISBN 978-5-91671-628-3. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1002607. – Режим доступа: по 

подписке. 

 

2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет времени 

на выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1 Схемы 

рассуждений при 

решении 

школьных 

олимпиадных 

задач по 

математике 

Работа с учебной и 

справочной 

литературой 

Самостоятельное 

решение задач 

Собеседование 

Решение задач 

0-10 6 

2 Алгебраические 

олимпиадные 

задачи и задачи 

теории чисел 

Работа с учебной и 

справочной 

литературой 

Самостоятельное 

решение задач 

Собеседование 

Решение задач 

0-10 6 

3 Геометрические 

олимпиадные 

задачи 

Работа с учебной и 

справочной 

литературой 

Самостоятельное 

решение задач 

Собеседование 

Решение задач 

0-10 6 

4 Олимпиадные 

задачи теории 

графов 

Работа с учебной и 

справочной 

литературой 

Собеседование 

Решение задач 

0-10 6 

https://znanium.com/catalog/product/1047511
https://znanium.com/catalog/product/1907090
https://znanium.com/catalog/product/1243892
https://znanium.com/catalog/product/1002607
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Самостоятельное 

решение задач 

* Рекомендуемый для обучающихся бюджет времени на выполнение самостоятельной 

работы устанавливается разработчиком(ами) методических рекомендаций и в сумме 

не может превышать объем времени, выделяемого на самостоятельную работу 

по дисциплине (модулю). 

В столбце 2 могут быть отражены темы/разделы дисциплины (модуля). 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ обучающихся, 

критерии оценивания 

Критерии оценки самостоятельного решения задач по дисциплине: 

 оценка «отлично» (9-10 баллов) выставляется в случае верного выполнения 

всех предложенных заданий, включая задачи повышенной сложности, требующих проведения 

анализа решения или использования известных математических пакетов. Оформление 

решения всех задач является полным и математически грамотным.  

 оценка «хорошо» (7-8 баллов) выставляется в случае выполнения всех 

предложенных заданий, в том числе задач повышенной сложности, при этом может содержать 

незначительное количество вычислительных ошибок. Оформление решения всех задач 

является математически грамотным.  

 оценка «удовлетворительно» (4-6 балла) выставляется случае выполнения 

всех предложенных типовых заданий, при этом может содержать незначительное количество 

вычислительных ошибок. Оформление решения всех задач является математически 

грамотным.  

 оценка «неудовлетворительно» (0-3 балла) выставляется в случае, когда 

работа студента не удовлетворяет ни одной из перечисленных выше оценок. 

 

Критерии оценки собеседования по теме дисциплины: 
Оценка «Отлично» (9-10 баллов). Высокий уровень: знает: основную научную 

терминологию, связанную с решением задач различными методами; вопросы частных 

методик, относящиеся к основным темам школьного курса математики, на которых основано 

решение олимпиадных задач; различные подходы к изучению основных тем школьного курса 

математики, новые технологии обучения математике; методы формирования навыков 

самостоятельной работы и развития творческих способностей и логического мышления 

учащихся; особенности внедрения олимпиадного движения в школах и классах различных 

профилей; умеет: решать разнообразные задачи различными методами; использовать в 

подготовке детей к олимпиадам знание фундаментальных основ, современных достижений, 

проблем и тенденций развития соответствующей научной области; применять знания в 

области фундаментальных математических дисциплин, педагогики и психологии в процессе 

обучения математике; анализировать программы, учебники, методическую литературу, 

проводить логический и методический анализ олимпиадных задач; ясно, логично излагать 

содержание нового материала, опираясь на знания и опыт учащихся; отбирать и использовать 

соответствующие учебные средства для построения технологии обучения решению 

олимпиадных задач; организовывать учебную деятельность учащихся, управлять ею и 

оценивать ее результаты; применять основные методы объективной диагностики уровня 

знаний учащихся по математике для выявления сформированности их умений и навыков, а 

также затруднений в процессе обучения, вносить коррективы в процесс обучения с учетом 

данных диагностики; использовать сервисные программы, пакеты прикладных программ и 

инструментальные средства ПЭВМ для подготовки учебно-методических материалов, владеть 

методикой проведения занятий с применением компьютера; прививать навыки 

самостоятельной работы и творческого подхода к решению задач; создавать и поддерживать 

благоприятную учебную среду, способствующую достижению целей в подготовке к 
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олимпиадам; развивать интерес обучаемых и мотивацию к участию в олимпиадах, 

формировать и поддерживать обратную связь; владеет: методологией решения олимпиадных 

задач в условиях информатизации общества; приемами методической проработки 

олимпиадного материала; основами методической работы в подготовке к олимпиадам 

(методами и приёмами составления задач, упражнений, тестов по различным темам, 

систематикой учебных и воспитательных задач); способами создания требовательно-

доброжелательной обстановки в образовательном процессе в условиях интенсификации 

обучения; методами организации самостоятельной работы обучаемых; методами и приёмами 

оценки качества образовательного процесса.  

Оценка «Хорошо» (6-7 баллов). Базовый уровень: знает: основную научную 

терминологию, связанную с решением задач различными методами; вопросы частных 

методик, относящиеся к основным темам школьного курса математики, на которых основано 

решение олимпиадных задач; различные подходы к изучению основных тем школьного курса 

математики, новые технологии обучения математике; умеет: решать разнообразные задачи 

различными методами; применять знания в области фундаментальных математических 

дисциплин, педагогики и психологии в процессе обучения математике; организовывать 

учебную деятельность учащихся, управлять ею и оценивать ее результаты; создавать и 

поддерживать благоприятную учебную среду, способствующую достижению целей в 

подготовке к олимпиадам; развивать интерес обучаемых и мотивацию к участию в 

олимпиадах, формировать и поддерживать обратную связь; владеет: методологией решения 

олимпиадных задач в условиях информатизации общества; приемами методической 

проработки олимпиадного материала; способами создания требовательно-доброжелательной 

обстановки в образовательном процессе в условиях интенсификации обучения; методами 

организации самостоятельной работы обучаемых. 

Оценка «Удовлетворительно» (3-5 баллов). Пороговый уровень: имеет 

представление об общих методах решения олимпиадных задач; о методах и приемах 

составления задач, упражнений, тестов по различным темам школьного курса математики; о 

возможностях применения компьютерной техники в решении олимпиадных задач; о 

принципах построения обучающих и контролирующих программ разного уровня сложности.  

Оценка «Неудовлетворительно» (0-2 балла). Минимальный пороговый уровень не 

достигнут.  

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

 

Задачи для самостоятельной работы  

 

Олимпиадные задачи, алгебра и теория чисел 

1. Кузнечик прыгает по прямой. В первый раз он прыгнул на 1 см в какую-то 

сторону, во второй раз – на 2 см и так далее. Может ли он после 25 прыжков оказаться там, 

где начинал. 

2. Найдите две последние цифры числа 77
7
. 

3. Докажите, что квадрат целого числа не может оканчиваться четырьмя 

одинаковыми цифрами, отличными от 0. 

4. (Задача о разрезании пиццы на максимальное число кусков) На плоскости 

проведено прямых, причем никакие две не параллельны, никакие три не проходят через одну 

точку. Найти число частей, на которые плоскость разбивается этими прямыми.  

5. Может ли сумма цифр точного квадрата равняться 1970?  

6. Докажите, что у выпуклого многогранника есть две грани с одинаковым числом 

сторон.  

7. Грани восьми единичных кубиков окрашены в белый и черный цвета так, что 

общее число белых граней равно общему числу черных граней. Доказать, что из кубиков 
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можно сложить куб 2х2х2 так, что на его поверхности белых и черных квадратиков будет 

поровну. 

Олимпиадные задачи, геометрия 

1. Доказать, что медиана прямоугольного треугольника, проведенная из вершины 

прямого угла, равна половине гипотенузы.  

2. Доказать, что если медиана треугольника равна половине стороны, к которой она 

проведена, то треугольник прямоугольный.  

3. Найдите множество всех точек плоскости, из которых данный отрезок виден под 

прямым углом.  

4. Постройте циркулем и линейкой касательную к окружности из данной точки.  

5. Проведите при помощи циркуля и линейки перпендикуляр к прямой, проведя не 

более двух линий (рассмотрите два случая) 

6. Постройте треугольник по двум сторонам и медиане к третьей стороне.  

7. Постройте прямоугольный треугольник по гипотенузе и высоте, проведенной к 

гипотенузе.  

8. Постройте середину данного отрезка одним циркулем.  

9. Постройте угол в 18о циркулем и линейкой.  

 

Олимпиадные задачи на основные схемы рассуждений: игры, инвариант, 

зацикливание 

1. Контрразведчики спугнули людоедского шпиона и в результате у них есть 

зашифрованный текст и программа, реализующая алгоритм шифрования, которую можно 

запускать сколько угодно раз, но программы для расшифровки нет. В шифровке может быть 

важное сообщение, которое надо срочно передать в центр, где сидит специалист по 

людоедскому языку. Сколько раз нужно запустить шифровальную программу, чтобы в центре 

наверняка могли прочитать весь исходный текст?  

2. В странах Ёжии и Пыжии денежными единицами являются ёжики и пыжики 

соответственно, причем в Ёжии ёжик меняется на 10 пыжиков, а в Пыжии пыжик меняется на 

10 ёжиков. Начинающий финансист имеет 1 ёжик и может свободно переезжать из одной 

страны в другую и менять свои деньги в обеих странах. Докажите, что как бы он их не менял, 

у него никогда не будет на руках равное количество ёжиков и пыжиков.  

3. Дан выпуклый 14-угольник. Игроки по очереди проводят в нём диагонали, 

которые не должны иметь общих точек с уже проведёнными. Проигрывает тот, кто не может 

сделать ход. Кто должен победить при правильной игре?  

4. В таблице размером 3×4 расставлены произвольные числа. Разрешено 

одновременно изменить знак у всех чисел какого-то одного столбца или у всех чисел какой-то 

одной строки. Докажите, что, повторив такую операцию несколько раз, можно получить 

таблицу, у которой неотрицательна как сумма чисел любого столбца, так и сумма чисел любой 

строки.  

5. В последовательности 2004600… каждая цифра, начиная с пятой, равна 

последней цифре суммы четырёх предшествующих цифр. Встретится ли в этой 

последовательности ещё раз четверка 2004?  

6. Василиса Премудрая решила запереть Кощея в темнице из четырёх комнат, 

расположенных по прямой и соединённых коридорами. В каждом коридоре, прислонясь к 

одной из стен, стоит толстый усталый стражник. Каждый раз, когда Кощей переходит из одной 

комнаты в другую, стражник переходит к противоположной стене и облокачивается на нее. 

Если все стражники облокотятся на одну стену, она не выдержит и рухнет, а Кощей выйдет на 

свободу. Может ли Василиса изначально так прислонить стражников и разместить Кощея, 

чтобы он никогда не смог выбраться?  

7. Игровое поле представляет собой прямоугольник размером 2×N. Участники по 

очереди закрашивают одну или две соседних (по вертикали или горизонтали) клетки. 
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Проигрывает тот, кто не может сделать ход. Кто из игроков может обеспечить себе выигрыш 

при нечётном N? Изменится ли ситуация при чётном N?  

8. В пробирке находятся марсианские амёбы трех типов: A, B и C. Две амёбы любых 

двух разных типов могут слиться в одну амёбу третьего типа. После нескольких таких слияний 

в пробирке оказалась одна амёба. Каков ее тип, если исходно амёб типа A было 11 штук, типа 

B - 53 штуки и типа C - 20 штук?  

9. Какой цифрой оканчивается число 11061106 + 20142014? Отличается ли от него 

последняя цифра числа 11062014 + 20141106?  

10. В выпуклом пятиугольнике проведены все диагонали. Каждая вершина и каждая 

точка пересечения диагоналей окрашены в синий цвет. Вася хочет перекрасить эти синие 

точки в красный цвет. За одну операцию ему разрешается поменять цвет всех окрашенных 

точек, принадлежащих либо одной из сторон либо одной из диагоналей на противоположный 

(синие точки становятся красными, а красные – синими). Сможет ли он добиться желаемого, 

выполнив какое-то количество описанных операций?  

11. В ряд расставлены 10 цифр: 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2. Игроки ходят по очереди, каждый 

ставит между двумя цифрами плюс или знак умножения. Когда все знаки расставлены, 

считается итоговая сумма (напоминаем, что сначала делаются все умножения, потом 

сложения). Если получилось чётное число, выигрывает первый игрок, а если нечётное - 

второй. Кто должен выиграть, если оба игрока играют разумно?  

12. В алфавите людоедского племени 5 букв. Людоедские шпионы обмениваются 

зашифрованными сообщениями. Алгоритм шифрования заменяет каждую из 5 людоедских 

букв на какую-то букву из этого же алфавита (может быть и ту же), причём разные заменяются 

на разные (чтобы можно было восстановить исходный текст, сделав обратную замену).  

 

Олимпиадные задачи, теория графов  

1. Доказать, что полный комплект домино можно выложить по правилам домино.  

2. «Лемма о хороводах». В некоторой компании каждый человек имеет ровно двух 

друзей. Докажите, что если все друзья возьмутся за руки, то они образуют один или несколько 

хороводов.  

3. В стране больше 101 города. Столица соединена авиалиниями со 100 городами, а 

каждый город, кроме столицы, соединён ровно с десятью городами (авиалиния действует в 

обе стороны). Известно, что из любого города можно попасть в любой другой (может быть, с 

пересадками). Доказать, что можно закрыть половину авиалиний, идущих из столицы, так что 

возможность попасть из любого города в любой сохранится.  

4. Докажите, что связный граф с 2n нечётными вершинами можно нарисовать, 

оторвав карандаш от бумаги ровно n–1 раз и не проводя никакое ребро дважды.  

5. В стране из каждого города выходит по 3 железные дороги. Две компании хотят 

их все приватизировать. Антимонопольный комитет требует, чтобы из каждого города 

выходили дороги обеих компаний. Доказать, что компании могут договориться между собой, 

чтобы требование Антимонопольного комитета было выполнено.  

6. Дан связный граф G с k рёбрами. Доказать, что можно занумеровать рёбра всеми 

числами 1, 2, …, k так, что для каждой вершины степени не меньшей двух, набор чисел, 

которыми помечены рёбра из этой вершины, имеет НОД, равный 1.  

7. В турнире по футболу, проведённому среди 20 команд из разных городов, каждая 

команда провела одну встречу дома и не более двух встреч на выезде. Докажите, что можно 

было составить расписание игр так, чтобы каждая команда играла не более одной игры в день 

и весь турнир прошёл бы за три дня.  

8. В стране 100 городов, некоторые из которых соединены авиалиниями. Известно, 

что от любого города можно долететь до любого другого (возможно, с пересадками). 

Докажите, что можно побывать в каждом городе, совершив не более: а). 198 перелётов; б). 196 

перелётов.  
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Вопросы для собеседования по дисциплине:  

1. Олимпиадное движение в системе образования. Формы и методы организации 

подготовки к олимпиадам.  

2. Принцип Дирихле.  

3. Нестандартные методы решения задач.  

4. Инвариант.  

5. Четность. Раскраски. Игры.  

6. Целые числа. Делимость. Теоремы Ферма и Эйлера. Разные задачи на целые 

числа.  

7. Комбинаторика и элементы теории вероятностей.  

8. Элементы алгебры и математического анализа. Неравенства, текстовые задачи.  

9. Многочлены, уравнения и системы уравнений. Последовательности и суммы.  

10. Элементы теории графов. Нестандартные методы решения задач.  

11. Метод «прокола». Метод «замкнутого контура». Скалярное произведение. 

Решение олимпиадных задач по математике.  

12. Разложение векторов. Формула Гамильтона.  

13. Применение векторов для нахождения множества точек.  

14. Нахождение расстояний и углов между прямыми. О некоторых векторных 

формулах.  

15. Медианы, центроид треугольника и тетраэдра. Разложение векторов. Формула 

Гамильтона.  

16. Решение задач с помощью поворота вектора на 90 градусов.  

17. Векторно-координатный метод. Векторы и неравенства.  

 



 

 

 

 

 

 

 

Приложение к рабочей 

программе дисциплины 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Подготовка учащихся к единому государственному 

экзамену по математике 

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование  

(с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

Математика; информатика 

Математика; физика 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Павлова Т.В., ст. преподаватель кафедры ФМДиПТО, 

к.ф.-м.н. 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися 

 

На самостоятельное изучение выносятся методы решения задач ЕГЭ по математике 

профильного уровня из второй части повышенного и высокого уровня сложности, требующих 

развернутого ответа: 

1. Задача 13. Решение уравнений. 

2. Задача 14. Стереометрические задачи. 

3. Задача 15. Решение неравенств. 

4. Задача 16. Планиметрические задачи. 

5. Задача 17. Задачи финансовой математики. 

6. Задача 18. Задачи с параметром. 

7. Задача 19. Олимпиадные задачи на свойства чисел. 

 

Литература: 

1. Математика в примерах и задачах : учеб. пособие / О.М. Дегтярева, Л.Н. Журбенко, Г.А. 

Никонова, Н.В. Никонова, С.Н. Нуриева. — Москва : ИНФРА-М, 2017. — 372 с. — 

(Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-011256-5. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/896720 – Режим доступа: по подписке. 

2. Кремер, Н.Ш. Математика для поступающих в экономические и другие вузы. Подготовка 

к Единому государственному экзамену и вступительным испытаниям: учеб. пособие для 

вузов / [Н.Ш. Кремер, О.Г. Константинова, М.Н. Фридман] ; под ред. Н.Ш. Кремера. — 8-

е изд., перераб. и доп. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017.  - 695 с. - ISBN 978-5-238-01666-5. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1028519 – Режим доступа: 

по подписке. 

3. Математика. Теория вероятностей : учебное пособие / А. И. Созутов, В. П. Сакулин, Н. Н. 

Рыбакова, Е. Б. Лученкова. - Красноярск : Сиб. федер. ун-т, 2020. - 128 с. - ISBN 978-5-

7638-4316-3. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1818727 – 

Режим доступа: по подписке. 

4. Математика. Основные формулы и методы решения : справочное пособие / сост. Н. А. 

Андреева, Е. В. Корчагина. - Иваново : ПресСто, 2022. - 128 с. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1998977 – Режим доступа: по подписке. 

5. Карасева, Р. Б. Математика. Типовые расчеты. Часть первая : учебно-методическое 

пособие / Р. Б. Карасева. - Омск : СибАДИ, 2022. - 248 с. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2110884 – Режим доступа: по подписке. 

 

Электронные образовательные ресурсы: 

6. СДАМ ГИА: РЕШУ ЕГЭ : Образовательный портал для подготовки к экзаменам : 

математика профильного уровня : сайт. – Москва, 2011. – URL: https://math-ege.sdamgia.ru/. 

– Режим доступа: свободный. – Текст: электронный. 

7. ОТКРЫТЫЙ БАНК ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ : Федеральный институт педагогических 

измерений: сайт. – Москва, 2004-2025. – URL: https://ege.fipi.ru/bank/. – Режим доступа: 

свободный. – Текст: электронный. 

 

2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1 Задачи Работа с учебной Внеаудиторная 0-12 40 

https://znanium.com/catalog/product/896720
https://znanium.com/catalog/product/1028519
https://znanium.com/catalog/product/1818727
https://znanium.com/catalog/product/1998977
https://znanium.com/catalog/product/2110884
https://sdamgia.ru/
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повышенного и 

высокого уровня 

сложности ЕГЭ 

по математике 

профильного 

уровня, 

требующие 

развернутого 

ответа 

и справочной 

литературой, 

самостоятельное 

решение задач 

самостоятельное 

решение задач 

* Рекомендуемый для обучающихся бюджет времени на выполнение самостоятельной 

работы устанавливается разработчиком(ами) методических рекомендаций и в сумме 

не может превышать объем времени, выделяемого на самостоятельную работу 

по дисциплине (модулю). 

В столбце 2 могут быть отражены темы/разделы дисциплины (модуля). 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ обучающихся, 

критерии оценивания 

 

Критерии оценки самостоятельного решения задач: 

 оценка «отлично» (10-12 баллов) выставляется в случае верного выполнения 

всех предложенных заданий, включая задачи высокого уровня сложности, требующих 

проведения анализа решения. Оформление решения всех задач является полным и матема-

тически грамотным.  

 оценка «хорошо» (7-9 баллов) выставляется в случае выполнения всех 

предложенных заданий, в том числе задач высокого уровня сложности, при этом может 

содержать незначительное количество вычислительных ошибок. Оформление решения всех 

задач является математически грамотным.  

 оценка «удовлетворительно» (4-6 балла) выставляется случае выполнения всех 

предложенных типовых заданий, при этом может содержать незначительное количество 

вычислительных ошибок. Оформление решения всех задач является математически 

грамотным.  

 оценка «неудовлетворительно» (0-3 балла) выставляется в случае, когда работа 

студента не удовлетворяет ни одной из перечисленных выше оценок. 

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

 

При проверке решений задач проверяются следующие умения:  

 

Задача 13. Решение уравнений. Умение решать уравнения, неравенства и системы с 

помощью различных приёмов. 

Задача 14. Стереометрические задачи. Умение оперировать понятиями: точка, 

прямая, плоскость, отрезок, луч, величина угла, плоский угол, двугранный угол, трехгранный 

угол, скрещивающиеся прямые, параллельность и перпендикулярность прямых и плоскостей, 

угол между прямыми, угол между прямой и плоскостью, угол между плоскостями, расстояние 

от точки до плоскости, расстояние между прямыми, расстояние между плоскостями; площадь 

фигуры, объём фигуры, многогранник, поверхность вращения, площадь поверхности, сечение; 

умение строить сечение многогранника, изображать многогранники, фигуры и поверхности 

вращения, их сечения; использовать геометрические отношения при решении задач; находить 

и вычислять геометрические величины (длина, угол, площадь, объём, площадь поверхности), 

используя изученные формулы и методы; умение использовать при решении задач изученные 

факты и теоремы планиметрии. 
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Задача 15. Решение неравенств. Умение решать уравнения, неравенства и системы с 

помощью различных приёмов. 

Задача 16. Задачи финансовой математики. Умение моделировать реальные 

ситуации на языке математики; составлять выражения, уравнения, неравенства и их системы 

по условию задачи, исследовать построенные модели с использованием аппарата алгебры, 

интерпретировать полученный результат; умение решать текстовые задачи разных типов, в 

том числе задачи из области управления личными и семейными финансами. 

Задача 17. Планиметрические задачи. Умение оперировать понятиями: точка, 

прямая, отрезок, луч, величина угла; умение использовать при решении задач изученные 

факты и теоремы планиметрии, использовать геометрические отношения при решении задач; 

умение находить и вычислять геометрические величины (длина, угол, площадь), используя 

изученные формулы и методы. 

Задача 18. Задачи с параметром. Умение оперировать понятиями: тождество, 

тождественное преобразование, уравнение, неравенство, система уравнений и неравенств, 

равносильность уравнений, неравенств и систем; умение решать уравнения, неравенства и 

системы с помощью различных приёмов; решать уравнения, неравенства и системы с 

параметром; умение выражать формулами зависимости между величинами; использовать 

свойства и графики функций для решения уравнений, неравенств и задач с параметрами. 

Задача 19. Олимпиадные задачи на свойства чисел. Владение методами 

доказательств, алгоритмами решения задач; умение приводить примеры и контрпримеры, 

проводить доказательные рассуждения при решении задач, оценивать логическую 

правильность рассуждений; умение оперировать понятиями: множества натуральных, целых, 

рациональных, действительных чисел, остаток по модулю; умение использовать признаки 

делимости, наименьший общий делитель и наименьшее общее кратное; умение выбирать 

подходящий метод для решения задачи. 

 

Образцы задач к решению 

 
Задание 13. Решение уравнения 

1. (ЕГЭ-2014) 

а) Решите уравнение tg2𝑥 + (1 + √3) ⋅ tg 𝑥 + √3 = 0. 

б) Укажите корни этого уравнения, принадлежащие отрезку [
5𝜋

2
; 4𝜋]. 

2. (ЕГЭ-2018) 

а) Решите уравнение 
sin 𝑥

sin2 𝑥

 2

= 4 ⋅ cos2 𝑥

2
. 

б) Найдите его корни на промежутке [−
9𝜋

2
; −3𝜋]. 

3. (ЕГЭ-2014) 

а) Решите уравнение −√2 ⋅ sin (−
5𝜋

2
+ 𝑥) ∙ sin 𝑥 = cos 𝑥. 

б) Укажите корни этого уравнения, принадлежащие отрезку [
9𝜋

2
; 6𝜋]. 

4. (ЕГЭ-2018) 

а) Решите уравнение 
1

cos2 𝑥
−

3

cos 𝑥
+ 2 = 0. 

б) Укажите корни этого уравнения, принадлежащие отрезку [−3𝜋; −
3𝜋

2
]. 

5. (ЕГЭ-2021) 

а) Решите уравнение 2 ⋅ sin3 𝑥 + √2 ⋅ cos 2𝑥 + sin 𝑥 = √2. 

б) Укажите корни этого уравнения, принадлежащие отрезку [−
7𝜋

2
; −2𝜋]. 

6. (ЕГЭ-2019) 

а) Решите уравнение 2 ⋅ log0,5
2 (2 sin 𝑥) + 7 ⋅ log0,5(2 sin 𝑥) + 3 = 0. 
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б) Укажите все корни этого уравнения, принадлежащие отрезку [−
3𝜋

2
; 0]. 

7. (ЕГЭ-2022) 

а) Решите уравнение 16sin 𝑥 − 1,5 ∙ 4sin 𝑥+1 + 8 = 0. 

б) Укажите все корни этого уравнения, принадлежащие отрезку [−5𝜋; −
7𝜋

2
]. 

8. (ЕГЭ-2022) 

а) Решите уравнение 52⋅log2
2(sin 𝑥) =

5

5log2 (sin 𝑥)
. 

б) Укажите все корни этого уравнения, принадлежащие отрезку [𝜋;
5𝜋

2
]. 

9. (ЕГЭ-2013) 

а) Решите уравнение 1 + log2(9𝑥2 + 5) = log√2 √8𝑥4 + 14. 

б) Найдите его корни на промежутке [−1;
8

9
]. 

10. (ЕГЭ-2016) 

а) Решите уравнение 27𝑥 − 5 ∙ 9𝑥 − 3𝑥+2 + 45 = 0. 

б) Найдите его корни на промежутке [log3 4 ; log3 10]. 
11. (ЕГЭ-2021) 

а) Решите уравнение 3 ∙ 9𝑥+1 − 5 ∙ 6𝑥+1 + 8 ∙ 22𝑥 = 0. 

б) Укажите все корни этого уравнения, принадлежащие отрезку [−
𝜋

2
; 𝜋]. 

12. (ЕГЭ-2018) 

а) Решите уравнение √𝑥3 − 4𝑥2 − 10𝑥 + 29 = 3 − 𝑥. 

б) Укажите все корни этого уравнения, принадлежащие промежутку [−√3; √30]. 
 

Задание 14. Стереометрическая задача 

1. Точки P и Q  – середины рёбер AD и CC1 куба ABCDA1B1C1D1 соответственно. 

а) Докажите, что прямая BQ перпендикулярна прямой B1P. 

б) Пусть H  – проекция точки Q на прямую B1P. Найдите PH, если AB = 12. 

2. (ЕГЭ 2016) На ребрах CD и BB1 куба ABCDA1B1C1D1 с ребром 12 отмечены точки P и Q 

соответственно, причем DP = 4, а B1Q = 3. Плоскость APQ пересекает ребро CC1 в точке 

M.  

а) Докажите, что точка M является серединой ребра CC1.  

б) Найдите расстояние от точки C до плоскости APQ.  

3. (ЕГЭ 2020) В правильной треугольной призме АВСА1В1С1 сторона АВ основания равна 8, 

а боковое ребро АА1 равно 7. На ребре СС1 отмечена точка М, причем СМ = 1. 

а) Точки О и О1  – центры окружностей, описанных около треугольников АВС и А1В1С1 

соответственно. Докажите, что прямая ОО1 содержит точку пересечения медиан 

треугольника АВМ. 

б) Найдите расстояние от точки А1 до плоскости АВМ. 

4. (ЕГЭ 2018) В правильной треугольной призме ABCA1B1C1 все рёбра равны 2. Точка M  – 

середина ребра AA1. 

а) Докажите, что прямые MB и B1C перпендикулярны. 

б) Найдите расстояние между прямыми MB и B1C. 

5. (ЕГЭ 2015) В правильной треугольной пирамиде SABC сторона основания AB равна 12, 

а боковое ребро SA равно 13. Точки M и N  – середины рёбер SA и SB соответственно. 

Плоскость α содержит прямую MN и перпендикулярна плоскости основания пирамиды. 

а) Докажите, что плоскость α делит медиану CE основания в отношении 5 : 1, считая от 

точки C. 

б) Найдите площадь многоугольника, являющегося сечением пирамиды SABC 

плоскостью α. 
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Задание 15. Неравенства 

1. Решите неравенство 

𝑥2 − 2𝑥 + 1

(𝑥 + 2)2
+

𝑥2 + 2𝑥 + 1

(𝑥 − 3)2
≤

(2𝑥2 − 𝑥 + 5)2

2(𝑥 + 2)2(𝑥 − 3)2
 

2. Решите неравенство 

((𝑥 + 1)−1 − (𝑥 + 6)−1)2 ≤
|𝑥2 − 10𝑥|

(𝑥2 + 7𝑥 + 6)2
 

3. Решите неравенство 
log2 𝑥 − 5

1 − 2 log2 𝑥
≥ 2 log2 𝑥 

4. Решите неравенство 
log0,2(|𝑥| − 2)

(4𝑥 − 8)(|𝑥| − 5)
≤ 0 

5. (ЕГЭ-2019) Решите неравенство 

4𝑥2+𝑥−4 − 0,52𝑥2−2𝑥−1

0,2 ∙ 5𝑥−1
≤ 0 

 

Задание 16. Финансовая задача 

1. (ЕГЭ-2020) Вклад планируется открыть на четыре года. Первоначальный вклад 

составляет целое число миллионов рублей. В конце каждого года банк увеличивает вклад на 

10% по сравнению с его размером в начале года. Кроме этого, в начале третьего и четвертого 

годов вкладчик ежегодно пополняет вклад на 10 млн рублей. Найдите наибольший размер 

первоначального вклада, при котором банк за четыре года начислит на вклад меньше 15 млн 

рублей. 

2. (ЕГЭ-2018) 15-го декабря планируется взять кредит в банке на 600 000 рублей на 

26 месяцев. Условия его возврата таковы: 

 1-го числа каждого месяца долг возрастает на 1 % по сравнению с концом 

предыдущего месяца; 

 c 2-го по 14-е число каждого месяца необходимо выплатить часть долга; 

 15-го числа с 1 по 25 месяц долг должен уменьшаться на одну и ту же сумму; 

 15-го числа 26 месяца долг должен быть погашен. 

Сколько тысяч рублей составляет долг на 15 число 25 месяца, если всего было 

выплачено 691 тысяча рублей? 

3. (ЕГЭ-2018) В июле 2018 года планируется взять кредит в банке. Условия его 

возврата таковы: 

 каждый январь долг увеличивается на 20% по сравнению с концом предыдущего 

года; 

 с февраля по июнь каждого года необходимо выплатить одним платежом часть 

долга. 

Сколько рублей необходимо взять в банке, если известно, что кредит будет полностью 

погашен четырьмя равными платежами, и банку будет выплачено 311 040 рублей? 

4. (ЕГЭ-2021) В августе со 2 по 15-е число 2026 года планируется взять кредит на 

1200 тысяч рублей. Условия его возврата таковы: 

 первого числа каждого месяца долг увеличивается на 1%; 

 со 2 по 15 числа каждого месяца, на протяжении следующих десяти месяцев, долг 

должен уменьшаться на одну и ту же величину по сравнению с предыдущим месяцем; 

 на одиннадцатый месяц перед начислением процентов долг будет составлять 400 

тыс. руб., после чего он погашается одним платежом. 

Чему равна общая сумма выплат? 
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5. (ЕГЭ-2021) 15 января планируется взять кредит в банке на шесть месяцев в 

размере 1 млн рублей. Условия его возврата таковы: 

 1-го числа каждого месяца долг увеличивается на 𝑟 процентов по сравнению с 

концом предыдущего месяца, где 𝑟  – целое число; 

 со 2-го по 14-е число каждого месяца необходимо выплатить часть долга; 

 15-го числа каждого месяца долг должен составлять некоторую сумму в 

соответствии со следующей таблицей. 

Дата 15.01 15.02 15.03 15.04 15.05 15.06 15.07 

Долг (млн рублей) 1 0,6 0,4 0,3 0,2 0,1 0 

Найдите наибольшее значение r, при котором общая сумма выплат будет меньше 1,25 

млн. рублей. 

6. (ЕГЭ-2019) Строительство нового завода стоит 159 млн рублей. Затраты на 

производство х тыс. ед. продукции на таком заводе равны 0,5𝑥2 + 2𝑥 + 6 млн рублей в год. 

Если продукцию завода продать по цене р тыс. рублей за единицу, то прибыль фирмы (в млн 

рублей) за один год составит 𝑝𝑥 − (0,5𝑥2 + 2𝑥 + 6). Когда завод будет построен, фирма будет 

выпускать продукцию в таком количестве, чтобы прибыль была наибольшей. При этом в 

первый год 𝑝 = 10, а далее каждый год возрастает на 1. За сколько лет окупится 

строительство? 

 

Задание 17. Задачи с параметром 

 
1. Найдите все значения параметра a, при каждом из которых неравенство (𝑥2 +

𝑎2 − 13)√3𝑥 + 2𝑎 ≤ 0 имеет не более двух решений.  

2. Найдите все значения a, при каждом из которых график функции 𝑓(𝑥) = 𝑥2 −
3𝑥 + 2 − |𝑥2 − 5𝑥 + 4| − 𝑎 пересекает ось абсцисс менее чем в трех различных точках. 

3. Найдите все значения a, при каждом из которых множеством решений 

неравенства √3 − 𝑥 + |𝑥 − 𝑎| ≤ 2 является отрезок.  

4. Найдите все значения 𝑎, при которых уравнение 𝑎2 + (𝑥 − 2022)2 = |𝑎 − 𝑥 +
2022| − |𝑎 + 𝑥 − 2022| имеет ровно два решения.  

5. Найдите все значения параметра, при каждом из которых уравнение |𝑥2 − 2𝑥 −
3| − 2𝑎 = |𝑥2 − 𝑎| − 1 имеет ровно три различных корня. 

6. Найдите все значения параметра, при каждом из которых уравнение 𝑥6 +
(5𝑎 − 8𝑥)2 + 3𝑥2 − 24𝑥 = −15𝑎 имеет более одного корня. 

7. Найдите все значения a, при каждом из которых наименьшее значение функции 

𝑓(𝑥) = 𝑎𝑥 − 𝑎 − 1 + |𝑥2 − 4𝑥 + 3| меньше −2. 

8. Найдите все значения a, при каждом из которых график функции 𝑓(𝑥) = 𝑥2 −
|𝑥2 + 2𝑥 − 3| − 𝑎 пересекает ось абсцисс более чем в двух различных точках. 

 

Задание 18. Планиметрические задачи 

 
1. В треугольнике АВС угол АВС равен 60°. Окружность, вписанная в треугольник, 

касается стороны AC в точке M. а)  Докажите, что отрезок BM не больше утроенного радиуса 

вписанной в треугольник окружности. б)  Найдите если известно, что отрезок ВМ в 2,8 раза 

больше радиуса вписанной в треугольник окружности. 

2. Окружность, построенная на медиане BM равнобедренного треугольника ABC 

как на диаметре, второй раз пересекает основание BC в точке K. а)  Докажите, что отрезок BK 

втрое больше отрезка CK. б)  Пусть указанная окружность пересекает сторону AB в точке N. 

Найдите AB, если BK  =  18 и BN  =  17. 

3. Окружность с центром в точке O касается сторон угла с вершиной N в точках A 

и B. Отрезок BC  — диаметр этой окружности. а)  Докажите, что прямая AC параллельна 
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биссектрисе угла ANB. б)  Найдите NO, если AB  =  ⁠ 24 и AC  =   ⁠ 10. 

4. Точка В лежит на отрезке АС. Прямая, проходящая через точку A, касается 

окружности с диаметром BC в точке M и второй раз пересекает окружность с диаметром АВ в 

точке К. Продолжение отрезка МВ пересекает окружность с диаметром AB в точке D. 

а)  Докажите, что прямые AD и МC параллельны. б)  Найдите площадь треугольника DBC, если 

AK  =  7 и MK  =  14. 

5. Две окружности касаются внутренним образом в точке A, причём меньшая 

проходит через центр большей. Хорда BC большей окружности касается меньшей в точке P. 

Хорды AB и AC пересекают меньшую окружность в точках K и M соответственно. 

а)  Докажите, что прямые KM и BC параллельны. б)  Пусть L  — точка пересечения отрезков 

KM и AP. Найдите длину отрезка AL, если радиус большей окружности равен 34, а BC  =  32. 

6. Окружность касается одной из сторон прямого угла с вершиной D в точке E и 

пересекает вторую сторону в точках A и B (точка A лежит между B и D). В окружности 

проведён диаметр AC. а)  Докажите, что отрезок BC вдвое больше отрезка DE. б)  Найдите 

расстояние от точки E до прямой AC, если AD  =  4 и AB  =  5. 

 

Задание 19. Олимпиадные задачи на свойства чисел 

1. Дан набор цифр 0, 1, 2, 3, 5, 7, 9. Из него выбирают три различные цифры и 

составляют трёхзначное число A. Из оставшихся четырёх цифр составляют четырехзначное 

число B. Известно, что число A кратно 45 и число B кратно 45. а)  Может ли сумма чисел A + B 

быть равна 2205? б)  Может ли сумма чисел A + B быть равна 3435? в)  Чему равна наибольшая 

возможная сумма чисел A + B? 

2. Из набора цифр 1, 2, 3, 4, 6, 7 и 8 составляют пару чисел, используя каждую 

цифру ровно один раз. Оказалось, что одно из этих чисел пятизначное, другое  — двузначное 

и кратно 36. а)  Может ли сумма такой пары чисел равняться 14 908? б)  Может ли сумма такой 

пары чисел равняться 74 134? в)  Какое наибольшее значение может принимать сумма чисел в 

этой паре? 

3. Из набора цифр 1, 2, 3, 4, 6, 7 и 9 составляют пару чисел, используя каждую 

цифру один раз. а)  Может ли сумма такой пары чисел равняться 15 008? б)  Может ли сумма 

такой пары чисел равняться 94 358? в)  Какое наибольшее значение может принимать сумма 

чисел в такой паре? 

4. В продуктовом магазине есть весы с двумя чашами. На одну чашу весов кладут 

только продукты, на другую  — гири. На чашу для гирь можно положить несколько гирь. 

Магазину разрешено продавать только целое число килограммов продуктов. а)  Можно ли 

некоторым набором из пяти гирь отвесить любое целое число килограммов от 1 до 25? 

б)  Можно ли некоторым набором из четырех гирь отвесить любое целое число килограммов 

от 1 до 25? в)  Найдите наибольшее значение n такое, что любой вес от 1 до n килограммов 

можно отвесить каким-нибудь набором из 5 гирь. 

5. Целое число S является суммой не меньше семи последовательных членов 

непостоянной арифметической прогрессии, состоящей из целых чисел. a)  Может ли S 

равняться 8? б)  Может ли S равняться 3? в)  Найдите все значения, которые может принимать 

S. 

6. На столе лежат 4 камня по 5 кг и 13 камней по 14 кг. Их разделили на две кучки. 

а)  Может ли разность масс двух этих кучек камней быть равна 6 кг? б)  Могут ли массы двух 

этих кучек быть равны? в)  Какая наименьшая положительная разность масс может быть у двух 

этих кучек камней? 
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Наименование дисциплины Практикум решения исторических задач по 
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Форма обучения очная  

Разработчик(и) Ермакова Елена Владимировна, доцент кафедры 

физико-математических дисциплин и 

профессионально-технологического образования, канд. 
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Мамонтова Татьяна Сергеевна, доцент кафедры 

физико-математических дисциплин и 

профессионально-технологического образования, канд. 

пед. наук, доцент 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися  
 

1. История возникновения счета. Математика Древнего Египта. Математика 

Древнего Вавилона 

2. Математика Древней Греции 

3. Математика Древнего и средневекового Китая 

4. Математика Древней и средневековой Индии 

5. Математика стран ислама 

6. Математика средневековой Европы. Математика эпохи Возрождения 

7. Математические знания на Руси 

8. Математика XVII века. Математика XVIII века 

9. Российская математика XVII-XVIII веков 

10. Европейская математика XIX-XX веков. Российская математика XIX-XX 

веков 

 

Литература: 

1. Мамонтова Т.С. История математики в подготовке учителя / Т.С. Мамонтова. –

Ишим: Изд-во ИГПИ им. П.П. Ершова, 2014. – 25 экз. 

2. Математика: учебное пособие / М. М. Чернецов, Н. Б. Карбачинская, Е. С. 

Лебедева, Е. Е. Харитонова; под. ред. М. М. Чернецова. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва: 

РГУП, 2016. – 342 с. –ISBN 978-5-93916-481-8. – Текст: электронный. – URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1192180 (дата обращения: 05.03.2024). – Режим доступа: 

по подписке. 

 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

 

№ 

п/п 

Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1. Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2. Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3. Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/ 

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/ ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

 

2. План самостоятельной работы 

https://znanium.com/catalog/product/1192180
http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
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№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1. История 

возникновения 

счета. Математика 

Древнего Египта. 

Математика 

Древнего 

Вавилона 

Познавательно-

поисковая 

 

Комплексное 

ситуационное 

задание 

Индивидуальный 

проект 

Тест 

Реферат 

Собеседование а 

зачете 

0-5 6 

2. Математика 

Древней Греции 

Комплексное 

ситуационное 

задание 

Индивидуальный 

проект 

Тест 

Реферат 

Собеседование а 

зачете 

0-5 6 

3. Математика 

Древнего и 

средневекового 

Китая 

Комплексное 

ситуационное 

задание 

Индивидуальный 

проект 

Тест 

Реферат 

Собеседование а 

зачете 

0-5 6 

4 Математика 

Древней и 

средневековой 

Индии 

Комплексное 

ситуационное 

задание 

Индивидуальный 

проект 

Тест 

Реферат 

Собеседование а 

зачете 

0-5 6 

5 Математика стран 

ислама 

Комплексное 

ситуационное 

задание 

Индивидуальный 

проект 

Тест 

Реферат 

Собеседование а 

зачете 

0-5 6 
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6 Математика 

средневековой 

Европы. 

Математика эпохи 

Возрождения 

Комплексное 

ситуационное 

задание 

Индивидуальный 

проект 

Тест 

Реферат 

Собеседование а 

зачете 

0-5 6 

7 Математические 

знания на Руси 

Комплексное 

ситуационное 

задание 

Индивидуальный 

проект 

Тест 

Реферат 

Собеседование а 

зачете 

0-5 8 

8 Математика XVII 

века. Математика 

XVIII века 

Комплексное 

ситуационное 

задание 

Индивидуальный 

проект 

Тест 

Реферат 

Собеседование а 

зачете 

0-5 6 

9 Российская 

математика XVII-

XVIII веков 

Комплексное 

ситуационное 

задание 

Индивидуальный 

проект 

Тест 

Реферат 

Собеседование а 

зачете 

0-5 8 

10 

Европейская 

математика XIX-

XX веков. 

Российская 

математика XIX-

XX веков 

Комплексное 

ситуационное 

задание 

Индивидуальный 

проект 

Тест 

Реферат 

Собеседование а 

зачете 

0-5 8 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ 

обучающихся, критерии оценивания 

 

Примеры комплексных ситуационных заданий для практических занятий. 

1. Изучив действующую программу по математике, выделить темы, при изучении 
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которых было бы уместно познакомить учащихся с принципами построения и правилами 

действий числовых нумераций других народов (древних и/или современных). 

2. Подготовить и провести на занятии фрагмент урока по математике в 6 классе на 

тему «Отрицательные числа» с использованием исторической справки. 

3. Подготовить и провести на занятии фрагмент урока по геометрии в 7 классе на тему 

«Что такое задачи на построение» с использованием исторической справки. 

4. Рассмотреть решение Герона задачи об удвоении куба. 

5. Рассмотреть решение задачи о трисекции угла Архимедом. 

6. Подготовить и провести на занятии внеклассное мероприятие (или его фрагмент) на 

тему «Великие геометры древности». Пример мероприятия см. в разделе IV «Методические 

материалы по курсу «История математики»». 

7. Подготовить историческую справку «Число π и его значение в математике» для 

урока геометрии в 9 классе на тему «Длина окружности». 

8. Разработать занятие математического кружка на тему «Теорема Пифагора, ее 

применение в различные времена, различные доказательства теоремы». 

9. Подготовить и провести на занятии фрагмент урока по а) математике в 6 классе на 

тему «Действия с числами» с использованием задач из «Наставлений» Кирика Новгородца; 

б) алгебре в 7 классе на тему «Уравнения» с использованием задач из «Арифметики» 

Л.Ф. Магницкого. 

10. Подготовить занимательную задачу с закодированными историческими 

сведениями по теме занятия. 

11. Подготовить и провести на занятии фрагмент урока по алгебре в 9 классе на тему 

«Решение уравнений 3-й степени» с использованием исторической справки и задач С. Ферро, 

Н. Тартальи, Дж. Кардано. 

12. Подготовить и провести на занятии фрагмент факультативного занятия по алгебре 

в 9 классе на тему «Решение уравнений 4-й степени» с использованием метода Феррари. 

13. Подготовить историческую справку для учащихся об истории формирования 

алгебраических символов. 

14. На примере какой-либо элементарной функции (например, у=kx+b) 

проиллюстрировать исторические подходы к ее исследованию. 

15. Подготовить методическую разработку внеклассного занятия на тему «Функции 

вокруг нас». 

 

Собеседование 

Критерии оценки: 

Оценка «5» ставится, если:  

– полно раскрыто содержание материала; 

– материал изложен грамотно, в определенной логической последовательности; 

– продемонстрировано системное и глубокое знание программного материала; 

– точно используется терминология; 

– показано умение иллюстрировать теоретические положения конкретными 

примерами, применять их в новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов; 

– ответ прозвучал самостоятельно, без наводящих вопросов; 

– продемонстрирована способность творчески применять знание теории к решению 

профессиональных задач; 

– продемонстрировано знание современной учебной и научной литературы; 

– допущены одна – две неточности при освещении второстепенных вопросов, которые 

исправляются по замечанию. 

Оценка «4» ставится, если: 

– вопросы излагаются систематизировано и последовательно; 

– продемонстрировано умение анализировать материал, однако не все выводы носят 
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аргументированный и доказательный характер; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

– ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при этом имеет один 

из недостатков: в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие содержание 

ответа; допущены один – два недочета при освещении основного содержания ответа, 

исправленные по замечанию преподавателя; 

- допущены ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных 

вопросов, которые легко исправляются по замечанию преподавателя. 

Оценка «3» ставится, если: 

– неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее 

понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения 

материала; 

– усвоены основные категории по рассматриваемому и дополнительным вопросам; 

– имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, использовании 

терминологии, исправленные после нескольких наводящих вопросов; 

– неполное знание теоретического материала, студент не может применить теорию в 

новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

Оценка «2» ставится, если: 

– не раскрыто основное содержание учебного материала либо отказ от ответа; 

– обнаружено незнание или непонимание большей или наиболее важной части 

учебного материала; 

– допущены ошибки в определении понятий, при использовании терминологии, 

которые не исправлены после нескольких наводящих вопросов.   

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка «4» 

(5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

 

Мультимедийная презентация (презентация результатов деятельности). 

Критерии оценки: 

1. Качество выступления с докладом: 0 - докладчик зачитывает текст; 2 - 

рассказывает, но недостаточно полно владеет текстом доклада; 3 - свободно владеет текстом. 

2. Эффективность использования презентации: 0 - доклад не сопровождается 

презентацией; 2 - презентация не в полном объеме использовалась докладчиком или не было 

четкого соответствия; 3 - представленный слайд-материал адекватно и четка использовался. 

3. Оформление презентации докладчиком: 0 - презентация не использовалась 

докладчиком или 0 - отсутствуют иллюстрации, много текста, есть ошибки; 1 - иллюстрации 

не соответствуют содержанию, ключевые слова; 2 - презентация плохо структурирована или 

не выдержан дизайн; 3 - презентация хорошо оформлена и структурирована. 

4. Содержание презентации моменты не выделены, четкость выводов, обобщающих 

доклад; 2- ошибок нет, иллюстрации соответствуют, выделены и хорошо читаемы ключевые 

моменты работы. 

5. Выводы: 0 - нет выводов; 2 - выводы имеются, но не аргументированные или 

нечеткие; 3 - обоснованные выводы полностью характеризуют работу. 

6. Качество ответов на вопросы: 0 - докладчик не может ответить на вопросы; 2 - 

докладчик не может ответить на некоторые вопросы; 3 - аргументированно отвечает на все 

вопросы. 

7. Соблюдение регламента: 0-регламент не соблюден; 2-есть небольшое отступление 

от регламента; 3- регламент соблюден. 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

Структура презентации: 

 обоснование актуальности темы; 
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 демонстрация методологии и подходов, использованных при изучении темы; 

 презентация полученных результатов по изученной теме; 

 определение места работы в контексте существующей литературы и предыдущих 

исследований; 

 формулирование выводов и предложений, вытекающих из изученной темы. 

 

Учебный проект 

Учебный проект - работа, направленная на решение конкретной проблемы, на 

достижение оптимальным способом заранее запланированного результата. Проект может 

включать элементы докладов, рефератов, исследований и любых других видов 

самостоятельной творческой работы учащихся, но только как способов достижения 

результата проекта. 

Проект - это самостоятельная творческая завершенная работа студента. Она обычно 

состоит из двух частей: теоретической и практической. В качестве последней выступают 

конкретное изделие, макет, модель исторического опыта, эксперимента, презентация, подбор 

материалов исторического содержания (задачи, лабораторные работы), видеофильм, 

компьютерная разработка, тематическая разработка урока, внеклассного мероприятия и т.п., 

а теоретической является пояснительная записка.  

Структура пояснительной записки зависит от вида работы, и в общем случае должна 

содержать:  

 Титульный лист. 

 Оглавление (содержание). 

 Введение. В нем обосновывается актуальность выбранной темы, цель и содержание 

поставленных задач, формулируются планируемый результат и основные проблемы, 

рассматриваемые в проекте, указываются межпредметные связи, сообщается, кому 

предназначен проект и в чем его новизна. Во введении также дается характеристика 

основных источников получения информации (официальных, научных, литературных, 

библиографических). Желательно перечислить используемые в ходе выполнения проекта 

оборудование и материалы. 

 Основная часть. Содержание и структура основной части зависит от вида работы 

(проекта). Здесь рассматривается предполагаемая теоретический обзор, методика и техника 

выполнения проекта (макет, модель исторического опыта, эксперимента, презентация, 

подбор материалов исторического содержания (задачи, лабораторные работы), видеофильм, 

компьютерная разработка, тематическая разработка урока, внеклассного мероприятия), 

приводится краткий обзор литературы и других материалов по теме. 

В технологической части проекта разрабатывается последовательность выполнения 

объекта.  

Заключение. Здесь излагаются полученные результаты, определяется их соотношение 

с общей целью и конкретными задачами, сформулированными во введении, дается 

самооценка проделанной работы. 

 Список используемой литературы. 

 Приложение. 

 

Темы проектов выбираются студентами произвольно и представляют собой более 

детальное рассмотрение вопросов из курса физики.  

Примерная тематика проектов: 

1. Аристотель – выдающийся ученый древности. 

2. Р. Декарт и П. Ферма – создатели аналитической геометрии. 

3. П. Ферма – выдающийся математик XVII века. 

4. Великие математики Бернулли. 

5. С.В. Ковалевская – первая в России женщина-математик. 

6. Омар Хайям – математик и поэт. 
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7. История открытия логарифмов. 

8. П.Л. Чебышев и его математические труды. 

9. Вычислительные методы в Индии. Выдающиеся труды индийских математиков. 

10. Вычислительные методы в Китае. Выдающиеся труды китайских математиков. 

11. Абу РайханБеруни и его математические труды. 

12. Ал-Хорезми – выдающийся математик и астроном средневековья. 

13. Леонардо Фибоначчи – величайший математик средневековья. 

14. Герман Вейль. 

15. Коперник и Кеплер и их математические труды. 

16. Исаак Ньютон и его открытие дифференциального и интегрального исчисления. 

17. История решения уравнений в радикалах (Феррари, Тарталья, Кардано, Руффини, 

Абель). 

18. Пифагор и его школа. 

19. Л.Ф. Магницкий и его «Арифметика». 

20. М.В. Остроградский – математик и педагог. 

21. Галилео Галилей и его математические труды. 

22. Российская Академия Наук. 

23. Возникновение и развитие теории чисел. 

24. Системы счисления. История возникновений и развития. 

25. Развитие вычислительных средств. 

26. «Начала» Евклида и их роль в развитии геометрии. 

27. Возникновение и развитие тригонометрии. 

28. Теорема Пифагора. 

29. Папирусы Древнего Египта. 

30. В.М. Брадис и его «Четырехзначные математические таблицы». 

 

 

 

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

Студенту следует помнить, что дисциплина предусматривает обязательное посещение 

студентом практических занятий. Она реализуется через систему аудиторных и домашних 

работ, входных и итоговых контрольных работ, систему заданий. 

Самостоятельная работа студентов заключается в изучении ряда теоретических 

вопросов, в выполнении домашних заданий с целью подготовки к практическим занятиям. 

Контроль над самостоятельной работой студентов и проверка их знаний проводится в виде 

индивидуальной беседы, контрольных работ, отчетов по работам практических занятий. 

Итоговый контроль знаний и умений осуществляется в ходе зачета, проводимого в виде 

контрольной работы, теста. 

При подготовке к семинарским занятиям рекомендуется пользоваться специально 

разработанными планами. 

 

Вопросы к зачету 

1. Цели введения и методические особенности использования элементов истории 

математики в преподавание математики. 

2. Возникновение и развитие счета. 
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3. Математика Древнего Египта. 

4. Математика Древнего Вавилона. 

5. Математика Древней Греции. Школа Пифагора. 

6. Математика Древней Греции. «Начала» Евклида. Развитие геометрии в 

Древней Греции. 

7. Системы нумераций в Древней Греции. Диофантовы уравнения. 

8. Математика средневекового Китая. 

9. Математика средневековой Индии. 

10. Математика стран ислама. 

11. Математика средневековой Европы. 

12. Математика эпохи Возрождения. 

13. Математика XVII в. 

14. Математика XVIII в. 

15. Математика XIX-XX вв. 

16. Математические знания на Руси. Системы нумерации и метрологии. 

17. Математические знания на Руси XIII-XVII вв. 

18. Организация светского образования в России. Первые российские школы и 

академии. 

19. Российская Академия наук. 

20. Выдающиеся отечественные математики. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение к рабочей 

программе дисциплины 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Численные методы 

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование  

(с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

математика; информационные технологии 

математика; физика 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Павлова Т.В., ст. преподаватель кафедры ФМДиПТО, 

к.ф.-м.н. 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися 

 

1. Интерполирование функций с помощью интерполяционных многочленов 

Ньютона и Лагранжа. 

2. Численное интегрирование по формулам средних прямоугольников, трапеций и 

Симпсона. 

 

Литература:  

1. Гулин, А. В. Введение в численные методы в задачах и упражнениях 

[Электронный ресурс]: Учебное пособие / Гулин А.В., Мажорова О.С., Морозова В.А. – 

Москва: АРГАМАК-МЕДИА, НИЦ ИНФРА-М, 2019 – 368 с. Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/product/1032671 – Режим доступа: по подписке.  

2. Карманова, Е. В. Численные методы : учебное пособие / Е. В. Карманова. - 3-е 

изд., стер. - Москва : ФЛИНТА, 2020. - 172 с. - ISBN 978-5-9765-2303-6. - Текст : электронный. 

- URL: https://znanium.com/catalog/product/1142479  – Режим доступа: по подписке. 

3. Локтионов, И. К. Численные методы : учебник / И. К. Локтионов, Л. П. 

Мироненко, В. В. Турупалов ; под общ. ред. канд. техн. наук, проф. В. В. Турупалова. - Москва 

: Вологда : Инфра-Инженерия, 2022. - 380 с. - ISBN 978-5-9729-0786-1. - Текст : электронный. 

- URL: https://znanium.com/catalog/product/1902598 – Режим доступа: по подписке. 

4. Шевченко, А. С. Численные методы : учебное пособие / А. С. Шевченко. — 

Москва : ИНФРА-М, 2022. — 381 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 

10.12737/996207. - ISBN 978-5-16-014605-8. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/996207 – Режим доступа: по подписке. 

 

2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1 Интерполирование 

функций с 

помощью 

интерполяционных 

многочленов 

Ньютона и 

Лагранжа 

Выполнение 

расчетов. 

Самостоятельное 

выполнение 

практических 

заданий 

репродуктивного 

типа (решение 

задач) 

Внеаудиторная 

самостоятельная 

работа 

0-8 10 

2 Численное 

интегрирование по 

формулам средних 

прямоугольников, 

трапеций и 

Симпсона 

Выполнение 

расчетов. 

Самостоятельное 

выполнение 

практических 

заданий 

репродуктивного 

типа (решение 

задач) 

Внеаудиторная 

самостоятельная 

работа 

0-8 10 

* Рекомендуемый для обучающихся бюджет времени на выполнение самостоятельной 

работы устанавливается разработчиком(ами) методических рекомендаций и в сумме 
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не может превышать объем времени, выделяемого на самостоятельную работу 

по дисциплине (модулю). 

В столбце 2 могут быть отражены темы/разделы дисциплины (модуля). 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ обучающихся, 

критерии оценивания 

 

Критерии оценки внеаудиторной самостоятельной работы: 

 оценка «отлично» (7-8 баллов) выставляется в случае верного выполнения всех 

предложенных заданий, включая задачи повышенной сложности, требующих проведения 

анализа решения или использования известных математических пакетов. Оформление 

решения всех задач является полным и математически грамотным.  

 оценка «хорошо» (5-6 баллов) выставляется в случае выполнения всех 

предложенных заданий, в том числе задач повышенной сложности, при этом может содержать 

незначительное количество вычислительных ошибок. Оформление решения всех задач 

является математически грамотным.  

 оценка «удовлетворительно» (3-4 балла) выставляется случае выполнения всех 

предложенных типовых заданий, при этом может содержать незначительное количество 

вычислительных ошибок. Оформление решения всех задач является математически 

грамотным.  

 оценка «неудовлетворительно» (0-2 балла) выставляется в случае, когда работа 

студента не удовлетворяет ни одной из перечисленных выше оценок. 

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

 

По итогам изучения тем, студент должен уметь использовать основные численные 

методы решения математических задач; давать математические характеристики точности 

исходной информации и оценивать точность полученного приближенного численного 

решения. 

 

Образец самостоятельной работы № 1  

«Интерполирование функций с помощью интерполяционных многочленов 

Ньютона и Лагранжа» 

 

Задание 1. Вычислить значения функции при заданных значениях аргумента, используя 

формулу интерполяционного многочлена Ньютона для неравноотстоящих узлов в среде Excel. 

 

𝑥 𝑦   
0,103 2,01284 𝑥1 𝑥2 
0,108 2,03342 0,112 0,133 

0,115 2,0607   

0,120 2,07918   

0,128 2,10721   

0,136 2,13354   

0,141 2,14922   

 

Задание 2. Функция задана таблицей: 

 

𝑥 0,12 2,32 2,83 4,57 6,39 

𝑓(𝑥) -4,29 0,38 2,93 3,72 1,23 
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Построить интерполяционный многочлен Лагранжа для табличной функции 𝑓(𝑥). 

Вычислить значения этой функции в точках: а) 𝑥 = 1,36; б) 𝑥 = 5,82, используя алгоритм 

интерполирования по формуле Лагранжа. 

 

Образец самостоятельной работы № 2  

«Численное интегрирование по формулам средних прямоугольников, трапеций и 

Симпсона» 

 

Задание 1. Вычислить интеграл 𝐼 = ∫ 𝑥2 sin 𝑥𝑑𝑥
1

0
 по формуле трапеций, разделив 

отрезок [0;1] на 10 равных частей, и оценить погрешность вычислений. 

 

Задание 2. Вычислить интеграл из Задания 1 по формуле Симпсона при числе отрезков 

разбиения 𝑛 = 5. 

Задание 3. Вычислить определенный интеграл ∫
х2 sin 𝑥

10

9

4
𝑑𝑥 методом прямоугольников, 

разбив отрезок интегрирования на 10 частей. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Приложение к рабочей 

программе дисциплины 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Основы программирования на языке Python 

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки) 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

математика; информационные технологии 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Гоферберг Александр Викторович, доцент кафедры 

физико-математических дисциплин и 

профессионально-технологического образования, канд. 

пед. наук, доцент 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися  
 

1. Основы программирования на Python 

2. Функции. Строки, последовательности символов 

3. Сложные типы данных 

 

Литература: 

1. Борисенко, Л. А. Теория механизмов, машин и манипуляторов : учеб. пособие / Л.А. 

Борисенко. — Минск : Новое знание ; М. : ИНФРАМ, 2018. — 285 с. : ил. — (Высшее 

образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-004690-7. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/960078 (дата обращения: 05.09.2022). – Режим 

доступа: по подписке. 

2. Гайсина, С.В. Робототехника, ЗD-моделирование, прототипирование: реализация 

современных направлений в дополнительном образовании : метод. рекомендации для 

педагогов / С.В. Гайсина, И.В. Князева, Е.Ю. Огановская. - Санкт-Петербург : КАРО, 

2017. - 208 с. - (Педагогический взгляд). - ISBN 978-5-9925-1251-9. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1044087 (дата обращения: 

05.09.2022). – Режим доступа: по подписке. 

3. Тарапата, В. В. Робототехника в школе: методика, программы, проекты : методическое 

пособие / В. В. Тарапата, Н. Н. Самылкина. - 2-е изд., электрон. - Москва : Лаборатория 

знаний, 2021. - 112 с. - ISBN 978-5-00101-151-4. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1840430 (дата обращения: 05.09.2022). – Режим 

доступа: по подписке. 

 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

 

№ 

п/п 

Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1. Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2. Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3. Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/ 

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/ ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

 

2. План самостоятельной работы 

http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
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№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1. Основы 

программирования на 

Python 

Познавательно-

поисковая 
Мультимедийная 

презентация 

 

0-5 30 

2. Функции. Строки, 

последовательности 

символов 

Познавательно-

поисковая 
Мультимедийная 

презентация 
0-5 30 

3. Сложные типы данных Познавательно-

поисковая 
Мультимедийная 

презентация 
0-5  

 

 

 

 

 

24 

 

 

 

 

 

 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ 

обучающихся, критерии оценивания 

 

Мультимедийная презентация (презентация результатов деятельности). 

Критерии оценки: 

1. Качество выступления с докладом: 0 - докладчик зачитывает текст; рассказывает, 

но недостаточно полно владеет текстом доклада; 1 - свободно владеет текстом. 

2. Эффективность использования презентации: 0 - доклад не сопровождается 

презентацией; 1 - презентация не в полном объеме использовалась докладчиком или не было 

четкого соответствия; 2 - представленный слайд-материал адекватно и четка использовался. 

3. Оформление презентации докладчиком: 0 - презентация не использовалась 

докладчиком или 0 - отсутствуют иллюстрации, много текста, есть ошибки; иллюстрации не 

соответствуют содержанию, ключевые слова; 1 - презентация плохо структурирована или не 

выдержан дизайн; 2 - презентация хорошо оформлена и структурирована. 

4. Содержание презентации: 0 - моменты не выделены, четкость выводов, 

обобщающих доклад; 1- ошибок нет, иллюстрации соответствуют, выделены и хорошо 

читаемы ключевые моменты работы. 

5. Выводы: 0 - нет выводов; 1 - выводы имеются, но не аргументированные или 

нечеткие; 2 - обоснованные выводы полностью характеризуют работу. 

6. Качество ответов на вопросы: 0 - докладчик не может ответить на вопросы; 1 - 

докладчик не может ответить на некоторые вопросы; 2 - аргументированно отвечает на все 

вопросы. 

7. Соблюдение регламента: 0-регламент не соблюден; либо есть небольшое 

отступление от регламента; 1- регламент соблюден. 

Максимальное количество баллов: 0 – 5. 

 

Структура презентации: 

 обоснование актуальности темы; 

 демонстрация методологии и подходов, использованных при изучении темы; 

 презентация полученных результатов по изученной теме; 
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 определение места работы в контексте существующей литературы и предыдущих 

исследований; 

 формулирование выводов и предложений, вытекающих из изученной темы. 

 

 

 

 

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

Студенту следует помнить, что дисциплина предусматривает обязательное посещение 

студентом практических и лабораторных занятий. Она реализуется через систему 

аудиторных и домашних работ, входных и итоговых контрольных работ, систему заданий. 

Самостоятельная работа студентов заключается в изучении ряда теоретических 

вопросов, и практических действий, в выполнении домашних заданий с целью подготовки к 

практическим занятиям. Контроль над самостоятельной работой студентов и проверка их 

знаний проводится в виде защиты созданного проекта анимации (визуализации)  

Итоговый контроль знаний и умений осуществляется в ходе зачета, проводимого в 

виде контрольной работы, теста. 

При подготовке к семинарским занятиям рекомендуется пользоваться специально 

разработанными планами. 

5. Вопросы к зачету 

1. История языка программирования Python. Компиляция и интерпретация. 

2. Типы данных языка программирования Python (целые, вещественные). 

Особенности использования, возможные операции. 

3. Понятие переменной. 

4. Логический тип данных. Логические выражения. 

5. Условный оператор. Инструкция if. 

6. Множественное ветвление. 

7. Цикл While языка программирования Python. 

8. Ввод данных с клавиатуры. 

9. Последовательности: строки. 

10. Последовательности: списки. 

11. Структуры данных: словари. 

12. Структуры данных: кортежи. 

Цикл for в языке программирования Python. 

Функции в языке программирования Python. Параметры и аргументы функций. 

Локальные и глобальные переменные. 

Работа с файлами. Понятие файла, файловой переменной. Принципы организации 
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работы с файлами. Операции с файлами. 

Библиотеки для обработки и анализа данных 

 



 

 

 

 

 

 

 

Приложение к рабочей 

программе дисциплины 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Элементы офисных технологий в приложении к 

процессу обучения 

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки) 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

математика; информационные технологии 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Козуб Любовь Васильенва, доцент кафедры физико-

математических дисциплин и профессионально-

технологического образования, канд. пед. наук, доцент  

Ермакова Елена Владимировна, доцент кафедры 

физико-математических дисциплин и 

профессионально-технологического образования, канд. 

пед. наук, доцент 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися  
 

1. Технические средства информационных технологий 

2. Презентации Powеr Point. Гиперссылочное управление показом слайдов 

3. Проект создания и использования офисных технологий в обучении  математики 

и физике 

 

Литература: 

1. Брыксина, О. Ф. Информационно-коммуникационные технологии в образовании : 

учебник / О.Ф. Брыксина, Е.А. Пономарева, М.Н. Сонина. — Москва : ИНФРА-М, 2019. — 

549 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — 

www.dx.doi.org/10.12737/textbook_59e45e228d2a80.96329695. - ISBN 978-5-16-012818-4. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1025485. – Режим доступа: по 

подписке. 

2. Граецкая, О. В. Информационные технологии поддержки принятия решений : 

учебное пособие / О. В. Граецкая, Ю. С. Чусова ; Южный федеральный университет. - 

Ростов-на-Дону ; Таганрог : Издательство Южного федерального университета, 2019. - 130 с. 

- ISBN 978-5-9275-3123-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1088115 . – Режим доступа: по подписке. 

3. Онокой, Л. С. Компьютерные технологии в науке и образовании: учебн.пособие / 

Л.С. Онокой, В.М. Титов. - М. : ИД ФОРУМ: ИНФРА-М, 2019. - 224 с. - (Высшее 

образование).ISBN 978-5-8199-0469-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1002715. – Режим доступа: по подписке. 

4. Плотникова, Н. Г. Информатика и информационно-коммуникационные технологии 

(ИКТ) : учеб. пособие / Н.Г. Плотникова. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2019. — 124 с. — 

(Среднее профессиональное образование). — https://doi.org/10.12737/11561. - ISBN 978-5-

369-01308-3. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/994603. – 

Режим доступа: по подписке. 

 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

№ Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1 Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2 Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com  ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/  

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

http://www.dx.doi.org/10.12737/textbook_59e45e228d2a80.96329695
https://znanium.com/catalog/product/1025485
https://znanium.com/catalog/product/1088115
https://znanium.com/catalog/product/1002715
https://doi.org/10.12737/11561
https://znanium.com/catalog/product/994603
http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
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24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/ ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

 

2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1. Технические 

средства 

информационных 

технологий 

репродуктивная Собеседование 

 

0-5 10 

2. Презентации 

Powеr Point. 

Гиперссылочное 

управление 

показом слайдов 

репродуктивная Мультимедийная 

презентация  

 

0-5 12 

3. Проект создания и 

использования 

офисных 

технологий в 

обучении  

математики и 

физике  

Познавательно-

поисковая 

 

Проект  

 

 

Презентация  

результатов 

деятельности 

 

0-20 

 

 

 

 

20 

30 

 

 

 

 

20 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ 

обучающихся, критерии оценивания 

 

Собеседование 

Вопросы собеседования: 

1. Перечислить имеющуюся в учебном кабинете математики (физики) средства 

обучения, оборудование, относящееся к информационным технологиям. 

2. Дать характеристику этого оборудования и способов его использования в 

учебном процессе 

Критерии оценки: 

Оценка «5» ставится, если:  

– полно раскрыто содержание материала; 

– материал изложен грамотно, в определенной логической последовательности; 

– продемонстрировано системное и глубокое знание программного материала; 

– точно используется терминология; 

– показано умение иллюстрировать теоретические положения конкретными 

примерами, применять их в новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов; 

– ответ прозвучал самостоятельно, без наводящих вопросов; 

https://urait.ru/
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– продемонстрирована способность творчески применять знание теории к решению 

профессиональных задач; 

– продемонстрировано знание современной учебной и научной литературы; 

– допущены одна – две неточности при освещении второстепенных вопросов, которые 

исправляются по замечанию. 

Оценка «4» ставится, если: 

– вопросы излагаются систематизировано и последовательно; 

– продемонстрировано умение анализировать материал, однако не все выводы носят 

аргументированный и доказательный характер; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

– ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при этом имеет один 

из недостатков: в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие содержание 

ответа; допущены один – два недочета при освещении основного содержания ответа, 

исправленные по замечанию преподавателя; 

- допущены ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных 

вопросов, которые легко исправляются по замечанию преподавателя. 

Оценка «3» ставится, если: 

– неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее 

понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения 

материала; 

– усвоены основные категории по рассматриваемому и дополнительным вопросам; 

– имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, использовании 

терминологии, исправленные после нескольких наводящих вопросов; 

– неполное знание теоретического материала, студент не может применить теорию в 

новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

Оценка «2» ставится, если: 

– не раскрыто основное содержание учебного материала либо отказ от ответа; 

– обнаружено незнание или непонимание большей или наиболее важной части 

учебного материала; 

– допущены ошибки в определении понятий, при использовании терминологии, 

которые не исправлены после нескольких наводящих вопросов.   

 

 

Мультимедийная презентация 

Задание: 

Подготовить презентацию к уроку по теме (вводный урок, урок контроля за усвоением 

знаний, умений и навыков) с использованием гиперссылок. 

Критерии оценки: 

оценка «отлично» (5 баллов) выставляется, если презентация выполнена в 

соответствии с требованиями к содержанию и оформлению, гиперссылки на внешние 

источники, видео, фото, тексты; на внутренние; используется все формы учебной работы с 

обучающимися; 

оценка «хорошо» (4 балла) выставляется, если презентация выполнена в соответствии 

с требованиями к содержанию и оформлению, гиперссылки на внешние источники, видео, 

фото, тексты; либо только на внутренние; используется  не все формы учебной работы с 

обучающимися; 

оценка «удовлетворительно» (3 баллов) выставляется, если презентация выполнена с 

нарушениями требований к содержанию и оформлению, отсутствие гиперссылок, студент 

может самостоятельно внести корректировки; 

оценка «неудовлетворительно» (0-2 баллов) выставляется, если презентация 

выполнена с нарушениями требований к содержанию и оформлению, студент  не может 
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самостоятельно внести корректировки. 

 

Проект (итоговая работа) 

Тема итоговой работы «Разработка программного комплекса для введения базы 

данных экспериментальной математической либо физической лаборатории».  

Цель работы – обработка и визуализация большого массива экспериментальных 

данных. 

Для реализации данной идеи необходимо: 

1) разработать процесс сбора или создания базы данных; 

2) создать оригинальный сайт, для удобной визуализации данных и 

быстрого нахождения нужной информации; 

3) провести тестирование полученного программного комплекса, так 

чтобы разработанный программный комплекс был готов к использованию и подходил 

для получения обучающимися различных статистических и аналитических данных. 

 

В результате должен быть получен программный комплекс, для обработки и визуализации 

данных экспериментальной математической либо физической  лаборатории. 

(может быть использован  для НИР и ВКР) 

 

Критерии оценки: 

1. Сбор информации: 0 информация не собрана, 2 информации не достаточно; 4 

информации имеется в достаточном количестве. 

2. Эффективность информации: 0 – информация не собрана, 2 информация не 

используется по назначению; 4 - информации для построения имеется в достаточном 

количестве и качестве. 

3. Качество выполненного сайта: 0 сайт не создан, 2 - плохо структурирован или не 

выдержан дизайн; 4 - хорошо оформлен и структурирован. 

4. Функциональность: 2 - используется только по 1 направлению, 4 - есть 

возможность использования в 2-3 направлениях, 6 - заложены возможности развития и 

усложнения. 

5. Адаптивность к мобильному устройству: 0- мобильной версии нет, 2- удобное 

отображение на любых устройствах. 

 

 Презентация  результатов деятельности 

Критерии оценки: 

1. Качество выступления с докладом: 0 - докладчик зачитывает текст; 2 - 

рассказывает, но недостаточно полно владеет текстом доклада; 3 - свободно владеет текстом. 

2. Эффективность использования презентации: 0 - доклад не сопровождается 

презентацией; 2 - презентация не в полном объеме использовалась докладчиком или не было 

четкого соответствия; 3 - представленный слайд-материал адекватно и четка использовался. 

3. Оформление презентации докладчиком: 0 - презентация не использовалась 

докладчиком или 0 - отсутствуют иллюстрации, много текста, есть ошибки; 1 - иллюстрации 

не соответствуют содержанию, ключевые слова; 2 - презентация плохо структурирована или 

не выдержан дизайн; 3 - презентация хорошо оформлена и структурирована. 

4. Содержание презентации моменты не выделены, четкость выводов, обобщающих 

доклад; 2- ошибок нет, иллюстрации соответствуют, выделены и хорошо читаемы ключевые 

моменты работы. 

5. Выводы: 0 - нет выводов; 2 - выводы имеются, но не аргументированные или 

нечеткие; 3 - обоснованные выводы полностью характеризуют работу. 

6. Качество ответов на вопросы: 0 - докладчик не может ответить на вопросы; 2 - 

докладчик не может ответить на некоторые вопросы; 3 - аргументированно отвечает на все 

вопросы. 
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7. Соблюдение регламента: 0-регламент не соблюден; 2-есть небольшое отступление 

от регламента; 3- регламент соблюден. 

Максимальное количество баллов: 0 – 20. 

 

Структура презентации: 

 обоснование актуальности темы; 

 демонстрация методологии и подходов, использованных при изучении темы; 

 презентация полученных результатов по изученной теме; 

 определение места работы в контексте существующей литературы и предыдущих 

исследований; 

 формулирование выводов и предложений, вытекающих из изученной темы. 

 

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

Студенту следует помнить, что дисциплина предусматривает обязательное посещение 

студентом практических занятий. Она реализуется через систему аудиторных лабораторных  

работ, входных и итоговых контрольных работ, систему заданий. 

Самостоятельная работа студентов заключается в изучении ряда теоретических 

вопросов, в выполнении домашних заданий с целью подготовки к практическим занятиям. 

Контроль над самостоятельной работой студентов и проверка их знаний проводится в виде 

индивидуальной беседы, контрольных работ, отчетов по работам практических занятий. 

Итоговый контроль знаний и умений осуществляется в ходе зачета, проводимого в виде 

контрольной работы, теста. 

При подготовке к семинарским занятиям рекомендуется пользоваться специально 

разработанными планами. 

 

Вопросы к зачету 

1. Информация.  

2. Информационная система.  

3. Информационная среда.  

4. Информационные технологии.  

5. Информационно-коммуникационные технологии.  

6. Классификация информационных систем по назначению. 

7. Базовое и прикладное программное обеспечение информационных технологий.  

8. Операционная система.  

9. Сервисное программное обеспечение.  

10. Инструментальное программное обеспечение.  

11. Прикладное программное обеспечение общего назначения.  

12. Редакторы.  

13. Экспертные системы.  

14. Методо-ориентированное программное обеспечение.  

15. Проблемно-ориентированное программное обеспечение.  

16. Прикладное программное обеспечение глобальных сетей.  

17. Классификация компьютеров.  

18. Периферийные устройства компьютеров для ввода и вывода информации.  

19. Виды мониторов. 
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20. Создание шаблона формы. Форматирование формы: создание таблицы для 

форматирования формы; добавление к форме графических объектов, вставка поля текущей 

даты. 

21. Текстовые поля и задание их параметров. Формирование поля со списком. 

Ввод, редактирование и изменение порядка следования элементов списка. Форматирование 

полей формы. Затенение полей формы. Защита формы. 

22. Процесс слияния и его назначение. Создание основного документа слияния. 

Каталоги. Мастер слияния. Создание источника данных и основные требования к нему. 

Различные типы источника данных. Вставка полей слияния в основной документ. 

23. Поля Word типа fillin, if…then …else…и т.д. Их назначение и использование. 

24. Переключение поля/данные. Правка источника данных из основного документа 

слияния. Слияние в новый документ и слияние при печати. 

25. Язык программирования Visual Basic for Application. Вход в VBA. Модули, 

подпрограммы, функции и макросы. Параметры и вид макроса. Запуск, остановка и сброс. 

26. Создание кнопок запуска макросов. Назначение “горячих” клавиш. Область 

применимости макросов. Запись макросов и корректировка результата записи. Выполнение 

практических заданий с использованием простейших записываемых макросов. 

27. Реализация процесса слияния в Excel’e с помощью макросов. 

28. Разработка HTML-страниц с использованием текстового редактора Word с 

помощью мастера или шаблона, либо преобразованием документа Word в формат HTML. 

Создание простейшего сайта. 

29. Создание Web-страницы и её редактирование текстовым процессором Блокнот. 

Форматирование абзацев. Создание гиперссылок. Вставка и форматирование изображений. 

Создание списков и таблиц. Понятие фрейма. 

30. Основные принципы работы сканера. Программное обеспечение сканирования 

документов. Предварительный просмотр. Процедура сканирования. Графический файл 

отсканированного документа 

31. Программа распознавания образов Fine Reader 4.0-7.0. Выделение отдельных 

блоков и их распознавание. Передача текстовой и графической информации в Word и Excel. 

Корректировка результатов. 

32. Компоновка документа из отсканированных фрагментов. Формирование 

практических навыков создания документа, включающего фрагменты отсканированной 

информации. 

33. Программа Power Point. Показ презентаций, сохранение в скомпилированном 

виде. Защита презентаций. 

34. Дизайн презентаций. Внедрение в презентацию таблиц, графиков и диаграмм. 

Переход слайдов и анимация. 

35. Линейные и разветвлённые презентации. Элементы управления. 

36. Создание форм в Excel’e. Проверка вводимых данных. Создание списков. 

Комплексная обработка введённых данных. 

37. Элементы управления форм: список, поле со списком, переключатели, флажки. 

Извлечения нужных данных из таблиц функциями ГПР(…) и ВПР(…). 

38. Совместное использование вычислительных ресурсов. Понятие сервера и 

клиента. Возможные простые конфигурации локальных сетей. Сетевые операционные 

системы. Сетевое оборудование. 

39. Организация взаимодействия клиент – сервер в локальной сети. Типы доступа к 

папкам. Сетевое окружение. Передача файлов по локальной сети. 

40. Понятие локального и общего ресурса. Компьютер–сервер и компьютер– 

клиент. Особенности типов доступа к общим папкам “только для чтения” и “полный”. 

Сетевое окружение компьютера–клиента. 

41. Процедуры доступа к общим папкам компьютера–сервера по локальной сети. 

Копирование файлов из общих папок по локальной сети. 
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42. Возможности корректировки файлов, расположенных на компьютере-сервере 

по локальной сети. Возможности размещения файлов компьютера – клиента в общих папках 

компьютера– сервера. 

43. Поиск фрагментов документа по локальной сети и их копирование на 

компьютер–клиент. Окна документов и буфер обмена при компоновке документа из его 

частей. 

44. Взаимодействие приложений при компоновке документа, отдельные части 

которого подготовлены в различных офисных приложениях. Вставка объектов и рисунков в 

документ, их расположение и форматирование. 

45. Электронная почта Internet. Возможности электронной почты при передаче 

данных по сети. Принципы функционирования электронной почты Internet. 

46. Адрес электронной почты. Адресная книга. MS Outlook Express –программное 

обеспечение для передачи сообщений и файлов по электронной почте Internet. 

47. Решение офисных задач с использованием общих и сходных данных, 

расположенных на сервере. Организация доступа к исходным табличным данным, 

хранящимся на сервере. 

48. Простое копирование исходных данных и недостатки этого способа. Процедура 

установки связи с исходными данными на сервере. Обновление связей. 

 

Характеристики ответа на зачете: знание теории (0-10 баллов), раскрытие 

воспитательного потенциала темы (0-10 баллов), приведение примеров (0-10 баллов). 

 



Приложение к рабочей 

программе дисциплины 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Коммуникативный тренинг 

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки)  

 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

математика; информационные технологии 

 

 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Воронина Евгения Владимировна, доцент кафедры 

педагогики и психологии детства, канд. пед. наук, доцент 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися 

 Понятие тренинга коммуникативной компетентности 

 Коммуникативная компетентность 

 Коммуникативные техники 

 Введение в концепцию активного слушания 

 Взаимосвязь коммуникации и социальной перцепции 

 Техники малого разговора 

 

Основная литература:  

1. Кондратьев, М. Ю. Психология отношений межличностной значимости : учеб. 

пособие / М. Ю. Кондратьев, Ю. М. Кондратьев. - 2-е изд. – Москва: Саратов. - 2019. - URL: 

http://www.iprbookshop.ru/8820 (дата обращения: 15.03.2020). Режим доступа: по подписке 

ТюмГУ. 

2. Пахальян, В. Э. Практическая психология. Введение : учеб. пособие / В. Э. 

Пахальян. - 2-е изд. - Саратов, 2018. - URL: http://www.iprbookshop.ru/76800 (дата обращения: 

15.03.2020). Режим доступа: по подписке ТюмГУ. 

 

          Дополнительная литература: 

1. Евтихов, О.В. Практика психологического тренинга / О.В. Евтихов. – Санкт-

Петербург, 2004. - URL :https://znanium.com/read?id=287626 (дата обращения: 15.03.2020). 

Режим доступа: по подписке ТюмГУ. 

2. Марусева И. В. Современная педагогика (с элементами педагогической 

психологии): учебное пособие для вузов / И. В. Марусева. – Саратов, 2016. – URL : 

http://www.iprbookshop.ru/39001(дата обращения: 15.03.2020). Режим доступа: по подписке 

ТюмГУ. 

 
Электронные образовательные ресурсы:  

eLIBRARY.RU - www.elibrary.ru 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

 

№ Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1 Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2 Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/ 

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/ ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

http://www.iprbookshop.ru/8820
http://www.iprbookshop.ru/76800
https://znanium.com/read?id=287626
http://www.iprbookshop.ru/39001
http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
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от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

 

2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1.  Понятие тренинга 

коммуникативной 

компетентности 

Познавательно-

поисковая 

 

Деловая игра 0-10 8 

2.  Коммуникативная 

компетентность 

Познавательно-

поисковая 

 

Тренинг 0-10 8 

3.  
Коммуникативные 

техники 

Познавательно-

поисковая 

 

Деловая игра 0-10 8 

4.  Введение в 

концепцию 

активного 

слушания 

Познавательно-

поисковая 

 

Тренинг 0-10 8 

5.  Взаимосвязь 

коммуникации и 

социальной 

перцепции 

Познавательно-

поисковая 

 

Игровые 

имитационные 

действия 

0-10 8 

6.  
Техники малого 

разговора 

Познавательно-

поисковая 

 

Тренинг 0-10 8 

7.  Все темы курса репродуктивная Собеседование 0-10 10 

 

Вид самостоятельной работы: Деловая игра 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка 

«4» (5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

Вид самостоятельной работы: Тренинг 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка 

«4» (5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

Вид самостоятельной работы: Игровые имитационные действия 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка 

«4» (5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

Вид самостоятельной работы: Собеседование 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка 

«4» (5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ обучающихся, 

критерии оценивания 

Тема.  Понятие тренинга коммуникативной компетентности 
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Вид самостоятельной работы: Деловая игра 

Деловая игра «Моя проблема в общении» 

Вы пишите на отдельных листах бумаги в краткой, лаконичной форме ответ на 

вопрос: «В чем заключается твоя основная проблема в общении?» Листки не 

подписываются. Листки сворачиваются и складываются в общую кучу. Затем каждый 

участник произвольно берет любой листок, читает его и пытается найти прием, с помощью 

которого он смог бы выйти из данной проблемы. Группа слушает его предложение и 

оценивает, правильно ли понята соответствующая проблема и действительно ли 

предлагаемый прием способствует ее разрешению. 

Рефлексия: (5 минут) 

Что вы чувствовали, выполняя упражнение? 

Главную роль в общении играет речь. В процессе «говорения» важно буквально все: 

как обращаются к собеседнику, что говорится вначале, а что потом, соответствуют ли слова 

тону высказываний и т.д. Еще древние философы отмечали, что ведение беседы – настоящее 

искусство. Удивительно, что люди, зная о своем неумении публично выступать и всячески 

стремясь научиться этому, практически не задумываются, удается ли им успешно общаться с 

окружающими людьми – друзьями, коллегами, родственниками и т.д. Между тем часто в 

жизни бывает, что мы хотим сказать одно, а, сами того не осознавая, говорим другое или 

вообще не находим слов для выражения какой-то важной мысли или чувства. 

Важнейшая невербальная составляющая процесса общения – умение слушать. Когда 

человек внимательно слушает другого человека, в нем буквально все – глаза, поза, 

выражение лица обращены к говорящему, что, в свою очередь, оказывает влияние на 

собеседника, помогает ему сформулировать свои мысли, раскрыться, быть максимально 

искренним. Рассеянность, безучастность, равнодушие могут привести к обратному 

результату. 

 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

Деловая игра – совместная деятельность группы обучающихся и преподавателя под 

управлением преподавателя с целью решения учебных и профессионально-ориентированных 

задач, путем игрового моделирования реальной проблемной ситуации. Студенту необходимо 

показать умение анализировать и решать типичные профессиональные задачи. 

Критерии оценки: 

Оценка «5» – каждым студентом предъявлен вариант своего понимания проблемы; 

появление у студентов нового смысла обсуждаемой проблемы; степень согласованности, 

возникшая при обсуждении проблемы достаточно высокая; при выработке решений 

использованы рекомендуемые приемы, методы; лимит времени не превышен; проявляется 

новизна, оригинальность, нестандартность действий студентов; ограничения игры учтены; 

принятое решение рационально; ошибки или противоречия в решении отсутствуют; 

проявляется техническая грамотность оформления решений; отмечается быстрота принятия 

решений; осуществлена экспертиза решений других групп, проявляется 

аргументированность при защите своих решений; ярко выражена согласованность решения 

внутри группы.  

Оценка «4» - предъявлен вариант своего понимания проблемы; появление у 

некоторых студентов нового смысла обсуждаемой проблемы; степень согласованности, 

возникшая при обсуждении проблемы достаточно высокая; при выработке решений 

использованы рекомендуемые приемы, методы; лимит времени не превышен; проявляется 

новизна, оригинальность, нестандартность действий студентов; ограничения игры не всегда 

учитываются; принятое решение рационально; имеется ряд ошибок  или противоречий в 

решении; проявляется техническая грамотность оформления решений; отмечается быстрота 

принятия решений; осуществлена экспертиза решений других групп, проявляется 

аргументированность при защите своих решений; выражена согласованность решения 

внутри группы.  
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Оценка «3» – предъявлен вариант своего понимания проблемы; степень 

согласованности, возникшая при обсуждении проблемы низкая; при выработке решений 

использованы отдельные рекомендуемые приемы, методы; лимит времени превышен; слабо 

проявляется новизна, оригинальность, нестандартность действий студентов; ограничения 

игры не всегда учитываются; принятое решение рационально; имеется ряд ошибок  или 

противоречий в решении; техническая грамотность оформления решений не проявляется; 

отмечается затруднения в принятии решений; слабо проявляется аргументированность при 

защите своих решений; не выражена согласованность решения внутри группы.  

Оценка «2» – предъявлен сомнительный вариант своего понимания проблемы; 

степень согласованности, возникшая при обсуждении проблемы отсутствует; при выработке 

решений не использованы рекомендуемые приемы, методы; лимит времени превышен; не 

проявляется новизна, оригинальность, нестандартность действий студентов; ограничения 

игры не учитываются; принятое решение не рационально; имеются грубые ошибки или 

противоречия в решении; техническая грамотность оформления решений отсутствует; 

отмечается затруднения в принятии решений; не проявляется аргументированность при 

защите своих решений; не выражена согласованность решения внутри группы. 

Итого по представленным критериям: 10 баллов. Ранжирование баллов: оценка «2» (0 

– 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка «4» (5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

Тема. Коммуникативная компетентность 

Вид самостоятельной работы: Тренинг 

Тренинг на развитие коммуникативной компетентности 

Цель тренинга: развитие коммуникативной компетенции, овладение навыками 

делового общения.  

Программа  

Знакомство друг с другом (5 минут). Правила тренинга: равноправие, активность, 

искренность, принцип здесь и сейчас, принцип конфиденциальности, принцип обратной 

связи.  

Упражнение «Самопрезентация» (5 – 8 минут).  

Цель для участников: осознание своего коммуникативного потенциала. 

Цель для тренера: знание объема активной работы. Программа тренинга 

коммуникативной компетенции. 

Мини-лекция (10 – 15 минут). Самопрезентация – это представление себя 

собеседникам или аудитории. Другой человек оценивает вашу внешность, настроение, тембр 

речи, смысл ваших слов и жесты. Успех в жизни часто зависит от того, как нас оценивают 

люди.  

Правило № 1. С кем бы вы не общались, как бы вы ни общались ключом к сердцу и 

памяти собеседника будет имя. Начиная разговор всегда представляйтесь. Без имени вы 

никто. Даже если на вас одет бейдж, произнесите свое имя.  

Правило № 2. Внешний имидж. 1. фейсбилдинг (внешняя эстетика); 2. кинесика 

(пластичность в движениях) 3. стиль в одежде. 

Правило № 3. Тщательно продумывайте свою речь необходимо выбросить все слова 

паразиты и сленг, а также профессиональные термины.  

Правило № 4. Главное из речи убрать все отрицательные слова и высказывания.  

Правило № 5. Используйте в своей речи «Я – высказывания» (Вы меня не правильно 

поняли, правильно сказать «Я наверно не совсем точно объяснил суть дела»).  

Правило № 6. Неречевая коммуникация. Отзеркаливание позы собеседника.  

Правило № 7. Подготовка своей «лифтовой речи». Ваша лифтовая речь должна быть 

исчерпывающей при этом оставляя какую – нибудь недосказанность, загадку.  

Упражнение «Фото» (5- 10 минут). Цель для участников: изучение особенностей 

восприятия. Цель для тренера: активная демонстрация перцептивной стороны общения. 
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Данное упражнение может проходить в нескольких вариантах. 1. Ведущий показывает в 

течение 5 -7 секунд слушателям портрет человека и просит описать его внешность, дать 

психологический портрет, угадать профессию это задание позволяет проверить 

наблюдательность. 2. Ведущий показывает портрет какого-нибудь человека, но представляет 

его иначе, называя другую профессию. Предполагается описать черты лица и дать 

психологический портрет. В ответах части слушателей явно будет обнаружено влияние 

установок на восприятие  

Упражнение «Все мы особые» (5 минут). Цель для участников тренинга: развитие 

наблюдательности. Цель для тренера: обучение навыкам социальной перцепции. Участники, 

разбившись на пары, 6 секунд молча, смотрят друг на друга. Затем ведущий приглашает в 

круг пару. Не глядя на партнера, нужно будет описать черты его лица, цвет глаз, волос. Затем 

нужно назвать главную особенность внешности партнера. «При первом контакте люди 

доверяют на 55% невербальным сигналам, на 38% паралингвистическим и лишь на 7% 

содержанию вашей речи».  

Мозговой штурм о невербалике (10 минут). О многом может рассказать поза и жесты 

человека, которые человек не всегда может контролировать Назовите типичные жесты и их 

интерпретацию. Жесты и их интерпретации (стимульный материал презентация).  

Упражнение «Разговор через стекло» (5 – 8 минут). Цель для участников: раскрытие 

важность невербальных средств общения. Цель для тренера: создание позитивного настроя в 

группе. Двое участников с помощью жестов стараются договориться. Тему сообщают 

одному из них, и он должен передать эту информацию, как бы стоя перед 

звуконепроницаемым стеклом. Разговаривать запрещено.  

Рефлексия. 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

Тренинг – форма обучения, основной целью которой является быстрое формирование новых 

установок, усвоение новой информации, изменение личностных установок. 

Критерии оценки: 

Оценка «5» – участники тренинга доброжелательны, принимают все, что предлагает 

тренер группы; факты, навыки и принципы были усвоены участниками, они выработали 

способность в какой-то степени пользоваться ими; все выученное на тренинге не только 

усвоено участниками, но и проявляется в изменении их поведения; цель тренинга достигнута 

полностью. 

Оценка «4» - участники тренинга доброжелательны, принимают все, что предлагает 

тренер группы; основные факты, навыки и принципы были усвоены участниками, они 

выработали способность в какой-то степени пользоваться ими; все выученное на тренинге 

усвоено участниками; цель тренинга достигнута. 

Оценка «3» – не все участники тренинга, принимают все, что предлагает тренер 

группы, проявляется настороженность и опасение; факты, навыки и принципы были усвоены 

участниками частично; выученное на тренинге усвоено не всеми участниками; цель тренинга 

достигнута частично. 

Оценка «2» – большинство или все тренинга, не принимают то, что предлагает тренер 

группы, проявляется настороженность и опасение; факты, навыки и принципы не были 

усвоены участниками; цель тренинга не достигнута. 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка 

«4» (5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

Тема. Коммуникативные техники 

Вид самостоятельной работы:Деловая игра 

Деловая игра «Умение слушать» 

Участники группы сидят в кругу. 
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Инструкция: Сейчас мы совершим небольшую прогулку по берегу моря. Сядьте, 

пожалуйста, поудобнее и медленно закройте глаза. Обратите внимание на ваше дыхание, 

ощутите его: воздух проходит через нос, горло, попадает в грудь, наполняет ваши легкие. 

Ощутите, как с каждым вдохом в ваше тело попадает энергия и с каждым выдохом уходят 

ненужные заботы, переживания, напряжение... Обратите внимание на ваше тело, 

почувствуйте его – от ступней до макушки. Вы сидите на стуле (в кресле), слышите какие-то 

звуки, ощущаете дуновение ветерка на вашем лице. Может быть, вам захочется изменить 

позу, сделайте это. А теперь представьте, что вы оказались у моря. Вы медленно идете по 

берегу. Осмотритесь внимательно вокруг: какие вас окружают цвета, звуки, запахи... 

Посмотрите на небо, на море. Обратите внимание на ваше состояние: какие эмоции, чувства 

у вас возникают, как они изменяются во время прогулки. Вы никуда не спешите и можете 

спокойно идти дальше. Возможно, вы захотите зайти в воду и искупаться или посидеть на 

берегу. Сделайте это... 

А теперь настала пора вернуться в эту комнату, в наш круг. Сделайте это в удобном 

для вас темпе: можете сразу открыть глаза или посидеть еще с закрытыми. 

Сейчас мы поделимся друг с другом своими впечатлениями. Для этого создадим 

группы по 3-4 человека. Постарайтесь, чтобы в одной группе с вами оказались в основном 

те, с кем вы еще не работали в малой группе. 

(После того как группы сформировались.) 

Сейчас каждый по очереди расскажет о своих впечатлениях, о тех образах, 

переживаниях, состояниях, которые у него возникали во время нашей «прогулки», а 

остальные будут внимательно слушать рассказчика, не задавая вопросов, не комментируя и 

не интерпретируя услышанное. Постарайтесь уловить те моменты, когда вы перестаете 

слушать. На каждый рассказ потратьте примерно 3-4 минуты. 

После завершения этой работы предлагается вернуться в круг и поделиться 

впечатлениями – на этот раз о работе в малых группах. 

Рефлексия: (5 минут) 

В какие моменты вы переставали слушать? 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

Деловая игра – совместная деятельность группы обучающихся и преподавателя под 

управлением преподавателя с целью решения учебных и профессионально-ориентированных 

задач, путем игрового моделирования реальной проблемной ситуации. Студенту необходимо 

показать умение анализировать и решать типичные профессиональные задачи. 

Критерии оценки: 

Оценка «5» – каждым студентом предъявлен вариант своего понимания проблемы; 

появление у студентов нового смысла обсуждаемой проблемы; степень согласованности, 

возникшая при обсуждении проблемы достаточно высокая; при выработке решений 

использованы рекомендуемые приемы, методы; лимит времени не превышен; проявляется 

новизна, оригинальность, нестандартность действий студентов; ограничения игры учтены; 

принятое решение рационально; ошибки или противоречия в решении отсутствуют; 

проявляется техническая грамотность оформления решений; отмечается быстрота принятия 

решений; осуществлена экспертиза решений других групп, проявляется 

аргументированность при защите своих решений; ярко выражена согласованность решения 

внутри группы.  

Оценка «4» - предъявлен вариант своего понимания проблемы; появление у 

некоторых студентов нового смысла обсуждаемой проблемы; степень согласованности, 

возникшая при обсуждении проблемы достаточно высокая; при выработке решений 

использованы рекомендуемые приемы, методы; лимит времени не превышен; проявляется 

новизна, оригинальность, нестандартность действий студентов; ограничения игры не всегда 

учитываются; принятое решение рационально; имеется ряд ошибок  или противоречий в 

решении; проявляется техническая грамотность оформления решений; отмечается быстрота 

принятия решений; осуществлена экспертиза решений других групп, проявляется 
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аргументированность при защите своих решений; выражена согласованность решения 

внутри группы.  

Оценка «3» – предъявлен вариант своего понимания проблемы; степень 

согласованности, возникшая при обсуждении проблемы низкая; при выработке решений 

использованы отдельные рекомендуемые приемы, методы; лимит времени превышен; слабо 

проявляется новизна, оригинальность, нестандартность действий студентов; ограничения 

игры не всегда учитываются; принятое решение рационально; имеется ряд ошибок  или 

противоречий в решении; техническая грамотность оформления решений не проявляется; 

отмечается затруднения в принятии решений; слабо проявляется аргументированность при 

защите своих решений; не выражена согласованность решения внутри группы.  

Оценка «2» – предъявлен сомнительный вариант своего понимания проблемы; 

степень согласованности, возникшая при обсуждении проблемы отсутствует; при выработке 

решений не использованы рекомендуемые приемы, методы; лимит времени превышен; не 

проявляется новизна, оригинальность, нестандартность действий студентов; ограничения 

игры не учитываются; принятое решение не рационально; имеются грубые ошибки или 

противоречия в решении; техническая грамотность оформления решений отсутствует; 

отмечается затруднения в принятии решений; не проявляется аргументированность при 

защите своих решений; не выражена согласованность решения внутри группы. 

Итого по представленным критериям: 10 баллов. Ранжирование баллов: оценка «2» (0 

– 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка «4» (5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

Тема. Введение в концепцию активного слушания 

Вид самостоятельной работы: Тренинг 

Тренинг активного слушания 

Цель тренинга: отработкатехник активного слушания. 

Программа  

Упражнение «Лего» (30 минут). Цель для тренера: обучение навыку эффективной 

передачи информации без обратной связи.  

Цель для участников: отработать навык активного слушания.  

Упражнение выполняется в парах, необходимо построить две башни, без обратной 

связи. Шерринг: что получилось, что нет, почему возникали затруднения. Разминка 

«Меняются те кто…» (3 минуты). Мини лекция о технике активного слушания (8-10 минут).  

Задача № 1. Умение разговаривать: техника формулирования открытых вопросов, 

техника малого разговора. 

Задача № 2. Умение услышать и понять  техника повторения; техника 

перефразирования; техника интерпретации. 

Для начала поговорим о задаче № 1 

Упражнение «Пум – пум- пум» (10 минут). Цель для тренера: предоставить 

возможность отработать теоретический материал. Цель для участников: потренироваться в 

открытых вопросах. Инструкция: «Пум – пум» это характеристика, которая у некоторых 

участников есть, у некоторых нет. Ваша задача отгадать, что это за «пум – пум» задавая 

открытые вопросы. Для чего нужен этот пум – пум? Как он проявляется этот пум – пум у 

человека? Нельзя задавать такой вопрос «Что это за пум – пум?».  

Упражнение «Кто этот человек?» (10 минут). Цель для тренера: предоставить 

возможность отработать теоретический материал. Цель для участников: отработка техники 

формулирования открытых вопросов. Инструкция: сейчас я гадаю известного человека. 

Нужно задавать открытые вопросы, чтобы узнать этого человека. Техника малого разговора 

(мозговой штурм). Малый разговор также помогает решить задачу уметь разговаривать. Цель 

малого разговора – создать благоприятную психологическую атмосферу, заложить основы 

взаимной симпатии и доверия. 1. Цитирование партнера 2. Позитивные констатации 3. 

Информирование 4. Интересный рассказ.  
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Программа тренинга коммуникативной компетенции. Ошибки малого разговора: 

Насильственное интервью, инвентаризация жизни прочее.  

Упражнение «Детектив» (15 минут). Цель для тренера: предоставить возможность 

отработать теоретический материал. Цель для участников: отработка умения дословно 

повторять сказанное партнером. Инструкция: Сейчас мы будет сочинять детектив, и все 

будем авторами его. Я придумываю первую фразу, затем следующий участник продолжает 

сочинять, но при этом должен повторить все сказанное. «Рано утром мисс Марпл услышала 

телефонный звонок». Шерринг: «Что труднее сочинять свою фразу или повторять чужую? 

Если ты слишком занят своими мыслями, ты не всегда в состоянии повторить сказанное 

партнером, но это умение очень важно для полноценного контакта. Упражнение 

«Стихотворение» (20 минут). Цель для тренера: предоставить возможность отработать 

теоретический материал. Цель для участников: отработка умения передавать суть сказанного 

своими словами. Инструкция: разделение команды на группы. Необходимо переделать 

четверостишие, при этом каждое слово в нем должно передавать по-иному. Я – автор, лицо 

Дорога – путь Сердце – центральный орган кровообращения. Программа тренинга 

коммуникативной компетенции. 

Стимульный материал: четверостишье. Шерринг: в русском языке все можно передать 

своими словами. При этом изменить текст до неузнаваемости. Поэтому лучше передавать 

суть сказанного партнера его, а не своими словами?  

Упражнение «А может быть?» (10 минут). Цель для тренера: предоставить 

возможность отработать теоретический материал. Цель для участников: отработка умения 

формулировать свои предложения о причинах или целях высказывания партнера. 

Инструкция: Предлагаю потренироваться в формировании пробных гипотез. Карл Роджерс 

говорил о вреде ложных интерпретаций и бесполезных истинных. Будем работать в режиме 

пробных вопросов Проблемная ситуация и наши с вами интерпретации. Я вчера решил 

уволить одного сотрудника, который работает в целом хорошо, но слишком резко шутит в 

адрес некоторых сотрудниц. С вами невозможно разговаривать на серьезные темы!  Ты не 

можешь убедить меня в свой правоте , даже не пытайся!  Ты ни разу ничего не сделал для 

меня!  Сотрудница из соседнего отдела просто выводит меня из себя. 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

Тренинг – форма обучения, основной целью которой является быстрое формирование новых 

установок, усвоение новой информации, изменение личностных установок. 

Критерии оценки: 

Оценка «5» – участники тренинга доброжелательны, принимают все, что предлагает 

тренер группы; факты, навыки и принципы были усвоены участниками, они выработали 

способность в какой-то степени пользоваться ими; все выученное на тренинге не только 

усвоено участниками, но и проявляется в изменении их поведения; цель тренинга достигнута 

полностью. 

Оценка «4» - участники тренинга доброжелательны, принимают все, что предлагает 

тренер группы; основные факты, навыки и принципы были усвоены участниками, они 

выработали способность в какой-то степени пользоваться ими; все выученное на тренинге 

усвоено участниками; цель тренинга достигнута. 

Оценка «3» – не все участники тренинга, принимают все, что предлагает тренер 

группы, проявляется настороженность и опасение; факты, навыки и принципы были усвоены 

участниками частично; выученное на тренинге усвоено не всеми участниками; цель тренинга 

достигнута частично. 

Оценка «2» – большинство или все тренинга, не принимают то, что предлагает тренер 

группы, проявляется настороженность и опасение; факты, навыки и принципы не были 

усвоены участниками; цель тренинга не достигнута. 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка 

«4» (5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 
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Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

Тема. Взаимосвязь коммуникации и социальной перцепции 

Вид самостоятельной работы: Игровые имитационные действия 

Ролевая игра «Преподаватель и студент» 

Название. Ролевая игра "Преподаватель и студент" 

Предназначение. 

Процедура группового психологического тренинга. В ролевой игре участвуют 

«преподаватель» и «студент» – ситуация экзамена. 

Качества.Коммуникативная компетенция. 

Содержание 

Вызываются два добровольца. Один будет «преподавателем», другой «студентом». 

Разыгрывается ситуация экзамена. «Дисциплину», которая сдается, определяет ведущий 

после консультаций с участниками. Желательно, чтобы эта «дисциплина» соответствовала 

реальным знаниям участников тренинга. 

Если ролевая игра разыгрывается два раза или более, то можно пойти следующим 

путем. Первая «дисциплина» реальная, например: «Физика», «Высшая математика», 

«Математическая статистика», «Обществознание», «Социальная психология» и т.д. В этом 

случае на роль «преподавателя» можно поставить того участника, который лучше 

разбирается в предмете (со слов участников). Для второй ролевой игры можно придумать 

вымышленную дисциплину: «квантовая литература», «психологическая география», 

«введение в чистку зубов», «профессиональный вид из окна» или что-нибудь другое в том 

же духе. В этом случае предварительные знания участников ролевой игры значения не 

имеют. 

«Преподавателю» ставится задача такого рода: 

– На сегодня вы уже выполнили план по пятеркам и четверкам. Ваша задача – 

поставить двойку или, на худой конец, тройку. При этом вы видите, что студент вам попался 

довольно нервный. Поэтому ваша задача – предварительно убедить студента в том, что 

тройка и даже двойка это тоже хорошие оценки. Когда студент будет отвечать, сбивайте его, 

делайте недовольное лицо и т.д. Тему «билета» вы сами придумайте. 

«Студенту» ставится обратная задача: 

– Вам позарез нужна пятерка. В крайнем случае сойдет четверка. Очень хорошо 

отвечайте – всё, что знаете. Вы увидите, что преподаватель колеблется, что вам поставить. 

Постарайтесь всеми силами склонить его на свою сторону. 

Далееразыгрывается сценка: «студент» «заходит», «преподаватель» сообщает ему 

тему «билета», после чего «студент» отвечает без подготовки. 

После каждой ролевой игры можно проводить мини-обсуждение: 

– на какие интересные моменты вы обратили внимание? 

– как можно охарактеризовать невербальное поведение участников ролевой игры? 

– какие способы воздействия, манипуляции вы заметили? 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

Игровые имитационные действия (ситуация) – в основе лежат воспроизведение в условиях 

обучения с той или иной мерой адекватности процессов, происходящих в реальной системе. 

При оценивании учитывается готовность действовать с учетом позиции другого, готовность 

брать инициативу на себя, способность проявлять профессиональные умения и 

профессионально значимые качества. 

Критерии оценки: 

Оценка «5»– участники действуют с учетом позиций другого; берут на себя 

инициативу при решении проблем; способны находить пути решения возникающих 

трудностей, выработать общую точку зрения;  проявляется стремление понять и 

прислушаться к точке зрения других; выявлены умения различать эмоциональное состояние 

участников и использовать это в ходе общения;  отмечается способность проявлять  

профессиональные умения, профессионально-значимые качества. 

http://azps.ru/abc/k/kommunikativnaya_kompetenciya.html
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Оценка «4»- участники действуют с учетом позиций другого; берут на себя 

инициативу при решении проблем; способны находить некоторые пути решения 

возникающих трудностей, выработать общую точку зрения;  проявляется стремление понять 

и прислушаться к точке зрения других; выявлены умения различать эмоциональное 

состояние участников и использовать это в ходе общения; частично проявляют 

профессиональные умения, профессионально-значимые качества. 

Оценка «3»– не все участники действуют с учетом позиций другого и  берут на себя 

инициативу при решении проблем; большинство участников не способны находить пути 

решения возникающих трудностей, выработать общую точку зрения;  проявляется 

стремление понять и прислушаться к точке зрения других; проявляются затруднения в 

определении эмоционального состояния участников;  частично  проявляют  

профессиональные умения, профессионально-значимые качества. 

Оценка «2» – участники действуют без учета позиций другого и не берут на себя 

инициативу при решении проблем; большинство участников не способны находить пути 

решения возникающих трудностей, выработать общую точку зрения; не проявляется 

стремление понять и прислушаться к точке зрения других; проявляются значительные 

затруднения в определении эмоционального состояния участников; не проявляются 

профессиональные умения, профессионально-значимые качества. 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка 

«4» (5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

Тема. Техники малого разговора 

Вид самостоятельной работы: Тренинг 

Упражнение «Взаимное цитирование» 

Цель: отработка умения запоминать высказывания других людей.  

Дополнительные цели тренера: осмысление пройденного группой пути. 

 

Инструкция. Мы сыграем в такую игру. Я два раза стучу ладонями по своим коленям 

и дважды называю свое имя «Елена-Елена», а затем два раза хлопаю в ладоши в воздухе, 

вызывая кого-либо другого, например: «Михаил-Михаил». Михаил сначала два раза стучит 

ладонями по коленям, а затем произносит в воздух чье-либо имя, например «Катя-Катя». 

Теперь Катя перенимает ход, и т. д. Важно не смотреть на того участника, которого ты 

вызываешь, а произносить его имя в пространство, глядя, например, куда-то наверх. Это 

упражнение сначала будет легким, а потом станет очень сложным. Начинаем! 

После того как каждого участника вызовут по крайней мере один раз и водящим 

окажется тренер, инструкция продолжается: а теперь после того, как я называю свое имя, я 

должна вызвать другого человека. Но делать я это буду по-другому. Глядя в пространство и 

два раза хлопнув в ладоши, я произнесу какую-либо цитату из высказываний этого человека, 

например: 

- Раньше я не верил в возможности тренинга... Кто-нибудь узнает свое высказывание? 

Тот, кто его узнал, должен назвать себя, а затем тоже в пространство процитировать чье-

либо чужое высказывание. 

Часто поначалу игра идет тяжело. Участники не могут вспомнить ни одного 

высказывания друг друга или вспоминают их неточно. «Возникает впечатление собственной 

глухоты и немоты», - признался однажды один из участников группы. 

При обсуждении результатов упражнения тренер может задать вопросы: «Что мешало 

точно процитировать высказывания других людей?» или «Какой возникает отклик в душе, 

когда другие люди цитируют твое «высказывание?» 

Отвечая на первый вопрос, участники обычно признаются в том, насколько это 

большой и непривычный для них труд - точно запомнить слова другого человека. Некоторые 

сетуют на то, что не помнят не только чужих, но и своих собственных высказываний. 
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Однажды один участник тренинга никак не мог узнать свои слова, несмотря на то, что они 

были узнаваемы для всех остальных участников группы. Наконец, он с улыбкой произнес: 

«Наверное, это цитата из меня раннего!» 

При ответе на второй вопрос участники говорят о том, что теперь им стало яснее, что 

из сказанного ими важно для других, а что оказалось неважным, так как никому не 

запомнилось. Некоторые делают для себя вывод о том, как важно точно и ярко 

сформулировать свою мысль, чтобы она запомнилась. Нередко участники говорят о том, 

насколько точнее в памяти отпечатывается метафора. 

Это упражнение является вызовом для самого тренера. Он должен быть готов к тому, 

что ему придется высказываться чаще всех, потому что участники будут цитировать чаще 

всего именно высказывания тренера. Ведь его-то, по крайней мере, слушали (может быть...). 

А друг друга участники не всегда слушают. Поэтому у тренера должны быть готовы цитаты 

из высказываний каждого участника. Упражнение позволяет тренеру процитировать тех 

участников, кто говорил меньше всех. Вот когда пригодятся записи! Но их нужно перечитать 

до начала этого упражнения. 

«Сухой остаток» упражнения. Цитирование другого человека - это подчеркивание его 

значимости. Для того же, чтобы запомнились твои собственные слова, чаще используй 

метафору. 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

Тренинг – форма обучения, основной целью которой является быстрое формирование новых 

установок, усвоение новой информации, изменение личностных установок. 

Критерии оценки: 

Оценка «5» – участники тренинга доброжелательны, принимают все, что предлагает 

тренер группы; факты, навыки и принципы были усвоены участниками, они выработали 

способность в какой-то степени пользоваться ими; все выученное на тренинге не только 

усвоено участниками, но и проявляется в изменении их поведения; цель тренинга достигнута 

полностью. 

Оценка «4» - участники тренинга доброжелательны, принимают все, что предлагает 

тренер группы; основные факты, навыки и принципы были усвоены участниками, они 

выработали способность в какой-то степени пользоваться ими; все выученное на тренинге 

усвоено участниками; цель тренинга достигнута. 

Оценка «3» – не все участники тренинга, принимают все, что предлагает тренер 

группы, проявляется настороженность и опасение; факты, навыки и принципы были усвоены 

участниками частично; выученное на тренинге усвоено не всеми участниками; цель тренинга 

достигнута частично. 

Оценка «2» – большинство или все тренинга, не принимают то, что предлагает тренер 

группы, проявляется настороженность и опасение; факты, навыки и принципы не были 

усвоены участниками; цель тренинга не достигнута. 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка 

«4» (5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

Промежуточная аттестация проводится по результатам аудиторной, самостоятельной 

работы и предполагает итоговое собеседование.   

 

Вопросы к зачету 

Вид самостоятельной работы: Собеседование 

1. Коммуникация как обмен информацией.  

2. Вербальная и невербальная коммуникация.  

3. Понятие коммуникативной ситуации.  
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4. Трудности коммуникации.  

5. Использование знаковых систем в коммуникативном процессе.  

6. Значение индивидуального восприятия.  

7. Феномены и механизмы межличностного восприятия. 

8. Область 

9. Формулирование правил работы в тренинге. 

10. Тренинг как модель партнерских отношений. 

11. Эволюция тренинга. 

12. Тенденции усиления роли общения в современной деловой коммуникации. 

13. Понятие коммуникативной компетентности. 

14. Коммуникативная способность. 

15. Коммуникативное знание. 

16. Восприятие и передача коммуникативных сигналов. 

17. Коммуникативные драмы. 

18. Преодоление коммуникативных драм с помощью коммуникативных умений. 

19. Активное слушание. 

20. Регуляция эмоционального напряжения. 

21. Классификация техник активного слушания. 

22. Техники постановки вопросов. 

23. Техники малого разговора. 

24. Техники вербализации. 

25. Техники регуляции эмоционального напряжения. 

26. Классификация техник активного слушания. 

27. Развитие умения слушать и понимать партнера по общению как профессионально 

важное качество.  

28. Барьеры общения.  

29. Приёмы эффективного слушания.  

30. Рефлексивное и нерефлексивное слушание. 

31. Обратная связь. 

32. Значение навыков вербализации в профессиональной деятельности.  

33. Роль навыков вербализации в технике активного слушания.  

34. Формирование навыков вербализации.  

35. Техника повторения при взаимодействии с партнером по общению в рамках 

активного слушания.  

36. Техника перефразирования при взаимодействии с партнером по общению в рамках 

активного слушания. 

37. Невербальные и паралингвистические сигналы. 

38. Введение в технику малого разговора 

39. Экспериментирование с техниками малого разговора 

40. Введение техник регуляции эмоционального напряжения в беседу 

41. Отработка техники «подчеркивания общности» 

42. Отработка техники вербализации чувств в парах. 

 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

Критерии оценки: 

8-10 баллов: ставится, если:  

– полно раскрыто содержание материала; 

– материал изложен грамотно, в определенной логической последовательности; 
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– продемонстрировано системное и глубокое знание программного материала; 

– точно используется терминология; 

– показано умение иллюстрировать теоретические положения конкретными примерами, 

применять их в новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов; 

– ответ прозвучал самостоятельно, без наводящих вопросов; 

– продемонстрирована способность творчески применять знание теории к решению 

профессиональных задач; 

– продемонстрировано знание современной учебной и научной литературы; 

– допущены одна – две неточности при освещении второстепенных вопросов, которые 

исправляются по замечанию. 

5-7 баллов: 

– вопросы излагаются систематизировано и последовательно; 

– продемонстрировано умение анализировать материал, однако не все выводы носят 

аргументированный и доказательный характер; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

– ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при этом имеет один из 

недостатков: в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие содержание ответа; 

допущены один – два недочета при освещении основного содержания ответа, исправленные 

по замечанию преподавателя; 

- допущены ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных вопросов, 

которые легко исправляются по замечанию преподавателя. 

2-4 балла: 

– неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее 

понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения 

материала; 

– усвоены основные категории по рассматриваемому и дополнительным вопросам; 

– имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, использовании 

терминологии, исправленные после нескольких наводящих вопросов; 

– неполное знание теоретического материала, студент не может применить теорию в новой 

ситуации; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

0-1 балл  ставится, если: 

– не раскрыто основное содержание учебного материала либо отказ от ответа; 

– обнаружено незнание или непонимание большей или наиболее важной части учебного 

материала; 

– допущены ошибки в определении понятий, при использовании терминологии, которые не 

исправлены после нескольких наводящих вопросов.   

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка «4» (5 – 7 

баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Социальная реабилитация обучающихся с ограничением 

жизнедеятельности 

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки) 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

математика; информационные технологии 

 история; право 

начальное образование; дошкольное образование 

русский язык; иностранный язык (английский язык) 

технологическое образование; экономика 

физическая культура; безопасность и защита Родины 

 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Воронина Евгения Владимировна, доцент кафедры 

педагогики и психологии детства, канд. пед. наук, доцент 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися 

 Социальная реабилитация обучающегося с ограничением жизнедеятельности 

как де 

 Социальная среда и личность 

 Организация комплексной поддержки обучающихся с ограничением 

жизнедеятельности 

 Технологии социальной реабилитации для обучающихся с различными 

ограничениями жизнедеятельности 

 Творческая реабилитация в системе социальной реабилитации 

 

Основная литература:  

1. Закрепина, А. В. Развиваем социальные умения: родителям детей с ОВЗ : учеб.-

практич. пособие / А.В. Закрепина. — Москва : ИНФРА-М, 2019. — 162 с. — (Практическая 

педагогика). — www.dx.doi.org/10.12737/textbook_5c6ac3d03ad7c7.32561871. - ISBN 978-5-

16-014382-8. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/978606 

2. Стребелева, Е. А. Психолого-педагогическая поддержка семьи ребенка с 

ограниченными возможностями здоровья : учебник / Е. А. Стребелева, Г. А. Мишина. — 

Москва : ИНФРА-М, 2021. — 184 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-

015297-4. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1145436 

 
          Дополнительная литература: 

1. Гайченко, С. В. Игровые коммуникативные технологии в условиях инклюзивного 

образования / Гайченко С.В. - Москва : ИНФРА-М, 2021. - 83 с. + Доп. материалы 

[Электронный ресурс]. - (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-015951-

5. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1071389 

2. Тьютор в образовательном пространстве : учебное пособие / В.П. Сергеева, И.С. 

Сергеева, Г.В. Сороковых [и др.] ; под ред. В.П. Сергеевой. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 

192 с. — (Высшее образование: Магистратура). — DOI 10.12737/17329. - ISBN 978-5-16-

011228-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1205372 

3. Лица с ограниченными возможностями здоровья в современном реабилитационно-

образовательном пространстве : монография / С. Ю. Ильина, В. З. Кантор, О. А. 

Красильникова [и др.]. - Санкт-Петербург : Изд-во РГПУ им. А. И. Герцена, 2018. - 144 с. - 

ISBN 978-5-8064-2650-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1173668 

4. Национальный стандарт Российской Федерации «Реабилитация инвалидов». М.: 

Стандартинформ., 2013.- URL: http://dokipedia.ru/document/5319116 (дата обращения 

08.11.2020 

5. Национальный стандарт Российской Федерации «Социальное обслуживание 

населения». М.: Стандартинформ., 2010. - URL:  http://dokipedia.ru/document/5328544 (дата 

обращения 08.11.2020) 

Электронные образовательные ресурсы:  

eLIBRARY.RU - www.elibrary.ru 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

 

№ Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1 Электронно-

библиотечная 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

https://znanium.com/catalog/product/978606
https://znanium.com/catalog/product/1145436
https://znanium.com/catalog/product/1071389
https://znanium.com/catalog/product/1205372
https://znanium.com/catalog/product/1173668
http://dokipedia.ru/document/5319116
http://dokipedia.ru/document/5328544
http://znanium.com/
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система 

«Znanium.com » 

 02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2 Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/  

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/  ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

 

2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1.  Социальная 

реабилитация 

обучающегося с 

ограничением 

жизнедеятельности 

как деятельность  

репродуктивная Тест 

 

0-10 8 

2.  Социальная среда 

и личность 

Познавательно-

поисковая 

 

Эссе 

 

0-10 8 

3.  Организация 

комплексной 

поддержки 

обучающихся с 

ограничением 

жизнедеятельности 

Познавательно-

поисковая 

 

Мультимедийная 

презентация  

0-10 8 

4.  Технологии 

социальной 

реабилитации для 

обучающихся с 

различными 

ограничениями 

жизнедеятельности 

Познавательно-

поисковая 

 

Информационный 

поиск 

0-20 8 

5.  Творческая 

реабилитация в 

системе 

социальной 

реабилитации 

Познавательно-

поисковая 

 

Проект 

 

0-20 8 

6.  Все темы курса репродуктивная Собеседование 0-10 12 

https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
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Вид самостоятельной работы: Тест 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка «4» 

(5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов).  

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

Вид самостоятельной работы: Эссе 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка «4» 

(5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Вид самостоятельной работы: Информационный поиск 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 4 балла); оценка «3» (5  -9 баллов); оценка «4» 

(10 – 15 баллов); оценка «5» (16 – 20 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 20. 

Вид самостоятельной работы: Мультимедийная презентация (презентация результатов 

деятельности). 

Соблюдение регламента: 0-регламент не соблюден; 2-есть небольшое отступление от 

регламента; 3- регламент соблюден. 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

Вид самостоятельной работы: Собеседование 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка 

«4» (5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

Вид самостоятельной работы: Учебный проект 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 4 балла); оценка «3» (5  -9 баллов); оценка «4» 

(10 – 15 баллов); оценка «5» (16 – 20 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 20. 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ обучающихся, 

критерии оценивания 

Тема.  Социальная реабилитация обучающегося с ограничением жизнедеятельности как 

деятельность 

Вид самостоятельной работы: Тест 

ИНСТРУКЦИЯ: Выберите правильный ответ. 

1. Основные принципы реабилитации: 

1) раннее начало  

2) индивидуальный подход 

3) комплексность  

4) все перечисленное верно 

2. Формы реабилитации: 

1) реабилитационный центр  

2) специализированный диспансер   

3) отделение функциональной диагностики  

4)  кабинет функциональной диагностики 

3. Здоровье-это 

1) нормальное состояние функций организма  

2) сохранение целостности тканей  

3) состояние физического, психического, социального благополучия  

4) отсутствие болезней 

4. Инвалидность- это 

1) социальная недостаточность 

2) нарушение здоровья 

3) состояние физического, психического, социального благополучия  

4) наличие хронического заболевания 
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5. Нарушение здоровья связано с 

1) ограничением жизнедеятельности 

2) нарушением самообслуживания  

3) расстройством структуры и функции организма 

4) отсутствием настроения 

6. Социальная недостаточность - это 

1) ограничение жизнедеятельности  

2) социальные последствия нарушения здоровья  

3) нарушение самообслуживания 

4) проблемы с поведением 

7. Реабилитация инвалидов осуществляется с помощью мероприятий 

1) Педагогических 

2) Экономических 

3) медицинских  

4) все перечисленное верно 

8. Целью реабилитации является 

1) восстановление здоровья  

2) восстановление социального статуса инвалида  

3) профилактика осложнений заболеваний 

4) все перечисленное верно 

9. Нарушение представляет собой расстройство на уровне 

1) органном  

2) эмоциональном  

3) личностном 

4) социальном 

10. Причиной развития социальной недостаточности может быть 

1) нарушения жизнедеятельности 

2) неблагоприятные условия внешней среды 

3) ограничение жизнедеятельности  

4) все перечисленное верно 

11. В реабилитации выделяют аспекты 

1) физический  

2) социальный  

3) психологический  

4) все перечисленное верно 

12. Нарушения включают в себя 

1) двигательные нарушения 

2) ухудшение самообслуживания 

3) ограничение физической независимости 

4) все перечисленное верно 

 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

Тест – это стандартизированное задание, по результатам выполнения которого дается оценка 

знаний, умений и навыков испытуемого. При выполнении теста следуйте инструкции к 

каждому виду тестового задания: 

1. задания закрытой формы, студенты выбирают правильный ответ из набора ответов к 

тексту задания; 

2. задания открытой формы, требуют при выполнении самостоятельного 

формулирования ответа; 

3. задания на соответствие, необходимо найти соответствие между элементами двух 

множеств; 

4. задания на установление правильной последовательности, требуется указать порядок 
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действий или процессов. 

Критерии оценки: Оценка выставляется в виде процента успешно выполненных заданий. 

После чего переводится в систему баллов и оценку 

 (8 -10 баллов) - (91-100% правильных ответов).  

(5 – 7 баллов) - (76 - 90% правильных ответов). 

(2 - 4 балла) - (61 – 75% правильных ответов).    

 (0 - 1 балл) - (0-61% правильных ответов) 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

 

Тема.  Социальная среда и личность 

Вид самостоятельной работы: Эссе 

Темы эссе: 

1. Мое отношение к благотворительности 

2. Люди с ограниченными возможностями жизнедеятельности – «свой среди чужих»? 

 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

- эссе-описание: описывает какой-либо объект. В описании важно не просто передать 

основные характеристики объекта – внешний вид, запах, фактуру, а отразить свои 

ощущения. В эссе-описании нет места критике и анализу, но субъективность все же 

присутствует – в самих признаках, на которые вы обратили внимание, в формулировке, в 

эмоциональной окраске. В подтип можно вынести описание процесса. В чем-то оно 

сопряжено с повествованием: вы описываете какие-либо действия в хронологическом 

порядке, но в тексте нет места конфликту; 

- эссе-повествование - это изложение событий в хронологическом порядке от первого 

или третьего лица. Это может быть и краткая биография, и рассказ о каком-то важном 

событии. Основные составляющие такого эссе – завязка, кульминация и развязка. 

Соответственно, должен быть и конфликт; 

- эссе-определение: преследует одну цель – раскрыть то или иное понятие. Для этого 

можно использовать элементы повествования, описания, иллюстрации, аналитики; 

- эссе-классификация: выбирается понятие, вычленяется какой-либо принцип, 

создаем классификацию; 

- эссе-сравнение: расчленяется понятие. В сравнении – берете другое, смежное 

понятие, проводите параллели, ищете сходства и различия; 

- эссе-иллюстрация: цель – доказать какое-либо утверждение. Для этого вы 

подбираете и приводите примеры. Важно, чтобы эти примеры действительно доказывали 

ваши слова; 

- эссе-аргументация: если в иллюстрации вы приводите примеры, то в эссе-

аргументации – факты, которые подтверждают ваше утверждение. Важно выстроить эти 

факты логично. В отличие от иллюстрации, здесь автор напирает на рациональное звено,  а 

не на эмоции. 

 

Структура эссе: 

1. Вступление, включающее в себе тему и проблему эссе; 

2. Тезис или суждение, его необходимо обосновать и подкрепить аргументами, а 

также сделать промежуточный вывод;  

3. Второй тезис, аргумент или аргументы, выводы;  

4. Третий тезис и т.д.;  

5. Общие выводы; 

 Заключение. 

Критерии оценки эссе: 

8 -10 баллов: содержание работы полностью соответствует теме; глубоко и 
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аргументировано раскрывается тема, что свидетельствует об отличном знании проблемы и 

дополнительных материалов, необходимых для ее освещения, умение делать выводы и 

обобщения; стройное по композиции, логическое и последовательное изложение мыслей; 

четко сформулирована проблема эссе, связно и полно доказывается выдвинутый тезис; 

написано правильным литературным языком и стилистически соответствует содержанию; 

фактические ошибки отсутствуют; достигнуто смысловое единство текста, дополнительно 

использующегося материала; заключение содержит выводы, логично вытекающие из 

содержания основной части. 

5 – 7 баллов: достаточно полно и убедительно раскрывается тема с незначительными 

отклонениями от нее; обнаруживаются хорошие знания литературного материала, и других 

источников по теме сочинения и умение пользоваться ими для обоснования своих мыслей, а 

также делать выводы и обобщения; логическое и последовательное изложение текста 

работы; четко сформулирован тезис, соответствующий теме эссе; в основной части логично, 

связно, но недостаточно полно доказывается выдвинутый тезис; написано правильным 

литературным языком, стилистически соответствует содержанию; имеются единичные 

фактические неточности; имеются незначительные нарушения последовательности в 

изложении мыслей; заключение содержит выводы, логично вытекающие из содержания 

основной части. 

2 - 4 балла: в основном раскрывается тема; дан верный, но односторонний или 

недостаточно полный ответ на тему; допущены отклонения от нее или отдельные ошибки в 

изложении фактического материала; обнаруживается недостаточное умение делать выводы и 

обобщения; материал излагается достаточно логично, но имеются отдельные нарушения 

последовательности выражения мыслей; выводы не полностью соответствуют содержанию 

основной части. 

0 - 1 балл: тема полностью нераскрыта, что свидетельствует о поверхностном знании; 

состоит из путаного пересказа отдельных событий, без вывода и обобщений; 

характеризуется случайным расположением материала, отсутствием связи между частями; 

выводы не вытекают из основной части; многочисленные (60-100%) заимствования текста из 

других источников; отличается наличием грубых речевых ошибок. 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

Тема. Организация комплексной поддержки обучающихся с ограничением 

жизнедеятельности 

Вид самостоятельной работы: Мультимедийная презентация (презентация результатов 

деятельности). 

Темы мультимедийных презентаций: 

1. Современные взгляды на процесс развития психики и личности человека. 

2. Вторичный дефект как основной объект изучения и коррекции аномального 

развития. 

3.  Методы психологического изучения детей и подростков с ограниченными 

возможностями жизнедеятельности. 

4.  Комплексный подход в реабилитации детей-инвалидов — важнейшее условие их 

подготовки к интеграции в общество. 

5. Благотворительность — одна из гуманных инициатив с целью оказания помощи и 

поддержки детям-инвалидам и их семьям и ее проявление в условиях города, области. 

6. Средства массовой информации — мощный рычаг общественной поддержки 

проблем инвалидов и детей с ограниченными возможностями жизнедеятельности. 

7. Неправительственные и общественные организации как активные участники 

создания полноценных условий для успешной интеграции инвалидов в общественную 

жизнь. 

8.  Нарушения личностного развития у лиц без психической патологии и их 

преодоление в процессе социальной реабилитации. 
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9. Замедленное психическое развитие и его влияние на формирование личности детей и 

подростков. Основные направления социальной реабилитации детей с ЗПР. 

10.  Социальная среда и особенности ее воздействия на личность ребенка с 

ограниченными возможностями. 

11. Проблемы интеграции детей с ограниченными возможностями здоровья в среду 

здоровых детей. 

12. Социально-психологические аспекты развития ребенка с отклонениями в развитии в 

детских специализированных учреждениях. 

13. Опыт создания специальной развивающей среды в системе комплексной 

реабилитации детей с ограниченными возможностями жизнедеятельности  в условиях 

реабилитационного центра. 

14.  Активность личности. Особенности проявления активности у детей с 

ограниченными возможностями здоровья. 

15. Потребности и их развитие у детей с отклонениями в развитии. 

16. Подготовка ребенка и подростка с ограниченными возможностями 

жизнедеятельности к труду как средство их социальной реабилитации. 

17. Опыт организации подготовки детей-инвалидов к труду в специализированных 

учреждениях и реабилитационных центрах региона, города, области. 

18. Ребенок с ограниченными возможностями жизнедеятельности и особенности его 

личностного развития. 

19. Опыт использования учреждений культуры (концертных залов, кинотеатров, 

клубов, библиотек и др.) с целью более эффективной социализации детей с ограниченными 

возможностями жизнедеятельности. 

20. Формирование «Я-образа» у подростков, имеющих ограниченные возможности 

жизнедеятельности. 

21. Малая группа. Роль и место малой группы в системе социальной реабилитации 

детей с ограниченными возможностями жизнедеятельности. 

22.  Формирование личности ребенка с ограниченными возможностями в системе 

межличностных отношений. 

23. Психологические особенности воспитания ребенка с ограниченными 

возможностями жизнедеятельности в семье. 

24. Социально-психологические особенности семьи, имеющей ребенка с 

ограниченными возможностями жизнедеятельности. 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

Структура презентации: 

 обоснование актуальности темы; 

 демонстрация методологии и подходов, использованных при изучении темы; 

 презентация полученных результатов по изученной теме; 

 определение места работы в контексте существующей литературы и предыдущих 

исследований; 

 формулирование выводов и предложений, вытекающих из изученной темы. 

 

Критерии оценки: 

1. Качество выступления с докладом: 0 - докладчик зачитывает текст; 1 - 

рассказывает, но не достаточно полно владеет текстом доклада; 2 - свободно владеет 

текстом. 

2. Эффективность использования презентации: 0 - доклад не сопровождается 

презентацией; 1 - презентация не в полном объеме использовалась докладчиком или не было 

четкого соответствия; 2 - представленный слайд-материал адекватно и четка использовался. 

3. Оформление презентации докладчиком: 0 - презентация не использовалась 

докладчиком или 0 - отсутствуют иллюстрации, много текста, есть ошибки; 1 - презентация 
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плохо структурирована или не выдержан дизайн; 2 - презентация хорошо оформлена и 

структурирована. 

4. Содержание презентации: 0- ключевые моменты не выделены, четкость выводов, 

обобщающих доклад; 2- ошибок нет, иллюстрации соответствуют, выделены и хорошо 

читаемы ключевые моменты работы. 

5. Выводы: 0 - нет выводов; 1 - выводы имеются, но не аргументированные или 

нечеткие; 2 - обоснованные выводы полностью характеризуют работу. 

6. Качество ответов на вопросы: 0 - докладчик не может ответить на вопросы; 2 - 

докладчик не может ответить на некоторые вопросы; 3 - аргументировано отвечает на все 

вопросы. 

7. Соблюдение регламента: 0-регламент не соблюден; 1-есть небольшое отступление 

от регламента; 2- регламент соблюден. 

Максимальное количество баллов: 0 – 15. 

 

Тема: Технологии социальной реабилитации для обучающихся с различными 

ограничениями жизнедеятельности 

 Вид самостоятельной работы: Информационный поиск 

1. Сделайте подборку литературных источников и интернет-ресурсов по проблемам 

социально-педагогического сопровождения детей с ОВЗ.  

2. Подберите 2-3 упражнения для коррекционной работы с глухими и слабослышащими 

детьми. 

3. Подберите 2-3 упражнения для коррекционной работы со слепыми и слабовидящими 

детьми. 

4. Подберите 2-3 упражнения для коррекционной работы с детьми с ЗПР. 

5. Подберите 2-3 упражнения для коррекционной работы с детьми с умственной отсталостью. 

6. Подберите 2-3 упражнения для коррекционной работы с детьми с нарушениями речи. 

7. Подберите 2-3 упражнения для коррекционной работы с детьми с нарушениями опорно-

двигательного аппарата. 

8. Составьте аннотацию на одну статью.  

Фамилия автора И.О. Название статьи // Название сборника. Город: Издательство, год. С. …-

… 

(вариант: Фамилия автора И.О. Название статьи // Название журнала. Год. №… С….-…) 

Структура аннотации: 

1. Статья посвящена .... (предмет исследования или основной исследовательский вопрос).  

2. Фраза по существу предмета исследования.  

3. На основе таких-то подходов ИЛИ анализируя такие-то данные (или и то и другое), автор 

показывает .....(конкретно, что получилось у автора в результате размышлений и 

исследований).  

4. Фраза по существу находок, выводов, открытий.  

5. Автор полагает, что ... (о финальных выводах или рекомендациях, содержащиеся в статье). 

 

Объем аннотации – от 200 до 500 слов 

 

ПРИМЕР НАПИСАНИЯ АННОТАЦИИ НАУЧНОЙ СТАТЬИ 

 

Леденева А.В. Личные связи и неформальные сообщества: трансформация блата в 

постсоветском обществе // Мир России. Т. VI. № 4, 1997. С. 89-106 

 

Использование личных контактов и неформальных процедур продолжает быть 

предпочтительным и эффективным способом решения проблем и в значительной степени 

определяет ту российскую специфику, на которую часто ссылаются, но не объясняют. В 

своей статье А.В. Леденева осуществляет концептуализацию и анализ появившейся в 
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советское время практики, известной под названием «блат». Статья посвящена описанию 

роли личных контактов в становлении новых секторов экономики, развитии бизнеса и 

проведении приватизации в стране. Рассмотрены формы, которые принимают «блатные» 

контакты в современной России  и их перспективы. В статье автор опирается на данные, 

полученные в результате исследования, проведенного по одной из двух схем 

неформализованного интервью – экспертное или биографическое – в Москве, Санкт-

Петербурге, Новосибирске, а также других городах Сибири и Урала. Анализируя эти данные, 

А.В. Леденева показывает, в результате чего исчезло такое распространенное явление 

советской России как блат и чем отличается советский блат от постсоветских неформальных 

отношений. Кроме того, А.В. Леденева подробно описывает сферы применения личных 

контактов и неформальных отношений в постсоветский период. Автор полагает, что навыки 

и особенности менталитета, сформированные блатом и их инерция, оказываются 

деструктивными для экономики и общества. То, что было естественно для советской 

системы, считает А.В. Леденева, только умножает проблемы постсоветского общества. 

 Составитель аннотации – студентка _______ф-та,________группы  Юлия Иванова 

 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 4 балла); оценка «3» (5  -9 баллов); оценка «4» 

(10 – 15 баллов); оценка «5» (16 – 20 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 20. 

Тема: Творческая реабилитация в системе социальной реабилитации 

Вид самостоятельной работы: Учебный проект 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

УЧЕБНЫЙ ПРОЕКТ 

Разработка проекта коррекционно-развивающего занятия для детей с ограниченными 

возможностями здоровья с использованием одной из арт-терапевтических технологий . 

Форма взаимодействия – на выбор студента. 

Требования к составлению занятия. 

1. Необходимо выбрать целевую аудиторию.  

2. Определить цель и задачи собрания. 

3. Выбрать методы и форму  осуществления замысла. 

4. В соответствии с целью и задачами выбрать средства обучения (компьютер, 

мультимедиа, кинофильм, видеоролик и т. д.) 

5. Продумать дополнительное оборудование и  расстановку мебели в аудитории. 

6. Оформить замысел в виде конспекта занятия  по следующей схеме 

Тема 

Цель 

Задачи 

Оборудование 

Оформление доски и аудитории 

Ход занятия: 

Этап занятия Действия 

учителя 

Действия 

родителей 

Примечания 

1. Орг. момент. 

2. Вводная часть 

(актуализация знаний, 

мотивация на изучение 

темы). 

3. Основная часть 

(изучение темы, 

закрепление знаний 

и умений). 

4. Подведение итогов. 

Пошаговое 

описание 

действий 

педагога 

Предполагаемые 

ответы  

1. Время, 

планируемое на 

каждый этап 

занятия. 

2. Необходимые 

пометки для 

каждого этапа 

занятия. 
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5. Рефлексия. 

 

Критерии оценки: 

16 – 20 баллов: проект базируется на результатах анализа реальных потребностей 

образовательной организации, проект отличает содержательная полнота, теоретическая 

обоснованность, отражены цели, проблемы, потребности современного образования, проект 

опирается на систему современных психолого-педагогических знаний, учтены 

закономерности и условия психического развития обучающихся, представлена разработка и 

описание каждого этапа реализации проекта, обоснованы ресурсы. 

10 – 15 баллов: в проекте представлен анализ состояния образовательной 

организации, проект отличает содержательная полнота, теоретическая обоснованность, 

отражены цели, проблемы, потребности современного образования, проект опирается на 

систему современных психолого-педагогических знаний, учтены отдельные закономерности 

и условия психического развития обучающихся, представлена разработка и описание 

каждого этапа реализации проекта, обоснованы ресурсы.. 

5 – 9 баллов: представлен краткий анализ состояния образовательной системы, проект 

опирается на систему современных психолого-педагогических знаний, не учтены основные  

закономерности и условия психического развития обучающихся, представлена разработка и 

описание каждого этапа реализации проекта, частично обоснованы ресурсы. 

0 – 4 балла – проект не соответствует вышеназванным критериям или не подготовлен 

Максимальное количество баллов: 0 – 20 баллов. 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

Промежуточная аттестация проводится по результатам аудиторной, самостоятельной 

работы и предполагает итоговое собеседование.   

 

Вопросы к зачету 

Тема. Все темы курса 

Вид самостоятельной работы: Собеседование 

1. Классификация детей с трудностями в развитии в научном наследии Л. С. 

Выготского. 

2. Методологические принципы организации индивидуальной коррекционно-

педагогической помощи проблемным детям по Л. С. Выготскому. 

3. Социально-педагогические технологии работы с семьёй воспитывающей ребёнка 

с ограниченными возможностями. Модели взаимодействия с клиентом. 

4. Основные формы проявления отклонений от нормального развития. 

5. Психолого-педагогическая характеристика детей с ЗПР. Основные формы 

работы с ними. 

6. Психолого-педагогические особенности детей с нарушениями умственного 

развития. (Показать на примере одной из категорий) 

7. Основные формы работы с данной категорией детей. 

8. Дети с речевыми нарушениями. Основная психолого-педагогическая 

характеристика. Классификация речевых нарушений. 

9. Дети с речевыми нарушениями. Организация работы с данной категорией детей. 

10. Дети с нарушениями опорно-двигательного аппарата. Основные особенности 

развития данной категории детей. 

11. Дети с нарушениями опорно-двигательного аппарата. Организация работы с 

ними. 

12. Дети с нарушениями слуха. Основная психолого-педагогическая характеристика 

данной категории детей. 

13. Дети с нарушениями слуха. Организация работы с ними. 

14. Дети с нарушениями зрения. Основная психолого-педагогическая 

характеристика данной категории детей.  
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15. Дети с нарушениями зрения. Организация работы с ними. 

16. Слепоглухонемые дети, организация работы с ними. 

17. Основные социально-психологические проблемы семей детей с ограниченными 

возможностями. 

18. Педагог и семьи детей с ограниченными возможностями. Вопросы 

педагогической этики. 

19. Методы и формы работы с семёй детей с ограниченными возможностями. 

20. Правовые основы социальной реабилитации детей с ограниченными 

возможностями.  

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

Критерии оценки: 

8-10 баллов: ставится, если:  

– полно раскрыто содержание материала; 

– материал изложен грамотно, в определенной логической последовательности; 

– продемонстрировано системное и глубокое знание программного материала; 

– точно используется терминология; 

– показано умение иллюстрировать теоретические положения конкретными примерами, 

применять их в новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов; 

– ответ прозвучал самостоятельно, без наводящих вопросов; 

– продемонстрирована способность творчески применять знание теории к решению 

профессиональных задач; 

– продемонстрировано знание современной учебной и научной литературы; 

– допущены одна – две неточности при освещении второстепенных вопросов, которые 

исправляются по замечанию. 

5-7 баллов: 

– вопросы излагаются систематизировано и последовательно; 

– продемонстрировано умение анализировать материал, однако не все выводы носят 

аргументированный и доказательный характер; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

– ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при этом имеет один из 

недостатков: в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие содержание ответа; 

допущены один – два недочета при освещении основного содержания ответа, исправленные 

по замечанию преподавателя; 

- допущены ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных вопросов, 

которые легко исправляются по замечанию преподавателя. 

2-4 балла: 

– неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее 

понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения 

материала; 

– усвоены основные категории по рассматриваемому и дополнительным вопросам; 

– имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, использовании 

терминологии, исправленные после нескольких наводящих вопросов; 

– неполное знание теоретического материала, студент не может применить теорию в новой 

ситуации; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

0-1 балл  ставится, если: 

– не раскрыто основное содержание учебного материала либо отказ от ответа; 

– обнаружено незнание или непонимание большей или наиболее важной части учебного 

материала; 

– допущены ошибки в определении понятий, при использовании терминологии, которые не 

исправлены после нескольких наводящих вопросов.   
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Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка «4» (5 – 7 

баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Организация добровольческой (волонтерской) 

деятельности и взаимодействие с социально 

ориентированными некоммерческими организациями 

 

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки) 

 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

математика; информационные технологии  

 

 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Белова Татьяна Владимировна, доцент кафедры 

педагогики и психологии детства 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися: 

 

1. Волонтёрство как ресурс личностного роста и общественного развития 

Многообразие форм добровольческой (волонтерской) деятельности. 

2. Обучение служением. 

3. Организация работы с волонтерами. 

  4. Взаимодействие с социально ориентированными НКО, инициативными группами, 

органами власти и иными организациями. 

 

Литература: 

    Основная 
1. Василенко, В.И., Зорин В.М. Волонтерство в России: отечественный опыт и 

современность / В.И Василенко, В.М. Зорин. – М.: Издательский дом «Дело» 

РАНХиГС, 2020. – 400 с. - URL: https://znanium.com/read?id=375813 (дата обращения: 

21.04.2022). Режим доступа: по подписке ТюмГУ. 

2. Петрова Т.Э. Организация работы с молодежью: учебное пособие /Т.Э. Петрова, И.Э. 

Петрова. – М.: Альфа-М, ИНФРА-М, 2022. – 208 с. - (Бакалавриат). - URL: 

https://znanium.com/read?id=414859(дата обращения: 21.04.2022). Режим доступа: по 

подписке ТюмГУ. 

3. Обучение служением: Методическое пособие /Под редакцией О.В. Решетникова, С.В. 

Тетерского.- М.:АВЦ, 2020.- 216с. 

4. Холостова Е.И. Социально ориентированные некоммерческие организации: учебное 

пособие / Е.И. Холостова. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 

2017. – 181 с. - URL: https://znanium.com/read?id=300631(дата обращения: 21.04.2022). 

Режим доступа: по подписке ТюмГУ. 

Дополнительная 

1. Социальная работа с молодежью : учебное пособие / Под ред. д.п.н.. проф. Н.Ф. 

Басова. – 4-е изд. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2015. – 

328 с.- URL : https://znanium.com/read?id=358471  (дата обращения: 21.04.2022). 

Режим доступа: по подписке ТюмГУ. 

2. Томилин, К.Г. О.В. Социальное и спортивное волонтерство: методические 

указания / К.Г. Томилин. – М.: ФЛИНТА, 2021. – 19 с. - URL 

:https://znanium.com/read?id=390142(дата обращения: 21.04.2022). Режим доступа: 

по подписке ТюмГУ. 

 

Электронные образовательные ресурсы: 

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» N 273-ФЗ от 29 декабря 2012 

года. Режим доступа: http://zakon-ob-obrazovanii.ru/ 

2. Федеральное агентство по образованию РФ - Управление образованием. Обеспечение 

учебного процесса (нормативно-правовые документы; Информация; Новости; 

Статистика и др.) – URL: ed.gov11. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 

Тематический каталог образовательных ресурсов –

https://sh2gav.edu.yar.ru/docs/informatsionno_minus_obrazovatelnie/metod_posobie.pdf, 

http://www.edu.ru/ и др. 

 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы: 

 

https://znanium.com/read?id=375813
https://znanium.com/read?id=414859
https://znanium.com/read?id=300631
https://znanium.com/read?id=358471
https://znanium.com/read?id=390142
http://zakon-ob-obrazovanii.ru/
https://sh2gav.edu.yar.ru/docs/informatsionno_minus_obrazovatelnie/metod_posobie.pdf
http://www.edu.ru/
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№ Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1 Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2 Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com  ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/  

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/ ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

 

2. План самостоятельной работы 

 
№ п/п Учебны

е 

встречи 

Виды 

самостоятельно

й работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количеств

о баллов 

Рекомендуемы

й бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

Волонтёрство как 

ресурс 

личностного роста 

и общественного 

развития 

Многообразие 

форм 

добровольческой 

(волонтерской) 

деятельности 

  Познавательно-

поисковая  

  

Деловая игра  0-10 10 

Обучение 

служением 

  Познавательно-

поисковая 
«Студенческа

я экспедиция» 

0-10 24 

Организация 

работы с 

волонтерами 

  Познавательно-

поисковая 
 Деловая игра 

  

0-10 10 

Взаимодействие с  Познавательно- Деловая игра 0-10 10 

http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
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социально 

ориентированным

и НКО, 

инициативными 

группами, 

органами власти и 

иными 

организациями 

поисковая 

 

Вид самостоятельной работы: Деловая игра 

 Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка 

«4» (5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

Вид самостоятельной работы: Деловая игра 

Критерии оценки: 

Оценка «5» – каждым студентом предъявлен вариант своего понимания проблемы; 

появление у студентов нового смысла обсуждаемой проблемы; степень согласованности, 

возникшая при обсуждении проблемы достаточно высокая; при выработке решений 

использованы рекомендуемые приемы, методы; лимит времени не превышен; проявляется 

новизна, оригинальность, нестандартность действий студентов; ограничения игры учтены; 

принятое решение рационально; ошибки или противоречия в решении отсутствуют; 

проявляется техническая грамотность оформления решений; отмечается быстрота принятия 

решений; осуществлена экспертиза решений других групп, проявляется 

аргументированность при защите своих решений; ярко выражена согласованность решения 

внутри группы.  

Оценка «4» - предъявлен вариант своего понимания проблемы; появление у 

некоторых студентов нового смысла обсуждаемой проблемы; степень согласованности, 

возникшая при обсуждении проблемы достаточно высокая; при выработке решений 

использованы рекомендуемые приемы, методы; лимит времени не превышен; проявляется 

новизна, оригинальность, нестандартность действий студентов; ограничения игры не всегда 

учитываются; принятое решение рационально; имеется ряд ошибок  или противоречий в 

решении; проявляется техническая грамотность оформления решений; отмечается быстрота 

принятия решений; осуществлена экспертиза решений других групп, проявляется 

аргументированность при защите своих решений; выражена согласованность решения 

внутри группы.  

Оценка «3» – предъявлен вариант своего понимания проблемы; степень 

согласованности, возникшая при обсуждении проблемы низкая; при выработке решений 

использованы отдельные рекомендуемые приемы, методы; лимит времени превышен; слабо 

проявляется новизна, оригинальность, нестандартность действий студентов; ограничения 

игры не всегда учитываются; принятое решение рационально; имеется ряд ошибок  или 

противоречий в решении; техническая грамотность оформления решений не проявляется; 

отмечается затруднения в принятии решений; слабо проявляется аргументированность при 

защите своих решений; не выражена согласованность решения внутри группы.  

Оценка «2» – предъявлен сомнительный вариант своего понимания проблемы; 

степень согласованности, возникшая при обсуждении проблемы отсутствует; при выработке 

решений не использованы рекомендуемые приемы, методы; лимит времени превышен; не 

проявляется новизна, оригинальность, нестандартность действий студентов; ограничения 

игры не учитываются; принятое решение не рационально; имеются грубые ошибки или 

противоречия в решении; техническая грамотность оформления решений отсутствует; 

отмечается затруднения в принятии решений; не проявляется аргументированность при 

защите своих решений; не выражена согласованность решения внутри группы. 

Итого по представленным критериям: 10 баллов. Ранжирование баллов: оценка «2» (0 
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– 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка «4» (5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

3. Оценочные средства 

Тема. Волонтёрство как ресурс личностного роста и общественного развития 

Вид самостоятельной работы: Деловая игра 

Деловая игра «Аквапарк» 

Цель игры: развитие горизонтальной коммуникации в большой группе людей, 

выявление неформальных лидеров, организация совместной деятельности.  

Игровая цель: построить трубу из предложенных материалов для свободного 

прохождения теннисного мяча.  

Механика проведения игры: В вводной части ведущий игры ставит задачу для 

участников. Необходимо разделиться на 4 команды. В каждой команде выбрать капитана. 

Общая задача участников – построить трубу для аквапарка из предоставленных материалов 

(бумага, пластиковые стаканы, тарелки, вилки, канцелярские резинки, скотч) таким образом, 

чтобы теннисный мяч без посторонней помощи прокатился по данной трубе. Диаметр мяча – 

64 мм, вес – 49,7 г. (мяч запрещено использовать до этапа испытания, но параметры мяча 

должны быть известны участникам). Длина трубы – ориентировочно 1/4 метра на 1 

участника. Крепление трубы возможно только к полу. Общение между командами разрешено 

только в специально отведенное время.  

Тайминг игры: 3 минуты – планирование своего участка трубы в команде. 

Отборочный этап 7 5 минут – переговоры командиров, обсуждение стыковочных узлов. 20 

минут – изготовление участков трубы внутри команды. 5 минут – создание стыковочных 

узлов. Тестирование акватрубы. 5 минут – обсуждение капитанами команд необходимых 

доработок. 5 минут – доработка. Тестирование акватрубы.  

Подведение итогов: Участникам выдаются наклейки разных цветов, которыми они 

могут отметить друг друга – кто был в их команде лучший по критериям: работа в команде, 

лидерство, позитивный настрой, достижение цели, конструктивное решение конфликтов, 

навыки переговоров и аргументирования.  

Вопросы для обсуждения: 1. О чем это игра? 2. Какую цель вы ставили для себя в 

игре? Была ли она достигнута? 3. Что помогало, а что мешало достигать цель? 4. Какое 

отношение игра имеет к реальной жизни? Встречаются ли ситуации, процессы, 

происходившие в игре, в жизни? Как обычно разрешаются они для вас? Необходимые 

материалы для проведения игры: - теннисный мяч (1 шт) - ножницы (от 4 штук) - скотч (4 

шт) - бумага (250-300 листов, можно черновики) - пластиковые стаканы (500 мл), 

пластиковые тарелки, вилки - канцелярские резинки - бэйджи. 

Тема. Многообразие форм добровольческой (волонтерской) деятельности 

Вид самостоятельной работы: Деловая игра 

Деловая игра «Дорога славы» 

Цель игры: развитие навыков коммуникации, самопрезентации, работы в команде.  

Игровая цель: заработать как можно больше игровых денег.  

Механика проведения игры: Игра состоит из трех раундов. В начале первого раунда 

ведущий предлагает выбрать участникам роли на свой вкус. Далее ведущий объявляет задачу 

первого раунда – спасти принцессу из лап огромного дракона, замок которого находится на 

болотах, до которых два месяца пути. Ведущий предлагает участникам объединиться в 

команды и за 15 минут предложить свой вариант спасения принцессы. В своем ответе 

участники команды должны рассказать не только план спасения, но и объяснить, как каждый 

член команды принимает участие в решении проблемы. Ведущий выбирает команду, 

предложившую лучшее решение, и вручает им «золото». Далее участникам предлагается 

сменить свои роли и выбрать те, которые им максимально не нравятся. Ведущий озвучивает 

следующую задачу – остановить деятельность разбойников в лесу. Участники снова 

объединяются в команды и в течении 10 минут готовят новую презентацию (рассказ). По 
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итогам ведущий определяет победителя. Далее ведущий предлагает участникам снова 

сменить роли на те, которые им больше всего комфортны. Предлагается новая тема – 

отправиться в государство за три моря и добыть Отборочный этап золотое яблоко Елены 

Троянской. Участники объединяются в команды, на подготовку дается 5 минут. После этого 

проходит презентация, и ведущий снова выбирает победителя. После каждого раунда 

участники делят заработанное золото или заключают необходимые договоренности. Задача 

участников – заработать лично как можно больше игрового золота. Примеры ролей (функции 

необходимо проговорить устно): Маг – может колдовать. Охотник – выслеживает, добывает 

пропитание. Певец – поет песни, рассказывает стихи, показывает фокусы. Повар – готовит 

еду и зелья. Воин – умеет сражаться. Следопыт – находит скрытые пути, ориентируется на 

местности. Лекарь – исцеляет от ранений, разбирается в травах. Советник – проводит 

переговоры, умеет избегать конфликтов.  

Вопросы для обсуждения: 1. О чем это игра? 2. Какую цель вы ставили для себя в 

игре? Была ли она достигнута? 3. Что помогало, а что мешало достичь цель? 4. Какое 

отношение игра имеет к реальной жизни? Встречаются ли ситуации, процессы, 

происходившие в игре, в жизни? Как обычно разрешаются они для вас?  

Необходимые материалы для проведения игры: - карточки с ролями (достаточно 5-6 

ролей на группу до 20 человек) - карточки «золота» по количеству человек, разделенное на 

9Отборочный этап 10 3 части - бэйджи. 

Тема. Организация работы с волонтерами 

Вид самостоятельной работы: Деловая игра 

Деловая игра «Волонтерская инициатива» 

Цель игры: развитие навыков планирования (времени и других ресурсов).  

Игровая цель: заработать как можно больше игровых баллов.  

Механика игры: Каждый участник делает свой ход по часовой стрелке начиная с 

игрока, у которого в одежде больше всего оттенков синего (можно выбрать любой другой 

критерий). В ход игрока: 1. Обязательно! Подвинуть фишку на один день вперед (в первый 

ход на цифру 1). 2. Взять карту. Игрок может взять карту события или карту волонтера. На 

карте события указано количество дней, за которые задачу Планирование и тайм-

менеджмент 12 необходимо решить. Игрок отсчитывает от положения фишки указанное на 

карте количество дней и кладет карту события на игровое поле. На карте события указано 

количество волонтеров, необходимых для решения данной задачи. Для решения задачи 

игроку необходимо иметь на руках карту волонтера с номиналом, совпадающим с картой 

события.  

Примечание для ведущего – игроки могут обмениваться картами волонтеров. Если 

задача решена, то игрок кладет карту себе на руку. Если в начале хода фишка игрока 

попадает на поле с картой, то карта скидывается в отбой, а участник должен скинуть с руки 

карту события номиналом волонтеров, равную сброшенной карте. В случае отсутствия в 

руке необходимой карты игрок остается должен данное количество очков, что учитывается 

при финальном подсчете.  

Примечание для ведущего – никто не запрещает игрокам объединиться, одолжить 

карту у соседа и пр. Когда карты событий заканчиваются, игрокам дается возможность 

закончить круг, чтобы закрыть все имеющиеся карты событий. Все карты событий на 

игровом поле игрока после финального круга считаются не исполненными и минусуются из 

количества баллов игрока. Побеждает игрок, набравший максимальное количество баллов 

(баллы считаются по количеству волонтеров на выполненных карточках событий). 

Вопросы для обсуждения: 1. О чем это игра? 2. Какую цель ставили для себя в игре? 

Была ли она достигнута? 3. Что помогало, а что мешало достичь цели? 4.Какое отношение 

игра имеет к реальной жизни? Встречаются ли ситуации, процессы, происходившие в игре, в 

жизни? Как обычно разрешаются они для вас? 5. На основе результатов игры скажите, какие 

факторы помогают нам в эффективном планировании времени? Планирование и тайм-

менеджмент Необходимые материалы для проведения игры: - игровые поля по количеству 
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участников - фишки - карточки событий - карточки волонтеров - бэйджи. 

Тема.Взаимодействие с социально ориентированными НКО, инициативными 

группами, органами власти и иными организациями 

Вид самостоятельной работы: Деловая игра 

Деловая игра «Контакт» 

Цель игры: отработать навыки коммуникации и работы в команде. 

Игровая цель: выяснить причину конфликта, прояснить информацию и договориться.  

Механика игры: Участники объединяются в 2 команды. Дается общая вводная 

(устно), вводные по командам (распечатки, чтобы другая команда не слышала) и единая 

задача, которую они должны решить. При помощи идеограмм письменно передаются 

сообщения Коммуникация и работа в команде 15 от одной команды к другой. Перечень 

идеограмм выдается, участники могут использовать и другие символы, рисунки, кроме букв 

любого из алфавитов, арабских и римских цифр. Другие формы общения между командами 

также запрещены. Команды сидят отдельно, за разными столами. Легенду игры можно 

выбрать любую, но важно, чтобы знания были частичные - чтобы командам нужно было 

понять друг друга. Задача игроков передавать другой команде символы, и пытаться 

расшифровать послания. Побеждает тот, кто получит наиболее верную информацию.  

Вводная: На просторах космоса ваш звездолет впервые для вашей расы вступает в 

контакт с неизвестными инопланетянами. Наладить связь и передать информацию о себе, а 

также выяснить намерения инопланетян не представляется возможным. Вы не знаете, как 

они общаются – может жестами, а может телепатией. Много лет ученые вашей планеты 

готовились к первому контакту, и был разработан специальный прибор, передающий на 

самой широкой частоте сигналы, закодированные в особом виде. Используя данную систему 

кодировки, которую точно будут принимать на другом корабле, вам необходимо передать 

информацию о своей планете и выяснить намерения ваших партнеров. Надеюсь, вы помните 

разные виды письма, которые могли встречаться вам в жизни – египетские иероглифы, 

китайский язык, иконки в ваших телефонах, картинки. Все это передает информацию от 

сознания к сознанию, от человека к человеку. Сегодня мы с вами попробуем общаться при 

помощи идеографического письма – тех самых иконок, которые мы так часто видим в жизни.  

Работа в команде. Задание группы 1: Вы развитая инопланетная раса. До настоящего 

дня вам ни разу не удавалось встретить во вселенной представителей других планет. И 

первый контакт стал для вас очень значимым событием. Все бы ничего, но инопланетяне 

оказались похожими на диких животных, которые обитают в степях вашей планеты, и 

которые в древние времена утаскивали к себе маленьких детей, наносили вред. Эти существа 

всегда были детскими страшилками, и неприязнь к ним заложена в вашей культуре 

сызмальства. Когда произошел контакт, первым желанием ваших парламентеров было 

убежать и оградить себя от неприятных существ, в них закипала агрессия, замешанная на 

страхе. Они долго сдерживали себя, но когда один из НИХ попытался взять на руки 

ребенка....  

Задание группы 2: Вы люди, первооткрыватели космоса. Вам посчастливилось 

встретить расу разумных инопланетян как две капли воды похожих на милых плюшевых 

мишек, с которыми привыкли засыпать дети на всей планете. Конечно же, неосознанным 

желанием было затискать этих милых медвежат. Важно, чтобы группы не знали задания друг 

друга.  

Вопросы для обсуждения: 1. О чем это игра? 2. Что помогло/помешало вам найти 

общий язык? 3. Какое отношение игра имеет к реальной жизни? Встречаются ли ситуации, 

процессы, происходившие в игре, в жизни? Как обычно разрешаются они для вас? 

Необходимые материалы для проведения игры: - карточки с идеограммами - листы А4 

- маркеры, фломастеры, ручки - карточки с алфавитом. - бэйджи. 

Тема. Обучение служением 

Задание: «Студенческая экспедиция» 

Программа экспедиции: 
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1. Название (тема) экспедиции; 

2. География экспедиции (населенный пункт или маршрут); 

3. Предполагаемые сроки проведения экспедиции; 

4. Группа участников экспедиции (по функциям); 

5. Описание экспедиции; 

6. Цели и задачи экспедиции; 

7. Выводы. 

 

ВОПРОСЫ К ЗАЧЕТУ 

1. Понятие НКО, СО НКО, НКО – поставщики услуг в социальной сфере, НКО – 

исполнители общественно полезных услуг, примеры. 

2. Организационно-правовые формы НКО. 

3. Количественные характеристики сектора негосударственных некоммерческих организаций 

в России. 

4. Примеры добровольных объединений граждан в истории России. 

5. Примеры форм добровольных объединений граждан за рубежом. 

6. Волонтерство как практика гражданского общества: понятие и явление. 

7. Исторические корни добровольческой деятельности в России. 

8. Современные формы и направления волонтерской деятельности. 

9. Масштабы участия россиян в волонтерской деятельности. 

10. Примеры развития волонтерских практик за рубежом. 

11. Нормативно-правовое регулирование деятельности НКО, включая социально 

ориентированные организации. 

12. Нормативно-правовая база добровольчества (волонтерства) в России. 

13. Основные направления государственной политики в области содействия развитию 

институтов гражданского общества, в том числе добровольчества (волонтерства) и СОНКО. 

14. Формы государственной поддержки добровольчества (волонтерства) и СОНКО. 

15. Инфраструктура развития волонтерской деятельности и СОНКО. 

16. Организационные структуры НКО. 

17. Виды, уровни и органы управления в НКО. 

18. Особенности функционирования СОНКО, отличия от государственных организаций и 

коммерческих компаний. 

19. Виды ресурсов СОНКО, ресурсы как объект управления. 

20. Социально-ориентированные НКО и специфика взаимодействия с ними. 

21. Социальный проект и особенности социально-ориентированного проектирования.  

22. Выявление актуальных социальных проблем и разработка социального проекта. 

Ресурсное обеспечение социального проекта.  

23. Планирование социального проекта: методы реализации, инструменты проектной 

деятельности и ожидаемые результаты.   

24.  Реализация общественного проекта. Подведение итогов и рефлексия деятельности.         

25. Фандрайзинг: определение, методы и формы. 

26. Технологии взаимодействия с частными и корпоративными донорами. 

27. Проблемы прозрачности и доступности информации о СОНКО. 

28. Отчетность в НКО: требования, особенности. 

29. Лидерство в НКО, роль руководителей в НКО. 

30. Дизайн-мышление как метод совместной деятельности с добровольцами (волонтерами) и 

представителями СОНКО: суть и возможности 

применения. 

31. Задачи и технологии взаимодействия с СОНКО, включая содействие укреплению их роли 

как поставщиков услуг в социальной сфере, организаторов волонтерской деятельности, 

внедрению инноваций. 

32. Мотивирование волонтеров и сотрудников СОНКО. 
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33. Подходы к решению проблемы эмоционального и психологического выгорания. 

34. Управление рисками в работе с СОНКО и волонтерами. 

30. Разработка и принятие управленческих решений в сфере взаимодействия с СОНКО и 

волонтерами. 

35. Технология продвижения результатов совместной деятельности с СОНКО и 

волонтерами. 

36. Технологии взаимодействия с бизнес-организациями и корпоративными донорами. 

37. Методики измерения экономической, коммерческой и бюджетной эффективности. 

38. Нормативное регулирование оценки социально ориентированных проектов. 

39. Инструменты оценки социальной эффективности. 

40. Оценка проектов СОНКО: подходы и ограничения. 

41. Оценка эффективности деятельности СОНКО: методы и возможности применения. 

42. Оценка эффективности волонтерской деятельности: методы и границы применения. 

43. Система оценки вклада добровольчества в валовый внутренний продукт страны. 

44. Методы оценки волонтерского труда. 

45. Специфика организации корпоративноговолонтерства. 

46. Принципы организации деятельности волонтерских центров образовательных 

организаций высшего образования. 

47. Место оценки волонтерской деятельности в менеджменте НКО. 

48. Отраслевые направления развития добровольчества. 

49. Добровольчество в системе здравоохранения и социального обслуживания. 

50. Добровольчество в образовании и культуре. 

51. Добровольчество в сфере физической культуры и спорта. 

52. Добровольчество в сфере охраны природы, предупреждения и ликвидации последствий 

чрезвычайных ситуаций. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Приложение к рабочей 

программе дисциплины 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Организация внеурочной деятельности по предмету 

(математика, информатика) 

 

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки) 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

математика; информационные технологии 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Ермакова Елена Владимировна, доцент кафедры 

физико-математических дисциплин и 

профессионально-технологического образования, канд. 

пед. наук, доцент 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися  
 

1. Внеклассная и внешкольная работа по математике и информатике. Виды 

внеклассной и внешкольной работы по математике и информатике, формы ее 

проведения. План внеклассной работы по предмету 

2. Математические кружки и кружки по информатике, факультативы, 

элективные курсы. Рабочая программа кружка, факультатива, элективного курса 

3. Внеклассные мероприятия (соревнования, турниры знатоков математики 

(информатики), конкурсы, битвы и т.п.) 

4. Математические декады и декады по информатике, недели математики, 

информатики 

5. Внеклассная информационная среда (сайты любителей математики и 

информатики, математические тематические газеты и газеты по информатике и пр.) 

6. Дистанционная внеклассная и внешкольная работа (сайты любителей 

математики (информатики), олимпиадные движения on-line, заочные школы, 

научные движения школьников) 

7. Школьные математические конференции и конференции по информатике, 

семинары, форумы 

8. Школьный учебно-исследовательский и научно-исследовательский проект. 

9. Математические школы и школы программирования. Подготовительные 

курсы при вузах. Репетиторство 

10. Городские, областные, региональные, всероссийские и международные 

олимпиады и конкурсы научных работ школьников по математике и информатике 
 

 

 

Литература: 

1. Ефимова Н. С. Психология общения. Практикум по психологии: учебное пособие / 

Н. С. Ефимова. — Москва: ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. — 192 с. — (Высшее образование: 

Бакалавриат). - ISBN 978-5-8199-0881-5. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1144466– Режим доступа: по подписке. 

2. Турик, Л. А.  Педагогические технологии: дебаты : учебник для вузов / Л. А. Турик, 

Д. П. Ефимченко ; под общей редакцией Л. А. Турик. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 184 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10826-2. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/565329  

3. Математика: учебное пособие / М. М. Чернецов, Н. Б. Карбачинская, Е. С. 

Лебедева, Е. Е. Харитонова; под. ред. М. М. Чернецова. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва : 

РГУП, 2016. - 342 с. - ISBN 978-5-93916-481-8. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1192180. – Режим доступа: по подписке. 

4. Рихтер Т. В. Избранные вопросы методики преподавания информатики: 

методическое пособие / Т. В. Рихтер. — Соликамск : Соликамский государственный 

педагогический институт, 2010. — 115 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/47868.). — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

5. Тинякова, Е. А. Методические материалы по гуманитарным дисциплинам : в 4 

частях. Часть 4. Внеклассные мероприятия / Е. А. Тинякова, С. Янань. - Москва : Директ-

Медиа, 2023. - 43 с. - ISBN 978-5-4499-3413-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2146955 . – Режим доступа: по подписке. 

6. Внеурочная деятельность: содержание и технологии реализации : учебное пособие. 

https://znanium.com/catalog/product/1144466
https://urait.ru/bcode/565329
https://znanium.com/catalog/product/1192180
https://znanium.ru/catalog/product/2146955
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— Санкт-Петербург : КАРО, 2016. — 256 с. — ISBN 978-5-9925-1121-5. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/97821 (дата обращения: 02.04.2025). — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

№ Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1 Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2 Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com  ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/  

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/ ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

 

2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1. Внеклассная и 

внешкольная 

работа по 

математике и 

информатике. 

Виды внеклассной 

и внешкольной 

работы по 

математике и 

информатике, 

формы ее 

 Письменный 

отчет (домашняя 

контрольная 

работа), 

Индивидуальный 

творческий 

проект 

 

0-5 5 

http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
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проведения. План 

внеклассной 

работы по 

предмету 

2. Математические 

кружки и кружки 

по информатике, 

факультативы, 

элективные курсы. 

Рабочая программа 

кружка, 

факультатива, 

элективного курса 

репродуктивная Собеседование 

 

Индивидуальный 

творческий 

проект 

 

 

0-5 5 

3. Внеклассные 

мероприятия 

(соревнования, 

турниры знатоков 

математики 

(информатики), 

конкурсы, битвы и 

т.п.) 

Познавательно-

поисковая 

 

Мультимедийная 

презентация, 

решенная задача  

0-5 5 

4 Математические 

декады и декады 

по информатике, 

недели 

математики, 

информатики 

 Индивидуальный 

творческий 

проект 

 

0-5 5 

5 Внеклассная 

информационная 

среда (сайты 

любителей 

математики и 

информатики, 

математические 

тематические 

газеты и газеты по 

информатике и пр.) 

 Индивидуальный 

творческий 

проект 

 

0-5 5 

6 Дистанционная 

внеклассная и 

внешкольная 

работа (сайты 

любителей 

математики 

(информатики), 

олимпиадные 

движения on-line, 

заочные школы, 

научные движения 

школьников) 

  

Индивидуальный 

творческий 

проект 

 

0-5 5 

7 Школьные 

математические 

  

Индивидуальный 

0-5 5 
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конференции и 

конференции по 

информатике, 

семинары, форумы 

творческий 

проект 

 

8 Школьный учебно-

исследовательский 

и научно-

исследовательский 

проект. 

  0-5 5 

9 Математические 

школы и школы 

программирования. 

Подготовительные 

курсы при вузах. 

Репетиторство 

  0-5 5 

10 Городские, 

областные, 

региональные, 

всероссийские и 

международные 

олимпиады и 

конкурсы научных 

работ школьников 

по математике и 

информатике 

  0-5 5 

      

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ 

обучающихся, критерии оценивания 

 

Собеседование 

Критерии оценки: 

Оценка «5» ставится, если:  

– полно раскрыто содержание материала; 

– материал изложен грамотно, в определенной логической последовательности; 

– продемонстрировано системное и глубокое знание программного материала; 

– точно используется терминология; 

– показано умение иллюстрировать теоретические положения конкретными 

примерами, применять их в новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов; 

– ответ прозвучал самостоятельно, без наводящих вопросов; 

– продемонстрирована способность творчески применять знание теории к решению 

профессиональных задач; 

– продемонстрировано знание современной учебной и научной литературы; 

– допущены одна – две неточности при освещении второстепенных вопросов, которые 

исправляются по замечанию. 

Оценка «4» ставится, если: 

– вопросы излагаются систематизировано и последовательно; 

– продемонстрировано умение анализировать материал, однако не все выводы носят 

аргументированный и доказательный характер; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 
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– ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при этом имеет один 

из недостатков: в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие содержание 

ответа; допущены один – два недочета при освещении основного содержания ответа, 

исправленные по замечанию преподавателя; 

- допущены ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных 

вопросов, которые легко исправляются по замечанию преподавателя. 

Оценка «3» ставится, если: 

– неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее 

понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения 

материала; 

– усвоены основные категории по рассматриваемому и дополнительным вопросам; 

– имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, использовании 

терминологии, исправленные после нескольких наводящих вопросов; 

– неполное знание теоретического материала, студент не может применить теорию в 

новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

Оценка «2» ставится, если: 

– не раскрыто основное содержание учебного материала либо отказ от ответа; 

– обнаружено незнание или непонимание большей или наиболее важной части 

учебного материала; 

– допущены ошибки в определении понятий, при использовании терминологии, 

которые не исправлены после нескольких наводящих вопросов.   

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка «4» 

(5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

 

Мультимедийная презентация (презентация результатов деятельности). 

Критерии оценки: 

1. Качество выступления с докладом: 0 - докладчик зачитывает текст; 2 - 

рассказывает, но недостаточно полно владеет текстом доклада; 3 - свободно владеет текстом. 

2. Эффективность использования презентации: 0 - доклад не сопровождается 

презентацией; 2 - презентация не в полном объеме использовалась докладчиком или не было 

четкого соответствия; 3 - представленный слайд-материал адекватно и четка использовался. 

3. Оформление презентации докладчиком: 0 - презентация не использовалась 

докладчиком или 0 - отсутствуют иллюстрации, много текста, есть ошибки; 1 - иллюстрации 

не соответствуют содержанию, ключевые слова; 2 - презентация плохо структурирована или 

не выдержан дизайн; 3 - презентация хорошо оформлена и структурирована. 

4. Содержание презентации моменты не выделены, четкость выводов, обобщающих 

доклад; 2- ошибок нет, иллюстрации соответствуют, выделены и хорошо читаемы ключевые 

моменты работы. 

5. Выводы: 0 - нет выводов; 2 - выводы имеются, но не аргументированные или 

нечеткие; 3 - обоснованные выводы полностью характеризуют работу. 

6. Качество ответов на вопросы: 0 - докладчик не может ответить на вопросы; 2 - 

докладчик не может ответить на некоторые вопросы; 3 - аргументированно отвечает на все 

вопросы. 

7. Соблюдение регламента: 0-регламент не соблюден; 2-есть небольшое отступление 

от регламента; 3- регламент соблюден. 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

Структура презентации: 

 обоснование актуальности темы; 

 демонстрация методологии и подходов, использованных при изучении темы; 

 презентация полученных результатов по изученной теме; 



7 
 

 определение места работы в контексте существующей литературы и предыдущих 

исследований; 

 формулирование выводов и предложений, вытекающих из изученной темы. 

 

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

Студенту следует помнить, что дисциплина предусматривает обязательное посещение 

студентом практических занятий. Она реализуется через систему аудиторных и домашних 

работ, входных и итоговых контрольных работ, систему заданий. 

Самостоятельная работа студентов заключается в изучении ряда теоретических 

вопросов, в выполнении домашних заданий с целью подготовки к практическим занятиям. 

Контроль над самостоятельной работой студентов и проверка их знаний проводится в виде 

индивидуальной беседы, контрольных работ, отчетов по работам практических занятий. 

Итоговый контроль знаний и умений осуществляется в ходе зачета, проводимого в виде 

контрольной работы, теста. 

При подготовке к семинарским занятиям рекомендуется пользоваться специально 

разработанными планами. 

 

Вопросы к зачету 

Предметные соревнования (технология организации и проведения, анализ, примерный 

план) 

2. Неделя математики (технология организации и проведения, анализ, примерный 

план) 

3. Неделя информатики (технология организации и проведения, анализ, примерный 

план) 

4. Конкурсы эрудитов (технология организации и проведения, анализ, примерный 

план) 

5. Дистанционное общение любителей математики или информатики(технология 

организации и проведения, анализ, примерный план) 

6. Тематические газеты (технология организации и проведения, анализ, примерный 

план) 

7. Тематическая страница на сайте школы (технология организации и проведения, 

анализ, примерный план) 

8. Школьные предметные конференции (технология организации и проведения, 

анализ, примерный план) 

9. Школьные предметные олимпиады (технология организации и проведения, анализ, 

примерный план) 

10. Математический кружок (технология организации и проведения, анализ, 

примерный план) 

11. Кружок по информатике(технология организации и проведения, анализ, 

примерный план) 

12. Факультатив по математике (технология организации и проведения, анализ, 

примерный план) 

13. Факультатив по информатике (технология организации и проведения, анализ, 

примерный план) 

14. Элективные предметные курсы (технология организации и проведения, анализ, 
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примерный план) 

15. Математические школы (технология организации и проведения, анализ, 

примерный план) 

16. Школы программирования (технология организации и проведения, анализ, 

примерный план) 

17. Городские, областные, региональные, всероссийские и международные конкурсы 

научных работ школьников (технология организации и проведения, анализ, примерный план) 

18. Городские, областные, региональные, всероссийские и международные 

олимпиады по математике (технология организации и проведения, анализ, примерный план) 

19. Городские, областные, региональные, всероссийские и международные 

олимпиады по информатике или программированию (технология организации и проведения, 

анализ, примерный план) 

19. Подготовительные курсы по математике при вузах (технология организации и 

проведения, анализ, примерный план) 

20. Подготовительные курсы по информатике при вузах (технология организации и 

проведения, анализ, примерный план) 

21. Репетиторство (технология организации и проведения, анализ, примерный план). 

Характеристики ответа: технология организации и проведения внеклассного или 

внешкольного мероприятия (0-10 баллов), его анализ (0-10 баллов), примерный план 

мероприятия (0-10 баллов). 

 

Характеристики ответа на зачете: знание теории (0-10 баллов), раскрытие 

воспитательного потенциала темы (0-10 баллов), приведение примеров (0-10 баллов). 

 



 

 

 

 

 

 

 

Приложение к рабочей 

программе дисциплины 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Формирование цифровой образовательной среды 

 

Направление подготовки / 

Специальность 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки) 

Направленность (профиль) / 

Специализация 

математика; информационные технологии 

Форма обучения очная  

Разработчик(и) Ермакова Елена Владимировна, доцент кафедры 

физико-математических дисциплин и 

профессионально-технологического образования, канд. 

пед. наук, доцент 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися  
 

Понятие цифровой образовательной среды. Структурные компоненты цифровой 

образовательной среды 

Информационные образовательные ресурсы: виды, характеристика, возможности  

Технологические средства цифровой образовательной среды: виды, характеристика, 

возможности 

Система педагогических технологий в цифровой образовательной среде 

 

Литература: 

1. Белаш, В. Ю. Информационно-коммуникационные технологии: учебно-

методическое пособие / В. Ю. Белаш, А. А. Салдаева. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 

72 c. — ISBN 978-5-4497-1390-2. — Текст : электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/111181.html  — Режим 

доступа: для авторизир. Пользователей. 

2. Глотова, М. Ю. Информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности педагога : учебное пособие / М. Ю. Глотова, Е. А. 

Самохвалова. — Москва : Московский педагогический государственный университет, 2020. 

— 252 c. — ISBN 978-5-4263-0870-1. — Текст : электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/115553.html  . — Режим 

доступа: для авторизир. Пользователей. 

3. Брыксина, О. Ф. Информационно-коммуникационные технологии в образовании : 

учебник [Электронный ресурс]/ О.Ф. Брыксина, Е.А. Пономарева, М.Н. Сонина. — Москва : 

ИНФРА-М, 2019. — 549 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/product/1025485. ЭБС Znanium.com(дата обращения 24.01.2023). 

4. Федотова, Е. Л. Информационные технологии в науке и образовании : учеб. 

пособие [Электронный ресурс]/ Е.Л. Федотова, А.А. Федотов. — Москва : ИД «ФОРУМ» : 

ИНФРА-М, 2019. — 335 с. — (Высшее образование). Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/product/1018730.  

 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

№ Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1 Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2 Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com  ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно- Сторонняя http://www.iprbooksh ООО Компания «Ай Пи 

https://www.iprbookshop.ru/111181.html
https://www.iprbookshop.ru/115553.html
https://znanium.com/catalog/product/1025485.%20ЭБС%20Znanium.com
https://znanium.com/catalog/product/1018730
http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
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библиотечная 

система IPRbooks 

op.ru/  Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/ ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

 

2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1. Понятие цифровой 

образовательной 

среды. 

Структурные 

компоненты 

цифровой 

образовательной 

среды 

 Письменный 

отчет (домашняя 

контрольная 

работа), 

Индивидуальный 

творческий 

проект 

 

0-5 5 

2. Информационные 

образовательные 

ресурсы: виды, 

характеристика, 

возможности  

репродуктивная Собеседование 

 

Индивидуальный 

творческий 

проект 

 

 

0-5 5 

3. Технологические 

средства цифровой 

образовательной 

среды: виды, 

характеристика, 

возможности 

Познавательно-

поисковая 

 

Мультимедийная 

презентация, 

решенная задача  

0-5 5 

4 Система 

педагогических 

технологий в 

цифровой 

образовательной 

среде 

 Индивидуальный 

творческий 

проект 

 

0-5 5 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ 

обучающихся, критерии оценивания 

 

Собеседование 

Критерии оценки: 

http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/


4 
 

Оценка «5» ставится, если:  

– полно раскрыто содержание материала; 

– материал изложен грамотно, в определенной логической последовательности; 

– продемонстрировано системное и глубокое знание программного материала; 

– точно используется терминология; 

– показано умение иллюстрировать теоретические положения конкретными 

примерами, применять их в новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов; 

– ответ прозвучал самостоятельно, без наводящих вопросов; 

– продемонстрирована способность творчески применять знание теории к решению 

профессиональных задач; 

– продемонстрировано знание современной учебной и научной литературы; 

– допущены одна – две неточности при освещении второстепенных вопросов, которые 

исправляются по замечанию. 

Оценка «4» ставится, если: 

– вопросы излагаются систематизировано и последовательно; 

– продемонстрировано умение анализировать материал, однако не все выводы носят 

аргументированный и доказательный характер; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

– ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при этом имеет один 

из недостатков: в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие содержание 

ответа; допущены один – два недочета при освещении основного содержания ответа, 

исправленные по замечанию преподавателя; 

- допущены ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных 

вопросов, которые легко исправляются по замечанию преподавателя. 

Оценка «3» ставится, если: 

– неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее 

понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения 

материала; 

– усвоены основные категории по рассматриваемому и дополнительным вопросам; 

– имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, использовании 

терминологии, исправленные после нескольких наводящих вопросов; 

– неполное знание теоретического материала, студент не может применить теорию в 

новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

Оценка «2» ставится, если: 

– не раскрыто основное содержание учебного материала либо отказ от ответа; 

– обнаружено незнание или непонимание большей или наиболее важной части 

учебного материала; 

– допущены ошибки в определении понятий, при использовании терминологии, 

которые не исправлены после нескольких наводящих вопросов.   

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка «4» 

(5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

 

Мультимедийная презентация (презентация результатов деятельности). 

Критерии оценки: 

1. Качество выступления с докладом: 0 - докладчик зачитывает текст; 2 - 

рассказывает, но недостаточно полно владеет текстом доклада; 3 - свободно владеет текстом. 

2. Эффективность использования презентации: 0 - доклад не сопровождается 

презентацией; 2 - презентация не в полном объеме использовалась докладчиком или не было 

четкого соответствия; 3 - представленный слайд-материал адекватно и четка использовался. 

3. Оформление презентации докладчиком: 0 - презентация не использовалась 
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докладчиком или 0 - отсутствуют иллюстрации, много текста, есть ошибки; 1 - иллюстрации 

не соответствуют содержанию, ключевые слова; 2 - презентация плохо структурирована или 

не выдержан дизайн; 3 - презентация хорошо оформлена и структурирована. 

4. Содержание презентации моменты не выделены, четкость выводов, обобщающих 

доклад; 2- ошибок нет, иллюстрации соответствуют, выделены и хорошо читаемы ключевые 

моменты работы. 

5. Выводы: 0 - нет выводов; 2 - выводы имеются, но не аргументированные или 

нечеткие; 3 - обоснованные выводы полностью характеризуют работу. 

6. Качество ответов на вопросы: 0 - докладчик не может ответить на вопросы; 2 - 

докладчик не может ответить на некоторые вопросы; 3 - аргументированно отвечает на все 

вопросы. 

7. Соблюдение регламента: 0-регламент не соблюден; 2-есть небольшое отступление 

от регламента; 3- регламент соблюден. 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

Структура презентации: 

 обоснование актуальности темы; 

 демонстрация методологии и подходов, использованных при изучении темы; 

 презентация полученных результатов по изученной теме; 

 определение места работы в контексте существующей литературы и предыдущих 

исследований; 

 формулирование выводов и предложений, вытекающих из изученной темы. 

 

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

Студенту следует помнить, что дисциплина предусматривает обязательное посещение 

студентом практических занятий. Она реализуется через систему аудиторных и домашних 

работ, входных и итоговых контрольных работ, систему заданий. 

Самостоятельная работа студентов заключается в изучении ряда теоретических 

вопросов, в выполнении домашних заданий с целью подготовки к практическим занятиям. 

Контроль над самостоятельной работой студентов и проверка их знаний проводится в виде 

индивидуальной беседы, контрольных работ, отчетов по работам практических занятий. 

Итоговый контроль знаний и умений осуществляется в ходе зачета, проводимого в виде 

контрольной работы, теста. 

При подготовке к семинарским занятиям рекомендуется пользоваться специально 

разработанными планами. 

 

Вопросы к зачету 

1. Понятие цифровой образовательной среды. Компоненты цифровой 

образовательной среды: краткая характеристика. 

2. Компоненты цифровой образовательной среды: информационные 

образовательные ресурсы (виды, характеристика, возможности). 

3. Компоненты цифровой образовательной среды: технические средства (виды, 

характеристика, возможности). 

4. Компоненты цифровой образовательной среды: система педагогических 

технологий (виды, характеристика, возможности). 
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5. Материально-техническое оснащение образовательных организаций. 

6. Платформа для хранения документов образовательных организаций. 

7. Доступ к электронным библиотекам образовательных организаций. 

8. Образовательные сервисы: виды, характеристика, возможности. 

 

Характеристики ответа на зачете: знание теории (0-10 баллов), раскрытие 

воспитательного потенциала темы (0-10 баллов), приведение примеров (0-10 баллов). 

 



Приложение к рабочей 

программе дисциплины 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 
Наименование дисциплины Тренинг успешной карьеры 

Направление подготовки / 

Специальность 
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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися 

 Составляющие профессионального и карьерного успеха 

 Механизмы  движения карьерных процессов 

 Основы самоуправления карьерой 

 Технологии трудоустройства 

 

Основная литература:  

1. Исаченко И. И. Основы самоменеджмента : учебник / И.И. Исаченко. — М. : ИНФРА-

М, 2017. — 312 с. — (Высшее образование). 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=673030 

2. Сотникова С. И. Управление персоналом: деловая карьера: Учебное 

пособие/С.И.Сотникова, 2-е изд., перераб. и доп. - М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 

2016. - 328 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование) (Переплёт) ISBN 978-5-369-01455-4 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=501180 
 
          Дополнительная литература: 

1. Глузман, Н. А. Профессионализм педагога: успешность и карьера : монография / Н.А. 

Глузман, Н.В. Горбунова. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 314 с. — (Научная мысль). 

— DOI 10.12737/monography_5b48b438b75148.79631598. - ISBN 978-5-16-108208-9. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1059304 

2. Ладыжец Н. С.Игровые техники для развития карьеры. Приглашение к 

самодиагностике [Вестник Удмуртского университета. Серия 3. Философия. 

Социология. Психология. Педагогика, Вып. 4, 2012, стр. -] - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/525900 

Электронные образовательные ресурсы:  

eLIBRARY.RU - www.elibrary.ru 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

 

№ Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1 Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2 Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/ 

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/ ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

 

http://znanium.com/catalog.php?item=booksearch&code=%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%BD%D0%B3+%D1%83%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%88%D0%BD%D0%BE%D0%B9+%D0%BA%D0%B0%D1%80%D1%8C%D0%B5%D1%80%D1%8B&page=3#none
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=673030
http://znanium.com/catalog.php?item=booksearch&code=%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%BD%D0%B3+%D1%83%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%88%D0%BD%D0%BE%D0%B9+%D0%BA%D0%B0%D1%80%D1%8C%D0%B5%D1%80%D1%8B&page=3#none
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=501180
https://znanium.com/catalog/product/1059304
http://znanium.com/catalog/author/bb8e9f4a-d91b-11e4-9a4d-00237dd2fde4
http://znanium.com/catalog/product/525900
http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/


3 
 

2. План самостоятельной работы 

 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма 

отчетности/ 

контроля 

Количество 

баллов 

Рекомендуемый 

бюджет 

времени на 

выполнение 

(ак.ч.)* 

1 2 3 4 5 6 

1.  Составляющие 

профессионального 

и карьерного 

успеха 

репродуктивная Эссе 0-10 10 

2.  Механизмы  

движения карьерных 

процессов 

Познавательно-

поисковая 

 

Мультимедийная 

презентация 

 

0-15 10 

3.  Основы 

самоуправления 

карьерой 

репродуктивная Собеседование 0-10 20 

4.  Технологии 

трудоустройства 

Познавательно-

поисковая 

 

Портфолио 0-20 12 

 

Вид самостоятельной работы:Эссе 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка «4» 

(5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

Вид самостоятельной работы: Мультимедийная презентация (презентация результатов 

деятельности). 

Соблюдение регламента: 0-регламент не соблюден; 2-есть небольшое отступление от 

регламента; 3- регламент соблюден. 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

Вид самостоятельной работы:Собеседование 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка 

«4» (5 – 7 баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

Вид самостоятельной работы: Портфолио 

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 4 балла); оценка «3» (5  -9 баллов); оценка «4» 

(10 – 15 баллов); оценка «5» (16 – 20 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 20. 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ обучающихся, 

критерии оценивания 

Тема.  Составляющие профессионального и карьерного успеха 

Вид самостоятельной работы: Эссе 

Темы эссе: 

1. Моя карьера. 

2. Мои жизненные и профессиональные планы. 

3. Я – идеальный, Я- реальный. 

4. Инициативная тема. 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

- эссе-описание: описывает какой-либо объект. В описании важно не просто передать 

основные характеристики объекта – внешний вид, запах, фактуру, а отразить свои 
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ощущения. В эссе-описании нет места критике и анализу, но субъективность все же 

присутствует – в самих признаках, на которые вы обратили внимание, в формулировке, в 

эмоциональной окраске.В подтип можно вынести описание процесса. В чем-то оно 

сопряжено с повествованием: вы описываете какие-либо действия в хронологическом 

порядке, но в тексте нет места конфликту; 

- эссе-повествование - это изложение событий в хронологическом порядке от первого 

или третьего лица. Это может быть и краткая биография, и рассказ о каком-то важном 

событии. Основные составляющие такого эссе – завязка, кульминация и развязка. 

Соответственно, должен быть и конфликт; 

- эссе-определение: преследует одну цель – раскрыть то или иное понятие. Для этого 

можно использовать элементы повествования, описания, иллюстрации, аналитики; 

- эссе-классификация: выбирается понятие, вычленяется какой-либо принцип, 

создаем классификацию; 

- эссе-сравнение:расчленяется понятие. В сравнении – берете другое, смежное 

понятие, проводите параллели, ищете сходства и различия; 

- эссе-иллюстрация:цель – доказать какое-либо утверждение. Для этого вы 

подбираете и приводите примеры. Важно, чтобы эти примеры действительно доказывали 

ваши слова; 

- эссе-аргументация: если в иллюстрации вы приводите примеры, то в эссе-

аргументации – факты, которые подтверждают ваше утверждение. Важно выстроить эти 

факты логично. В отличие от иллюстрации, здесь автор напирает на рациональное звено,  а 

не на эмоции. 

 

Структура эссе: 

1. Вступление, включающее в себе тему и проблему эссе; 

2. Тезис или суждение, его необходимо обосновать и подкрепить аргументами, а 

также сделать промежуточный вывод;  

3. Второй тезис, аргумент или аргументы, выводы;  

4. Третий тезис и т.д.;  

5. Общие выводы; 

 Заключение. 

Критерии оценки эссе: 

8 -10 баллов: содержание работы полностью соответствует теме; глубоко и 

аргументировано раскрывается тема, что свидетельствует об отличном знании проблемы и 

дополнительных материалов, необходимых для ее освещения, умение делать выводы и 

обобщения; стройное по композиции, логическое и последовательное изложение мыслей; 

четко сформулирована проблема эссе, связно и полно доказывается выдвинутый тезис; 

написано правильным литературным языком и стилистически соответствует содержанию; 

фактические ошибки отсутствуют; достигнуто смысловое единство текста, дополнительно 

использующегося материала; заключение содержит выводы, логично вытекающие из 

содержания основной части. 

5 – 7 баллов: достаточно полно и убедительно раскрывается тема с незначительными 

отклонениями от нее; обнаруживаются хорошие знания литературного материала, и других 

источников по теме сочинения и умение пользоваться ими для обоснования своих мыслей, а 

также делать выводы и обобщения; логическое и последовательное изложение текста 

работы; четко сформулирован тезис, соответствующий теме эссе; в основной части логично, 

связно, но недостаточно полно доказывается выдвинутый тезис; написано правильным 

литературным языком, стилистически соответствует содержанию; имеются единичные 

фактические неточности; имеются незначительные нарушения последовательности в 

изложении мыслей; заключение содержит выводы, логично вытекающие из содержания 

основной части. 

2 - 4 балла: в основном раскрывается тема; дан верный, но односторонний или 
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недостаточно полный ответ на тему; допущены отклонения от нее или отдельные ошибки в 

изложении фактического материала; обнаруживается недостаточное умение делать выводы и 

обобщения; материал излагается достаточно логично, но имеются отдельные нарушения 

последовательности выражения мыслей; выводы не полностью соответствуют содержанию 

основной части. 

0 - 1 балл: тема полностью нераскрыта, что свидетельствует о поверхностном знании; 

состоит из путаного пересказа отдельных событий, без вывода и обобщений; 

характеризуется случайным расположением материала, отсутствием связи между частями; 

выводы не вытекают из основной части; многочисленные (60-100%) заимствования текста из 

других источников; отличается наличием грубых речевых ошибок. 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

Тема.Механизмы  движения карьерных процессов 

Вид самостоятельной работы: Мультимедийная презентация (презентация результатов 

деятельности). 

Темы мультимедийных презентаций: 

1. Внутренние факторы карьеры.  

2. Внешние факторы карьеры.  

3. Факторы сдерживания и сопротивления карьеры.  

4. Физические, психологические, социальные факторы карьеры.  

5. Краткосрочные, устойчивые и постоянно действующие факторы карьеры. 

6. Закономерности действия факторов карьеры. 

7. Противоречия карьеры.  

8. Движущие силы карьеры.  

9. Уровни деловой и социальной активности.  

10. Рефлексивность карьерных процессов.  

11. Ценностные ориентации в карьерном движении. 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

Структура презентации: 

 обоснование актуальности темы; 

 демонстрация методологии и подходов, использованных при изучении темы; 

 презентация полученных результатов по изученной теме; 

 определение места работы в контексте существующей литературы и предыдущих 

исследований; 

 формулирование выводов и предложений, вытекающих из изученной темы. 

 

Критерии оценки: 

1. Качество выступления с докладом: 0 - докладчик зачитывает текст; 1 - 

рассказывает, но не достаточно полно владеет текстом доклада; 2 - свободно владеет 

текстом. 

2. Эффективность использования презентации: 0 - доклад не сопровождается 

презентацией; 1 - презентация не в полном объеме использовалась докладчиком или не было 

четкого соответствия; 2 - представленный слайд-материал адекватно и четка использовался. 

3. Оформление презентации докладчиком: 0 - презентация не использовалась 

докладчиком или 0 - отсутствуют иллюстрации, много текста, есть ошибки; 1 - презентация 

плохо структурирована или не выдержан дизайн; 2 - презентация хорошо оформлена и 

структурирована. 

4. Содержание презентации: 0- ключевые моменты не выделены, четкость выводов, 

обобщающих доклад; 2- ошибок нет, иллюстрации соответствуют, выделены и хорошо 

читаемы ключевые моменты работы. 

5. Выводы: 0 - нет выводов; 1 - выводы имеются, но не аргументированные или 

нечеткие; 2 - обоснованные выводы полностью характеризуют работу. 
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6. Качество ответов на вопросы: 0 - докладчик не может ответить на вопросы; 2 - 

докладчик не может ответить на некоторые вопросы; 3 - аргументировано отвечает на все 

вопросы. 

7. Соблюдение регламента: 0-регламент не соблюден; 1-есть небольшое отступление 

от регламента; 2- регламент соблюден. 

Максимальное количество баллов: 0 – 15. 

 

Тема:Технологии трудоустройства. 

Вид самостоятельной работы: Портфолио 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

Портфолио трудоустройства включает свидетельства, которые могут быть интересны 

потенциальным работодателям и подтверждающие компетенции выпускника, включает 

резюме, отзывы, рекомендательные письма. 

Для подготовки резюме можно воспользоваться конструктором резюме, либо составить свой.  

Примерный образец. 

 

Фамилия Имя Отчество 
ЖЕЛАЕМАЯ ДОЛЖНОСТЬ 

Образование:  

Дата рождения:  

Город:  

Телефон:  

Email:  

 

ОБРАЗОВАНИЕ СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 
Дата окончания (месяц/год), (Форма обучения) 

Факультет, учебное заведение, город 

ОПЫТ РАБОТЫ месяц/год – текущее время 

ДОЛЖНОСТЬ / ОРГАНИЗАЦИЯ, ГОРОД 
Должностные обязанности: 

 Обязанность 1 

 Обязанность 2 

 Обязанность 3 

месяц/год – месяц/год 

ДОЛЖНОСТЬ / ОРГАНИЗАЦИЯ, ГОРОД 
Должностные обязанности: 

 Обязанность 1 

 Обязанность 2 

 Обязанность 3 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ  Навык 1 

 Навык 2 

 Навык 3 

ЛИЧНЫЕ КАЧЕСТВА  Качество 1 

 Качество 2 
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 Качество 3 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ  Доп. Инфо 1 

 Доп. Инфо 2 

 

Пустой бланк резюме для заполнения в Word подготовил сайт https://резюме-образец.рф/ 

 

Критерии оценки: 

16 – 20 баллов: портфолио характеризуется всесторонностью в отражении всех 

категорий материалов и высоким уровнем по всем критериям оценки. Содержание 

портфолио свидетельствует о больших приложенных усилиях, творческом отношении к 

предмету. В содержании и оформлении портфолио ярко проявляются оригинальность и 

творчество. 

10 – 15 баллов: в портфолио полностью представлены материалы обязательной 

категории, но могут отсутствовать некоторые элементы из остальных категорий. В 

содержании и оформлении портфолио недостаточно выражены оригинальность и творчество. 

5 – 9 баллов: в портфолио полностью представлены материалы обязательной 

категории, но могут отсутствовать материалы  из остальных категорий и  творчество в 

оформлении. 

0 – 4 балла – портфолио, по которому трудно сформировать представление о процессе 

работы студента. Представлены отрывочные сведения. Невозможно определить уровень 

сформированности компетенций. 

Максимальное количество баллов: 0 – 20. 

 

4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

Промежуточная аттестация проводится по результатам аудиторной, самостоятельной 

работы и предполагает итоговое собеседование.   

 

Вопросы к зачету 

Тема. Основы самоуправления карьерой 

Вид самостоятельной работы: Собеседование 

1. Работа с психологическими барьерами эффективной карьеры.  

2. Работа над принятием ответственности.  

3. Развитие внутренней мотивации.  

4. Модели анализа, планирования и управления развитием карьеры.  

5. SWOT – анализ для решения проблем и управления эффективностью.  

6. Модель SPIN как техника планирования и анализа проблем самоменеджмента.  

7. Проактивность. Подчинение действий собственным целям.  

8. Самоорганизации и действие на основе приоритетов.  

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы: 

Критерии оценки: 

8-10 баллов: ставится, если:  

– полно раскрыто содержание материала; 

– материал изложен грамотно, в определенной логической последовательности; 

– продемонстрировано системное и глубокое знание программного материала; 

– точно используется терминология; 

– показано умение иллюстрировать теоретические положения конкретными примерами, 

применять их в новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов; 
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– ответ прозвучал самостоятельно, без наводящих вопросов; 

– продемонстрирована способность творчески применять знание теории к решению 

профессиональных задач; 

– продемонстрировано знание современной учебной и научной литературы; 

– допущены одна – две неточности при освещении второстепенных вопросов, которые 

исправляются по замечанию. 

5-7 баллов: 

– вопросы излагаются систематизировано и последовательно; 

– продемонстрировано умение анализировать материал, однако не все выводы носят 

аргументированный и доказательный характер; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

– ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при этом имеет один из 

недостатков: в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие содержание ответа; 

допущены один – два недочета при освещении основного содержания ответа, исправленные 

по замечанию преподавателя; 

- допущены ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных вопросов, 

которые легко исправляются по замечанию преподавателя. 

2-4 балла: 

– неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее 

понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения 

материала; 

– усвоены основные категории по рассматриваемому и дополнительным вопросам; 

– имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, использовании 

терминологии, исправленные после нескольких наводящих вопросов; 

– неполное знание теоретического материала, студент не может применить теорию в новой 

ситуации; 

– продемонстрировано усвоение основной литературы. 

0-1 балл  ставится, если: 

– не раскрыто основное содержание учебного материала либо отказ от ответа; 

– обнаружено незнание или непонимание большей или наиболее важной части учебного 

материала; 

– допущены ошибки в определении понятий, при использовании терминологии, которые не 

исправлены после нескольких наводящих вопросов.   

Ранжирование баллов: оценка «2» (0 – 1 баллов); оценка «3» (2 – 4 баллов); оценка «4» (5 – 7 

баллов); оценка «5» (8 – 10 баллов). 

Максимальное количество баллов: 0 – 10. 

 

 


