
 

ФГАОУ ВО «ТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

 

 

 

 

УТВЕРЖДЕНО 

Заместителем директора филиала 

Поливаевым А.Г. 

 

РАЗРАБОТЧИК 

Панфилова О.В. 

 

 

 

 

 

Коммуникативный тренинг 

Рабочая программа 

 для обучающихся по направлению подготовки (специальности)  

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

Профили подготовки: 

Физкультурное образование; дополнительное образование 

(спортивная подготовка) 

Русский язык; иностранный язык (английский язык) 

Начальное образование; дошкольное образование 

Технологическое образование; информатика 

Математика; физика  

История; право 

 форма(ы) обучения (очная) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Кудрявцев Николай Викторович
Должность: Директор
Дата подписания: 27.10.2022 12:16:17
Уникальный программный ключ:
da9e16868360688bd79a46034f1dd3af91524343



 

1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной 

дисциплины (модуля): УК-3,УК-4 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми результатами 

обучения: 

Знания:  

- специфики осуществления социального взаимодействия и реализации своей роли в команде; 

специфики деловой коммуникации в устной и письменной формах на государственном языке 

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

Умения:  
- взаимодействует с участниками команды, осуществляя выбор стратегий и тактик 

взаимодействия с заданной категорией людей. 

- осуществляет деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном 

языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах). 

Навыки:  

- грамотно применяет стратегии и тактики взаимодействия с учетом индивидуальных и 

особенностей различных категорий людей 

 

2. Структура и трудоемкость дисциплины 
Таблица 1 

 

Вид учебной работы  Всего (ак.ч.) Кол-во часов в 

семестре (ак.ч.) 

2 семестр 

Общая трудоемкость зач. ед. 1 2 2 

ак.ч.    36 72 72 

Из них: 

Часы аудиторной работы (всего): 18 18 

Лекции - - 

Практические занятия 18 18 

Лабораторные / практические занятия по 

подгруппам 

- - 

Часы внеаудиторной работы, включая 

консультации, иную контактную работу и 

самостоятельную работу обучающегося 

54 54 

Вид промежуточной аттестации (зачет, диф. 

зачет, экзамен) 

зачет зачет 

 

3. Содержание дисциплины  

 

Таблица 2 

 

№ Тематика учебных встреч 

 

Виды аудиторной 

работы (в ак. час.) 

Итого 

аудиторных  

ак. часов по 
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теме 

1 2 3 4 5 6 

1 Понятие тренинга коммуникативной 

компетентности 

- 4 - 4 

2 Коммуникативная компетентность - 4 - 4 

3 Коммуникативные техники - 4 - 4 

4 Введение в концепцию активного 

слушания 

- 2 - 2 

5 Взаимосвязь коммуникации и 

социальной перцепции 

- 2 - 2 

6 Техники малого разговора - 2 - 2 

 Итого (ак. часов) - 18 - 18 

 

Тема 1. Понятие тренинга коммуникативной компетентности 

Понятие коммуникации. Виды коммуникаций. Понятие коммуникативной ситуации. 

Трудности коммуникации. Использование знаковых систем в коммуникативном процессе.  

Значение индивидуального восприятия. Понятие тренинга. Формулирование правил работы в 

тренинге. 

 

Тема 2. Коммуникативная компетентность 

Содержание понятия «компетентность в общении», проблемы точности 

межличностного восприятия. Параметры конструктивного общения: неоценочность, 

неинтерпретативность, аргументированность, дескрептивность. Оценка чувств. Способы 

развития коммуникативной компетентности. 

 

Тема 3. Коммуникативные техники 

Деструктивные психотехники: принижение партнѐра, игнорирование партнѐра, 

эгоцентризм. Промежуточные психотехники: выспрашивание, поддакивание, замечания о 

ходе беседы. Конструктивные психотехники: активное слушание, развитие идее, резюме. 

Принципы эффективной передачи информации. 

 

Тема 4. Введение в концепцию активного слушания  

Развитие умения слушать и понимать партнера по общению как профессионально 

важное качество. Барьеры общения. Приѐмы эффективного слушания. Рефлексивное и 

нерефлексивное слушание.  

 

Тема 5. Взаимосвязь коммуникации и социальной перцепции  

Значение навыков вербализации в профессиональной деятельности. Роль навыков 

вербализации в технике активного слушания. Формирование навыков вербализации. Техника 

повторения при взаимодействии с партнером по общению в рамках активного слушания.  

Техника перефразирования при взаимодействии с партнером по общению в рамках активного 

слушания. 

 

Тема 6. Техники малого разговора 



 

Структурирование разговора как условие эффективного взаимодействия с партнером 

по общению. Способы и приемы структурирования разговора: цитирование партнера; 

позитивные констатации; информирование; интересный рассказ. Критерии «правильного» 

малого разговора. 

 

4. Система оценивания 

Шкала перевода баллов в оценки: 

- от 0 до 60 баллов – «не зачтено»; 

- от 61 до 100 баллов – «зачтено»; 

Студенты, набравшие по дисциплине менее 30 баллов, к зачету не допускаются. 

Студенты, не допущенные к сдаче зачета, сдают текущие формы контроля в соответствии с 

установленным графиком и набирают пороговое значение баллов. Если в период проведения 

текущей аттестации студент набрал 61 балл и более, то он автоматически получает зачет. 

Студентам, не набравшим в семестре необходимого количества баллов по уважительной 

причине (болезнь, участие в соревнованиях, стажировка и др.), устанавливаются 

индивидуальные сроки сдачи зачета. 

Форма проведения зачета - устный ответ. 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

5.1 Литература:  

Основная:  

1. Кондратьев, М. Ю. Психология отношений межличностной значимости : учеб. 

пособие / М. Ю. Кондратьев, Ю. М. Кондратьев. - 2-е изд. – Москва: Саратов. - 2019. - URL: 

http://www.iprbookshop.ru/8820 (дата обращения: 15.03.2020). Режим доступа: по подписке 

ТюмГУ. 

2. Пахальян, В. Э. Практическая психология. Введение : учеб. пособие / В. Э. 

Пахальян. - 2-е изд. - Саратов, 2018. - URL: http://www.iprbookshop.ru/76800 (дата обращения: 

15.03.2020). Режим доступа: по подписке ТюмГУ. 

Дополнительная:  

1. Евтихов, О.В. Практика психологического тренинга / О.В. Евтихов. – Санкт-

Петербург, 2004. - URL : https://znanium.com/read?id=287626 (дата обращения: 15.03.2020). 

Режим доступа: по подписке ТюмГУ. 

2. Марусева И. В. Современная педагогика (с элементами педагогической 

психологии): учебное пособие для вузов / И. В. Марусева. – Саратов, 2016. – URL : 

http://www.iprbookshop.ru/39001 (дата обращения: 15.03.2020). Режим доступа: по подписке 

ТюмГУ. 

 

5.2 Электронные образовательные ресурсы:  

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» N 273-ФЗ от 29 

декабря 2012 года. Режим доступа: http://zakon-ob-obrazovanii.ru/  

2. Федеральное агентство по образованию РФ - Управление образованием. 

Обеспечение учебного процесса (нормативно-правовые документы; Информация; Новости; 

Статистика и др.) – URL: ed.gov11. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 

Тематический каталог образовательных ресурсов –

https://sh2gav.edu.yar.ru/docs/informatsionno_minus_obrazovatelnie/metod_posobie.pdf, 

http://www.edu.ru/ и др. 

 

6. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

 

http://www.iprbookshop.ru/8820
http://www.iprbookshop.ru/76800
https://znanium.com/read?id=287626
http://www.iprbookshop.ru/39001
http://zakon-ob-obrazovanii.ru/
https://sh2gav.edu.yar.ru/docs/informatsionno_minus_obrazovatelnie/metod_posobie.pdf
http://www.edu.ru/


 

 

№ 

п/п 

Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1. Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2. Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/  

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/  ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

5. Универсальная 

справочно-

информационная 

полнотекстовая база 

данных “EastView” 

ООО «ИВИС» 

Сторонняя  

https://dlib.eastview.c

om/browse  

ООО "ИВИС".  

Договор №2т/03244-21 от 

17.12.2021 на период до 

31.12.2022 

 

7. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства  

− Лицензионное ПО, в том числе отечественного производства: 

операционная система Альт Образование, 

платформа для электронного обучения Microsoft Teams 

− Свободно распространяемое ПО, в том числе отечественного производства: 

операционная система Ubuntu LTS (Focal Fossa), 

офисный пакет Libre Office (Writer, Impress, Draw, Base, Calc, Math),  

сетевые браузеры Chromium, Яндекс Браузер. 

 

8. Технические средства и материально-техническое обеспечение дисциплины  

 

Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа 

оснащена следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, 

доска аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, 

персональный компьютер. 

 

Аудитория для самостоятельной работы оснащена следующими техническими 

средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска аудиторная, мультимедийное 

проекционное и акустическое оборудование, персональные компьютеры. 

http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/browse
https://dlib.eastview.com/browse
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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной 

дисциплины (модуля): УК-1, УК-2 

 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми результатами 

обучения: 

Знания:  

- знает способы поиска и выбора источников информации для решения поставленных задач в 

проблемном поле карьерных процессов;  

- знает способы постановки и достижения целей и жизненных перспектив. 

Умения:   
- осуществляет поиск и выбор источников информации для решения поставленных задач в 

рамках научного мировоззрения; 

- умеет определять имеющиеся ресурсы для достижения цели проекта. 

Навыки:  

- владеет навыками тайм-менеджмента как основы карьеры; 

- владеет навыками самодиагностики и постановки целей на различных этапах карьерного 

процесса; 

- владеет навыками самопрезентации в формате резюме и собеседования. 

 

2. Структура и трудоемкость дисциплины 
Таблица 1 

 

Вид учебной работы  Всего (ак.ч.) Кол-во часов в 

семестре (ак.ч.) 

2 семестр 

Общая трудоемкость зач. ед. 2 72 72 

ак.ч.     72 72 72 

Из них: 

Часы аудиторной работы (всего): 18 18 

Лекции 0 0 

Практические занятия 18 18 

Лабораторные / практические занятия по 

подгруппам 

0 0 

Часы внеаудиторной работы, включая 

консультации, иную контактную работу и 

самостоятельную работу обучающегося 

54 54 

Вид промежуточной аттестации (зачет, диф. 

зачет, экзамен) 

зачет зачет 

 

3. Содержание дисциплины  

 

Таблица 2 

 

№ Тематика учебных встреч 

 

Виды аудиторной 

работы (в ак. час.) 

Итого 

аудиторных  

ак. часов по 
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теме 

1 2 3 4 5 6 

1 Составляющие профессионального и 

карьерного успеха 

- 2 - 2 

2 Механизмы  движения карьерных 

процессов 

- 2 - 2 

3 Тренинг целеполагания и построения 

жизненной перспективы 

- 4 - 4 

4 Основы самоуправления карьерой - 4 - 4 

5 Тайм-менеджмент как основа 

успешной карьеры 

- 4 - 4 

6 Технологии трудоустройства - 2 - 2 

 Итого (ак. часов) - 18 - 18 

 

4. Система оценивания 

Шкала перевода баллов в оценки: 

- от 0 до 60 баллов – «не зачтено»; 

- от 61 до 100 баллов – «зачтено»; 

Студенты, набравшие по дисциплине менее 30 баллов, к зачету не допускаются. 

Студенты, не допущенные к сдаче зачета, сдают текущие формы контроля в соответствии с 

установленным графиком и набирают пороговое значение баллов. Если в период проведения 

текущей аттестации студент набрал 61 балл и более, то он автоматически получает зачет. 

Студентам, не набравшим в семестре необходимого количества баллов по уважительной 

причине (болезнь, участие в соревнованиях, стажировка и др.), устанавливаются 

индивидуальные сроки сдачи зачета. 

Форма проведения зачета – устный ответ. 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

5.1 Литература:  

 

Основная литература:  

1. Исаченко И. И. Основы самоменеджмента : учебник / И.И. Исаченко. — М. : ИНФРА-

М, 2017. — 312 с. — (Высшее образование). 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=673030 

2. Сотникова С. И. Управление персоналом: деловая карьера: Учебное 

пособие/С.И.Сотникова, 2-е изд., перераб. и доп. - М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 

2016. - 328 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование) (Переплѐт) ISBN 978-5-369-01455-4 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=501180 
 

          Дополнительная литература: 

1. Глузман, Н. А. Профессионализм педагога: успешность и карьера : монография / Н.А. 

Глузман, Н.В. Горбунова. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 314 с. — (Научная мысль). 

http://znanium.com/catalog.php?item=booksearch&code=%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%BD%D0%B3+%D1%83%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%88%D0%BD%D0%BE%D0%B9+%D0%BA%D0%B0%D1%80%D1%8C%D0%B5%D1%80%D1%8B&page=3#none
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=673030
http://znanium.com/catalog.php?item=booksearch&code=%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%BD%D0%B3+%D1%83%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%88%D0%BD%D0%BE%D0%B9+%D0%BA%D0%B0%D1%80%D1%8C%D0%B5%D1%80%D1%8B&page=3#none
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=501180


 

— DOI 10.12737/monography_5b48b438b75148.79631598. - ISBN 978-5-16-108208-9. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1059304 

2. Ладыжец Н. С. Игровые техники для развития карьеры. Приглашение к 

самодиагностике [Вестник Удмуртского университета. Серия 3. Философия. 

Социология. Психология. Педагогика, Вып. 4, 2012, стр. -] - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/525900 

 

5.2 Электронные образовательные ресурсы:  

 

eLIBRARY.RU - www.elibrary.ru 

 

6. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

 

№ Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1 Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2 Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/  

ООО Компания «Ай Пи Ар 

Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/  ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 от 

29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

5. Универсальная 

справочно-

информационная 

полнотекстовая база 

данных ―EastView‖ 

ООО «ИВИС» 

Сторонняя  

https://dlib.eastview.c

om/browse  

ООО "ИВИС".  

Договор №2т/03244-21 от 

17.12.2021 на период до 

31.12.2022 

 

7. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства  

MS Office, платформа для электронного обучения Microsoft Teams.  

 

8. Технические средства и материально-техническое обеспечение дисциплины  

 

Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа оснащена 

следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска 

аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональный 

компьютер. 

 

https://znanium.com/catalog/product/1059304
http://znanium.com/catalog/author/bb8e9f4a-d91b-11e4-9a4d-00237dd2fde4
http://znanium.com/catalog/product/525900
http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/browse
https://dlib.eastview.com/browse


 

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа оснащена следующими 

техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска аудиторная. 

 

Аудитория для самостоятельной работы оснащена следующими техническими средствами 

обучения и оборудованием: учебная мебель, доска аудиторная, мультимедийное проекционное 

и акустическое оборудование, персональные компьютеры. 
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Социальная реабилитация обучающихся с ограничением жизнедеятельности 

Рабочая программа 

 для обучающихся по направлению подготовки (специальности)  

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

Профили подготовки: Русский язык; иностранный язык (английский язык),  

Физкультурное образование; дополнительное образование (спортивная подготовка), 

История; право,  

Математика; физика,  

Технологическое образование; информатика,  

Начальное образование; дошкольное образование  

форма(ы) обучения (очная) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной 

дисциплины (модуля): УК-1, УК-2 

 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми результатами 

обучения: 

Знания:  

- знает способы поиска, критического анализа и синтеза информации о  социально-

реабилитационной и педагогической деятельности с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями на основе системного подхода 

- знает  основные цели социальной реабилитации обучающихся с ограничением 

жизнедеятельности; нормативные документы, регламентирующие социальную реабилитацию. 

Умения:   
- умеет грамотно и корректно излагать представления о социально-реабилитационной и 

педагогической деятельности с обучающимися с особыми образовательными потребностями 

на основе системного подхода; 

- умеет   ставить задачи в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их 

решения, в работе с обучающимися с ограничением жизнедеятельности,  исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений. 

Навыки:  

- владеет навыками поиска, критического анализа и синтеза информации о  социально-

реабилитационной и педагогической деятельности с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями на основе системного подхода; 

- владеет способами  постановки задач в рамках поставленной цели и выбора оптимальных 

способов их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

 

2. Структура и трудоемкость дисциплины 
Таблица 1 

 

Вид учебной работы  Всего (ак.ч.) Кол-во часов в 

семестре (ак.ч.) 

3 семестр 

Общая трудоемкость зач. ед. 2 72 72 

ак.ч.     72 72 72 

Из них: 

Часы аудиторной работы (всего): 18 18 

Лекции 0 0 

Практические занятия 18 18 

Лабораторные / практические занятия по 

подгруппам 

0 0 

Часы внеаудиторной работы, включая 

консультации, иную контактную работу и 

самостоятельную работу обучающегося 

54 54 

Вид промежуточной аттестации (зачет, диф. 

зачет, экзамен) 

зачет зачет 

 

3. Содержание дисциплины  

 

Таблица 2 



 

 

№ Тематика учебных встреч 

 

Виды аудиторной 

работы (в ак. час.) 

Итого 

аудиторных  

ак. часов по 

теме 

Л
ек

ц
и

и
  

П
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я 

Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е 

/ 

п
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е 
за

н
ят

и
я
 

п
о
 п

о
д

гр
у
п

п
ам

 

1 2 3 4 5 6 

1 Социальная реабилитация 

обучающегося с ограничением 

жизнедеятельности как деятельность  

- 2 - 2 

2 Социальная среда и личность - 2 - 2 

3 Содержание федеральной базовой и 

индивидуальной программ 

реабилитации 

- 2 - 2 

4 Организация комплексной поддержки 

обучающихся с ограничением 

жизнедеятельности 

- 2 - 2 

5 Дети с ограниченными возможностями 

жизнедеятельности в системе 

семейных отношений 

- 2 - 2 

6 Технологии социальной реабилитации 

для обучающихся с различными 

ограничениями жизнедеятельности 

- 4 - 4 

7 Творческая реабилитация в системе 

социальной реабилитации 

- 4  4 

 Итого (ак. часов) - 18 - 18 

 

4. Система оценивания 

Шкала перевода баллов в оценки: 

- от 0 до 60 баллов – «не зачтено»; 

- от 61 до 100 баллов – «зачтено»; 

Студенты, набравшие по дисциплине менее 30 баллов, к зачету не допускаются. 

Студенты, не допущенные к сдаче зачета, сдают текущие формы контроля в соответствии с 

установленным графиком и набирают пороговое значение баллов. Если в период проведения 

текущей аттестации студент набрал 61 балл и более, то он автоматически получает зачет. 

Студентам, не набравшим в семестре необходимого количества баллов по уважительной 

причине (болезнь, участие в соревнованиях, стажировка и др.), устанавливаются 

индивидуальные сроки сдачи зачета. 

Форма проведения зачета – устный ответ. 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

5.1 Литература:  



 

 

Основная литература:  

1. Закрепина, А. В. Развиваем социальные умения: родителям детей с ОВЗ : учеб.-

практич. пособие / А.В. Закрепина. — Москва : ИНФРА-М, 2019. — 162 с. — (Практическая 

педагогика). — www.dx.doi.org/10.12737/textbook_5c6ac3d03ad7c7.32561871. - ISBN 978-5-16-

014382-8. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/978606 

2. Стребелева, Е. А. Психолого-педагогическая поддержка семьи ребенка с 

ограниченными возможностями здоровья : учебник / Е. А. Стребелева, Г. А. Мишина. — 

Москва : ИНФРА-М, 2021. — 184 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-

015297-4. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1145436 

  

Дополнительная литература: 

1. Гайченко, С. В. Игровые коммуникативные технологии в условиях инклюзивного 

образования / Гайченко С.В. - Москва : ИНФРА-М, 2021. - 83 с. + Доп. материалы 

[Электронный ресурс]. - (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-015951-5. 

- Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1071389 

2. Тьютор в образовательном пространстве : учебное пособие / В.П. Сергеева, И.С. 

Сергеева, Г.В. Сороковых [и др.] ; под ред. В.П. Сергеевой. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 

192 с. — (Высшее образование: Магистратура). — DOI 10.12737/17329. - ISBN 978-5-16-

011228-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1205372 

3. Лица с ограниченными возможностями здоровья в современном реабилитационно-

образовательном пространстве : монография / С. Ю. Ильина, В. З. Кантор, О. А. 

Красильникова [и др.]. - Санкт-Петербург : Изд-во РГПУ им. А. И. Герцена, 2018. - 144 с. - 

ISBN 978-5-8064-2650-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1173668 

4. Национальный стандарт Российской Федерации «Реабилитация инвалидов». М.: 

Стандартинформ., 2013.- URL: http://dokipedia.ru/document/5319116 (дата обращения 

08.11.2020 

5. Национальный стандарт Российской Федерации «Социальное обслуживание 

населения». М.: Стандартинформ., 2010. - URL:  http://dokipedia.ru/document/5328544 (дата 

обращения 08.11.2020) 

 

5.2 Электронные образовательные ресурсы:  

 

eLIBRARY.RU - www.elibrary.ru 

 

6. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

 

№ Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1 Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2 Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно- Сторонняя http://www.iprbooksh ООО Компания «Ай Пи Ар 

https://znanium.com/catalog/product/978606
https://znanium.com/catalog/product/1145436
https://znanium.com/catalog/product/1071389
https://znanium.com/catalog/product/1205372
https://znanium.com/catalog/product/1173668
http://dokipedia.ru/document/5319116
http://dokipedia.ru/document/5328544
http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/


 

библиотечная 

система IPRbooks 

op.ru/  Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/  ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 от 

29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

5. Универсальная 

справочно-

информационная 

полнотекстовая база 

данных ―EastView‖ 

ООО «ИВИС» 

Сторонняя  

https://dlib.eastview.c

om/browse  

ООО "ИВИС".  

Договор №2т/03244-21 от 

17.12.2021 на период до 

31.12.2022 

 

7. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства  

MS Office, платформа для электронного обучения Microsoft Teams.  

 

8. Технические средства и материально-техническое обеспечение дисциплины  

 

Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа оснащена 

следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска 

аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональный 

компьютер. 

 

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа оснащена следующими 

техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска аудиторная. 

 

Аудитория для самостоятельной работы оснащена следующими техническими средствами 

обучения и оборудованием: учебная мебель, доска аудиторная, мультимедийное проекционное 

и акустическое оборудование, персональные компьютеры. 

http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/browse
https://dlib.eastview.com/browse
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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной 

дисциплины (модуля): УК-2,УК-3 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми результатами 

обучения: 

Знания:  

- правовых норм достижения поставленной цели в сфере реализации проекта; специфики 

осуществления социального взаимодействия и реализации своей роли в команде. 

Умения:  
- выявляет и анализирует различные способы решения задач в рамках цели проекта, 

аргументируя их выбор;  

- взаимодействует с участниками команды, осуществляя выбор стратегий и тактик 

взаимодействия с заданной категорией людей. 

Навыки:  

- грамотно применяет стратегии и тактики взаимодействия с учетом индивидуальных и 

особенностей различных категорий людей. 

 

2. Структура и трудоемкость дисциплины 
Таблица 1 

 

Вид учебной работы  Всего (ак.ч.) Кол-во часов в 

семестре (ак.ч.) 

4 семестр 

Общая трудоемкость зач. ед. 1 2 2 

ак.ч.    36 72 72 

Из них: 

Часы аудиторной работы (всего): 18 18 

Лекции 8 8 

Практические занятия 10 10 

Лабораторные / практические занятия по 

подгруппам 

- - 

Часы внеаудиторной работы, включая 

консультации, иную контактную работу и 

самостоятельную работу обучающегося 

54 54 

Вид промежуточной аттестации (зачет, диф. 

зачет, экзамен) 

зачет зачет 

 

3. Содержание дисциплины  
Таблица 2 

 

№ Тематика учебных встреч 

 

Виды аудиторной 

работы (в ак. час.) 

Итого 

аудиторных  

ак. часов по 
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теме 

1 2 3 4 5 6 

1 Волонтѐрство как ресурс личностного 

роста и общественного развития 

2 2 - 4 

2 Многообразие форм добровольческой 

(волонтерской) деятельности 

2 2 - 4 

3 Организация работы с волонтерами 2 2 - 4 

4 Взаимодействие с социально 

ориентированными НКО, 

инициативными группами, органами 

власти и иными организациями 

2 4  6 

 Итого (ак. часов) 8 10 - 18 

 

Тема: Волонтѐрство как ресурс личностного роста и общественного развития 

Понятие добровольчества (волонтерства), добровольческой (волонтерской) 

организации, организатора добровольческой (волонтерской) деятельности. Взаимосвязь 

добровольчества (волонтерства) с существенными и позитивными изменениями в личности 

человека. Государственная политика в области развития добровольчества (волонтерства). 

Возможности добровольчества (волонтерства) в решении вопросов местного значения, 

социально-экономическом развитии регионов и достижении целей национального развития 

 

Тема: Многообразие форм добровольческой (волонтерской) деятельности 

Цели и задачи добровольческой (волонтерской) деятельности. Формы и виды 

добровольческой (волонтерской) деятельности: разнообразие и взаимное влияние. 

Историческое наследие и направления добровольчества. Развитие волонтерства в различных 

сферах жизнедеятельности. Циклы развития волонтерской деятельности. Виды, типы и цели 

добровольчества (волонтерства): разнообразие и взаимное влияние. Механизмы и технологии 

добровольческой деятельности. Волонтерский менеджмент. Программы саморазвития 

личности в аспекте добровольчества. Социальное проектирование. Благотворительность. 

 

Тема: Организация работы с волонтерами 

Организация работы с волонтерами: рекрутинг, повышение узнаваемости проектов, 

работа со СМИ, обучение, оценка эффективности волонтерской деятельности. Границы 

ответственности добровольцев (волонтѐров), организаторов добровольческой (волонтерской) 

деятельности и добровольческих (волонтерских) организаций. Мотивация волонтеров. 

Проблема и профилактика эмоционального выгорания. Сравнительный анализ мотивации 

стихийных волонтеров, эпизодических волонтеров и волонтеров долгосрочных проектов. 

Диагностика мотивации волонтеров. 

 

Тема: Взаимодействие с социально ориентированными НКО, инициативными 

группами, органами власти и иными организациями 

Инновации в добровольчестве (волонтерстве) и деятельности социально 

ориентированных НКО. Формы, механизмы и порядки взаимодействия с федеральными 

органами власти, органами власти субъектов Российской Федерации, органами местного 



 

самоуправления, подведомственными им государственными и муниципальными 

учреждениями, иными организациями (по направлениям волонтерской деятельности). 

Взаимодействия с социально ориентированными НКО, органами власти и подведомственными 

им организациями: причины провалов и лучшие практики. Управление рисками в работе с 

волонтерами и волонтерскими организациями. 

 

4. Система оценивания 

Шкала перевода баллов в оценки: 

- от 0 до 60 баллов – «не зачтено»; 

- от 61 до 100 баллов – «зачтено»; 

Студенты, набравшие по дисциплине менее 30 баллов, к зачету не допускаются. 

Студенты, не допущенные к сдаче зачета, сдают текущие формы контроля в соответствии с 

установленным графиком и набирают пороговое значение баллов. Если в период проведения 

текущей аттестации студент набрал 61 балл и более, то он автоматически получает зачет. 

Студентам, не набравшим в семестре необходимого количества баллов по уважительной 

причине (болезнь, участие в соревнованиях, стажировка и др.), устанавливаются 

индивидуальные сроки сдачи зачета. 

Форма проведения зачета - устный ответ. 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

5.1 Литература:  

Основная:  

1. Василенко, В.И., Зорин В.М. Волонтерство в России: отечественный опыт и 

современность / В.И Василенко, В.М. Зорин. – М.: Издательский дом «Дело» РАНХиГС, 2020. 

– 400 с. - URL: https://znanium.com/read?id=375813 (дата обращения: 21.04.2022). Режим 

доступа: по подписке ТюмГУ. 

2. Петрова Т.Э. Организация работы с молодежью: учебное пособие /Т.Э. Петрова, 

И.Э. Петрова. – М.: Альфа-М, ИНФРА-М, 2022. – 208 с. - (Бакалавриат). - URL: 

https://znanium.com/read?id=414859 (дата обращения: 21.04.2022). Режим доступа: по подписке 

ТюмГУ. 

3. Холостова Е.И. Социально ориентированные некоммерческие организации: 

учебное пособие / Е.И. Холостова. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 

2017. – 181 с. - URL: https://znanium.com/read?id=300631 (дата обращения: 21.04.2022). Режим 

доступа: по подписке ТюмГУ. 

Дополнительная:  

1. Социальная работа с молодежью : учебное пособие / Под ред. д.п.н.. проф. Н.Ф. 

Басова. – 4-е изд. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2015. – 328 с.- URL : 

https://znanium.com/read?id=358471  (дата обращения: 21.04.2022). Режим доступа: по подписке 

ТюмГУ. 

2. Томилин, К.Г. О.В. Социальное и спортивное волонтерство: методические 

указания / К.Г. Томилин. – М.: ФЛИНТА, 2021. – 19 с. - URL : 

https://znanium.com/read?id=390142  (дата обращения: 21.04.2022). Режим доступа: по подписке 

ТюмГУ. 

 

5.2 Электронные образовательные ресурсы:  

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» N 273-ФЗ от 29 

декабря 2012 года. Режим доступа: http://zakon-ob-obrazovanii.ru/  

2. Федеральное агентство по образованию РФ - Управление образованием. 

Обеспечение учебного процесса (нормативно-правовые документы; Информация; Новости; 

Статистика и др.) – URL: ed.gov11. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 

Тематический каталог образовательных ресурсов –

https://znanium.com/read?id=375813
https://znanium.com/read?id=414859
https://znanium.com/read?id=300631
https://znanium.com/read?id=358471
https://znanium.com/read?id=390142
http://zakon-ob-obrazovanii.ru/


 

https://sh2gav.edu.yar.ru/docs/informatsionno_minus_obrazovatelnie/metod_posobie.pdf, 

http://www.edu.ru/ и др. 

 

6. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

 

 

№ 

п/п 

Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1. Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2. Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/  

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/  ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

5. Универсальная 

справочно-

информационная 

полнотекстовая база 

данных “EastView” 

ООО «ИВИС» 

Сторонняя  

https://dlib.eastview.c

om/browse  

ООО "ИВИС".  

Договор №2т/03244-21 от 

17.12.2021 на период до 

31.12.2022 

 

7. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства  

− Лицензионное ПО, в том числе отечественного производства: 

операционная система Альт Образование, 

платформа для электронного обучения Microsoft Teams 

− Свободно распространяемое ПО, в том числе отечественного производства: 

операционная система Ubuntu LTS (Focal Fossa), 

офисный пакет Libre Office (Writer, Impress, Draw, Base, Calc, Math),  

сетевые браузеры Chromium, Яндекс Браузер. 

 

8. Технические средства и материально-техническое обеспечение дисциплины  

Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа 

оснащена следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, 

доска аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, 

персональный компьютер. 

 

https://sh2gav.edu.yar.ru/docs/informatsionno_minus_obrazovatelnie/metod_posobie.pdf
http://www.edu.ru/
http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/browse
https://dlib.eastview.com/browse


 

Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа 

оснащена следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, 

доска аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, 

персональный компьютер. 
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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной 

дисциплины (модуля): ПК-1. 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми 

результатами обучения: 

Знания:  

- сущности и структуры образовательных процессов;  

- теорий и технологий обучения учебному предмету с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся. 

Умения:  

- использовать в учебном процессе современные образовательные ресурсы;  

- проектировать учебный процесс с использованием современных технологий, 

соответствующих общим и специфическим закономерностям и особенностям возрастного 

развития обучающихся. 

Навыки:  

- планирования и проведения уроков/ учебных занятий по предмету на основе современных 

теорий и стратегий обучения и воспитания с учетом гетерогенности групп; 

- осуществления внеурочной деятельности в соответствии с предметной областью; 

- вовлечения учащихся в развитие культуры и решение проблем региона (местного 

сообщества). 

2. Структура и трудоемкость дисциплины 

Таблица 1 

 

Вид учебной работы Всего (ак.ч.) 

 
Кол-во часов в 

семестре 

(ак.ч.) 

7 

Общий объем 

 

зач. ед. 2 2 

      ак.  час 72 72 

Из них: 

Часы аудиторной работы (всего): 18 18 

Лекции - - 

Практические занятия  18 18 

Лабораторные / практические занятия по 

подгруппам 

- - 

Часы внеаудиторной работы, включая 

консультации, иную контактную 

работу и самостоятельную работу 

обучающегося 

54 54 



 

 
Вид промежуточной аттестации (зачет, 

диф. зачет, экзамен) 

зачет зачет 

 

 

3. Содержание дисциплины  

 

Таблица 2 

№ Тематика учебных встреч 

 

Виды аудиторной 

работы (в ак. час.) 

Итого 

аудиторных  

ак. часов по 

теме 
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1 2 3 4 5 6 

1. Присоединение Западной Сибири и еѐ 

развитие в составе России в XVI - 

начале XVIII вв. 

- 2 - 2 

2. Русское население Западной Сибири в 

XVII - начале XVIII в. 

- 2 - 2 

3 Освоение Западной Сибири в XVIII в. - 2 - 2 

4 Экономическое развитие Западной 

Сибири в 18 – начале 20 вв. 

- 2 - 2 

5 Общественная и культурная жизнь в 

Западной Сибири (XVIII-XIX вв.) 

- 2 - 2 

6 Сельское хозяйство и 

промышленность Западной Сибири в 

конце 19 – начале 20 вв. 

- 2 - 2 

7 Западная Сибирь в годы первой 

мировой войны и революционных 

преобразований (1914 – 1918 гг.) 

- 2 - 2 

8 Западная Сибирь в период 

Гражданской войны (1918 -1921 гг.) 
- 2 - 2 

   9 Западная Сибирь в годы Великой 

Отечественной войны 
- 2 - 2 

 Итого (ак.часов) - 18 - 18 

 

 

 

4. Система оценивания 



 

 
Обучающиеся, не набравшие 61 балла в течение семестра, или не согласные с оценкой, 

полученной по итогам текущего контроля в семестре, проходят промежуточную аттестацию в 

форме зачета в 9-м семестре.  

При проведении промежуточной аттестации результаты, полученные обучающимся в 

семестре, переводятся в формат традиционной оценки в соответствии со шкалой перевода баллов:   

– от 0 до 60 баллов – «не зачтено»;   

– от 61 до 100 баллов – «зачтено». 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

5.1 Литература:  

Основная литература: 

1. Курышев, И.В., Любимов А.А.  История Сибири. Учебно-методическое пособие. – Ишим: 

Изд-во ИПИ им. П.П. Ершова (филиала) ТюмГУ, 2017. 128 с. 2 экз. 

2. Тимонин Е.И. Очерки истории Сибири (конец XVI-XIX вв.). Часть 1. Присоединение и 

хозяйственное освоение Сибири. Омск: изд-во АНО ВПО «Омский экономический 

институт», 2012; 345 с. 20 экз. 

3. Тимонин Е.И. Очерки истории Сибири (конец XVI-XIX вв.). Часть 2. Общественно-

политическая жизнь и духовная культура Сибири. Омск: изд-во АНО ВПО «Омский 

экономический институт», 2012. 376 с. 20 экз. 

 

         Дополнительная литература: 

 

1. Наумов, И.В. История Сибири. Курс лекций. – Иркутск, 2003. 46 экз. 

2. Олех Л.Г. История Сибири: учебное пособие. - М., Новосибирск, 2001. 98 экз. 

3. Головачев, П. М. Сибирь в Екатерининской комиссии. Этюд по истории Сибири XVIII 

века / П. М. Головачев. — Санкт-Петербург : Лань, 2013. — 127 с. — ISBN 978-5-507-13151-8. — 

Текст : электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/13546 

4. Эрлих, В. А. Развитие исторической науки и образования в Сибири и на Дальнем Востоке 

в конце XVI - начале XX веков. Очерк истории: учеб. пособие / В. А. Эрлих ; Новосиб. гос. аграр. 

ун-т. - Новосибирск: Золотой колос, 2014. - 216 с. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/517307 (дата обращения: 13.11.2020). – Режим доступа: по 

подписке.  

 

           5.2. Электронные образовательные ресурсы.  

Web of Science - apps.webofknowledge.com 

Scopus - www.scopus.com 

Russian Science Citation Index (RSCI) - clarivate.ru 

eLIBRARY.RU - www.elibrary.ru 

 

6. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

 

№ Наименование 

электронно-

библиотечной 

 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

https://e.lanbook.com/book/13546


 

 
системы (ЭБС) использование 

1 Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2 Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/  

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/  ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

5. Универсальная 

справочно-

информационная 

полнотекстовая база 

данных ―EastView‖ 

ООО «ИВИС» 

Сторонняя  

https://dlib.eastview.c

om/browse  

ООО "ИВИС".  

Договор №2т/03244-21 от 

17.12.2021 на период до 

31.12.2022 

 

7. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства  

MS Office, платформа для электронного обучения Microsoft Teams.  

8. Технические средства и материально-техническое обеспечение дисциплины  

Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа оснащена 

следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска 

аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональный 

компьютер. 

Аудитория для самостоятельной работы оснащена следующими техническими средствами 

обучения и оборудованием: учебная мебель, доска аудиторная, мультимедийное проекционное и 

акустическое оборудование, персональные компьютеры. 

http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/browse
https://dlib.eastview.com/browse


 ФГАОУ ВО «ТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

 

 

 

 

УТВЕРЖДЕНО 

Заместителем директора филиала 

Поливаевым А.Г. 

 

РАЗРАБОТЧИК 

Синегубов С.Н. 

 

 

 

 

Международное право 

Рабочая программа 

для обучающихся по направлению подготовки (специальности)  

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

Профиль подготовки: История; право 

 форма(ы) обучения (очная) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



2 

 
 

1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной 

дисциплины (модуля): ПК-1. 

 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми 

результатами обучения: 

Знания:  

- основные положения международного права, сущность и содержание основных понятий, 

категорий, институтов, правовых статусов субъектов, правоотношений в международном праве; 

способы, как осуществлять обучение учебному предмету на основе использования предметных 

методик с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся. 

Умения:  
- оперировать юридическими понятиями и категориями международного права, 

анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними правовые отношения; 

анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы; применять различные способы 

обучения учебному предмету на основе использования предметных методик с учетом возрастных 

и индивидуальных особенностей обучающихся. 

Навыки:  

- планирует и проводит уроки/(или учебные занятия) по предмету/ предметам обучения с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся. 

 

 

2. Структура и трудоемкость дисциплины 
Таблица 1 

 

Вид учебной работы  Всего 

(ак.ч.) 

Кол-во часов в  8 семестре (ак.ч.) 

 

Общая 

трудоемкость 

зач. ед. 1 2 2 

ак.ч.     36 72 72 

Из них: 

Часы аудиторной работы 

(всего): 

24 24 

Лекции - - 

Практические занятия 24 24 

Лабораторные / практические 

занятия по подгруппам 

  

Часы внеаудиторной 

работы, включая консультации, 

иную контактную работу и 

самостоятельную работу 

обучающегося 

48 48 

Вид промежуточной 

аттестации (зачет, диф. зачет, 

экзамен) 

 зачет 

 

 

 

 

3. Содержание дисциплины  
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Таблица 2 

 

№ Тематика учебных встреч 

 

Виды аудиторной 

работы (в ак. час.) 

Итого 

аудиторных  

ак. 

часов по 

теме 

Л
ек

ц
и

и
  

П
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е 

за
н

я
ти

я
 Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е 

/ 

п
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я 
п

о
 

п
о
д

гр
у
п

п
ам

 

1 2      3      4 5 6 

1 Понятие международного права, 

предмет его регулирования. 

Возникновение и развитие 

международного права 

      2  2 

2. Субъекты международного права. 

Нормы международного права 

      2  2 

3 Источники международного права. 

Международно-правовая 

ответственность 

           4  4 

4 Международное право в деятельности 

судов, прокуратуры, 

правоохранительных органов 

исполнительной власти 

           4  4 

5 Право международных договоров. 

Право международных организаций. 

Право международных судов 

           4  4 

6 Международное гуманитарное право. 

Международное уголовное право 

      4  4 

7 Международное экономическое право. 

Международное образовательное 

право 

      4  4 

 Итого (ак. часов)  24  24 

 

 

4. Система оценивания 

Обучающиеся, не набравшие 61 балла в течении семестра, или не согласные с оценкой, 

полученной по итогам текущего контроля в семестре, проходят промежуточную аттестацию в 

форме зачета в 8 семестре. 

При проведении промежуточной аттестации результаты, полученные обучающимся в семестре, 

переводятся в формат традиционной оценки в соответствии со шкалой перевода баллов:   

– от 0 до 60 баллов – «не зачтено»;   

– от 61 до 100 баллов – «зачтено». 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 
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5.1 Литература:  

Основная литература:  

Игнатенко, Г. В. Международное право: учебник / отв. ред. Г. В. Игнатенко и О. И. Тиунов. — 6-е 

изд., перераб. и доп. — Москва: Норма: ИНФРАМ, 2020. — 752 с. - ISBN 978-5-91768-368-3. - 

Текст: электронный. — URL: https://znanium.com/catalog/product/1062473  (дата обращения: 

17.09.2022). 

Международное право: Учебник / Под ред. Г.С. Стародубцева - 2-е изд. - Москва : ИЦ РИОР, НИЦ 

ИНФРА-М, 2019. - 416 с.: — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-369-01520-9. - 

Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1002347 (дата обращения: 

17.09.2022). 

5.2 Дополнительная литература: 

Гулин, Е. В. Международное право: Учебное пособие / Гулин Е.В., - 2-е изд. - Москва: ИЦ РИОР, 

НИЦ ИНФРА-М, 2019. - 176 с.: — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-369-01778-4. 

- Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1014723 (дата обращения: 

17.09.2022). 

Международное право: учебник для студентов вузов, обучающихся по направлению подготовки 

«Юриспруденция» / Н. Д. Эриашвили, Д. Д. Шалягин, Ю. А. Кузнецов [и др.]; под ред. А. Х. 

Абашидзе, К. К. Гасанова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2018. - 519 с. - 

ISBN 978-5-238-03025-8. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1027110 

(дата обращения: 17.09.2022). 

Международное право. Особенная часть: Учебник для вузов / Казанский государственный 

университет им. В.И. Ульянова-Ленина; Отв. ред. Р.В. Валеев, Г.И. Курдюков. — Москва: Статут, 

2010. - 624 с.: 60x90 1/16. (переплет) ISBN 978-5-8354-0638-8, 1500 экз. 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=226093 (дата обращения: 17.09.2022). 

5.3 Электронные образовательные ресурсы 

Web of Science - apps.webofknowledge.com 

Scopus - www.scopus.com 

Russian Science Citation Index (RSCI) - clarivate.ru 

eLIBRARY.RU - www.elibrary.ru 

 

6. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы:  

 

№ Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1 Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2 Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/  

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/  ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

https://znanium.com/catalog/product/1062473
https://znanium.com/catalog/product/1002347
https://znanium.com/catalog/product/1014723
https://znanium.com/catalog/product/1027110
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=226093
http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
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31.12.2025 

5. Универсальная 

справочно-

информационная 

полнотекстовая база 

данных ―EastView‖ 

ООО «ИВИС» 

Сторонняя  

https://dlib.eastview.c

om/browse  

ООО "ИВИС".  

Договор №2т/03244-21 от 

17.12.2021 на период до 

31.12.2022 

 

7. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства  

MS Office, платформа для электронного обучения Microsoft Teams.  

 

8. Технические средства и материально-техническое обеспечение дисциплины  

 

Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа оснащена 

следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска 

аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональный 

компьютер. 

Аудитория для самостоятельной работы оснащена следующими техническими средствами 

обучения и оборудованием: учебная мебель, доска аудиторная, мультимедийное проекционное и 

акустическое оборудование, персональные компьютеры. 
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