
ФГАОУ ВО «ТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

 

 

 

 

УТВЕРЖДЕНО 

Заместителем директора филиала 

Поливаевым А.Г. 

 

РАЗРАБОТЧИК 

Любимов А.А. 

 

 

 

 

 

Проектно-технологическая практика 

Рабочая программа практики  

для обучающихся по направлению подготовки (специальности)  

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

Профиль подготовки: Экономика и управление 

 форма(ы) обучения (заочная) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Карпова Наталья Владимировна
Должность: и.о. директора
Дата подписания: 05.12.2022 12:58:18
Уникальный программный ключ:
1794abf259d95e1ffe2dc8ce4c7ec3fcbc538252



2 

1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики: УК-

2; ОПК-6; ОПК-9; ПК-1 

 

 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми результатами 

обучения:  

Знания:  

- совокупности взаимосвязанных задач в рамках поставленной цели работы, обеспечивающих 

ее достижение; 

- ожидаемых результатов решения поставленных задач и оптимальных способов их решения, 

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; 

психолого-педагогических технологий, способствующих индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся /воспитанников с особыми образовательными 

потребностями, особенностей их использования в профессиональной деятельности; 

- системы методических принципов организации работы на основе современных 

информационных технологий; 

  концептуальных положений и требований к организации определяемых ФГОС общего 

образования;  

- особенностей проектирования процесса обучения в предметной области в образовательном 

учреждении, подходов к планированию образовательной деятельности; содержания учебного 

предмета;  

- форм, методов и средств обучения, современных образовательных технологий, методических 

закономерностей их выбора; особенностей частных методик обучения. 

 

Умения: 

-проектировать решения конкретной задачи проекта, выбирая оптимальный способ ее решения, 

исходя из действующих правовых норм и имеющихся ресурсов и ограничений; 

- обоснованно выбирать и реализовывать психолого-педагогические технологии, 

способствующие индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся 

/воспитанников с особыми образовательными потребностями, особенности их использования в 

профессиональной деятельности; 

- разрабатывать и использовать в своей учебно-методической деятельности систему принципов 

работы современных информационных технологий для решения задач профессиональной 

деятельности; 

проектировать элементы образовательной программы, рабочую программу учебного предмета; 

 - формулировать дидактические цели и задачи обучения и реализовывать их в образовательном 

процессе;  

- планировать, моделировать и реализовывать различные организационные формы в процессе 

обучения (урок, экскурсию, домашнюю, внеклассную и внеурочную работу);  

-обосновывать выбор методов обучения и образовательных технологий, 

 применять их в образовательной практике, исходя из особенностей содержания учебного 

материала, возраста и образовательных потребностей обучаемых;  

-планировать и комплексно применять различные средства обучения. 

образовательного процесса. 
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Навыки:  

- определения  круг задач в рамках поставленной цели и выбора, оптимальных способы их 

решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; 

- использования психолого-педагогические технологий в профессиональной деятельности, 

необходимых для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными потребностями; 

- понимания принципов работы современных информационных технологий и использования их 

для решения задач профессиональной деятельности; 

- осуществления обучения учебному предмету на основе использования предметных методик с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся. 

2. Структура и трудоемкость практики  

Семестр___5___. Форма проведения практики 

____________рассредоточенная________________ (рассредоточенная, концентрированная). 

Способы проведения практики ____________стационарная______ (стационарная, выездная). 

Общая трудоемкость практики составляет ____3____ зачетных единиц, продолжительность 

_108____академических часов. 

 

3. Содержание практики  

 

Практика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки. 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

 

Виды работы на практике, включая 

контактную работу и 

самостоятельную работу студентов 

Трудоемкость 

(в 

академическ

их часах) 

Формы 

текущего 

контроля 

5 семестр 

1. 

 

1-й этап: 

учебно- 

ознакомительны

й 

Инструктаж по технике 

безопасности.  

Вводный инструктаж по практике. 

Знакомство с основными 

подпрограммами и направлениями 

практики. 

Изучение основных требований к 

организации проектно-

технологической практики и к 

отчетной документации. 

Ознакомление с нормативными 

документами, регламентирующими 

деятельность педагога. 

Ознакомление с работой 

образовательной организации, ее 

структурой,  основными 

направлениями работы педагога.  

36 Проверка 

дневника 

практики 

2. 2-й этап: 

технологический 

Знакомство с детьми, 

наблюдение взаимоотношений 

детей между собой и с 

педагогом.  

Изучение ресурсной базы 

учреждения для определения 

возможностей организации и 

реализации образовательных 

36 Проверка 

паспорта 

образовател

ьного 

проекта, 

конспектов 

запланирова

нных 
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проектов.  

Разработка паспорта и содержания 

образовательных  проектов. 

Моделирование и проектирование 

мероприятий в рамках 

образовательного проекта с учетом 

возрастных и индивидуальных 

особенностей обучающихся и 

использованием современных 

информационно-коммуникационных 

технологии в учебном процессе. 

Реализация образовательных 

проектов с учетом всех требований к 

проектам данного вида. 

мероприяти

й в рамках 

реализации 

проекта  

3. 3-й этап: 

заключительный 

Анализ и самоанализ реализации 

образовательных проектов. 

Подготовка отчета по практике. 

 

36 Проверка 

дневника 

практики. 

Презентация 

отчета по 

результатам 

практики. 

(зачет с 

оценкой) 

Итого 108 часов  

 

 

Примечание: к видам работ по практике могут быть отнесены консультации, 

инструктаж по технике безопасности, выполнение производственных заданий, мероприятия 

по сбору, обработке и систематизации фактического и литературного материала, 

наблюдения, измерения, научно-исследовательская работа студента и другие работы, 

выполняемые обучающимся самостоятельно.  

Текущий контроль по практике может осуществляться в следующих формах: контроль 

за выполнением заданий индивидуального плана, собеседование с руководителем практики, 

контроль качества заполнения пунктов отчета по практике и т.д.  

 

4. Система оценивания 

В данном разделе дается описание системы оценивания, применяемой при проведении 

текущего контроля, и ее учета при промежуточной аттестации. 

 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой.  

Промежуточная аттестация предполагает, что: 

- выполнены все этапы прохождения практики; 

- вовремя представлен пакет соответствующих отчетных документов;  

- отчет по практике представлен на отчетной конференции. 

 

По окончании практики студенты сдают руководителю отчетную документацию в 

соответствии с перечнем и выступают на итоговой конференции с презентацией результатов 

своей деятельности. 

На итоговой конференции присутствуют кураторы группы и руководители проектов. 

Срок защиты отчетов – конец первой недели после прохождения практики. 

Положительная оценка по практике вносится в зачетную книжку студента с указанием 

названия практики, курса, места прохождения практики, в качестве кого работал студент, 
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продолжительности практики, фамилии руководителя практики от кафедры, отметки, 

полученной на экзамене, даты сдачи экзамена, подписи преподавателя, принявшего экзамен. 

Студент, работа которого на практике признана неудовлетворительной, считается не 

выполнившим учебный план данного семестра. 

На протяжении практики студент ведет дневник практики, в котором фиксируются не 

только виды осуществляемой деятельности, но и отношение студента к ним, проблемы, 

вопросы, достижения, возникающие в ходе взаимодействия с другими людьми, размышления 

по ее поводу, впечатления о работе с конкретными людьми и т. д. 

Контроль текущей работы студентов в период практики осуществляется повседневно в 

процессе методических совещаний, консультаций, бесед. 

Учет и оценку деятельности студентов осуществляют руководители практики от 

университета в контакте с руководителями базовых учреждений. 

Деятельность практикантов оценивается с учетом эффективности самостоятельной 

работы, творческого подхода к практике, уровня аналитической и рефлексивной деятельности, 

качества отчетной документации и трудовой дисциплины. 

Для получения положительной оценки студент должен полностью выполнить программу 

проектно-технологической  практики, своевременно сдать групповому руководителю отчетную 

документацию, подготовленную в процессе практики, защитить ее. 

 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики  

 

5.1. Литература: 

 

1. Вылегжанина, А.О. Разработка проекта: учебное пособие / А. О. Вылегжанина; [рец.: В. 

В. Зыков, В. В. Барменкова; отв. ред. вып. А. В. Трофимова]; М-во образования и науки РФ, 

Тюм. гос. ун-т, Фин.-эконом. ин-т. — Тюмень: Изд-во Тюм. гос. ун-та, 2014. — 2-

Лицензионный договор № 386/2016-06-20. — Доступ по паролю из сети Интернет (чтение). — 

URL:https://library.utmn.ru/dl/PPS/Vylegzhanina_386_UP_2014.pdf. 

 

2. Селюк, А.В. Управление инновационными проектами: учебное пособие / А. В. Селюк, 

А. В. Куприна, С. А. Бардасов; [рец.: Н. С. Зоткина, Е. П. Киселица; отв. ред. вып. А. В. 

Трофимова]; М-во образования и науки РФ, Тюм. гос. ун-т, Ин-т дистанц. образования, Фин.-

эконом. ин-т. — Тюмень: Изд-во Тюм. гос. ун-та, 2015.— 

URL:https://library.utmn.ru/dl/PPS/Selyuk_363_Uprav_inov-proekt_UP_2015.pdf 

3. Емельянова, И.Н. Теория воспитания: учебное пособие / И. Н. Емельянова; М-во 

образования и науки РФ, Тюм. гос. ун-т, Ин-т дистанц. образования, Институт психологии и 

педагогики. — Тюмень: Изд-во Тюм. гос. ун-та, 2016. — 

URL:https://library.utmn.ru/dl/PPS/Emelyanova_553_UP_2017.pdf.  

 

 

 

5.2. Электронные образовательные ресурсы: 

Web of Science - apps.webofknowledge.com 

Scopus - www.scopus.com 

Russian Science Citation Index (RSCI) - clarivate.ru 

eLIBRARY.RU - www.elibrary.ru 

 

 

https://library.utmn.ru/dl/PPS/Vylegzhanina_386_UP_2014.pdf
https://library.utmn.ru/dl/PPS/Selyuk_363_Uprav_inov-proekt_UP_2015.pdf
https://library.utmn.ru/dl/PPS/Emelyanova_553_UP_2017.pdf
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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики: 

ОПК-7. 

ОПК-7. Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми результатами 

обучения: 

Знания:эффективные механизмы социального взаимодействия и реализует свою роль в 

команде 

Умения:обеспечивает условия безопасной и комфортной образовательной среды, 

способствующей сохранению жизни и здоровья обучающихся в соответствии с их 

возрастными особенностями и санитарно-гигиеническими нормами;умеет обеспечивать 

безопасность обучающихся и оказывать первую помощь, в том числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций;применяет механизмы социального взаимодействия и реализует свою 

роль в команде 

Навыки:оценивает степень потенциальной опасности и использует средства индивидуальной 

и коллективной защиты;работа в команде совместно со всеми субъектами образовательного 

процесса в соответствии с учетом предметной области и согласно освоенному профилю 

подготовкидля решения широкого круга профессиональных психолого-педагогических задач. 

 

2. Структура и трудоемкость практики 

Семестр – 4. Форма проведения практики – концентрированная. Способы проведения 

практики – выездная. Общая трудоемкость практики составляет 4 зачетных единицы, 

продолжительность 2 2/3, 144 академических часа. 

 

3. Содержание практики 

Практика в полном объеме реализуется в форме практической подготовки. 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики 

 

Виды работы на 

практике, включая 

контактную работу и 

самостоятельную 

работу студентов 

Трудоемкость 

(в 

академическ

их часах) 

Формы текущего 

контроля 

1. Организационно-

ознакомительный этап 

Диагностика, 

проектирование, 

моделирование и 

реализация 

культурно-

просветительских 

программ, игры, 

упражнения, 

тренинг, беседы, 

инструктажи, видео-

материалы; 

заполнение отчетной 

документации и др. 

количество 

дней смены 

– 1-14; 1-21; 

1-30 

Отчетный портфолио, 

вкл. «Дневник летней 

педагогической 

практики» 
2. Практический этап 

3. Итоговый этап 

4. Анализ педагогической 

деятельности студента за весь 

период производственной 

практики в летнем 

оздоровительном лагере 

2 часа Презентация 

профессионально-

педагогической 

деятельности 

(мультимедийная 

презентация) 

Итого 144 часа 

(4 ЗЕТ/ 2 2/3 

недель) 

Портфолио, «Дневник 

летней практики» 



 

 

 

4. Система оценивания 

Форма промежуточной аттестации (по итогам практики), с указанием форм 

отчетности по практике – дифференцированный зачет, включающий «Презентацию 

профессионально-педагогической деятельности за весь период организации летнего отдыха 

детей и подростков (Дневник летней практики)». 

Мультимедийная презентация (презентация результатов деятельности) представляет 

собой сочетание компьютерной анимации, графики, видео, музыки и звукового ряда, которые 

организованы в единую среду. Как правило, презентация имеет сюжет, сценарий и структуру, 

организованную для удобного восприятия информации. 

Структура презентации: 

Введение (план презентации): очерчивает круг вопросов, о которых пойдет речь в 

презентации. Во введении определяется актуальность темы, дается характеристика 

направления исследования. Можно оформить в виде гиперссылок. Объем - не более одного 

слайда. 

Основная часть: формулируются задачи, которые предстоит разрешить в процессе 

работы с презентацией. Рассматриваются варианты решения поставленных задач. Это должна 

быть не сама содержательная информация, но пояснения к ней - рисунки, схемы, основные 

тезисы, которые могут записать слушатели. Содержательную информацию должен излагать 

докладчик. 

Заключение (выводы): в заключение кратко в 3-5 тезисах излагаются основные 

результаты представленной работы. 

Список использованных источников: список использованной литературы является 

составной частью справочного аппарата работы и помещается после заключения. Содержит 

библиографическую информацию об основных рассматриваемых или рекомендуемых 

документах. 

Оценка определяетсяпо результатам защиты отчета. 

Оценка «ОТЛИЧНО», если представленный отчет соответствует всем требованиям, 

предъявляемым к данному виду работ. Отчет предоставлен в установленные сроки. 

Оценка «ХОРОШО», если в представленном отчете допущены технические 

неточности. Отчет предоставлен в установленные сроки. 

Оценка «УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО», если в представленном отчете отсутствуют 

ключевые позиции воспитательной деятельности, объем работ выполнен не полностью. Отчет 

предоставлен в установленные сроки. 

Оценка «НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО», если отчет не соответствует требованиям, 

предъявляемым к данному виду работ. Отчет предоставлен не в установленные сроки. 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

5.1 Литература: 

Основная: 

1. Бикеева, А. С. Времена года: сказки, игры, сценарии, творческие задания, веселые 

поделки : методическое пособие для организации занятий с детьми дошкольного и младшего 

школьного возраста / А. С. Бикеева. - Москва : Издательство ВЛАДОС, 2020. - 173 с. - ISBN 

978-5-00136-068-1. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1084882 

2. Демидко, В. В. Педагогика : учебно-методическое пособие / В. В. Демидко, М. Н. 

Демидко. - Минск : РИПО, 2020. - 223 с. - (Учебно-методический комплекс). - ISBN 978-985-

7234-46-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1894057 

3. Исаева, И. Ю. Досуговая педагогика : учебное пособие / И. Ю. Исаева. - 3-е изд., стер.- 

Москва : Флинта, 2021. - 196 с. - ISBN 978-5-9765-0195-9. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1233251 

https://znanium.com/catalog/product/1084882
https://znanium.com/catalog/product/1894057
https://znanium.com/catalog/product/1233251


 

4. Оздоровительно-экологическое воспитание школьников в летних лагерях отдыха и 

оздоровления : учебно-методическое пособие / З. И. Тюмасева, И. Л. Орехова, Н. В. 

Калашников [и др.]. — Москва : ИНФРА-М, 2019. — 138 с. — (Высшее образование). - ISBN 

978-5-16-108319-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1069476 

5. Педагогика детского оздоровительного лагеря: практикум : учеб. пособие / Н.Н. 

Илюшина, Н.П. Павлова, Т.Н. Щербакова [и др.] ; под ред. М.М. Борисовой. — Москва : 

ИНФРА-М, 2019. — 258 с — (Высшее образование: Бакалавриат). — 

www.dx.doi.org/10.12737/24091. - ISBN 978-5-16-105552-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1018728 

6. Энциклопедия социальных практик / под ред. Е. И. Холостовой, Г. И. Климантовой. — 

2-е изд. — Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2015. - 660 с. - ISBN 

978-5-394-01825-1. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1092954 

 

5.2Электронные образовательные ресурсы: 

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» N 273-ФЗ от 

29декабря 2012 года. Режим доступа: http://zakon-ob-obrazovanii.ru/ 

2. Федеральное агентство по образованию РФ - Управление образованием.Обеспечение 

учебного процесса (нормативно-правовые документы; Информация; Новости;Статистика и 

др.) – URL: ed.gov11. Единое окно доступа к образовательным ресурсам.Тематический каталог 

образовательных ресурсов –

https://sh2gav.edu.yar.ru/docs/informatsionno_minus_obrazovatelnie/metod_posobie.pdf, 

http://www.edu.ru/ и др. 

 

6. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы: 

 

№ 

п/п 

Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1. Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2. Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/ 

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/ ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

5. Универсальная 

справочно-

информационная 

полнотекстовая база 

данных “EastView” 

Сторонняя  

https://dlib.eastview.c

om/browse 

ООО "ИВИС".  

Договор №2т/03244-21 от 

17.12.2021 на период до 

31.12.2022 

https://znanium.com/catalog/product/1069476
https://znanium.com/catalog/product/1018728
https://znanium.com/catalog/product/1092954
http://zakon-ob-obrazovanii.ru/
https://sh2gav.edu.yar.ru/docs/informatsionno_minus_obrazovatelnie/metod_posobie.pdf
http://www.edu.ru/
http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/browse
https://dlib.eastview.com/browse


 

ООО «ИВИС» 

 

7. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства 

− Лицензионное ПО, в том числе отечественного производства: 

операционная система Альт Образование, 

платформа для электронного обучения Microsoft Teams 

− Свободно распространяемое ПО, в том числе отечественного производства: 

операционная система UbuntuLTS (FocalFossa), 

офисныйпакет Libre Office (Writer, Impress, Draw, Base, Calc, Math),  

сетевые браузеры Chromium, Яндекс Браузер. 

 

8. Технические средства и материально-техническое обеспечение дисциплины  

 

Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа 

оснащена следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, 

доска аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, 

персональный компьютер. 

Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа 

оснащена следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, 

доска аудиторная,мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональный 

компьютер. 
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Практикум по взаимодействию педагога с родителями 

Рабочая программа 

 для обучающихся по направлению подготовки (специальности)  

44.03.01 Педагогическое образование  
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Технологическое образование 
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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной 

дисциплины (модуля): ОПК-4; ОПК-6; ОПК-7. 

ОПК-4. Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей 

ОПК.4.1. Демонстрирует понимание и принятие духовно-нравственных ценностей личности и 

модели нравственного поведения в учебной и внеучебной деятельности 

ОПК-6. Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной 

деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными потребностями 

ОПК.6.1. Демонстрирует умения отбирать знания психолого-педагогических технологий в 

профессиональной деятельности, необходимые для обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

ОПК-7. Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ 

ОПК.7.1. Знает основы взаимодействия с участниками образовательных отношений, их права и 

обязанности в рамках реализации образовательных программ 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми результатами 

обучения: 

Знания: концепций и подходов духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей 

Умения: применяет концепции и подходы духовно-нравственного воспитания обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей в образовательном процессе современной школы при 

анализе проблемных ситуации и выборе вариантов их решений 

Навыки: работа в команде совместно со всеми субъектами образовательного процесса в 

соответствии с учетом предметной области и согласно освоенному профилю подготовки для 

решения широкого круга профессиональных психолого-педагогических задач. 

 

2. Структура и трудоемкость дисциплины 

Таблица 1 

 

Вид учебной работы  Всего (ак.ч.) Кол-во часов в 

семестре (ак.ч.) 

7 семестр 

Общая трудоемкость зач. ед. 1 4 4 

ак.ч.     36 144 144 

Из них: 

Часы аудиторной работы (всего): 14 14 

Лекции 4 4 

Практические занятия 10 10 

Лабораторные / практические занятия по 

подгруппам 

- - 

Часы внеаудиторной работы, включая 

консультации, иную контактную работу и 

самостоятельную работу обучающегося 

130 130 

Вид промежуточной аттестации (зачет, диф. 

зачет, экзамен) 

зачет зачет 

 

 

 

 



 

3. Содержание дисциплины  

Таблица 2 

 

№ Тематика учебных встреч 

 

Виды аудиторной 

работы (в ак. час.) 

Итого 

аудиторных  

ак. часов по 

теме 

Л
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и
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о
д
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1 2 3 4 5 6 

1. Семья и педагог как социальные 

партнеры  

1 - - 1 

2. Информационная работа с семьей в 

образовательном учреждении 

1 - - 1 

3. Техники установления позитивных 

отношений с родителями 

- 2 - 2 

4. Коллективные формы работы с 

родителями: работа в парах, 

родительское собрание, родительский 

комитет 

- 2 - 2 

5. Активные методы работы с 

родителями: лекция, дискуссия, метод 

исследования, психологический 

тренинг, психологические игры, 

диагностика 

- 2 - 2 

6. Классификация и диагностика семей и 

семейного воспитания 

1 - - 1 

7. Тренинговая и консультативная работа 

в повышении эффективности 

родительского воспитания 

1 4 - 5 

 Итого (ак. часов) 4 10 - 14 

 

Вид аудиторной работы: лекции 

Тема. Семья и педагог как социальные партнеры 

Динамика позиционирования семьи и школы. Партнерские отношения как отношения с 

разделенной ответственностью за конечный результат. Уровни готовности родителей к 

построению партнерских отношений со школой. Степень готовности семьи к партнерству с 

образовательным учреждением. Отношение школы к родителям. Типология родителей с 

позиции их взаимодействия со школой. Общие цели, способы их достижения и ресурсная база 

как основные задачи первого этапа. Факторы формирования доверия на втором этапе. Признаки 

партнерских отношений на третьем этапе. Направления и формы работы образовательного 

учреждения с семьей. 

 

Тема. Информационная работа с семьей в образовательном учреждении 



 

Информирование как технология вовлечения семьи в дела школы. Основные 

качественные характеристики информации. Виды информации и способы её передачи. Понятие 

адресата информации. Основные группы адресатов информации. Виды информации по её 

содержанию. Этапы организации информационной работы: проектирование информационной 

работы, определение ресурсной базы, распределение функций, реализация процесса 

информирования. Способы представления информации. Дистанционная работа с семьей. 

Ошибки при информировании родителей. 

 

Вид аудиторной работы: практические занятия 

Практическое занятие. Техники установления позитивных отношений с родителями 

Вопросы для обсуждения:  

1. Приемы установления контакта.  

2. Эмоциональные аспекты взаимоотношений педагога с родителями.  

3. Классификация типов родителей.  

4. Ресурсы творчества.  

5. Способы индивидуальных сражений с собственной психологической инерцией.  

6. Условия профессионального и личностного роста педагога. 

 

Практическое занятие. Коллективные формы работы с родителями: работа в парах, 

родительское собрание, родительский комитет 

Вопросы для обсуждения:  

1. Групповая работа и ее возможности.  

2. Работа в парах.  

3. Родительское собрание, его виды.  

4. Этапы родительского собрания: организация родительского собрания, подготовка 

сценария и проведение собрания, осмысление итогов родительского собрания.  

5. Правила подготовки родительского собрания.  

6. Тематика родительских собраний.  

7. Родительское собрание, проводимое детьми как нетрадиционная форма работы.  

8. Модели родительских собраний в ОУ.  

9. Родительский комитет как форма взаимодействия с семьей. Задачи и функции 

родительского комитета. 

Практические задания:  

1. Подбор тематики родительских собраний для дошкольного и младшего школьного 

возраста. 

2. Моделирование родительских собраний. 

 

Практическое занятие. Активные методы работы с родителями: лекция, дискуссия, метод 

исследования, психологический тренинг, психологические игры, диагностика 

Вопросы для обсуждения:  

1. Лекция – как активная метод работы с родителями.  

2. Дискуссии (диспуты) как активная форма повышения педагогической и 

коммуникативной культуры родителей.  

3. Метод исследования.  

4. Педагогический практикум (деловая игра) как средство выработки способов 

эффективного решения проблем воспитания.  

5. Семинар как способ ознакомления с разными точками зрения на проблему.  

6. Конференция (вечер вопросов и ответов) как метод объединения активных 

родительских сил.  

7. Клуб молодой семьи. 

8. Круглый стол. 

9. Педагогическая мастерская. 



 

10. Дни открытых дверей. Творческие встречи. 

11. Совместные праздники. 

12. Родительские рейды. 

13. Тематические и «круговые» консультации как дополнительные формы работы с 

семьей. 

Практические задания:  

1. Подбор тематики лекций для родителей детей дошкольного и младшего школьного 

возраста. 

2. Моделирование дискуссии для родителей. 

3. Моделирование проведения педагогического практикума (деловых игр). 

4. Моделирование конференции (вечер вопросов и ответов). 

5. Проведение круглого стола для родителей. 

6. Моделирование совместного праздника. 

 

Практическое занятие. Классификация и диагностика семей и семейного воспитания 

Вопросы для обсуждения:  

1. Структурно-функциональные характеристики семьи.  

2. Семья как правовое поле жизнедеятельности ребенка.  

3. Типология семей.  

4. Семейное воспитание ребенка и его значение.  

5. Психологические условия позитивного семейного воспитания.  

6. Родительские установки, стратегии и стили воспитания.  

7. Взаимоотношения между детьми в семье.  

8. Многодетные семьи.  

9. Особенности воспитания детей в неполных семьях.  

10. Проблемы и трудности семейного воспитания.  

11. Технологии эффективного взаимодействия детей и родителей.  

12. Методы повышения педагогической культуры родителей. 

13. Методы изучения семьи.  

14. Этапы диагностики состояния воспитания детей и подростков в семье.  

15. Схемы анализа особенностей и недостатков семейного воспитания. 

Практические задания:  

1. Написать эссе на тему «Что я понимаю под семейным воспитанием». 

2. На основе изучения литературы составить таблицу «Функции и задачи семьи в 

воспитании детей на различных возрастных этапах их развития». 

3. Подобрать практический материал по психологическому сопровождению семьи и 

родительства. Оформить данный материал в папку-портфолио. 

4. Подберите психодиагностические методы изучения детско-родительских 

отношений (не менее 5 методик). 

5. Проведите обследование ребенка старшего дошкольного возраста, используя 

методику «Кинетический рисунок семьи» Р. Бернса, С. Кауфмана. Выявите специфику детско-

родительского взаимодействия и особенности эмоционального благополучия ребенка в семье. 

6. Подготовьте сообщения по приведенным ниже темам, представленных в § 8 «Стиль 

общения и взаимодействия с ребенком» учебного пособия О.А. Карабановой «Психология 

семейных отношений и основы семейного консультирования»: 

- Высказывания с целью воздействия на поведение ребенка (С.159-161). 

- Высказывания, направленные на оценку личности ребенка (С.161-162). 

- Высказывания, ставящие целью интерпретацию поведения ребенка (С.162-163). 

- Уход от коммуникации (С.163-165). 

- Техника эффективной похвалы (С.165-167). 

- Техника использования «Ты-высказываний» и «Я-высказываний» (С.167-169). 



 

7. Смоделируйте ситуации взаимодействия родителя с ребенком, используя данные 

высказывания. 

8. Составить конспект таблицы «Стили семейного воспитания» («Психология 

семейных отношений с основами семейного консультирования» под ред. Е.Г.Силяевой, С.91-

93). 

9. Составьте аннотацию статьи: Фисун, Е.В. Брак и дети [Электронный ресурс] / Е.В. 

Фисун // Журнал практической психологии и психоанализа. -  2014. - №1. 

10. Проанализируйте ситуации. Каким образом отношения матерей к своим детям 

повлияют на их психическое развитие? На особенности общения с окружающими? 

Ситуация 1. Анна, воспитывая своего ребенка, постоянно говорит ему: «Ты – хороший», 

«Я тебя люблю», «У тебя всё получится». 

Ситуация 2. Татьяна, общаясь со своим ребенком, часто повторяет: «Если ты будешь 

лучше, я буду тебя любить», «Ты хуже, чем мне хотелось бы». 

Темы презентаций: 

1. Семья как эталонная система ценностных ориентиров ребенка. 

2. Основные способы взаимодействия родителей и детей разного возраста. 

3. Воспитательная роль народной педагогики и особенности ее применения в 

современных условиях. 

4. Воспитание в семье детской самостоятельности. 

5. Особенности социально-психологической поддержки ребенка с отклонениями в 

психофизическом развитии. 

6. Техника «Активного слушания». 

7. Техника «Я-сообщений». 

8. Техника эффективной похвалы. 

9. Правила наказания. 

 

Практическое занятие. Тренинговая и консультативная работа в повышении эффективности 

родительского воспитания 

Вопросы для обсуждения:  

1. Грани сотрудничества психолога, социального педагога и классного руководителя/ 

воспитателя.  

2. Содержание и формы психолого-педагогической работы.  

3. Тематические и индивидуальные консультации. Требования к проведению 

консультации.  

4. Тематика и структура психологических классных часов.  

5. Тренинг повышения эффективности родительского воспитания (общения, 

сензитивности, ролевого поведения).  

6. Требования, предъявляемые к тренинговой работе.  

7. Тематика тренингов.  

8. Специфика сотрудничества педагога ОУ с другими узкими специалистами. 

Практические задания:  

1. Разработка тренинга для родителей детей дошкольного и младшего школьного 

возраста. 

2. Моделирование тренинговой работы с родителями. 

3. Моделирование консультации с родителем. 

4. Проанализируйте ситуацию. Постройте этапность работы педагога с указанной 

проблемой. 

Ситуация 1. Мать мальчика 10 лет выражает обеспокоенность по поводу того, что у сына 

плохо складываются отношения с друзьями. Он зависим, покладист. Его сверстники этим 

пользуются. В школе он - отличник. Учителя отзываются о ребенке положительно. 

http://psyjournal.ru/psyjournal/authors/detail.php?ID=2510
http://psyjournal.ru/psyjournal/articles/detail.php?ID=3586
http://psyjournal.ru/psyjournal/authors/detail.php?ID=2510


 

Ситуация 2. Семейная пара пришла с девочкой-подростком 12 лет по настоянию 

классного руководителя. Девочка «неожиданно» стала вести себя в школе вызывающе, «нагло». 

Всегда училась «средне», но сейчас «скатилась на двойки». Несколько раз убегала из дома. 

Ситуация 3. Мать ученика 8 класса обратилась в консультацию с вопросом по поводу 

сына. Ее беспокоит его излишняя, с ее точки зрения, озабоченность результатами успеваемости. 

При хорошей успеваемости он постоянно погружен в изучение предметов, не общается со 

сверстниками, ведет «нелюдимый» образ жизни. 

Ситуация 4. Мать обратилась в консультацию по требованию воспитательницы. Девочка 

игнорирует замечания воспитателя. В том случае, если они настаивают на выполнении 

требований, проявляет агрессию. С детьми дружелюбна и заботлива. 

Ситуация 5. Мише 8 лет. Он склонен к частым и переживаниям, беспричинному 

состоянию беспокойства и волнения, избегает контактов со сверстниками, неуверен в 

собственных силах, затрудняется в принятии самостоятельных решений. 

Ситуация 6. Андрей (5 лет) чрезмерно нетерпелив, неусидчив, может вскакивать с места 

во время любой работы, болтать и шуметь, ерзать... Не может отдыхать, играть в тихие игры. 

5. В ходе консультационной встречи с родителями дошкольника или ребенка младшего 

школьного возраста, примените технику, направленную на изменение представлений родителя 

о ребенке «Мой ребенок в образе растения» (И.В. Шевцовой). 

Предложите родителю (родителям) нарисовать своего ребенка в образе растения. В 

инструкцию не включаются никакие ограничения (испытуемые могут рисовать любые 

растения: деревья, цветы, кустарник, домашние растения и т.п.). 

 После того, как родители закончат рисовать, предложите рассказать о своем растении 

(Что это за растение? Где растет? Какое оно?). По ходу рассказа необходимо задавать вопросы, 

направленные на конкретизацию деталей («Что может означать нераскрывшийся бутон?»); на 

процесс создания рисунка: («Вначале Вы рисовали цветок в горшке, а потом стерли и 

нарисовали землю, почему?»); отношения и чувства: «Вам нравится это дерево? Почему оно 

вызывает у Вас тревогу?»). Если в процессе обсуждения кому-то из родителей захочется 

исправить свой рисунок, обязательно спросите, что его не устраивает, и что означают 

исправления. 

 По завершении работы предложите родителям ответить на вопрос: «Что нового Вы 

узнали о своем восприятии ребенка?», «Как это отражается на Вашем поведении и 

воспитании?». 

6. Познакомиться с работой социального педагога, педагога-психолога с семьей и 

подготовиться к групповому обсуждению специфики его работы. 

7. Составить профессиограмму социального педагога, педагога-психолога, учителя 

используя информацию Интернет-ресурсов. Укажите доминирующие виды деятельности 

профессии, качества, обеспечивающие успешность выполнения профессиональной 

деятельности и качества, препятствующие эффективности его деятельности, области 

применения профессиональных знаний. 

8. Составьте карту проблемного поля какой-либо знакомой семьи, либо семьи, 

описанной в художественной литературе. Оформить ее в виде таблицы по предлагаемому 

образцу. 

Рекомендации: при описании проблемы старайтесь формулировать ее так, как ее излагали 

члены семьи. Субъект в данном случае - это своеобразный инициатор, «виновник» проблемы, а 

содержание проблемы - это то, в каких действиях выражается проблема. 

Требования к выполнению практического задания: описание не менее трех проблем; 

указание несколько причин возникновения и развития проблемы; развернутые и конкретные 

рекомендации; отсутствие грамматических ошибок. 

Таблица 

Карта проблемного поля семьи (образец заполнения) 

№ Тип проблемы Субъекты Содержание 

проблемы 

Возможные 

причины 

Возможные пути 

решения (методы) 



 

 Характеристика семьи: молодая семья, полная, нуклеарная, с ребенком 3 лет, не 

посещающим детский сад. Мама не работает. Коммуникативные связи семьи 

ограничены 

1. Агрессивность 

ребенка 

Ребенок  

(3 года) 

Постоянно 

дерется, грубит, 

кидается 

предметами, 

1. Недостаток 

общения с 

родителями, 

попытки обратить 

на себя внимание 

1. Беседа с родителями, 

обучение их навыкам 

игровой деятельности с 

ребенком данного 

возраста 

2. Неумение 

ребенка 

формулировать 

свои требования 

2.Сказкотерапия  

(занятие с ребенком с 

использованием сказок 

(название сказок), 

приемы эффективной 

коммуникации 

 

9. Используя технику «Я-сообщение», выразите отношение (с позиции родителя) к 

негативному поведению ребенка. 

Ситуация 1. В магазине игрушек ребенок устраивает истерику: «Купи машинку!» 

(Окружающие с интересом смотрят на Вас) 

Ситуация 2. Вы забираете ребенка из детского сада, воспитательница сообщает: «Ваш 

сын сегодня ударил девочку». 

Ситуация 3. Ребенок медленно одевается, вы опаздываете на работу. 

10. Используя технику «Активное слушание», выразите отношение (с позиции 

родителя) к сообщению ребенка. 

Ситуация 1. Дочка маме: «Меня в садике мальчишка толкнул и я упала...» 

Ситуация 2. Ребенок, с плачем: «Мам, я строил-строил, а Вовка мне все поломал!» 

Ситуация 3. Ребенок маме: «Не хочу я в садик, хочу к тебе на работу» 

11. Проанализируйте ситуацию похвалы ребенка взрослым с позиции ее 

эффективности, аргументируя свой ответ. В том случае, если это необходимо, указать свой 

вариант похвалы. 

Ситуация 1. В детском саду ребенка выбрали на роль принцессы в театрализованном 

представлении. 

Реакция взрослого: 

- Ты же у нас самая красивая девочка в группе, кому же, если не тебе, играть эту роль! 

Ситуация 2. У родителей гости. Ребенок демонстрирует гостям свои рисунки (среднего 

качества). 

Реакция одного из гостей: 

«Какая ты молодец, настоящая художница! И красавица, как мама, и старательная, как 

папа...» 

Ситуация 3. Ребенок самостоятельно помыл посуду. 

Реакция взрослого: 

(Серьезно, без иронии) «Гляди-ка, а в эту тарелку можно посмотреться, как в зеркало». 

 

4. Система оценивания 

Шкала перевода баллов в оценки: 

- от 0 до 60 баллов – «не зачтено»; 

- от 61 до 100 баллов – «зачтено»; 

Студенты, набравшие по дисциплине менее 30 баллов, к зачету не допускаются. 

Студенты, не допущенные к сдаче зачета, сдают текущие формы контроля в соответствии с 

установленным графиком и набирают пороговое значение баллов. Если в период проведения 

текущей аттестации студент набрал 61 балл и более, то он автоматически получает зачет. 

Студентам, не набравшим в семестре необходимого количества баллов по уважительной 



 

причине (болезнь, участие в соревнованиях, стажировка и др.), устанавливаются 

индивидуальные сроки сдачи зачета. 

Форма проведения зачета - устный ответ. 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

5.1 Литература:  

Основная: 

1. Габдулина, Л. И. Аксиологическая психология личности: теория и практика: 

Учебное пособие / Габдулина Л.И. - Таганрог:Южный федеральный университет, 2017. - 142 с.: 

ISBN 978-5-9275-2231-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/996074 

2. Психология личности. Теории личности зарубежных психологов : учебно-

методическое пособие / сост. Л. В. Кавун. - Новосибирск : Изд-во НГТУ, 2010. - 107 с. - ISBN 

978-5-7782-1451-4. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/546148  

3. Змановская, Е. В. Психология семьи. Основы супружеского консультирования и 

семейной психотерапии : учебное пособие / Е.В. Змановская. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 

378 с. — (Высшее образование). — DOI 10.12737/20159. - ISBN 978-5-16-011851-2. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1153777 

4.  Психология кризисных и экстремальных ситуаций: индивидуальные жизненные 

кризисы; агрессия и экстремизм: Учебник / Хрусталева Н.С. - СПб:СПбГУ, 2016. - 445 с.: ISBN 

978-5-288-05660-4. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/940991 

5. Семейное право : учебник для студентов вузов / Н. М. Коршунов [и др.] ; под ред. П. 

В. Алексия, А. Н. Кузбагарова, О. Ю. Ильиной. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : ЮНИТИ-

ДАНА ; Закон и право, 2017. — 335 с. — (Dura lex, sed lex). - ISBN 978-5-238-01854-6. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1027293 

6. Фетискин, Н. П. Психология воспитания стрессосовладающего поведения : учеб. 

пособие / Н.П. Фетискин. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2019. — 240 с. — (Высшее 

образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-00091-483-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1019180 

 

5.2 Электронные образовательные ресурсы:  

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» N 273-ФЗ от 29 

декабря 2012 года. Режим доступа: http://zakon-ob-obrazovanii.ru/  

2. Федеральное агентство по образованию РФ - Управление образованием. Обеспечение 

учебного процесса (нормативно-правовые документы; Информация; Новости; Статистика и др.) 

– URL: ed.gov11. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Тематический каталог 

образовательных ресурсов –

https://sh2gav.edu.yar.ru/docs/informatsionno_minus_obrazovatelnie/metod_posobie.pdf, 

http://www.edu.ru/ и др. 

 

6. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

 

№ 

п/п 

Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1. Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

https://znanium.com/catalog/product/996074
https://znanium.com/catalog/product/546148
https://znanium.com/catalog/product/1153777
https://znanium.com/catalog/product/940991
https://znanium.com/catalog/product/1027293
https://znanium.com/catalog/product/1019180
http://zakon-ob-obrazovanii.ru/
https://sh2gav.edu.yar.ru/docs/informatsionno_minus_obrazovatelnie/metod_posobie.pdf
http://www.edu.ru/
http://znanium.com/


 

2. Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/  

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/  ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

5. Универсальная 

справочно-

информационная 

полнотекстовая база 

данных “EastView” 

ООО «ИВИС» 

Сторонняя  

https://dlib.eastview.c

om/browse  

ООО "ИВИС".  

Договор №2т/03244-21 от 

17.12.2021 на период до 

31.12.2022 

 

7. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства  

− Лицензионное ПО, в том числе отечественного производства: 

операционная система Альт Образование, 

платформа для электронного обучения Microsoft Teams 

− Свободно распространяемое ПО, в том числе отечественного производства: 

операционная система Ubuntu LTS (Focal Fossa), 

офисный пакет Libre Office (Writer, Impress, Draw, Base, Calc, Math),  

сетевые браузеры Chromium, Яндекс Браузер. 

 

8. Технические средства и материально-техническое обеспечение дисциплины  

 

Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа оснащена 

следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска 

аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональный 

компьютер. 

Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа 

оснащена следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, 

доска аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональный 

компьютер. 

 

 

https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/browse
https://dlib.eastview.com/browse
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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной 

дисциплины (модуля): УК-3. 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми результатами 

обучения: 

Знания: форм и способов социального взаимодействия и реализация своей роли в команде 

Умения: применяет формы и способы социального взаимодействия и реализует свою роль в 

команде 

Навыки: работа в команде совместно со всеми субъектами взаимодействия с учетом 

предметной области и согласно освоенному профилю подготовки для решения широкого круга 

профессиональных психолого-педагогических задач. 

 

2. Структура и трудоемкость дисциплины 

Таблица 1 

 

Вид учебной работы  Всего (ак.ч.) Кол-во часов в 

семестре (ак.ч.) 

4 семестр 

Общая трудоемкость зач. ед. 1 4 4 

ак.ч.     36 144 144 

Из них: 

Часы аудиторной работы (всего): 18 18 

Лекции 8 8 

Практические занятия 10 10 

Лабораторные / практические занятия по 

подгруппам 

- - 

Часы внеаудиторной работы, включая 

консультации, иную контактную работу и 

самостоятельную работу обучающегося 

126 126 

Вид промежуточной аттестации (зачет, диф. 

зачет, экзамен) 

дифференцированный 

зачет 

дифференцированный 

зачет 

 

3. Содержание дисциплины  

Таблица 2 

 

№ Тематика учебных встреч 

 

Виды аудиторной 

работы (в ак. час.) 

Итого 

аудиторных  

ак. часов по 

теме 
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1. Нормативно-правовые и психолого-

педагогические основы деятельности 

вожатого (Правовые основы 

деятельности вожатого; Возрастные 

особенности детей; Основы техники 

безопасности в летнем 

оздоровительном учреждении; 

Контроль соблюдения гигиенических 

требований; Организация 

взаимодействия с участниками 

воспитательного процесса 

(администрация лагеря, 

педагогический коллектив, родители)  

2 2 - 4 

2. Основы организации работы с 

временным детским коллективом 

(отрядная работа) (Временный детский 

коллектив. Динамика развития 

временного детского коллектива; 

Отрядные игры; Корпоративная 

культура отряда; Особенности 

проведения отрядных огоньков; 

Методика проведения отрядного дела) 

2 4 - 6 

3. Особенности организации смены 

(Детский оздоровительный лагерь как 

воспитательная система; Понятие 

«смена». Особенности организации 

тематической и профильной смены; 

Логика смены; Формы массовых 

мероприятий; Методика организации и 

проведения массовых мероприятий; 

Программа деятельности отряда 

(смены)) 

4 4 - 8 

 Итого (ак. часов) 8 10 - 18 

 

4. Система оценивания 

Форма промежуточной аттестации, с указанием форм отчетности – дифференцированный 

зачет, включающий защиту «Портфолио вожатого». 

Структура портфолио: 

Раздел 1. Резюме для трудоустройства в организацию, осуществляющую летнее 

оздоровление детей. 

Раздел 2. Готовность студента к осуществлению профессионально-педагогической 

деятельности в качестве «Вожатого»/ «Вожатого-аниматора» (подбор диагностического 

инструментария студентом для оценки уровня сформированности профессиональных и 

личностных качеств «Вожатого»/ «Вожатого-аниматора» - полная версия методики с 

подробным анализом, не менее 6 диагностических методик). 

Раздел 3. Нормативно-правовой регламент по организации и осуществлению досуговой 

деятельности в условиях детского оздоровительного лагеря (СанПиНы извлечения). 

Раздел 4. Логика развития лагерной смены (периоды и характеристики) – информация для 

всех заинтересованных лиц (администрация организации, воспитатели, вожатые, дети и их 

родители). 

Раздел 5. Буклеты для детей, подростков и их родителей по охране жизни и здоровья детей. 



 

Раздел 6. Рекламные буклеты воспитательных мероприятий для детей, подростков (с учетом 

возрастных особенностей – прописать) и их родителей. 

Раздел 7. Видео-отчеты воспитательных мероприятий (ролик до 7 минут, не менее 5 

мероприятий). 

Раздел 8. Методическая копилка «Вожатого»/ «Вожатого-аниматора». 

Раздел 9. Литература. 

Дифференцированный зачет – результат защиты «Портфолио вожатого» (отчет). 

Оценка «ОТЛИЧНО», если представленный отчет соответствует всем требованиям, 

предъявляемым к данному виду работ. Отчет предоставлен в установленные сроки. 

Оценка «ХОРОШО», если в представленном отчете допущены технические неточности. 

Отчет предоставлен в установленные сроки. 

Оценка «УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО», если в представленном отчете отсутствуют 

ключевые позиции воспитательной деятельности, объем работ выполнен не полностью. Отчет 

предоставлен в установленные сроки. 

Оценка «НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО», если отчет не соответствует требованиям, 

предъявляемым к данному виду работ. Отчет предоставлен не в установленные сроки. 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

5.1 Литература:  

Основная: 

1. Бикеева, А. С. Времена года: сказки, игры, сценарии, творческие задания, веселые 

поделки : методическое пособие для организации занятий с детьми дошкольного и младшего 

школьного возраста / А. С. Бикеева. - Москва : Издательство ВЛАДОС, 2020. - 173 с. - ISBN 

978-5-00136-068-1. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1084882 

2. Демидко, В. В. Педагогика : учебно-методическое пособие / В. В. Демидко, М. Н. 

Демидко. - Минск : РИПО, 2020. - 223 с. - (Учебно-методический комплекс). - ISBN 978-985-

7234-46-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1894057 

3. Исаева, И. Ю. Досуговая педагогика : учебное пособие / И. Ю. Исаева. - 3-е изд., стер.- 

Москва : Флинта, 2021. - 196 с. - ISBN 978-5-9765-0195-9. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1233251 

4. Оздоровительно-экологическое воспитание школьников в летних лагерях отдыха и 

оздоровления : учебно-методическое пособие / З. И. Тюмасева, И. Л. Орехова, Н. В. Калашников 

[и др.]. — Москва : ИНФРА-М, 2019. — 138 с. — (Высшее образование). - ISBN 978-5-16-

108319-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1069476 

5. Педагогика детского оздоровительного лагеря: практикум : учеб. пособие / Н.Н. 

Илюшина, Н.П. Павлова, Т.Н. Щербакова [и др.] ; под ред. М.М. Борисовой. — Москва : 

ИНФРА-М, 2019. — 258 с — (Высшее образование: Бакалавриат). — 

www.dx.doi.org/10.12737/24091. - ISBN 978-5-16-105552-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1018728 

6. Энциклопедия социальных практик / под ред. Е. И. Холостовой, Г. И. Климантовой. — 

2-е изд. — Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2015. - 660 с. - ISBN 978-

5-394-01825-1. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1092954 

 

5.2 Электронные образовательные ресурсы:  

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» N 273-ФЗ от 29 

декабря 2012 года. Режим доступа: http://zakon-ob-obrazovanii.ru/  

2. Федеральное агентство по образованию РФ - Управление образованием. Обеспечение 

учебного процесса (нормативно-правовые документы; Информация; Новости; Статистика и др.) 

– URL: ed.gov11. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Тематический каталог 

образовательных ресурсов –

https://znanium.com/catalog/product/1084882
https://znanium.com/catalog/product/1894057
https://znanium.com/catalog/product/1233251
https://znanium.com/catalog/product/1069476
https://znanium.com/catalog/product/1018728
https://znanium.com/catalog/product/1092954
http://zakon-ob-obrazovanii.ru/


 

https://sh2gav.edu.yar.ru/docs/informatsionno_minus_obrazovatelnie/metod_posobie.pdf, 

http://www.edu.ru/ и др. 

 

6. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы:  

 

№ 

п/п 

Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

Принадлеж

ность 

Адрес сайта Наименование 

организации-владельца, 

реквизиты договора на 

использование 

1. Электронно-

библиотечная 

система 

«Znanium.com » 

Сторонняя http://znanium.com/ 

 

 

ООО «Знаниум» 

Договор № 2т/00349-18 от 

02.03.2018 на период до 

01.01.2026 

2. Электронно-

библиотечная 

система 

«Издательство Лань» 

Сторонняя https://e.lanbook.com ООО «Издательство Лань» 

Договор №2т/00221-21 от 

18.02.2021 на период до 

21.02.2026 

3.  Электронно-

библиотечная 

система IPRbooks 

Сторонняя http://www.iprbooksh

op.ru/  

ООО Компания «Ай Пи 

Ар Медиа» Лицензионный 

договор № 2т/00114-21 от 

02.02.2021 на период до 

24.01.2026 

4. Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Сторонняя https://urait.ru/  ООО «Юрайт-Академия» 

Договор № 2т/00100-21/1 

от 29.01.2021 на период до 

31.12.2025 

5. Универсальная 

справочно-

информационная 

полнотекстовая база 

данных “EastView” 

ООО «ИВИС» 

Сторонняя  

https://dlib.eastview.c

om/browse  

ООО "ИВИС".  

Договор №2т/03244-21 от 

17.12.2021 на период до 

31.12.2022 

 

7. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства  

− Лицензионное ПО, в том числе отечественного производства: 

операционная система Альт Образование, 

платформа для электронного обучения Microsoft Teams 

− Свободно распространяемое ПО, в том числе отечественного производства: 

операционная система Ubuntu LTS (Focal Fossa), 

офисный пакет Libre Office (Writer, Impress, Draw, Base, Calc, Math),  

сетевые браузеры Chromium, Яндекс Браузер. 

 

8. Технические средства и материально-техническое обеспечение дисциплины  

 

Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа оснащена 

следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска 

аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональный 

компьютер. 

Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа 

оснащена следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, 

https://sh2gav.edu.yar.ru/docs/informatsionno_minus_obrazovatelnie/metod_posobie.pdf
http://www.edu.ru/
http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/browse
https://dlib.eastview.com/browse


 

доска аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональный 

компьютер. 
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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной 

дисциплины (модуля): УК-1, УК-2, УК-4, УК-6, ПК-1 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми 

результатами обучения: 

Знания:  

– инструментов и методов управления собственным временем при выполнении конкретных 

задач; 

– круга задач в рамках поставленной цели и связи между ними; 

- основных методов и подходы к организации научного исследования по профилю 

подготовки; 

- основных научных категорий педагогики, психологии; 

– приемов поиска информации для решения задачи по различным типам запросов; 

– приемов построения диалога в рамках межличностного и межкультурного общения; 

– принципов, определяющих место предмета в общей картине мира; 

– содержания, сущности, закономерностей, особенностей изучаемых явлений и процессов, 

базовых теорий в предметной области;  

- теоретических основ психолого-педагогических исследований; 

Умения:  

– анализирует задачи, выделяя их базовые составляющие; 

- анализирует педагогическую деятельность, рефлексию; 

- анализирует учебно-методическую документацию; 

– демонстрирует знание основ общетеоретических дисциплин в объеме, необходимом для 

решения педагогических, научно-методических и организационно-управленческих задач; 

- моделирует собственную деятельность в качестве педагога и исследователя; 

– находит оптимальные с точки зрения результатов способы решения задач, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений;  

– обеспечивает условия безопасной и комфортной образовательной среды, способствующей 

сохранению жизни и здоровья обучающихся в соответствии с их возрастными 

особенностями и санитарно-гигиеническими нормами; 

– определяет приоритеты собственной деятельности, личностного развития и 

профессионального роста; 

– определяет стратегию собственного профессионального развития на основе принципов 

образования в течение всей жизни; 

- организовывать проектную и инновационную деятельности в образовании; 

– осуществляет деловую переписку на русском языке, учитывая особенности стилистики 

официальных и неофициальных писем;  

– осуществляет перевод профессиональных текстов с иностранного(ых) языка(ов) на 

русский, с русского языка на иностранный(е) язык(и); 

– осуществляет поиск информации на иностранном языке из печатных и электронных 

источников для решения коммуникативных задач; 

– оценивает требования рынка труда и предложения образовательных услуг для 

выстраивания траектории собственного профессионального роста; 

– планирует и решает задачи, при необходимости вносит коррективы в способы достижения 

результатов; 

– представляет результаты проекта, предложения по возможности его использования; 

– проводит комплексный поиск, анализ и систематизацию информации по изучаемым 

проблемам с использованием различных источников, научной и учебной литературы, 

информационных баз данных, формирует собственные мнения и суждения, аргументирует 

свою позицию; 

– проводит урочную и внеурочную деятельность в соответствии с предметной областью;  

- проектирует программу (проект) экспериментального исследования; 



– умеет обеспечивать безопасность обучающихся и оказывать первую помощь, в том числе 

при возникновении чрезвычайных ситуаций; 

- эффективно использует методы обучения и воспитания, ведения научно-методической 

работы; 

Навыки:  

– осуществляет взаимодействие в команде; 

– определяет, анализирует и синтезирует информацию, необходимую для решения задачи; 

- ориентируется в профессиональных источниках информации (журналы, сайты, 

образовательные порталы и т.д.); 

– оценивает степень потенциальной опасности и использует средства индивидуальной и 

коллективной защиты; 

– применяет системный подход при обработке информации для решения поставленной 

задачи, собственного мнения и суждений, способен аргументировать свою позицию. 

- проектирует образовательный процесс с использованием современных технологий, ИКТ, 

соответствующих общим и специфическим закономерностям и особенностям возрастного 

развития личности; 

– публично выступает с учетом аудитории и целей общения на русском языке; 

– устно и письменно представляет результаты деятельности на иностранном(ых) языке(ах); 

 

2. Структура и объем дисциплины 

Семестр__8__. Форма проведения практики рассредоточенная Способы проведения 

практики стационарная. Общая трудоемкость практики составляет __4___ зачетных единиц, 

продолжительность _144_ академических часов. 

 

3. Содержание дисциплины 

Практика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки. 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

 

Виды работы на практике, 

включая контактную работу 

и самостоятельную работу 

студентов 

Трудоемкость 

(в 

академических 

часах) 

Формы 

текущего 

контроля 

1 Подготовительный 

этап 

Инструктаж в ходе 

установочной конференции в 

институте, уяснение сути 

практики, ее целей и задач 

4 Дневник 

практики 

Индивидуальн

ое задание 

Выдача и/или получение 

направлений на практику 

2 Основной этап  Составление плана и этапов 

научно-исследовательской 

работы, консультации 

120 План научно-

исследовательс

кой работы 

Осуществление основных 

направлений и реализация 

плана и этапов научно-

исследовательской работы 

Выполнение 

научно-

исследовательс

кой работы 

(промежуточн

ые отчеты) 
Сбор фактического 

материала в ходе 

выполнения заданий 

руководителя практики 

1. Осуществить поиск и 

отбор материала по 

теоретическим вопросам 

проблематики КР, используя 

Статья  



источники научной 

информации.  

2. Составить список 

источников 

научной информации, 

оформить в соответствии с 

ГОСТ (библиографический 

список).  

3. Определить научный 

аппарат исследования.  

4. Определить методы 

теоретического познания.  

5. Составить план 

написания теоретической 

главы ВКР.  

6. Систематизировать 

материал, составить 

классификации, определить 

причинно-следственные 

связи в соответствии с 

проблематикой КР.   

7. Подготовить  главу 

ВКР и необходимые 

приложения, в которых 

раскрываются история, 

теория исследуемой 

проблемы, дается 

критический анализ научной 

литературы, отражаются 

позиции автора по 

проблематике.  

8. Согласовать с 

руководителем и проверить 

на уникальность текст 1 

главы КР. Уникальность 

текста должна составлять 

более 50%.  

9. Опубликовать 

(подготовить к публикации)  

1 статью в  сборнике 

всероссийских конференций, 

либо в сборнике 

международных 

конференций, либо в 

журнале ВАК, по профилю 

подготовки и тематики 

(ВКР), входящих в РИНЦ.  

3 Заключительный 

этап 

Подготовка отчетной 

документации 

20 Отчет о 

научно-

исследовательс

кой работе 
Собеседование с 

руководителем практики от 

института 



Публичная защита отчетов, 

подведение итогов по 

результатам практики 

Участие в 

итоговой 

конференции в 

институте 

Итого 144  

 

4. Система оценивания 

Формой промежуточной аттестации будет являться дифференцированный зачет, 

включающий представление Дневника и отчета по практике и их защиту. 

В отчетную документацию по комплексной педагогической практике входят: 

 

1. Дневник  

2. Индивидуальное задание  

3. Индивидуальный план  

4. Список первоисточников оформленных по ГОСТ  

5. Научный аппарат исследования  (введение работы) 

6. Справка об уникальности  текста главы КР с подписью руководителя  

7. Статья  

8. Справка об уникальности  текста статьи с подписью руководителя  

9. Скан статьи, либо справка о принятии статьи в журнале РИНЦ (ВАК), либо в 

сборнике всероссийских или международных конференций по профилю подготовки и 

тематике КР, входящих в РИНЦ 

8. Отчет   

 

№ Перечень заданий выносимых 

на практику: 

Форма отчетности 

1 Подготовительный этап Дневник практики 

Индивидуальное задание  

Индивидуальный план  

2 

Основной этап 

Дневник практики 

Список первоисточников оформленных по ГОСТ  

Научный аппарат исследования  (введение работы) 

Справка об уникальности  текста главы ВКР с 

подписью руководителя  

Статья  

Справка об уникальности  текста статьи с подписью 

руководителя  

Скан статьи, либо справка о принятии статьи в 

журнале РИНЦ (ВАК), либо в сборнике 

всероссийских или международных конференций по 

профилю подготовки и тематике ВКР, входящих в 

РИНЦ 

3 Заключительный этап Дневник практики 

Отчет по практике 

 

 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

 

5.1 Основная литература: 



1. Авдеев В.В. Работа с командой: психологические возможности. Практикум: Для 

самостоятельной работы над оптимизацией совместной деятельности / В.В. Авдеев. Москва: 

КУРС: НИЦ ИНФРА-М, 2013. 152 с.: 60x88 1/16. (обложка), 300 экз.- Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=411008 (дата обращения: 19.09.2022). – Режим 

доступа: по подписке. 

2. Кипурова, С. Н. Понятийный аппарат исследовательской работы по педагогике : 

словарь / С.Н. Кипурова, Н.А. Шайденко, О.В. Чукаев. — Москва : ИНФРА-М, 2019. — 77 с. 

- ISBN 978-5-16-107713-9. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1020654 (дата обращения: 19.09.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 

3. Кукушкина, В. В. Организация научно-исследовательской работы студентов 

(магистров) : учебное пособие / В. В. Кукушкина. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 264 с. — 

(Высшее образование: Магистратура). - ISBN 978-5-16-004167-4. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1157859 (дата обращения: 19.09.2022). – Режим 

доступа: по подписке. 

4. Пастернак, Н.А. Психология образования: учебник и практикум для вузов / Н. А. 

Пастернак, А. Г. Асмолов ; под редакцией А. Г. Асмолова. 2-е изд., пер. и доп. Москва : 

Юрайт, 2022. 213 с. (Высшее образование) . (Высшее образование) URL: 

https://urait.ru/bcode/474950 (дата обращения: 21.09.2022). Режим доступа: Электронно-

библиотечная система Юрайт, для авториз. пользователей https://urait.ru/bcode/474950  

5. Сергеева, В. П. Проектирование инновационных технологий и моделирование в 

образовательном процессе вуза: учебно-методическое пособие / В.П. Сергеева. — Москва : 

ИНФРА-М, 2020. — 240 с. — (Высшее образование: Магистратура). — DOI 

10.12737/1085370. - ISBN 978-5-16-016179-2. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1085370. (дата обращения: 19.09.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 

Дополнительная литература: 

1. Боровкова, Т.И. Педагогическая инноватика как источник продуктивной 

творческой деятельности педагога-практика [Электронный ресурс] / Т.И. Боровкова. - М.: 

Инфра-М; Znanium.com, 2015. - 12 с. - Режим доступа: www.znanium.com (дата обращения: 

20.09.2022). – Режим доступа: по подписке. 

2. Гафурова, Н. В. Педагогическое применение мультимедиа средств [Электронный 

ресурс]. /ГафуроваН.В., ЧуриловаЕ.Ю. - Краснояр.: СФУ, 2015. - 204 с.: . Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=550069 (дата обращения: 20.09.2022). – Режим 

доступа: по подписке. 

3. Загвязинский, В.И. Методология и методы психолого-педагогического 

исследования [Текст]:учеб.пособие для вузов / В. И. Загвязинский; Р.А. Атаханов. - 5-е изд., 

испр. - М.: Академия, 2008. - 208 с. – 50 экз. 

4. Колдаев, В. Д. Методология и практика научно-педагогической деятельности : учеб. 

пособие [Электронный ресурс] : / В.Д. Колдаев. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2017. — 

400 с. Режим доступа:http://znanium.com/bookread2.php?book=851819 (дата обращения: 

19.09.2022). – Режим доступа: по подписке. 

5. Кузнецов, И.Н.  Научное исследование [Текст] : методика проведения и 

оформление / И. Н. Кузнецов. - 3-е изд., перераб.и доп. - М. : Дашков и К, 2008. - 460 с. – 3 

экз. 

6. Околелов, О. П. Инновационная педагогика : учеб. Пособие [Электронный ресурс] : 

/ О.П. Околелов. — М. : ИНФРА-М, 2018. — 167 с.  Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=949597 (дата обращения: 20.09.2022). – Режим 

доступа: по подписке. 

7. Пашкевич, А.В. Основы проектирования педагогической технологии. Взаимосвязь 

теории и практики: Уч.мет.пос. / Пашкевич А.В. - 3 изд., испр. и доп. - Москва : ИЦ РИОР, 

НИЦ ИНФРА-М, 2018. - 194 с.: - (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-369-



01544-5. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/975782 (дата 

обращения: 20.09.2022). – Режим доступа: по подписке. 

8. Савенков, А. И. Психология воспитания : учебное пособие для вузов / А. И. 

Савенков. Электрон. дан.Москва : Юрайт, 2022. 154 с. (Высшее образование) URL: 

https://urait.ru/bcode/490351 (дата обращения: 21.09.2022). Режим доступа: Электронно-

библиотечная система Юрайт, для авториз. пользователей https://urait.ru/bcode/490351  

 

5.2 Электронные образовательные ресурсы 

Web of Science - apps.webofknowledge.com 

Scopus - www.scopus.com 

Russian Science Citation Index (RSCI) - clarivate.ru 

eLIBRARY.RU - www.elibrary.ru 



ФГАОУ ВО «ТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

 

 

 

 

УТВЕРЖДЕНО 

Заместителем директора филиала 

Поливаевым А.Г. 

 

РАЗРАБОТЧИК 

Заворохина Н.С.  

 

 

 

 

 

 

Учебная практика 

Ознакомительная практика в образовательной организации 

Рабочая программа практики  

для обучающихся по направлению подготовки (специальности)  

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

Профиль подготовки: Экономика и управление 

 форма(ы) обучения (заочная) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



2 

1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики: УК-

3, ОПК- 6 

 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми результатами 

обучения:  

Знания:  

-содержание работы и функциональные обязанности администрации образовательной 

организации, педагогических работников, классного руководителя; 

-нормативно-правового обеспечение образовательной организации; 

-системы планирования и организации воспитательной работы с обучающимися;  

-этапов подготовки и проведения воспитательных мероприятий, коллективных творческих дел;  

-особенности формирования и функционирования коллектива обучающихся, органов 

ученического самоуправления; 

-психолого-педагогические технологии, необходимые развития, воспитания обучающихся, в 

том числе  для обучающихся с  особыми образовательными потребностями; 

-содержание образовательного процесса в образовательной организации,  

-сущность социального взаимодействия, стратегии сотрудничества для достижения  

поставленной цели. 

Умения:  

- анализировать учебно-методическую документацию; 

– выбирать стратегию и тактику взаимодействия с заданной категорией людей (в зависимости от 

целей подготовки – по возрастным особенностям, по этническому и религиозному признаку, по 

принадлежности к социальной группе); 

– обеспечивать условия безопасной и комфортной образовательной среды, способствующей 

сохранению жизни и здоровья обучающихся в соответствии с их возрастными особенностями и 

санитарно-гигиеническими нормами; 

- обмениваться информацией с другими членами команды;  

-обеспечивать безопасность обучающихся и оказывать первую помощь, в том числе при 

возникновении чрезвычайных ситуаций; 

- планировать  последовательность шагов для достижения заданного результата. 

Навыки:  

- работы с профессиональными источниками информации (сайтами, образовательными 

порталами и т.д.); 

–  взаимодействие при выполнении командной работы; 

– оценивания степени потенциальной опасности и использования средств индивидуальной и 

коллективной защиты; 

- применения психолого-педагогические технологии, необходимые для обучения, развития, 

воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

2. Структура и трудоемкость практики  

Семестр__3____. Форма проведения практики: концентрированная. Способы проведения 

практики: стационарна. Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единиц, 

продолжительность 108 академических часов. 

 

3. Содержание практики  

 

Практика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки. 
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№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

 

Виды работы на практике, 

включая контактную работу 

 и самостоятельную работу 

студентов 

Трудоемкость 

(в 

академичес

ких часах) 

Формы текущего 

контроля 

1 Подготовительный 

этап  

 

  

Участие в установочной 

конференции, инструктаж по 

технике безопасности. 

Встреча и беседа с 

преподавателем-методистом 

в образовательной 

организации 

2 Консультация с 

руководителем 

практики 

2 Основной этап  

 

 

1. Знакомство с 

особенностями 

общеобразовательного 

учреждения, с 

направлениями работы ОУ, 

нормативно-правовой 

документацией, режимом и 

расписанием уроков, 

материально-техническим 

оснащением учебного 

процесса, изучение плана 

воспитательной работы ОУ. 

2. Знакомство со спецификой 

работы преподавателя 

правовых дисциплин, его 

функциональными и 

должностными 

обязанностями, посещение 

уроков учителя (не менее 3), 

знакомство с формами и 

методами проведения 

занятий. 

3. Проведение одного 

воспитательного 

мероприятия с 

обучающимися.  

 

4.Организация 

самостоятельной 

деятельности обучающихся.  

 

104 Индивидуальный 

план практики. 

 

 

Конспект 

посещенного урока 

преподавателя с 

психолого-

педагогическим 

анализом. 

 

 

Конспект 

воспитательного 

мероприятия с 

самоанализом 

 

Методическая 

копилка. 

 

Контроль за 

выполнением 

заданий 

3 Итоговый этап Подготовка  

отчета. Участие в 

итоговой конференции 

2 Собеседование с 

руководителем 

практики по 

итогам практики. 

Представление 

отчетной 

документации. 

Отчет на итоговой 

конференции 
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4. Система оценивания 

Форма контроля – зачет. 

По итогам практики студент готовит отчет, в котором сообщает о реализации плана 

практики, о полученных результатах, анализирует успешность собственной деятельности 

(достижение планируемых результатов обучения), излагает собственные соображения о 

необходимости и перспективах совершенствования собственной подготовки, высказывает 

предложения об улучшении организации практики.  

В отчетную документацию по ознакомительной практике в образовательной 

организации практике входят: 

1. Отчет о прохождении практики (письменный анализ результатов, полученных во 

время практики). 

2. Дневник практики, включающий индивидуальный план работы, общие сведения об 

образовательном учреждении, педагогах и специалистах образовательного учреждения, связь 

образовательного учреждения с другими организациями, историко-биографическая справка 

образовательного учреждения, достижения образовательного учреждения, документы, 

регламентирующие образовательную деятельность, выполненные задания. 

3. Конспект посещенного урока преподавателя с психолого-педагогическим анализом. 

4. Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом. 

Студент выступает на итоговой конференции по практике с защитой своего отчета.  

Итоговая конференция проводится в 3 семестре, в установленные сроки.  

Руководитель практики оценивает итоги практики, учитывая результаты защиты отчета, 

и выставляет оценку. 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики  

5.1. Литература: 

1. Пашкевич, А.В. Основы проектирования педагогической технологии. Взаимосвязь 

теории и практики: уч. мет. пос. / Пашкевич А.В. - 3 изд., испр. и доп. - Москва : ИЦ РИОР, 

НИЦ ИНФРА-М, 2018. - 194 с.: - (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-369-01544-

5. - Текст: электронный. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/975782 

(дата обращения: 12.10.2022).  

2. Мальцева, Н.В. Психологический аспект педагогической практики студентов: учеб.-

метод.пособие / Н. В. Мальцева. - Ишим: Изд-во ИГПИ им. П.П. Ершова, 2013. - 122 с. (11 экз.) 

5.2. Электронные образовательные ресурсы: 

1.Образовательные ресурсы Академии Ворлдскиллс Россия 

https://worldskillsacademy.ru/#/programs 

2. Интернет-портал Московского среднего профессионального образования 

https://spo.mosmetod.ru/ 

3. Федеральный центр электронных образовательных ресурсов http://fcior.edu.ru 

4. Российская электронная школа https://resh.edu.ru 

5. Московская электронная школа https://uchebnik.mos.ru/catalogue 

6. Площадка Образовательного центра «Сириус» https://edu.sirius.online 

7. Платформа «Цифровой колледж» https://e-learning.tspk-mo.ru/mck/ 

8. Портал дистанционного обучения. Интерактивные курсы https://do2.rcokoit.ru 

9. Интернет урок. Библиотека видеоуроков https://interneturok.ru 

10. ЯКласс. Видеоуроки и тренажеры https://www.yaklass.ru 

11. Образовательная платформа «Юрайт» https://urait.ru/news/1064 

12. СПО в ЭБС Знаниум https://new.znanium.com/collections/basic 

 

 

https://znanium.com/catalog/product/975782
https://worldskillsacademy.ru/#/programs
https://spo.mosmetod.ru/
http://fcior.edu.ru/
https://resh.edu.ru/
https://uchebnik.mos.ru/catalogue
https://edu.sirius.online/
https://e-learning.tspk-mo.ru/mck/
https://do2.rcokoit.ru/
https://interneturok.ru/
https://www.yaklass.ru/
https://urait.ru/news/1064
https://new.znanium.com/collections/basic
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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной 

дисциплины (модуля): ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-7; ПК-1. 

 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми 

результатами обучения: 

Знания:  

- специфику и сущность профессиональной деятельности преподавателя права и 

обществознания; принципы и особенности построения и организации предметов ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-7; ПК-1 развивающей среды на занятиях права (обществознания), обеспечивающей 

психолого-педагогическое взаимодействие обучающегося и учителя; основные нормативные 

документы по вопросам обучения и воспитания детей, федеральные государственные 

образовательные стандарты основного общего, среднего общего образования и т.д.; 

-основные требования к разработке основных и дополнительных образовательных программ; 

закономерности и принципы построения и функционирования образовательных систем; основы 

дидактики, основные принципы деятельностного подхода, виды и приемы современных 

образовательных технологий; пути достижения образовательных результатов в области ИКТ; 

- основные задачи обучения и актуальные методики, необходимые для индивидуализации 

обучения, развития и воспитания обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями; приемы психолого-педагогического сопровождения обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; основы применения образовательных технологий (в 

том числе в условиях инклюзивного образовательного процесса), необходимых для адресной 

работы с различными категориями обучающихся; основные приемы и типологию технологий 

индивидуализации обучения; 

- основные принципы взаимодействия с участниками образовательных отношений; 

- сущность и структуру образовательных процессов; теории и технологии обучения 

учебному предмету с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся. 

Умения:  

- применять основные нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 

профессиональной этики; осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики; 

- классифицировать образовательные системы и образовательные технологии; разрабатывать 

и применять отдельные компоненты основных и дополнительных образовательных программ в 

реальной и виртуальной образовательной среде; 

- организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов; соотносить виды 

адресной помощи с индивидуальными образовательными потребностями обучающихся; 

- организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов; соотносить виды 

адресной помощи с индивидуальными образовательными потребностями обучающихся; 

- выбирать формы, методы, приемы взаимодействия с разными участниками 

образовательного процесса в соответствии с контекстом ситуации; взаимодействовать с 

участниками образовательных отношений в рамках реализации образовательных программ; 

- использовать в учебном процессе современные образовательные ресурсы; проектировать 

учебный процесс с использованием современных технологий, соответствующих общим и 

специфическим закономерностям и особенностям возрастного развития обучающихся. 

Навыки:  
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- выстраивает образовательный процесс в соответствии с правовыми и этическими нормами 

профессиональной деятельности; 

- проектирует и реализует программы отдельных учебных предметов, в том числе программы 

дополнительного образования в предметной области; 

- применяет формы, методы, приемы и средства организации учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

- отбирает и применяет формы, методы и технологии взаимодействия и сотрудничества 

участников образовательных отношений в урочной и внеурочной деятельности в рамках реализации 

образовательных программ; 

- планирует и проводит уроки/(или учебные занятия) по предмету/ предметам обучения на 

основе использования предметных методик с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

обучающихся. 

 

2. Структура и трудоемкость практики  

Семестр 6, 8. Форма проведения практики - концентрированная. Способы проведения практики - 

выездная. Общая трудоемкость практики составляет 12 зачетных единиц, продолжительность 432 

академических часа. 

 

3. Содержание практики  

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

 

Виды работы на практике, 

включая контактную 

работу и самостоятельную 

работу студентов 

Трудоемкость 

(в 

академически

х часах) 

Формы текущего 

контроля 

1 Подготовительный 

этап 

Участие в установочной 

конференции, инструктаж 

по технике безопасности. 

Встреча и беседа с 

учителем-методистом в 

школе 

 4 (2+2) Консультация с 

руководителем 

практики 

2 Основной этап 1. Знакомство с 

особенностями 

общеобразовательного 

учреждения, с 

направлениями работы 

ОУ, нормативно-правовой 

документацией, режимом 

и расписанием уроков, 

материально-техническим 

оснащением учебного 

процесса, календарно-

тематическим планом 

работы учителя истории, 

права (обществознания) 

изучение плана 

воспитательной работы 

ОУ, классного 

руководителя. 

2. Знакомство со 

спецификой работы 

 200 

(100+100) 

Индивидуальный 

план практики 

Календарно-

тематическое 

планирование на 

период практики 

План 

воспитательной 

работы классного 

руководителя на 

период практики 
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учителя истории, права 

(обществознания) его 

функциональными и 

должностными 

обязанностями, посещение 

уроков учителя (не менее 

4-х на каждой практике), 

знакомство с формами и 

методами проведения 

учебных занятий. 

3. Составление подробных 

конспектов занятий по 

предмету, «Право» 

(«Обществознание») под 

руководством методиста, 

самостоятельное 

проведение 8-ми занятий 

(на каждой практике) по 

предметам «Право» 

(«Обществознание»). 

Ежедневное выполнение 

обязанностей и плана 

воспитательной работы 

классного руководителя.  

4. Проведение 2-х 

воспитательных 

мероприятий с детьми.  

 

Конспекты 4-х 

посещенных 

уроков (на каждой 

практике) учителя с 

психолого-

педагогическим 

анализом. 

 

 

 

 

 

 

Конспекты 8-ми 

занятий (на каждой 

практике) по 

предметам «Право» 

(«Обществознание) 

с самоанализом  

Презентации к 

урокам 

 

 

 

 

 

Конспекты 2-х 

воспитательных 

мероприятий (1 

внеклассное 

мероприятие по 

предмету) с 

самоанализом 

3 Итоговый этап Подготовка  

отчета. Участие в 

итоговой конференции 

12 (6+6) Собеседование с 

руководителем 

практики по итогам 

практики. 

Представление 

отчетной 

документации. 

Отчет на итоговой 

конференции 

Итого 216  

 

 

 

4. Система оценивания 

По итогам практики студент готовит отчет, в котором сообщает о реализации плана 

практики, о полученных результатах, анализирует успешность собственной деятельности 

(достижение планируемых результатов обучения), излагает собственные соображения о 
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необходимости и перспективах совершенствования собственной подготовки, высказывает 

предложения об улучшении организации практики.  

Студент выступает на итоговой конференции по практике с защитой своего отчета.  

Итоговая конференция проводится в 6, 8 семестрах, в установленные сроки.  

Руководитель практики оценивает итоги практики, учитывая результаты защиты отчета, и 

выставляет дифференцированный зачет. 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

5.1 Литература:  

Основная литература:  

Пашкевич, А.В. Основы проектирования педагогической технологии. Взаимосвязь теории и 

практики: Уч. мет. пос. / Пашкевич А.В. - 3 изд., испр. и доп. - Москва: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-

М, 2018. - 194 с.: - (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-369-01544-5. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/975782  (дата обращения 20.09.2022). 

Дополнительная литература: 

Мальцева, Н.В. Психологический аспект педагогической практики студентов [Текст]: учеб.- метод. 

пособие / Н. В. Мальцева. - Ишим: Изд-во ИГПИ им. П.П. Ершова, 2013. - 122 с. (11 экз.) 

Романов, К. М. Психологическая культура личности : учебное пособие / К. М. Романов. — 2-е изд. 

— Москва : Когито-Центр, 2019. — 320 c. — ISBN 978-5-89353-450-4. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/88409.html 

5.2 Электронные образовательные ресурсы 

Web of Science - apps.webofknowledge.com 

Scopus - www.scopus.com 

Russian Science Citation Index (RSCI) - clarivate.ru 

eLIBRARY.RU - www.elibrary.ru 
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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной 

дисциплины (модуля): ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-5; ОПК-7; ПК-1. 

 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми 

результатами обучения: 

Знания:  

- содержание основных нормативно-правовых документов сферы образования, как 

осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативно-правовыми актами в 

сфере образования и нормами профессиональной этики; 

- методы и способы разработки основных и дополнительных образовательных программ, 

разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием ИКТ); 

- способы и методы, как   организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов; 

- как осуществлять контроль и оценку формирования образовательных результатов 

обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении; 

- основы взаимодействия с участниками образовательных отношений, их права и 

обязанности в рамках реализации образовательных программ; 

- сущность и структуру образовательных процессов, как осуществлять обучение учебному 

предмету на основе использования 

предметных методик с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся 

Умения:  

- организовывать собственную профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативно-правовыми актами сферы образования и нормами профессиональной этики; 

- разрабатывать основные и дополнительные образовательные программы, разрабатывать 

отдельные их компоненты (в том числе с использованием ИКТ); 

- применять способы и методы организации совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов; 

- осуществлять отбор и применяет диагностические средства, формы контроля и оценивания 

сформированности образовательных результатов обучающихся и выявления трудностей в 

обучении; 

- применять знания по основам взаимодействия с участниками образовательных отношений, 

их правами и обязанностями в рамках реализации образовательных программ; 

- вести процесс обучения на основе использования предметных методик с учетом возрастных 

и индивидуальных особенностей обучающихся. 

Навыки:  

- строит образовательные отношения в соответствии с правовыми и этическими нормами 

профессиональной деятельности; 

- проектирует и реализует программы отдельных учебных предметов, в том числе программы 

дополнительного образования в предметной области; 

- демонстрирует знания форм, методов и технологий организации учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 

- осуществляет отбор и применяет диагностические средства, формы контроля и оценивания 

сформированности образовательных результатов обучающихся и выявления трудностей в 

обучении; 



3 

 
- знает основы взаимодействия с участниками образовательных отношений, их права и 

обязанности в рамках реализации образовательных программ; 

- планирует и проводит уроки/(или учебные занятия) по предмету/ предметам обучения с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся. 

 

2. Структура и трудоемкость практики  

Семестр 10. Форма проведения практики - концентрированная. Способы проведения практики - 

выездная. Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, продолжительность 216 

академических часов. 

 

3. Содержание практики  

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

 

Виды работы на 

практике, включая 

контактную работу и 

самостоятельную работу 

студентов 

Трудоемкость 

(в 

академическ

их часах) 

Формы текущего 

контроля 

1 Подготовительный 

этап 

Участие в установочной 

конференции, 

инструктаж по технике 

безопасности. Встреча и 

беседа с учителями-

методистами в школе 

2 Консультация с 

руководителем 

практики, научным 

руководителем 

2 Основной этап 1. Знакомство с 

особенностями 

общеобразовательного 

учреждения, с 

направлениями работы 

ОУ, нормативно-

правовой документацией, 

режимом и расписанием 

уроков, материально-

техническим оснащением 

учебного процесса, 

календарно-

тематическими планами 

работы учителей 

истории, права 

(обществознания), 

изучение плана 

воспитательной работы 

ОУ, классного 

руководителя. 

2. Знакомство со 

спецификой работы 

учителей истории, права 

(обществознания), их 

функциональными и 

должностными 

обязанностями, 

посещение уроков 

учителей (не менее 4-х у 

284 Индивидуальный план 

практики 

Календарно-

тематическое 

планирование на 

период практики 

План воспитательной 

работы классного 

руководителя на 

период практики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Конспекты 6 

посещенных уроков 

учителей с психолого-

педагогическим 

анализом. 
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каждого учителя), 

знакомство с формами и 

методами проведения 

учебных занятий. 

3. Составление 

подробных конспектов 

занятий по предметам 

«История», «Право» 

(«Обществознание») с 

использованием 

технологических карт 

под руководством 

методистов, 

самостоятельное 

проведение 8 занятий по 

предмету «История», 

«Право» 

(«Обществознание»). 

Ежедневное выполнение 

обязанностей и плана 

воспитательной работы 

классного руководителя.  

4. Проведение 3 

воспитательных 

мероприятий с детьми.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Выполнение задания: 

систематизация  

материала, собранного 

практикантом для  

выполнения всех 

разделов выпускной 

квалификационной 

работы; анализ и 

определение результатов 

проведенных 

исследований, 

проведенных  

по индивидуальному 

заданию,  

последовательное их 

описание в выпускной 

 

 

 

 

 

Конспекты 8-ми 

занятий по предметам 

«История», «Право» 

(«Обществознание») с 

самоанализом.  

Презентации к урокам 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Конспекты 3 

воспитательных 

мероприятий (1 

внеклассное 

мероприятие по 

предмету «История», 

1 мероприятие по 

предмету «Право» 

(«Обществознание») с 

самоанализом 

Консультации с  

руководителем 

практики и  

научным 

руководителем.  

Отобранный и  

проанализированный 

материал выпускной 

квалификационной 

работы 
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квалификационной 

работе. 

3 Итоговый этап Подготовка  

отчета. Участие в 

итоговой конференции 

2 Собеседование с 

руководителем 

практики по итогам 

практики. 

Представление 

отчетной 

документации. Отчет 

на итоговой 

конференции 

Итого 288  

 

 

 

4. Система оценивания 

Форма контроля – экзамен. 

По итогам практики студент готовит отчет, в котором сообщает о реализации плана практики, о 

полученных результатах, анализирует успешность собственной деятельности (достижение 

планируемых результатов обучения), излагает собственные соображения о необходимости и 

перспективах совершенствования собственной подготовки, высказывает предложения об 

улучшении организации практики.  

Студент выступает на итоговой конференции по практике с защитой своего отчета.  

Итоговая конференция проводится в 10 семестре, в установленные сроки.  

Руководитель практики оценивает итоги практики, учитывая результаты защиты отчета, и 

выставляет оценку. 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

5.1 Литература:  

Основная литература:  

Основная литература:  

Пашкевич, А.В. Основы проектирования педагогической технологии. Взаимосвязь теории и 

практики: Уч. мет. пос. / Пашкевич А.В. - 3 изд., испр. и доп. - Москва: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-

М, 2018. - 194 с.: - (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-369-01544-5. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/975782  (дата обращения 20.09.2022). 

5.2 Дополнительная литература: 

Мальцева, Н.В. Психологический аспект педагогической практики студентов [Текст]: учеб.- метод. 

пособие / Н. В. Мальцева. - Ишим: Изд-во ИГПИ им. П.П. Ершова, 2013. - 122 с. (11 экз.) 

Романов, К. М. Психологическая культура личности: учебное пособие / К. М. Романов. — 2-е изд. 

— Москва: Когито-Центр, 2019. — 320 c. — ISBN 978-5-89353-450-4. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/88409.html 

5.3 Электронные образовательные ресурсы 

Web of Science - apps.webofknowledge.com 

Scopus - www.scopus.com 

Russian Science Citation Index (RSCI) - clarivate.ru 

eLIBRARY.RU - www.elibrary.ru 

 

 

 

 

 

https://znanium.com/catalog/product/975782
http://www.iprbookshop.ru/88409.html
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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики:  
УК-3; УК-7; УК-8; ОПК-1; ОПК-3; ОПК-4. 

 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми результатами 

обучения:  

Знания:  

- системы организации и планирования воспитательной работы в образовательных 

учреждениях;. 

- норм здорового образа жизни, здоровье сберегающих технологий для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности. 

- правил безопасного поведения, противопожарной безопасности, в том числе, в 

специализированных помещениях ОУ; 

- правил действий в чрезвычайных ситуациях; 

- основных нормативных правовые актов в сфере образования и норм профессиональной этики; 

-специфики воспитательной работы с разными возрастными и социальными группами детей и 

молодежи, в том числе с особыми образовательными потребностями; 

специфики духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе базовых национальных 

ценностей. 

 

Умения:  

- организовывать сотрудничество воспитанников для достижения общей цели; 

- придерживаться здорового образа жизни, осознанно поддерживать должный уровень 

физической подготовленности; 

- создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том числе при 

возникновении чрезвычайных ситуаций; 

- выстраивать свою профессиональную деятельность, руководствуясь нормативными 

правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики; 

-  учитывать возрастные и индивидуальные особенности детей при организации воспитательной 

деятельности и межличностного взаимодействия; 

- учитывать базовые национальные ценности и осуществлять духовно-нравственное воспитание 

обучающихся. 

 

Навыки:  
 

-   осуществления  социального взаимодействие и реализации  своей  роли в команде; 

-  поддержания  должного  уровня  физической подготовленности для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной деятельности; 

-  создания  и поддержания  в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасных 

условий жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития 

общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

-  осуществления  профессиональной  деятельности в соответствии с нормативными правовыми актами в 

сфере образования и нормами профессиональной этики 

-  организации  совместной  и индивидуальной  учебной  и воспитательной  деятельности обучающихся, 

в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

-  осуществления  духовно-нравственного  воспитания обучающихся на основе базовых национальных 

ценностей. 

 

2. Структура и трудоемкость практики  

Семестр 2,3. Форма проведения практики рассредоточенная.  Общая трудоемкость практики 

составляет 8 зачетных единиц, продолжительность 288 академических часов. 

 



3 

3. Содержание практики  

 

Практика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки. 

№ 

п/п 

Разделы 

(этапы) 

практики 

 

Виды работы на практике, включая 

контактную работу и самостоятельную 

работу студентов 

Трудоемкость 

(в 

академическ

их часах) 

Формы 

текущего 

контроля 

1 2 семестр    

2 1-й этап - Вводный инструктаж по практике. 

- Знакомство с основными 

направлениями и формами организации 

социальной работы в образовательных 

учреждениях. 

- Знакомство с основными 

направлениями и формами организации 

социальной работы школьных музеев и 

выставочной деятельности. 

- Знакомство с основными 

направлениями и формами организации 

социальной работы школьных библиотек. 

 

Возможные виды деятельности студентов 

и их характеристика: 

- индивидуальное сопровождение 

подростков группы риска; 

- организация досуга детей и подростков, 

работа в качестве руководителя клуба по 

интересом или кружка; 

- профориентационная работа со 

старшеклассниками. 

72 Проверка 

конспектов  

Проверка 

дневника 

практики 

 2-й этап - Изучение основных форм организации 

внеурочной и внеклассной работы в 

образовательном учреждении. 

- Изучение ресурсной базы 

образовательного пространства 

учреждения для определения 

возможностей организации различных 

форм социальной деятельности. 

- Планирование социальной деятельности 

с учетом возрастных особенностей 

аудитории. 

- Разработка сценариев, организация и 

проведение внеурочных мероприятий с 

учетом возрастных особенностей 

аудитории. 

 

Возможные виды деятельности студентов 

и их характеристика: 

- наполнение сайта института 

72 Проверка 

конспектов 

мероприяти

й 

 

Проверка 

дневника 

практики 

 

Проведение 

творческого 

отчета 

(экзамен) 
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информацией о его жизнедеятельности; 

- участие в качестве корректора, 

репортера, журналиста в деятельности 

местных СМИ. 

 

Анализ и самоанализ проведенных 

мероприятий 

Подготовка творческого отчета. 

 3 семестр    

 1-й этап Возможные виды деятельности студентов 

и их характеристика: 

- проведение социологических опросов; 

- проведение исследований в 

образовательных и других учреждениях 

по психолого-педагогической 

проблематике; 

- информирование общественности об 

институте и его жизнедеятельности; 

- создание концепции праздников, работа 

с аудиторией; 

- стажерская (волонтерская) деятельность 

в образовательных учреждениях. 

72 Проверка 

конспектов  

Проверка 

дневника 

практики 

 2-й этап Возможные виды деятельности студентов 

и их характеристика: 

- участие в деятельности детских и 

молодежных общественных организаций; 

- участие в организации и проведении 

исследований по запросам учреждений. 

Анализ и самоанализ проведенных 

мероприятий 

Подготовка творческого отчета. 

72 Проверка 

конспектов 

мероприяти

й 

 

Проверка 

дневника 

практики 

 

Проведение 

творческого 

отчета 

(экзамен) 

Итого: 288  

 

 

Примечание: к видам работ по практике могут быть отнесены консультации, 

инструктаж по технике безопасности, выполнение производственных заданий, мероприятия 

по сбору, обработке и систематизации фактического и литературного материала, 

наблюдения, измерения, научно-исследовательская работа студента и другие работы, 

выполняемые обучающимся самостоятельно.  

Текущий контроль по практике может осуществляться в следующих формах: контроль 

за выполнением заданий индивидуального плана, собеседование с руководителем практики, 

контроль качества заполнения пунктов отчета по практике и т.д.  

 

4. Система оценивания 

 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой. 

Промежуточная аттестация предполагает, что: 

- выполнены все этапы прохождения практики; 
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- вовремя представлен пакет соответствующих отчетных документов;  

- отчет о социальной практике представлен на отчетной конференции. 

Оцениванию по пятибалльной шкале подлежат: 

- дневник социальной практики; 

- конспект мероприятия; 

- концепция учебного проекта социально-значимого характера; 

- отчет о социальной практике. 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики  

 

5.1. Литература: 

1. Основы социальной работы: учебник / отв. ред. П.Д. Павленок. — 4-е изд., испр. и 

доп. — Москва: ИНФРА-М, 2020. — 534 с. — (Высшее образование). - ISBN 978-5-16-004920-5. 

- Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1052217 – Режим доступа: по 

подписке. 

2. Инновационные методы практики социальной работы: учебное пособие для 

магистров / Г. X. Мусина-Мазнова, И. А. Потапова, О. М. Коробкова [и др.]. — 2-е изд. - 

Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2019. - 316 с. - ISBN 978-5-394-

03185-4. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1091816 – Режим 

доступа: по подписке. 

3. Сорокина, Е. Г. Конфликтология в социальной работе: учебник для бакалавров / 

Е. Г. Сорокина, М. В. Вдовина. — 2-е изд., стер. - Москва: Издательско-торговая корпорация 

«Дашков и К», 2020. - 282 с. - ISBN 978-5-394-03557-9. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1093207   – Режим доступа: по подписке. 

 

 

5.2. Электронные образовательные ресурсы: 

Web of Science - apps.webofknowledge.com 

Scopus - www.scopus.com 

Russian Science Citation Index (RSCI) - clarivate.ru 

eLIBRARY.RU - www.elibrary.ru 

 

 

https://znanium.com/catalog/product/1052217
https://znanium.com/catalog/product/1091816
https://znanium.com/catalog/product/1093207
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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики:  

ПК-1, ОПК-8. 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми результатами 

обучения:  

Знания:  

современных методов и технологий проектирования образовательной среды с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей учащихся; 

теоретические и методические основы специальных дисциплин предметного и 

профессионально-педагогического цикла. 

Умения: 

применять современные методы и технологии проектирования образовательной среды с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей школьников; 

осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний; 

применять в своей деятельности основные положения нормативно-правовых актов в сфере 

образования. 

 

Навыки:  
Осуществления обучения учебному предмету на основе использования предметных методик с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; 

 

организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов. 

 

2. Структура и трудоемкость практики  

Семестр 7. Форма проведения практики концентрированная (рассредоточенная, 

концентрированная). Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 

продолжительность 216 академических часов. 

 

3. Содержание практики  

 

Практика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки. 

 

№ 

п/п 

 

Разделы (этапы) 

практики 

Виды работы на 

практике, включая 

самостоятельную 

работу студентов 

Трудоемкость(в 

часах) 

Формы 

текущего 

контроля 

1.  Организационный 

этап 

Инструктаж в ходе 

установочной 

конференции в 

институте, уяснение сути 

практики, ее целей и 

задач 

2 Присутствие на 

конференции 

Участие в беседе с 

директором (зам. 

директора) школы; 

знакомство с учителями-

4 Присутствие в 

школе, на уроках 
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предметниками  

 

 

 

 

Анализы 

посещенных 

уроков 

Наблюдение за учебным 

процессом на уроках, 

применяемых учителями-

стажистами по 

профильным предметам 

8 

Посещение  и анализ 4 

уроков профильных 

предметов с целью 

изучения способов 

организации обучения 

учащихся в рамках 

различных 

педагогических 

технологий 

4 

2.  Основной этап Проектирование четырех 

уроков по профильному 

предмету в рамках той 

или иной педагогической 

технологии 

97 Технологические 

карты уроков 

 

Отзыв учителя-

предметника 

Получение отзыва 

учителя-предметника о 

качестве разработанных 

уроков по профильному 

предмету в рамках той 

или иной педагогической 

технологии 

2 

3.  Подведение 

итогов практики 

Оформление отчетного 

материала по итогам 

практики 

92 Участие в 

итоговой 

конференции в 

институте Участие в итоговой 

конференции в институте 

2 

Итого: 216  

 

Примечание: к видам работ по практике могут быть отнесены консультации, 

инструктаж по технике безопасности, выполнение производственных заданий, мероприятия 

по сбору, обработке и систематизации фактического и литературного материала, 

наблюдения, измерения, научно-исследовательская работа студента и другие работы, 

выполняемые обучающимся самостоятельно.  

Текущий контроль по практике может осуществляться в следующих формах: контроль 

за выполнением заданий индивидуального плана, собеседование с руководителем практики, 

контроль качества заполнения пунктов отчета по практике и т.д.  

 

4. Система оценивания 

В данном разделе дается описание системы оценивания, применяемой при проведении 

текущего контроля, и ее учета при промежуточной аттестации. 

 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой.  

Промежуточная аттестация предполагает, что: 

- выполнены все этапы прохождения практики; 

- вовремя представлен пакет соответствующих отчетных документов;  
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- отчет по практике представлен на отчетной конференции. 

 

По окончании практики студенты сдают руководителю отчетную документацию в 

соответствии с перечнем и выступают на итоговой конференции с презентацией результатов 

своей деятельности. 

На итоговой конференции присутствуют кураторы группы и руководители проектов. 

Срок защиты отчетов – конец первой недели после прохождения практики. 

Положительная оценка по практике вносится в зачетную книжку студента с указанием 

названия практики, курса, места прохождения практики, в качестве кого работал студент, 

продолжительности практики, фамилии руководителя практики от кафедры, отметки, 

полученной на экзамене, даты сдачи экзамена, подписи преподавателя, принявшего экзамен. 

Студент, работа которого на практике признана неудовлетворительной, считается не 

выполнившим учебный план данного семестра. 

На протяжении практики студент ведет дневник практики, в котором фиксируются не 

только виды осуществляемой деятельности, но и отношение студента к ним, проблемы, 

вопросы, достижения, возникающие в ходе взаимодействия с другими людьми, размышления 

по ее поводу, впечатления о работе с конкретными людьми и т. д. 

Контроль текущей работы студентов в период практики осуществляется повседневно в 

процессе методических совещаний, консультаций, бесед. 

Учет и оценку деятельности студентов осуществляют руководители практики от 

университета в контакте с руководителями базовых учреждений. 

Деятельность практикантов оценивается с учетом эффективности самостоятельной 

работы, творческого подхода к практике, уровня аналитической и рефлексивной деятельности, 

качества отчетной документации и трудовой дисциплины. 

Для получения положительной оценки студент должен полностью выполнить программу 

проектно-технологической  практики, своевременно сдать групповому руководителю отчетную 

документацию, подготовленную в процессе практики, защитить ее. 

 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики  

 

5.1. Литература: 

 

1. Загвязинский, В.И. Методология и методы психолого-педагогического исследования 

[Текст]: учеб.пособие для вузов / В. И. Загвязинский; Р.А. Атаханов. - 5-е изд., испр. - М.: 

Академия, 2008. - 208 с. – 50 экз. 

2. Колдаев, В. Д. Методология и практика научно-педагогической деятельности : учеб. 

пособие [Электронный ресурс] : / В.Д. Колдаев. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2017. — 

400 с. Режим доступа:http://znanium.com/bookread2.php?book=851819 (дата обращения: 

20.09.2022). – Режим доступа: по подписке. 

3. Технологии развития универсальных учебных действий учащихся в урочной и 

внеурочной деятельности : учебно-методическое пособие / В. А. Алексеева, Е. А. Васильева, Н. 

О. Громова [и др.] ; под редакцией С. С. Татарченкова. — Санкт-Петербург : КАРО, 2015. — 

112 c. — ISBN 978-5-9925-0914-4. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система 

IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/61037.  

4. Романов, К. М. Психологическая культура личности : учебное пособие / К. М. Романов. 

— 2-е изд. — Москва : Когито-Центр, 2019. — 320 c. — ISBN 978-5-89353-450-4. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/88409.html 

 

 

 

http://www.iprbookshop.ru/88409.html
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5.2. Электронные образовательные ресурсы: 

Web of Science - apps.webofknowledge.com 

Scopus - www.scopus.com 

Russian Science Citation Index (RSCI) - clarivate.ru 

eLIBRARY.RU - www.elibrary.ru 
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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики:  

УК-1; ПК-1. 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми результатами 

обучения:  

Знания:  

теоретические и методические основы осуществления поиска, критического анализа и синтеза 

информации, применения системного подхода для решения поставленных задач. 

современных методов и технологий проектирования образовательной среды с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей учащихся; 

Умения: 

осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход 

для решения поставленных задач. 

применять современные методы и технологии проектирования образовательной среды с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей школьников; 

Навыки:  
Осуществления обучения учебному предмету на основе использования предметных методик с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; 

 

организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов. 

 

2. Структура и трудоемкость практики  

Семестр 6. Форма проведения практики концентрированная (рассредоточенная, 

концентрированная). Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единиц, 

продолжительность 108 академических часов. 

 

3. Содержание практики  

 

Практика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки. 

 

№ 

п/п 

 

Разделы (этапы) 

практики 

Виды работы на 

практике, включая 

самостоятельную 

работу студентов 

Трудоемкость(в 

часах) 

Формы 

текущего 

контроля 

1.  Организационный 

этап 

Инструктаж в ходе 

установочной 

конференции в 

институте, уяснение сути 

практики, ее целей и 

задач 

2 Присутствие на 

конференции 

Участие в беседе с 

директором (зам. 

директора) школы; 

знакомство с учителями-

предметниками 

4 Присутствие в 

школе, на уроках 
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Наблюдение за учебным 

процессом на уроках, 

применяемых учителями-

стажистами по 

профильным предметам 

8  

 

 

 

Анализы 

посещенных 

уроков 
Посещение  и анализ 4 

уроков профильных 

предметов с целью 

изучения способов 

организации обучения 

учащихся в рамках 

различных 

педагогических 

технологий 

4 

2.  Основной этап Проектирование четырех 

уроков по профильному 

предмету в рамках той 

или иной педагогической 

технологии 

42 Технологические 

карты уроков 

 

Отзыв учителя-

предметника 

Получение отзыва 

учителя-предметника о 

качестве разработанных 

уроков по профильному 

предмету в рамках той 

или иной педагогической 

технологии 

2 

3.  Подведение 

итогов практики 

Оформление отчетного 

материала по итогам 

практики 

44 Участие в 

итоговой 

конференции в 

институте Участие в итоговой 

конференции в институте 

2 

Итого: 108  

 

Примечание: к видам работ по практике могут быть отнесены консультации, 

инструктаж по технике безопасности, выполнение производственных заданий, мероприятия 

по сбору, обработке и систематизации фактического и литературного материала, 

наблюдения, измерения, научно-исследовательская работа студента и другие работы, 

выполняемые обучающимся самостоятельно.  

Текущий контроль по практике может осуществляться в следующих формах: контроль 

за выполнением заданий индивидуального плана, собеседование с руководителем практики, 

контроль качества заполнения пунктов отчета по практике и т.д.  

 

4. Система оценивания 

В данном разделе дается описание системы оценивания, применяемой при проведении 

текущего контроля, и ее учета при промежуточной аттестации. 

 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой.  

Промежуточная аттестация предполагает, что: 

- выполнены все этапы прохождения практики; 

- вовремя представлен пакет соответствующих отчетных документов;  

- отчет по практике представлен на отчетной конференции. 



4 

 

По окончании практики студенты сдают руководителю отчетную документацию в 

соответствии с перечнем и выступают на итоговой конференции с презентацией результатов 

своей деятельности. 

На итоговой конференции присутствуют кураторы группы и руководители проектов. 

Срок защиты отчетов – конец первой недели после прохождения практики. 

Положительная оценка по практике вносится в зачетную книжку студента с указанием 

названия практики, курса, места прохождения практики, в качестве кого работал студент, 

продолжительности практики, фамилии руководителя практики от кафедры, отметки, 

полученной на экзамене, даты сдачи экзамена, подписи преподавателя, принявшего экзамен. 

Студент, работа которого на практике признана неудовлетворительной, считается не 

выполнившим учебный план данного семестра. 

На протяжении практики студент ведет дневник практики, в котором фиксируются не 

только виды осуществляемой деятельности, но и отношение студента к ним, проблемы, 

вопросы, достижения, возникающие в ходе взаимодействия с другими людьми, размышления 

по ее поводу, впечатления о работе с конкретными людьми и т. д. 

Контроль текущей работы студентов в период практики осуществляется повседневно в 

процессе методических совещаний, консультаций, бесед. 

Учет и оценку деятельности студентов осуществляют руководители практики от 

университета в контакте с руководителями базовых учреждений. 

Деятельность практикантов оценивается с учетом эффективности самостоятельной 

работы, творческого подхода к практике, уровня аналитической и рефлексивной деятельности, 

качества отчетной документации и трудовой дисциплины. 

Для получения положительной оценки студент должен полностью выполнить программу 

проектно-технологической  практики, своевременно сдать групповому руководителю отчетную 

документацию, подготовленную в процессе практики, защитить ее. 

 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики  

 

5.1. Литература: 

 

1. Загвязинский, В.И. Методология и методы психолого-педагогического исследования 

[Текст]: учеб.пособие для вузов / В. И. Загвязинский; Р.А. Атаханов. - 5-е изд., испр. - М.: 

Академия, 2008. - 208 с. – 50 экз. 

2. Колдаев, В. Д. Методология и практика научно-педагогической деятельности : учеб. 

пособие [Электронный ресурс] : / В.Д. Колдаев. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2017. — 

400 с. Режим доступа:http://znanium.com/bookread2.php?book=851819 (дата обращения: 

20.09.2022). – Режим доступа: по подписке. 

3. Технологии развития универсальных учебных действий учащихся в урочной и 

внеурочной деятельности : учебно-методическое пособие / В. А. Алексеева, Е. А. Васильева, Н. 

О. Громова [и др.] ; под редакцией С. С. Татарченкова. — Санкт-Петербург : КАРО, 2015. — 

112 c. — ISBN 978-5-9925-0914-4. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система 

IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/61037.  

4. Романов, К. М. Психологическая культура личности : учебное пособие / К. М. Романов. 

— 2-е изд. — Москва : Когито-Центр, 2019. — 320 c. — ISBN 978-5-89353-450-4. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/88409.html 

 

 

 

5.2. Электронные образовательные ресурсы: 

http://www.iprbookshop.ru/88409.html


5 

Web of Science - apps.webofknowledge.com 

Scopus - www.scopus.com 

Russian Science Citation Index (RSCI) - clarivate.ru 

eLIBRARY.RU - www.elibrary.ru 
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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения 

практики: ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-5; ОПК-7; ПК-1. 

ОПК-1: способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики 

ОПК-2: способен участвовать в разработке основных и дополнительных 

образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с 

использованием информационно-коммуникационных технологий) 

ОПК-3: способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

ОПК-5: способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении 

ОПК-7: способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

ПК-1: способен осуществлять обучение учебному предмету на основе использования 

предметных методик с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся 

ПК.1.1. Квалифицированно планирует и проводит уроки/ (или учебные занятия) по 

предмету/ предметам обучения на основе современных теорий и стратегий обучения и 

воспитания с учетом гетерогенности групп согласно освоенному профилю (профилям) 

подготовки 

ПК.1.2. Осуществляет внеурочную деятельность в соответствии с предметной областью 

согласно освоенному профилю (профилям) подготовки 

ПК.1.3. Участвует и вовлекает учащихся в развитие культуры и решение проблем 

региона (местного сообщества) согласно освоенному профилю (профилям) подготовки 

 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми 

результатами обучения:  

Знания:  

-приоритетных направлений развития системы образования, нормативно-правовых 

актов, регламентирующих деятельность в сфере среднего профессионального образования; 

 - нормативно-правовых актов в сфере образования и норм профессиональной этики; 

-подходов к  разработке основных и дополнительных образовательных программ 

среднего профессионального образования и их отдельных  компонентов (в том числе с 

использованием информационно-коммуникационных технологий); 

-особенностей организации совместной и индивидуальной деятельности детей 

обучающихся среднего профессионального образования, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федерального 

государственного образовательного стандарта; 

-принципов организации и способы контроля и оценки формирования результатов 

образования обучающихся; специальных технологий и методов, позволяющих выявлять  и 

корректировать трудности в  познавательной деятельности, общении со взрослыми и 

сверстниками, волевой регуляции и т.п.; 

-особенностей и специфики взаимодействия с участниками образовательных отношений, 

в том числе взаимодействия образовательного  учреждения и семьи; 

-сущности и структуры образовательного процесса среднего профессионального 

образования; предметные методики обучения, возрастные закономерности развития и 

индивидуальные особенности обучающихся среднего профессионального образования; 

- специфики труда  преподавателя правовых дисциплин в образовательной организации. 
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Умения:  

-применять основные  нормативно-правовые акты в сфере образования и 

профессиональной деятельности с учетом норм профессиональной этики; 

-разрабатывать основные и дополнительные образовательные программы начального 

образования и их отдельные компоненты (в том числе с использованием информационно-

коммуникационных технологий); 

-организовывать совместную и индивидуальную деятельность обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта; 

- применять способы и методы  организации совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов; 

- осуществлять  отбор и применять  диагностические средства, формы контроля и 

оценивания сформированности образовательных результатов обучающихся и выявления 

трудностей в обучении; 

- применения  знаний  по основам взаимодействия с участниками образовательных 

отношений, их правами и обязанностями в рамках реализации образовательных программ; 

- вести процесс обучения на основе использования предметных методик с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; 

-развития обучающихся с индивидуальными особенностями. 

Навыки:  

-  осуществления  профессиональной  деятельности в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики; 

-  разработки основных и дополнительных образовательных программ, разработки  

отдельных их компонентов (в том числе с использованием информационно-коммуникационных 

технологий); 

- организации  совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов; 

-  осуществления  контроля  и оценки  формирования результатов образования 

обучающихся, выявления  и корректировки  трудностей  в обучении; 

-  взаимодействия  с участниками образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

- осуществления  обучения  учебному предмету на основе использования предметных 

методик с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся. 

 

2. Структура и трудоемкость практики  

Семестр 9. Форма проведения практики концентрированная. Способы проведения 

практики стационарная, выездная. Общая трудоемкость практики составляет 9 зачетных 

единиц, продолжительность 324 академических часов. 

 

3. Содержание практики  

Практика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки. 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

 

Виды работы на практике, 

включая контактную работу 

 и самостоятельную работу 

студентов 

Трудоемкость 

(в 

академически

х часах) 

Формы текущего 

контроля 

1 Подготовительный Участие в установочной 2 Консультация с 
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этап конференции, инструктаж 

по технике безопасности. 

Встреча и беседа с 

преподавателем -

методистами в 

образовательной 

организации.  

руководителем 

практики 

2 Основной этап 1. Знакомство с 

особенностями 

общеобразовательного 

учреждения, с 

направлениями работы ОУ, 

нормативно-правовой 

документацией, режимом и 

расписанием уроков, 

материально-техническим 

оснащением учебного 

процесса, календарно-

тематическими планами 

работы преподавателя 

правовых дисциплин, 

изучение плана 

воспитательной работы ОУ, 

классного руководителя. 

2. Знакомство со 

спецификой работы 

преподавателя, его 

функциональными и 

должностными 

обязанностями, посещение 

уроков преподавателей (не 

менее 10), знакомство с 

формами и методами 

проведения учебных 

занятий. 

3. Составление подробных 

конспектов занятий с 

использованием 

технологических карт под 

руководством методистов, 

самостоятельное 

проведение 16 занятий по 

предметам «Экономическая 

теория», «Экономика 

отрасли», «Финансовая 

грамотность педагога», 

«Общая теория 

статистики». Ежедневное 

выполнение обязанностей и 

плана воспитательной 

работы классного 

руководителя.  

318 Индивидуальны

й план практики 

Календарно-

тематическое 

планирование на 

период 

практики. 

 

 

Конспекты 16 

занятий по 

предметам 

«Экономическая 

теория» (4), 

«Экономика 

отрасли» (4), 

«Финансовая 

грамотность 

педагога» (4), 

«Общая теория 

статистики» (4) 

с самоанализом. 

Презентации к 

урокам. 

 

 

План 

воспитательной 

работы 

классного 

руководителя на 

период практики 

 

 

Проверка 

записей в 
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4. Проведение 3 

воспитательных 

мероприятий с 

обучающимися . 

дневнике 

по практике и 

проверка 

материалов 

дипломной 

работы 

3 Итоговый этап Подготовка  

отчета. Участие в 

итоговой конференции 

6  

Итого 324  

 

4. Система оценивания 

По итогам практики студент готовит отчет, в котором сообщает о реализации плана 

практики, о полученных результатах, анализирует успешность собственной деятельности 

(достижение планируемых результатов обучения), излагает собственные соображения о 

необходимости и перспективах совершенствования собственной подготовки, высказывает 

предложения об улучшении организации практики.  

Студент выступает на итоговой конференции по практике с защитой своего отчета.  

Итоговая конференция проводится в 9 семестре, в установленные сроки.  

Руководитель практики оценивает итоги практики, учитывая результаты защиты отчета, 

и выставляет оценку.  

При защите отчета применяются следующие критерии оценивания: соответствие 

содержания отчета цели и задачам практики; логичность и последовательность изложения 

материала; наличие и обоснованность выводов, умение пользоваться инструментами цифровых 

технологий. 

Оценка «отлично» - положительный отзыв руководителя практики; отчет отвечает 

предъявляемым требованиям, носит содержательный характер; документация сдана вовремя; 

сформированность компетенций в полной мере подтверждена практической деятельностью. 

Оценка «хорошо» - положительный отзыв руководителя практики; отчет отвечает 

предъявляемым требованиям, носит содержательный характер; документация сдана вовремя, 

есть незначительные недочеты; сформированность компетенций не в полной мере 

подтверждена практической деятельностью. 

Оценка «удовлетворительно» - положительный отзыв руководителя практики; отчет не 

полностью отвечает предъявляемым требованиям, выполнен с отдельными замечаниями, имеет 

формальный характер; документация сдана вовремя, оформлена с определенными недочетами; 

сформированность компетенций лишь частично подтверждена практической деятельностью. 

Оценка «неудовлетворительно» - отрицательный отзыв руководителя практики; отчет не 

не завершен; документация не оформлена и не сдана; наличие дисциплинарных нарушений; 

сформированность компетенций не подтверждена практической деятельностью. 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики  

5.1. Литература: 

 1.Боровкова, Т.И. Педагогическая инноватика как источник продуктивной творческой 

деятельности педагога-практика / Т.И. Боровкова. - Москва : Инфра-М, 2015. - 12 с. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/504843. 

2. Педагогическая практика бакалавров : учебно-методическое пособие / Е. О. 

Гребенникова, В. И. Комарова, А. Х. Попова, Е. Ю. Сизганова ; под ред. Е. Ю. Сизгановой. - 3-е 

изд., стер. - Москва : ФЛИНТА, 2020. - 183 с. - ISBN 978-5-9765-2494-1. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/. 

https://znanium.com/catalog/product/


6 

3. Колеченко, А.К. Энциклопедия педагогических технологий: пособие для 

преподавателей : учебное пособие / А.К. Колеченко. — Санкт-Петербург : КАРО, 2008. — 368 

с. - ISBN 978-5-9925-0049-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1053502. 

4. Корнейчук, Б. В. Экономика. Деловые игры / Корнейчук Б. В. — Москва : Магистр : 

ИНФРА-М, 2021. — 208 с. - ISBN 978-5-9776-0366-9. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1185764. 

5. Левитес, Д. Г. Педагогические технологии : учебник / Д.Г. Левитес. — Москва : 

ИНФРА-М, 2019. — 403 с.  — (Высшее образование: Бакалавриат). — 

www.dx.doi.org/10.12737/19993. - ISBN 978-5-16-011928-1. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1027031. 

6. Информационные ресурсы и технологии в экономике : учебное пособие / под ред. Б. 

Е. Одинцова, А. Н. Романова. - Москва : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2019. - 462 с. - ISBN 

978-5-9558-0256-5. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1032991. 

7. Рубцов, В. В. Профессионально-личностные ориентации в современном высшем 

образовании : учеб. пособие / под ред. В.В. Рубцова, А.М. Столяренко. — М. : ИНФРА-М, 2019. 

— 304 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — www.dx.doi.org/10.12737/639. - ISBN 978-5-

16-006583-0. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/986868.  

8. Шарипов, Ф. В. Менеджмент общего и профессионального образования : учебное 

пособие / Ф. В. Шарипов. - Москва : Логос, 2020. - 432 с. - (Новая университетская библиотека). 

- ISBN 978-5-98704-750-7. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1212433  

9. Яркова, Е. Н. История и методология экономики : учебное пособие / Е. Н. Яркова. - 

3-е изд., стер. - Москва : ФЛИНТА, 2020. - 247 с. - ISBN 978-5-9765-2459-0. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1150943. 

 

5.2. Электронные образовательные ресурсы: 

1. Образовательные ресурсы Академии Ворлдскиллс Россия 

https://worldskillsacademy.ru/#/programs 

2. Интернет-портал Московского среднего профессионального образования 

https://spo.mosmetod.ru/ 

3. Федеральный центр электронных образовательных ресурсов http://fcior.edu.ru 

4. Российская электронная школа https://resh.edu.ru 

5. Московская электронная школа https://uchebnik.mos.ru/catalogue 

6. Площадка Образовательного центра «Сириус» https://edu.sirius.online 

7. Платформа «Цифровой колледж» https://e-learning.tspk-mo.ru/mck/ 

8. Портал дистанционного обучения. Интерактивные курсы https://do2.rcokoit.ru 

9. Интернет урок. Библиотека видеоуроков https://interneturok.ru 

10. ЯКласс. Видеоуроки и тренажеры https://www.yaklass.ru 

11. Образовательная платформа «Юрайт» https://urait.ru/news/1064 

12. СПО в ЭБС Знаниум https://new.znanium.com/collections/basic 
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